DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO E INNOVACION INSTITUCIONAL
SUBDIRECCION DE GESTION ESTRATEGICA DEL TALENTO HUMANO

PRIORIZACION DE PROGRAMAS PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION 2026

TEMATICA EJE TEMATICO

Eje 1: Paz total, Memoria y Derechos Humanos
Eje 2: Territorio, Vida y Ambiente

Eje 5: Probidad, Etica e Identidad de lo Pablico
Eje 6: Habilidades y Competencias

ACTUALIZACION EN DERECHO

Eje 4 Transformacion Digital y Cibercultura
GESTION DE CALIDAD Eje 5: Probidad, Etica e Identidad de lo Publico
Eje 6: Habilidades y Competencias

Eje 1: Paz total, Memoria y Derechos Humanos
ATENCION AL CIUDADANO Eje 2: Territorio, Vida y Ambiente
Eje 5: Probidad, Etica e Identidad de lo Plblico

Eje 5: Probidad, Etica e Identidad de lo Publico

PRESUPUESTO PUBLICO Eje 6: Habilidades y Competencias

Eje 1: Paz total, Memoria y Derechos Humanos
Eje 2: Territorio, Vida y Ambiente

Eje 5: Probidad, Etica e Identidad de lo Pablico
Eje 6: Habilidades y Competencias

GERENCIA PUBLICA

Eje 4 Transformacion Digital y Cibercultura

HERRAMIENTAS OFIMATICAS Eje 6. Habilidades y Competencias

INGLES Eje 6: Habilidades y Competencias

ORTOGRAFIA Y REDACCION Eje 6: Habilidades y Competencias

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO Eje 6: Habilidades y Competencias

Eje 4 Transformacion Digital y Cibercultura

SERVIDOR PUBLICO 4.0 Eje 6: Habilidades y Competencias

Eje 1: Paz total, Memoria y Derechos Humanos

GESTION DOCUMENTAL Eje 6: Habilidades y Competencias

Eje 1: Paz total, Memoria y Derechos Humanos
Eje 2: Territorio, Vida y Ambiente

Eje 5: Probidad, Etica e Identidad de lo Publico
Eje 6: Habilidades y Competencias

ATENCION AL CIUDADANO

Eje 2: Territorio, Vida y Ambiente

EQUIDAD DE GENERO Eje 3 Mujeres, Inclusion y Diversidad

ETICA E INTEGRIDAD Eje 5: Probidad, Etica e Identidad de lo Pablico

Eje 3 Mujeres, Inclusion y Diversidad

Eje 4 Transformacion Digital y Cibercultura

Eje 5: Probidad, Etica e Identidad de lo Pablico
Eje 6: Habilidades y Competencias

HABILIDADES BLANDAS

Eje 4 Transformacion Digital y Cibercultura

SAP Eje 6: Habilidades y Competencias

Eje 4 Transformacion Digital y Cibercultura

SEGURIDAD DIGITAL Eje 6: Habilidades y Competencias




