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1. INFORMACIÓN GENERAL.

· Razón Social: Alcaldía Distrital Santiago de Cali
· NIT: 890399011-3
· Municipio: Santiago de Cali
· Actividad Económica: Administración Publica
·  Dirección sede principal: Av. 2 norte No. 10-70 
· Representante legal: Alejandro Eder
· Direccion centro de trabajo: Direcccion centro de trabajo donde se realiza el simulacro
· Persona en contacto en el centro de trabajo: Nombre del responsable de Seguridad y salud en el trabajo del centro de trabajo.

· Actividad: Simulacro Nacional de Evacuación por sismo
· Fecha de realización: 22 DE OCTUBRE 2025
· Número registrado de trabajadores evacuados: Cantidad en números de trabajadores evacuados
· Numero registrado de visitantes evacuados: Cantidad en numero de visitantes evacuados                                         
Objetivo general:

· Detectar y ejecutar oportunidades de mejora en la respuesta a una evacuación total de las instalaciones de manera segura por causas de la materialización de una amenaza de origen natural, social y/o tecnológico.

Objetivos específicos:
· Promover la cultura de autoprotección en situación de emergencia.

· Evacuar con seguridad a todo el personal colaborador y visitante de las instalaciones de los centros de trabajo de la Alcaldía Distrital Santiago de Cali.

· Evaluar el comportamiento de los colaboradores frente al ejercicio del simulacro.
· Evitar lesiones en de cualquier tipo en las personas, pérdidas materiales y/o de los recursos del proceso.
ALCANCE:

Este simulacro de evacuación se realiza el dia 22 de octubre 2025, se tuvo en cuenta para la preparación y ejecución a todo el personal de servidores públicos, trabajadores oficiales, contratistas y visitantes del centro de trabajo Nombre del centro de trabajo de la Alcaldía Distrital Santiago de Cali.
2. PREPARACION DEL SIMULACRO 

En esta etapa de preparación se ejecutaron las siguientes actividades:

· El día 2 de octubre 2025 se envió por medio de Orfeo a todos los organismos la circular No. 4137.040.22.2.1020.006358 donde se realiza la citación para la socialización del simulacro nacional por medio virtual donde se aprovecha para socializar el formato para el informe del simulacro por organismo.

· El día 15 de octubre 2024 se realiza una socialización virtual a los todos los organismos tanto de la fecha del simulacro nacional de evacuación (22 de octubre 2025 9:00 a.m.) como del formato de registro de información del simulacro que se deberá diligenciar el día del simulacro.

· Cada encargado del SST del organismo será el encargado de socializar el formato en sus centros de trabajo para la recolección del formato diligenciado, con los cuales consolidara un informe final de su organismo que será el que entregara al DADII.
· Tipo o magnitud de desastre a simular: Sismo
ROLES

Grupo operativo 
· Coordinador del Incidente:   Nombre de la persona encargada del centro de trabajo
· Coordinadores de evacuación:
Siguiendo la instrucción del coordinador del incidente, se dirigen los empleados y visitantes por las rutas de evacuación hasta el punto de encuentro y verifica mediante recorrido por toda la instalación, incluyendo áreas de esporádica ocupación, buscando personas que no pudieron evacuar por sus propios medios. Realiza el censo de la población en el punto de encuentro ubicado en el parque Simón Bolívar y comunica el resultado al comandante del incidente en el puesto de comando.

· Brigadistas y coordinadores de evacuación participantes: 
· Nombre de los brigadistas y/o Coordinadores de evacuación participantes en la actividad

Acompañan el proceso de evacuación, están atentos a atender cualquier lesionado que se pueda generar durante el ejercicio y/o evacuar personas con movilidad reducida. 
· Colaboración con otras instituciones:
· Organismo externo que acompaña el ejercicio (si es el caso).
SEGURIDAD PRIVADA (si la hay en el centro de trabajo):

· Función: evitar pérdidas de valores y/o pertenencias tanto de colaboradores como bienes del edificio.
· Apertura de salida de emergencia y des habilitación de controles de acceso.

· Al finalizar el simulacro, Control de reingreso con activación de control de acceso.
AREA DE CONCENTRACION DE VICTIMAS (ACV):

· Función: Brindar atención de primeros auxilios a personas que lo requieran en los dos diferentes puntos de encuentro

· Recurso humano requerido: 1 Primer respondiente o brigadista
· Recurso físico requerido: 1 tabla rígida, 1 botiquín con implementos de APH básicos.

· Lugar: Área de Concentración de Victimas.
BRIGADA DE EMERGENCIAS O PRIMEROS RESPONDIENTES:

· Función: 

· Brindar atención de primeros auxilios a personas que lo requieran.

· Colaborar con la evacuación y/o rescate según sea el caso de las personas del edificio, durante su propia salida. 

· Apoyar labores de primeros auxilios en el ACV.

· Control de reingreso a edificio.

· Recurso físico requerido: tabla rígida, guantes, tapa bocas.

· Lugar: Desde su propio piso apoyan la evacuación. Posteriormente los brigadistas  deberán apoyar el ACV  (Área de Concentración de Victimas) ubicado en NOMBRAR LUGAR DE AREA DE CONCENTRACION DE VICTIMAS (ejemplo, junto a la estatua de la libertad) y estar pendientes de la solicitud de apoyo en el PE (Punto de Encuentro)  ubicado en Nombrar la ubicación del punto de encuentro (ejemplo: junto a la fuente del parque).
GUION
INICIO:
8:59:45 Se presenta sismo magnitud 5.0 en escala de Richter. 
9:00 a.m. Se detiene el movimiento telúrico y se activan las alarmas (sirenas, timbres, silbatos, etc.)  para evacuar las instalaciones.
9:00 a.m. Los colaboradores y usuarios inician su salida por las rutas de evacuación hacia el punto de encuentro del centro de trabajo.

El personal de primera respuesta (brigadistas y/o primeros respondientes) guían el personal por los pasillos principales a las salidas que van hacia el punto de encuentro.

En caso de encontrar personas con movilidad reducida en el camino, los apoyaran en su salida y llegada al punto de encuentro.

En caso de lesionados, se les deberá dar soporte por parte de brigadistas y/o primeros respondientes para su estabilización y traslado a centro asistencial si es el caso.

Los colaboradores en el punto de encuentro se reportarán con la persona encargada de registrar la salida de los colaboradores para facilitar el conteo de estos. Se reportarán también los usuarios/visitantes.

Se deben registrar las novedades si se presentan (lesionados, personas que se negaron a evacuar, etc.).

Las personas que no realizan el ejercicio se registran como víctimas en el informe.

Una vez termine el conteo se procederá a autorizar el reingreso por parte del coordinador del simulacro en el centro de trabajo.

Reingresaran los colaboradores, pero el equipo de primera respuesta (coordinador del simulacro, brigadistas y primeros respondientes) deben reunirse para establecer los aspectos positivos y por mejorar del ejercicio. Deben tener en cuenta también la versión de estos aspectos por parte del personal encargado de la seguridad física si la hay en el centro de trabajo.

Una vez termine la reunión después del simulacro (reunión pos incidente), se cierra oficialmente el ejercicio.

En el cuadro a continuación se registran los aspectos positivos y por mejorar del ejercicio

	Aspectos Positivos
	Aspectos por mejorar

	Buena recepción de la alarma en todas las áreas
	Personal revisando su celular durante la evacuación

	
	La señalización no es suficiente

	
	El silbato no fue audible en la cafetería 

	
	

	
	


 3.  Ejecución del simulacro 

	DOFA
	SI
	NO

	Verificación de sitios ocultos
	
	

	listado de personal
	 
	
	

	Aviso del simulacro
	 
	
	

	Existe líder coordinador o brigadista
	
	

	buena recepción de alarma
	 
	
	

	Adecuada localización de las salidas
	
	

	Brigadistas con identificación y herramientas para el simulacro.
	
	

	Fácil identificación de sitios de reunión
	
	

	Comportamiento adecuado de los asistentes a la actividad
	
	

	Se reportan todas las personas al sitio de reunión
	
	

	Cuenta con vigilancia
	 
	
	

	

	


4. TIEMPOS DE EVACUACION  

	ACTIVIDAD
	TIEMPO
	OBSERVACIONES

	
	minutos
	segundos
	

	Hora de activación del simulacro 9:00a.m.
	00
	00
	

	Activación de la alarma
	00
	01
	

	Inicio de la evacuación
	
	
	

	Llegada de la primera persona al punto de encuentro
	
	
	

	Llegada de la última persona al punto de encuentro
	
	
	

	Finalización del  conteo e inicio del reingreso
	
	
	

	Reingreso de la última persona
	
	
	


Recomendaciones:
Aquí se describen las intervenciones requeridas para todos los aspectos por mejorar  identificados en el ejercicio.

1. Instalar señalización de evacuación faltante en los pasillos del primer piso
2. Instalar sistema de alarma para todo el centro de trabajo.

ANEXO Registro fotográfico
En este punto se anexan los registros fotográficos tomados durante el ejercicio especialmente los registros fotográficos del personal evacuado en el punto de encuentro.
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