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La Alcaldia de Sanliago de Cali - Deparlamento Administralivo de Desarrollo e Innovacion Institucional, Subdireccion de Geslion Eslralegica de Talenlo Humano - Proceso Gestion y Desarrollo Humano, informa a los servidores piiblicos el resultado
DEFINITIVO del estudio tecnico realizado a los treinta y un (31) servidores publicos preseleccionados del cargo nivel Técnico grado: 03, para suplir medianle encargo con efectos fiscales, las dos (2) vacantes temporales del empleo que se describe a

continuacion, una vez resuelfas las reclamaciones presentadas:

SECRETARIA DE MOVILIDAD

30 De 2025 PROFESIONAL UNIVERSITARIO
Convocatoria Namero: Cargo vacante: 219-01 Area de desempefio: GESTION JURIDICA
SUFRAGADO EN LAS
CONDICION DE VICTIMAEN| ~ SERVIDOR MAS
FECHA INGRESO EN LA ULTIMA EVALUACION | POR DISTINGIONES,RECONOCIMIENTOS . ELECCIONES
PUESTO CEDULA NOMBRE 0D EXPERIENCIA B ipmes S oloaCE EDUCACION FORMAL TERMINOS LEY 1448 DE ANTIGUO EN LA e AMERTE CONSOLIDADO
2014 ENTIDAD
. : 5 . - - i . ANTERIORES
JOSE FRANCISCO ESCOBAR .
1 16449803 RODRIGUEZ 29/12/1982 0 10 0 1,25 (1] 5 5 21,25
2 94446298 GUSTAVO ELEY RACINES BOLANOS 112/2008 Q 10 0 1,25 S o] 5 21,25
3 16724814 ELKIN RODRIGUEZ PIMIENTA 1/08/1997 a 10 ] 25 0 o] 5 17.5
4 . 94431537 JUAN MIGUEL GARCIA MENA 4/08/2003 [ 10 0 2 0 0 5 17
5 16715194 JUAN CARLOS VALENCIA SOTO 23/10/1987 0 10 0 1.25 o 0 5 16,25
6 94227075 FABER NAUN RUIZ GARCIA 18/08/1989 0 10 0 125 0 a 5 16,25
7 16727313 PEDRO CUENU SALAZAR 7051981 0 10 0 1,25 a s 5 16,25
8 66839918 LORENY ABADIA HERRERA 18/D5/1992 0 10 a 1.25 Q 0 5 16.25
ELISA MAGDALENA MERA
9 66978589 MONTENEGRO 1/08/2002 s 10 Q 1,25 0 a 5 16,25
10 94400381 HECTOR MAURICIO ALVAREZ LENIS 31/1072010 o 10 0 1,25 0 Q 5 16,25
11 16729647 DANILC ALBERTO AREVALO ESCOBAR 21/101987 0 10 0 0 0 a 5 18
12 16791081 ALEX GARCIA LOPEZ 25/05/1992 0 10 0 0 o] 0 5 15
CLAUDIA STELLA CHARRUPI

13 66822459 VELASQUEZ 16/01/1995 0 10 0 0 o] 0 5 15
14 1061789292 DIEGO FERNANDO MUROZ ZULETA 171072021 0 10 0 0 5 Q (1] 15

iste documento es propiedad de La Administracidn Central del Disuilo de Santiaga de Cali. Prohitsda su efleracian o modficacidn pot cubiquicr media, sin previa autorizacion del Alcalde.
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NUMERO DE CONVOCATORIA:

ANO

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo & Innovacién Institucional, Subdireccion de Gestién Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestion y Desarrollo Humano, informa a los servidores pablicos el resultado
DEFINITIVO del estudio tecnico realizado a los treinta y un (31) servidores publicos preseleccionados del cargo nivel Técnico grade: 03, para suplir mediante encargo con efectos fiscales, las dos (2) vacantes temporales del empleo que se describe a
continuacion, una vez resueltas las reclamaciones presentadas:

SECRETARIA DE MOVILIDAD

30 Do 2025 PROFESIONAL UNIVERSITARIO
Convocatoria Numero: Cargo vacante: 218-01 Area de desemperio: GESTICN JURIDICA
SUFRAGADO EN LAS
PUESTO CEDULA NOMBRE FEC"“;:?EE:; ENLA EXPERIENCIA ULT!;"&E;’:';",';‘?'DN EOR D'5“"”3":5;&?:;“'"'5"“’5 EDUCACION FORMAL c?:z:ﬁﬁgsnfﬁtlﬂnk;: : ﬁiﬁﬂgiﬁﬁ m ;égfq?:;::re CONSOLIDADO
7 2 _ i _ 2014 ENTIOAD St A
15 16778746 HERNAN MORENO LONDORO 4/08/2003 0 T - 0 7 2.5 0 0 5 14,5
16 94414561 WILLIAM MARMOLEJO OBONAGA 1/08/1997 0 7 ] 2 o o 5 14
17 94379075 DIEGO FERNANDO ROBLES ROBLES 1/0872002 a 7 a 2 a 0 5 14
18 16747656 HENRY ZAPATA CARABALI 19/02/1992 a 7 b} 1,25 a a 5 13,25
19 1113654139 JOHN EDWARD HERNANDEZ ENRIQUEZ 322012 o] 7 o] 1,25 o a 5 13,25
20 1144161451 LUIS FERNANOO ZAMORA MURILLAS 7/02/2013 0 ¥ (1] 1,25 D 0 5 1325
21 16730128 FERNANDOD BARRERA MONTENEGRG 22/10/1987 a 10 25 8] 0 1] 1] 12,5
22 16795379 ALVARO LEON ARIZA 18/02/1992 i} 7 0 1} o 0 5 12
23 63301881 NANCY HERRENO GALVIS 24/01/1992 ] 10 o 1.5 0 0 ] 11,5
24 31843341 MARIA DEL CARMEN SALCEDO PENA 10/08/1987 o 10 1] 1,25 a a a 11,25
25 8770752 MARCO ANTONIO PAGUAY DELGADO 15/02/1992 a 10 0 a o} 0 o] 10
26 16767383 LUIS RODRIGO GARCIA LOSADA 19/05/1892 o] 10 4] o] o] o o 10
27 31306849 ISABEL HERRERA QUINTERO 17/07/2013 o 10 0 o 0 0 o] 10
28 11438293041 MELISSA VARELA FLOR S 0 10 0 o] o 0 1] 10

iste dactimento g5 propiedad de la Administracin Central del Distrita de Santiago d2 Gali Prohibida su alleracin o medificacian por cualauier media, sin previa sutorzacibn del Alcalde
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NUMERO DE CONVOCATORIA: 30

ANO

2025

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional, Subdireccion de Geslidn Estrategica de Talento Humano - Praceso Gestion y Desarrallo Humano, informa a los servidores publicos el resullado
DEFINITIVO del estudio lecnico realizado a los treinta y un (31) servidores publicos preseleccionados del cargo nivel Técnico grado: 03, para suplir mediante encargo con efectos fiscales, las dos (2) vacanles temporales del empleo que se describe a
continuacion, una vez resueltas las reclamaciones presentadas:

SECRETARIA DE MOVILIDAD

30 De 2025 PROFESIONAL UNIVERSITARIO
Convocaloria Nimero: Cargo vacanle; 219-01 Area de desemperio: GESTION JURIDICA
SUFRAGADO EN LAS
CONDICION DE VICTIMAEN|  SERVIDOR MAS idoe.
PUESTO ceouta NOMBRE fECHAINGRESD EN LA EXPERIENCIA “"T'I':";i";';'é:q‘fm” B O T EDUCACION FORMAL TERMINOS LEY 1441 DE |- ANTIGUO EN LA IN:;E:,':;:;E CONSOLIDADO
. % G : 4 s =03 ' ANTERIORES 4
29 94363619 JAIRO RIVAS MOSQUERA 4/0872003 0 7 s} 1,25 o} v} 0 8,25
30 94379539 NILSON DARIO LOZANO CARDONA 40872003 Q 7 0 125 0 o] 0 8,25
3 66905500 MIREYA ALVAREZ GOMEZ 18/03/2005 0 7 0 0 0 0 0 7

Se firma en la Ciudad de Santiago de Cali a los (,22_) dias del mes de6e')9{_‘€fn b‘e—de %25

lavre Mrare, -

LAURA PATRICIA ALVAREZ GOMEZ 0 KARINA MANZONI FLOREZ

FIRMAS RESPONSABLES:
J@/\/‘Q .
l ’ VT
Director Departamento. Administrative
Departamento Administrativo de Desarrollo e
Innovacién Institucional

Subdirector Departamento. Administrativo
Subdireecién de Gestidn Estratégica del Talento Humano

Proyecld: MARTHA VICTORIA GUEVARA BORRERO - AUXILIAR ADMINISTRATIV Fecha de realizacién del chequeo:

Elaboré: MARTHA VICTORIA GUEVARA BORRERO - AUXILIAR ADMINISTRATIVO,

09/ SEP J 2025

ANGELA MARIA HERRERA CALERO

Profesional Especlalizado (E )
Proceso Geslién y Desarrollo Humana

Reviso: ISABEL CRISTINA GOMEZ TAMAYQ - PROFESIONAL UNIVERSITARI Chequee Cruzads realizads par:|

ISABEL CRISTINA GOMEZ TAMAYO

iste documento es propiedad de la Adminisiracién Central del Disirta de Santiaga de Cali. Prohibida su afteracién o modificacién par cuaiquier medio, sin previa autorizacion del Alcalds,
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