MATHO02.06.02.P002.F004
MODELOIMTEGRADD DE PLANEACION ¥ GESTION
(MIPG)
- ALCACDIA BE — —
SANTIAGN DF Al RESULTADO DE LA CONVOCATORIA INTERNA VERSION 008
GESTION DEL TALENTO HUMANG
GESTION Y DESARROLLO HUMANO
NUMERO DE CONVOCATORIA: 21 AR 2025

) La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional, Subdireccion de Gestion Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestion y Desarrollo Humano informa a los servidores
publicos el resuitado de! estudio tecnico realizado a los sesenta y ocho (68) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, nivel Profesional grado:04, para suplir mediante encargo con efectos fiscales,
una (1) vacante Definitiva del empleo que se describe a continuacion:

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

Convocatoria Namero: 21De 2025 Cargo vacante: P ROFES'ONQEZE_S; ECIALIZADO deé;?;api?ﬁo: AREA FUNCIONAL
APOYO ADMINISTRATIVO
.lNMEmeAME NTE
Al IRE!
1 16627027 HERRERA OSPINA ALFONSO 15/12/1982 60 10 0 0 0 0 5 75
2 31959919 DEAQUIZ FERNANDEZ MARIA DEL PILAR 8/03/1994 60 10 0 0 0 0 5 75
3 69800905 SANDRA YULIETH ESPINOSA GARCIA 9/03/2020 56 10 0 0 0 0 5 71
4 31881295 HERRERA MOSQUERA LUCILA CECILIA 21/07/1992 60 10 0 0 0 0 0 70
5 16603897 LOPEZ AUGUSTO ENRIQUE 9/11/1992 60 10 0 0 0 0 0 70
6 16630108 CARLOS ALBERTO PAZ JIMENEZ 21/09/1994 60 10 0 0 0 0 0 70
7 16633002 LOBATON CORREA AHMED 2/03/2012 60- 10 0 0 0 ] 0 70
8 16769987 . CASTRO GAMBOA JHON JAIRO 26/11/1991 58 10 0 0 0 0 0 68
9 66887080 CHARRIA RIVERA CLAUDIA PATRICIA 6/03/2020 52 10 0 0 0 0 5 67
10 31477468 VERA GALVIS JENNY {SABEL 10/08/2012 50 10 0 0 [ 0 5 65
11 66993223 LUZ MARINA OCAMPO DELGADO 21/09/2012 50 10 0 0 0 0 5 65
12 38862823 CHILEUITT BLANDON LILIANA 14/10/1992 54 10 0 0 0 0 0 64
13 16613257 RUIZ MOJICA MIGUEL ANGEL 5/09/1986 52 10 0 0 0 0 0 62
14 70577358 JAIME ELIAS MONTOYA LONDONO 14/09/2020 52 10 0 0 0 0 0 62
15 94411597 HERNANDEZ JIMENEZ HELBERT ADOLFO 28/04/2020 52 10 0 0 0 0 0 62

:ste documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracidn o modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde, Pigina1de 6



MATHO2.06.02.P002.F004

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
{MIPG)

&
ALCALDIA DE
SANTIAGO DF CAF RESULTADO DE LA CONVOCATORIA INTERNA VERSION o0
GESTION PEL TALENTO HUMANO
GESTION Y DESARROLLO HUMANO
NUMERO DE CONVOCATORIA: 2 ARO 2025

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional, Subdireccion de Gestién Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestién y Desarrollo Humano informa a los servidores
publicos el resultado del estudio tecnico realizado a los sesenta y ocho (68) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, nivel Profesional grado:04, para suplir mediante encargo con efectos fiscales,
una (1) vacante Definitiva del empleo que se describe a continuacion:

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

Convocateria Nimero: 21 De 2025 Cargo vacante: PROFESIONQ;‘:&; ECIALIZADO deé::pi?io: AREA FUNCIONAL
APOYO ADMINISTRATIVO

16 16697597 HECTOR JAIR BERMEO DELGADO 1/01/1982 46 10 0 0 0 5 [\ 61
17 66808974 YANETH PATRICIA ALEGRIA COPETE 22/07/2011 50 10 0 0 0 0 0 60
18 66863688 ERIKA SULEY ZAPATA LERMA 7/07/2022 50 10 [V 0 0 0 0 60
19 29659681 ANGELA MARIA HERRERA CALERO 2/09/2011 44 10 0 0 0 0 5 59
20 66861607 MARISOL OSPINA HINCAPIE 28/04/2011 42 10 0 0 0 0 5 57
21 66986210 GYNNA CECILIA RIASCOS DELGADO 1/09/2011 40 10 0 1,25 0 0 5 56,25
22 12980421 WILSON OMAR DE LA PORTILLA DE LA PORTILLA 20/09/2013 46 10 0 0 0 0 0 56
23 94416466 ' SEGISMUNDO MORENO ROJAS 19/08/2011 36 10 0 4 0 [\ 5 55
24 9867471 LUIS FELIPE RAMIREZ CARDONA 30/04/2020 40 10 0 0 0 0 5 55
25 66908178 GLORIA ISABEL MOSQUERA MORAN 30/08/2012 44 10 0 0 0 0 0 54
26 66838856 SANDRA PATRICIA PARRA NAREZ 1/11/2012 42 10 0 2 0 0 0 54
27 67008895 ROJAS BARRIOS MARIA DEL PILAR 5/03/2020 38 10 0 0 0 0 5 53
28 16656664 CARVAJAL TRUJILLO DIEGO 30/04/1996 42 10 0 0 0 0 0 52
29 12995425 GALLARDO MARTINEZ EDUARDO ANTONIO 10/03/2020 42 10 0 0 0 0 0 52
30 12984182 PAULO GIL GUEVARA ROMERO 4/05/2020 42 10 0 0 0 0 0 52
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MATH02.06.02.P002.F004
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
{MIPG)
ALCA vll\‘ DE -
SANTIAGO DF CAl RESULTADO DE LA CONVOCATORIA INTERNA VERSION 009

GEST|ON DEL TALENTO HUMANO

GESTION Y DESARROLLO HUMANO

NUMERO DE CONVOCATORIA: 21 ARO 2025

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional, Subdireccion de Gestion Estrategica de Talento Humano ~ Proceso Gestion y Desarrolio Humano informa a los servidores
publicos el resultado del estudio tecnico realizado a los sesenta y ocho (68) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, nivel Profesional grado:04, para suplir mediante encargo con efectos fiscales,
una (1) vacante Definitiva del empleo que se describe a continuacion:

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

Convocateria Numero: 21 De 2025 Cargo vacante: PROFES]ONQ;‘;&? ECIALIZADO deé:napde?io: AREA FUNCIONAL
APQYO ADMINISTRATIVO

- SUERAGA b

ELECCIONES
31 29285179 YESICA JULIANA HENAO GUTIERREZ 22/09/2020 44 7 0 0 0 0 ' 0 51
32 18614865 DIEGO ALEJIANDRO RODRIGUEZ GIL 11/05/2020 38 10 0 2 o 0 0 50
33 66682194 DIANA ALEXANDRA DELGADO ANDRADE 20/05/2020 40 10 0 [ o 0 0 50
34 73560112 CASTRO PEREIRA JOSE LUIS 4/05/2020 36 10 0 0 0 0 0 46
35 29926750 ZAPATA GONZALEZ MARIA CONSUELO 5/01/2021 36 10 0 0 0 0 0 46
36 37747456 LUZ STELLA ECHEVERRIA BLANCO ) 16/03/2020 30 10 0 0 0 0 5 45
37 25175398 BETANCUR GALLEGO AURA MARIA 9/07/2020 30 10 o | 0 0 0 5 45
38 1049616228 FABIAN ALEXANDER OROZCO SANCHEZ 30/06/2020 28 10 0 0 0 0 5 43
39 14796645 EDUARDO GIOVANNI SOLIS FLORES 14/09/2020 32 10 0 0 0 0 0 42
40 6136657 CARLOS ANDRES PALACIOS PENARANDA 21/06/2021 32 10 0 0 0 o 0 42
41 1130604583 LINA ISABEL GARCIA SANCHEZ 5/05/2020 24 10 0 2 o o 5 41
42 36277523 ROJAS MURCIA BECCI 26/05/2011 30 10 0 0 0 0 0 40
43 29120295 GARCIA VARGAS PAOLA ANDREA 2/04/2020 28 10 0 2 0 0 0 40
44 79656774 JHON FABER SERNA GOMEZ 21/06/2021 28 10 0 0 0 0 0 38
45 16695969 CARLOS ARTURC RESTREPO ALEGRIA 11/10/2002 28 10 0 0 0 0 0 38

iste documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida s alteracion o modificacisn por cualquier medlo, sin previa autorizacion del Alcalde.
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MATH02.06.02.P002.F004
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
(MIPG)
ALCALDIA DE
SANTIAGO NF G4l RESULTADO DE LA CONVOCATORIA INTERNA VERSION 009
GESTION DEL TALENTO HUMANO
GESTION Y DESARROLLO HUMANO
NUMERO DE CONVOCATORIA: 21 ARO 2025

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional, Subdireccion de Gestién Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestion y Desarrollo Humano informa a los servidores
publicos el resultado del estudio tecnico realizado a los sesenta y ocho (68) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, nivel Profesional grado:04, para suplir mediante encargo con efectos fiscales,
una (1) vacante Definitiva del empleo que se describe a continuacion:

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

Convocatoria Nimero: 21 De 2025 Gargo vacante: PROFESIONAL ESPECIALIZADO de’xsp‘;%o: AREA FUNCIONAL
APOYO ADMINISTRATIVO
46 55154598 SILVIA QUINTERO GUTIERREZ 10/02/2021 28 10 0 0 0 0 [} 38
47 34560371 RUBY MAGNOLIA CERON ERAZO 15/02/2021 28 10 0 0 0 0 0 38
48 1130628752 TOVAR CERON CAROLINA 22/04/2020 26 10 0 0 0 0 0 36
49 1112618314 FRANCO DELGADO BETCY LISSANA 2/03/2020 26 10 0 [} 0 0 ] 36
50 31981246 LILIANA BETTY BARROS QUINONES 5/05/2020 26 10 0 0 [} 0 0 36
51 66741125 VILMA CECILIA RUIZ PINEDA 29/04/2020 28 7 [V 0 ] 0 0 35
52 1118299514 CARDONA GONZALEZ ANCIZAR DAVID 2/03/2020 22 10 1] 2 0 0 0 34
53 1012346553 FABIAN ALEXANDER RINCON GOMEZ 5/11/2020 24 10 0 0 o 0 0 34
54 1118284704 GAMBOA ZAMORA CINTIA TATIANA 10/12/2020 24 10 0 [} 0 0 0 34
55 66986652 ARBOLEDA MURILLO LUZ MARINA 20/06/2012 17 10 0 1] [ 0 0 27
56 1085245206 | BERNARDO FABIO PERUGACHE RODRIGUEZ 4102021 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
57 31879315 ESMERALDA GOMEZ MORENO 27/11/1985 NO CUMPLE EL REQUISITO MINIMO DE EDUCACION FORMAL - POSTGRADO
58 7637118 DAZA SALAZAR CARLOS ANDRES 10/03/2013 NO CUMPLE EL REQUISITO MINIMO DE EDUCACION FORMAL - POSTGRADO
5 66951516 AGUDELO TROCHEZ ALEXANDRA 11/05/2012 NO CUMPLE EL REQUISITO MINIMO DE EDUCACION FORMAL - POSTGRADO
60 17337850 OSCAR LIBARDO ROJAS RODRIGUEZ 29/05/2012 NO CUMPLE EL REQUISITO MINIMO DE EDUCACION FORMAL - POSTGRADO

iste documento es propiedad de la Administracién Gentral del Distrito de Santiago de Calli, Prohibida st alteracién o modificacion por cuaiquies medio, sin previa auterizacisn del Alcatde. Piginadde 6



MATH02.06.02.P002.F004
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
(MIPG)
ALCALDIA DE
SANTIARO NF GAT ) RESULTADO DE LA CONVOCATORIA INTERNA VERSION 009

GESTION DEL TALENTO HUMANO
GESTION Y DESARROLLO HUMANO

NUMERO DE CONVOCATORIA: 21 ARO 2025

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional, Subdireccion de Gestidn Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestién y Desarrollo Humano informa a los servidores
plblicos el resultado del estudio tecnico realizado a los sesenta y ocho (68) servidores publicos preseleccionados def cargo inmediatamente inferior, nivel Profesional grado:04, para suplir mediante encargo con efectos fiscales,
una (1) vacante Definitiva del empleo que se describe a continuacion:

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

Convocatoria Nimero: 21 De 2025 Cargo vacante: PROFESIONAL ESPECIALIZADO Area de_ | AREA FUNCIONAL
222-06 desemperio:
APQOYO ADMINISTRATIVO
oN | DISTINCIONES RECON
“OCIMIENTOS U
£ HONORES
61 16723780 GUSTAVO ADOLFO CRUZ BOCANEGRA 15/06/2006 NO CUMPLE EL REQUISITO MINIMO DE POSTGRADO RELACIONADO CON LAS FUNCIONES DEL CARGO
62 16608439 ALVARADO HERNANDEZ EDUARDO 29/10/1985 NO CUMPLE EL REQUISITO MINIMO DE EDUCACION FORMAL - POSTGRADO
63 16696349 IORGE MURILLO VARGAS 2/05/1988 NO CUMPLE EL REQUISITO MINIMO DE EDUCACION FORMAL - POSTGRADO
64 31867928 ISABEL CRISTINA GOMEZ TAMAYO 1/04/1981 NO CUMPLE EL REQUISITO MINIMO DE EDUCACION FORMAL - POSTGRADO
65 38557558 SANDRA ISABEL VALDERRAMA CARDOZO 5/03/2020 NO CUMPLE EL REQUISITO MINIMO DE EDUCACION FORMAL - POSTGRADO
66 16644025 ARNULFO ESTRADA GARZON 3/05/2011 NO CUMPLE EL REQUISITO MINIMO DE EDUCACION FORMAL - POSTGRADO

iste documento es propiedad de fa Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su afteracién ¢ modificacién per cualquies medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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MATH02.06.02.P002.FOD4
MODELO INTEGRADQ DE PLANEACION Y GESTION
MIPG)

SANTIAGO NF QAL RESULTADO DE LA CONVOCATORIA INTERNA VERSION 008
GESTION DEL TALENTO HUMANO
GESTION ¥ DESARROLLO HUMANO

NUMERO DE CONVOCATORIA: N 21 ANO 2025

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional, Subdireccion de Gestion Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestidn y Desarrollo Humano informa a los servidores

publicos el resultado del estudio tecnico realizado a los sesenta y ocho (68) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, nivel Profesional grado:04, para suplir mediante encargo con efectos fiscales
: : una (1) vacante Definitiva del empleo que se describe a continuacion: : : :

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
N ) . PROFESIONAL ESPECIALIZADO Area de
Convocatoria Nimero: 21 De 2025 Cargo vacante: 292.06 desempeno: AREA FUNCIONAL

APOYO ADMINISTRATIVO

GNDICION DE VICTIMA EN
RMINOS LEY 1448 DE

&7 76316992 DIEGO FERNANDO NOVOA ROMERO 1/03/2023 NO CUMPLE EL REQUISITO MINIMO DE EDUCACION FORMAL - POSTGRADO

68 86043948 RENE YESIDVELASQUEZ HERNANDEZ 1/07/2020 NO CUMPLE EL REQUISITO MINIMO DE EDUCACION FORMAL - POSTGRADO

Se firma en la Ciudad de Santiago de Cali a los ( lq ) dias del mes de A@O‘OTO de 2«016

FIRMAS RESPONSABLES:

o by SOV WL, PO

LAURA PATRICIA ALVAREZ GOMEZ KARINA MANZONI FLOREZ
Director Depar Admini: ivo (E ) Admini

ANGELA MARIA HERRERA CALERO
Profesional Especializado (E )

Depar

Departamento Administrativo de Desarrolio e Subdii
Innovacién Institucional

idn de ién E: gica del Talento Humano Proceso Gestién y Desarrollo Humano

‘ - . L
Proyects: SEBASTIAN BEDOYA FRANCO - CONTRATISTA Fecha de realizacién del chequeo: 221 JUL 12025
Elabord: SEBASTIAN BEDOYA FRANCO - CONTRATISTA

Revis6:LUZ ANGELA NAVARRO B. - PROFESIONAL UNIVERSITARIO ( E§</

Chequeo Cruzado realizado por’ LUZ ANGELA NAVARRO B.

Zste documento es propiedad de fa Administracién Central del Distrito de Santiago de Call. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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