MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
(MIPG)

MATH02.06.02.P002.F004

SANTIAGC DE CALI

RESULTADO DE LA CONVOCATORIA INTERNA

VERSION 009.
GEsT(;JON DEL-TALENTO HUMANQ -~~~
GESTION Y DESARROLLO HUMANO
NUMERO DE CONVOCATORIA: 19 ARO 2025

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional, Subdireccion de Gestidn Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestion y Desarrollo Humano informa a los servidores piblicos el resultado preliminar del
estudio tecnico realizado a los cinco (05) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, nivel Profesional grado: 01, para suplir mediante encargo con efectos fiscales, Una (01) vacante Temporal del empleo que se describe a

Convocatoria Ntimero: 19 De 2025

continuacion;

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

Cargo vacante:

219-02 Area de desemperio:

SUBDIRECCION DE TECNOLOGIA DIGITAL

PROCESO: ADMINISTRACION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES (TIC)

SERVIDOR MAS' SUFRAGADOENTAS

e TSN | PORSTICOIS N ucncmnromu | stV icn o | WROB | nome | coions
: : _ e : : ANTERIORES
1 52005774 FRANCY LILIANA RIVERA PEREIRA 04/03/2020 32 10 0 0 0 5 52
2 94319318 CARLOS EDUARDO CARDONA PRADA 04/05/2020 14 10 0 1,25 [} 0 5 30,25
3 1144124292 JHONNY ALEXANDER GARCES GARCES 01/07/2020 14 10 [ 3,25 0 0 0 27,25
4 75069915 CESAR AUGUSTO TABARES LONDORO 08/06/2020 14 10 0 0 0 0 0 24
5 1112780168 JESUS ANTONIC MOLINA ROMERC 11/03/2020 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE LA ULTIMA EVALUACION DE DESEMPENO

Se firma en la Ciudad de Santiago de Cali a los ( H ) dias del mes de @@oﬁ‘i‘o

do_225

FIRMAS RESPONSABLES:

Lavra Arore, -

LAURA PATRICIA ALVAREZ GgVIEZ

Director Depar Admini ivo (E)
Admini: de Desarrollo e Innovaci6n Institucional

Depar

Proyecté: DIANA ALEJANDRA MOLINA AMELINES - CONTRATISTAAX
Elabor6: DIANA ALEJANDRA MOLINA AMELINES - CONTRATISTA “#
Revisé: LUZ ANGELA NAVARRO B. - PROFESIONAL UNIVERSITARION

iste documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Call. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier medio, sin previa attorizacién def Alcalde.

KARINA MANZONI FLOREZ

\k O MO Oy

Depar

Subdi i6n de

gica del Talento H

I AGO/ 2025

Fecha de realizacién del chequeo: 05

ANGELA MARIA HERRERA CALERO

Profesional Especializado ( E )
Proceso Gestion y Desarrollo Humano

Chequeo Cruzado realizado por:

ISABEL CRISTINA GOMEZ TAMAYO
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