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17

ANO

2025

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional, Subdireccion de Gestion Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestidn y Desarrollo Humano informa a los servidores

publicos el resultado del estudio tecnico realizado a los diez (10

17 de 2025

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219-
04

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

) servidores publicos preseleccionados del cargo profesional universitario grado: 2, para suplir mediante encargo con efectos fiscales, una (01) vacante temporal del
empleo que se describe a continuacion.

Convocatoria Nimero: Cargo vacante: Area de desempe Y LAS COMUNICACIONES
POR SUFRAGADO EN LAS
CONDICION DE VICTIMAEN|  SERVIDOR MAS
FECHA INGRESO EN LA ULTIMA EVALUAGION | DISTINCIONES,RECO ELECCIONES
PUESTO CEDULA NOMBRE ENTIDAD EXPERIENCIA DESEMPERO NOCIMIENTOS U EDUCGACION FORMAL TERMINO?OI::Y 1448 DE ANTElﬁ}rJI% ;:gn LA INMEDIATAMENTE CONSOLIDADO
HONORES ANTERIORES
1 13/01/1991 28 7 0 0 0 5 0 40
16790977 WILLARMAN PRADA RADA
2 6/01/2021 11 10 0 o] 0 0 5 26
94538221 PAULO CESAR GUERRERO AGUDELO
3 25/06/1992 8 10 0 0 0 0 5 23
16718237 ROBERTH TULIO ALMAIRO CASTILLO
4 1/09/2020 1 10 0 0 0 0 0 21
10548999 RAMIRO POLINDARA MONTENEGRO
5 11/03/2020 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
66923415 LILIANA FAJARDO MOLINA
6 2/09/1994 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
31863386 GLORIA ISABEL PALOMINO VICTORIA
7 6/03/2020 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
46363025 CARMEN PATRICIA MERA SERNA
8 6/09/1991 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
31905105 CLAUDIA JEANNETHE MORENO GONZALEZ
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La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional, Subdireccion de Gestion Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestién y Desarrollo Humano informa a los servidores
pablicos el resultado del estudio tecnico realizado a los diez (10) servidores publicos preseleccionados del cargo profesional universitario grado: 2, para suplir mediante encargo con efectos fiscales, una (01) vacante temporal del
empleo que se describe a continuacion.

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219-

17 de 2025 04
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Cenvocatoria Nimero: Cargo vacante: Area de desempe Y LAS COMUNICACIONES
POR SUFRAGADO EN LAS
CONDICION DE VICTIMAEN|  SERVIDOR MAS
FECHA INGRESO EN LA ULTIMA EVALUACION | DISTINCIONES,RECO ELECCIONES
PUESTO CEDULA NOMBRE ENTIDAD EXPERIENCIA DESEMPENO NOGIMIENTOS U EDUCACION FORMAL TERMINO?DL:Y 1448 DE ANTéﬁ:_JI% :\Eg LA INMEDIATAMENTE GONSOLIDADO
HONORES ANTERIORES
9 1/09/2020 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
94229533 FELIPE ANDRES ALVAREZ VASQUEZ
10 1/07/2020 - NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
16716286 FERLEY OLIVEROS MELO

Se firma en la Ciudad de Santiago de Cali a los (l L, ) dias del mes de A G(Df)TO de 2'0 246

FIRMAS RESPONSABLES:

lowm  Ahare @/@i LACINN N

et

LAURA PATRICIA ALVAREZ Géh{EZ KARINA MANZONI FLOREZ ANGELA MARIA HERRERA CALERO
Director Departamento. Administrativo (E) \D& Subdi Depar Administrativo Profesional Especilalizado {(E )
Departamento Administrativo de Desarrollo e Subdi i6n de Gestién ica del Talento Humano Proceso Gestién y Desarrollo Humano
Innovacién Institucionat
s . 30/ 0712025

Proyecté: INGRID MARCELA GARCIA CAICEDO - CONTRATISTAQO Fecha de realizacién del chequeo:

Elaboré: INGRID MARCELA GARCIA CAICEDO - CONTRATISTA J\

Revisé: LUZ ANGELA NAVARRO BETANCOURT - PROFESIONAL UNIVERSITARIO

Chequeo Cruzado realizado por: ISABEL CRISTINA GOMEZ TAMAYO

propiedad de la Tat idn Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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