MATH02.06.02.P002.F004

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
{MIPG)

o
ALCALOIA DE
SANTIAGO DE CALI

RESULTADO DE LA CONVOCATORIA INTERNA VERSION a0
GESTg)N DEL TALENTO HUMANO
GESTION Y DESARROLLO HUMANO
NUMERO DE CONVOCATORIA: 16 ARO 2025

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional, Subdireccion de Gestion Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestion y Desarrollo Humano informa a los servidores publicos ef resultado del estudio
tecnico realizado a los Doce (12) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, profesional universitario: 01, para suplir mediante encargo con efectos fiscales, una (01) vacante temporal del empieo que se describe a continuacion:

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESAROLLO E
INNOVACION INSTITUCIONAL
SUBDIRECCION DE GESTION ESTRETEGICA DEL TALENTO
HUMANO

16 de 2025
PROFESIONAL UNIVERSITARIO

Cargo vacante: 219-02

Convocatoria Ntmero:

Area de desempefic:

Sl o : CONDICION DE VICTIMA il o i
FECHA ";"-:?:,s EDUCACION FORM 'EN TERMINOS LEY 1 ELECCIONES. ONSOLIDADO !
1 34
1061700685 CAROLINA PENA VERGARA 04/29/2020
2 22 10 0 0 0 37
1151955265 LUIS FELIPE MARTINEZ TREJOS 04/16/2021
3 14 10 1,25 0 5 35,3
1130679911 JUAN CARLOS LOPEZ VALENCIA 3/3/2020
4 20 10 0 0 0 35,0
65771219 ALBA SUSANA RODRIGUEZ LEUDO 03/13/2020
5 14 10 1,25 0 [\ 30,3
1130664092 CATERINE GONZALEZ CAICEDO 05/19/2020
6 14 10 1,25 0 [ 5 30,3
94506858 HUGO FERNANDO GAMBOA COLLAZOS 06/05/2020 .
7 14 10 1,25 0 0 0 26,3
94398106 HENRY EDUARDO URRUTIA MELLADO 5/3/2020
8 14 10 1,25 0 0 0 25,3
94062889 LUIS MIGUEL CANAVAL ORDOREZ 05/04/2020
9 14 10 1,25 0 0 0 25,3
1144166235 EDGAR ALONSO RENTERIA TROCHEZ 07/10/2020
10 8 10 1,25 0 0 5 24,3
80245180 EDWIN ADRIAN PINILLA PIZA 01/11/2022

iste documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracidn o modificacién por cualquler medio, sin previa autorizacion del Alcalde,
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ALCALDIA DE
SANTIAGQ DE CALI

MATH02.06.02.P002.F004

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
(MIPG)

RESULTADO DE LA CONVOCATORIA INTERNA VERSION 53
GES'%ON DEL TALENTO HUMANO
GESTION Y DESARROLLO HUMANO
NUMERO DE CONVOCATORIA: 16 ARO 2026

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional, Subdireccion de Gestion Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestién y Desarrollo Humano informa a los servidores publicos el resultado del estudio
tecnico realizado a los Doce (12) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, profesional universitario: 01, para suplir mediante encargoe con efectos fiscales, una (01) vacante temporal del empieo que se describe a continuacion:

16 de 2025

Convocatoria Numero:

Cargo vacante:

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESAROLLO E
INNOVACION INSTITUCIONAL
SUBDIRECCION DE GESTION ESTRETEGICA DEL TALENTO

219-02 Area de desempefio: HUMANO

1112481498 ALEJANDRO REYES SALAS

SERVIDOR MAS
ANTIGUOEN LA
ENTIDA

GONDICION DE VICTIMA
EN TERMINOS LEY 1448
e

oL

05/12/2020

46674045 SONIA ESPERANZAMALAGON CHAVEZ

06/29/2012

PR
Se firma en la Ciudad de Santiago de Cali a los ( ’5 ) dias del mes de d ON{ 0

de 202’5

FIRMAS RESPONSABLES:

XA\? W

FERNANDO ANTONIO GRILLO RUBIANO

Director Depar
Depar Administrativo de Desarrollo e Infiovacién Institucional

ativd

Proyects: INGRID MARCELA GARCIA - CONTRATISTAQ'O
Elaboré: INGRID MARCELA GARCIA - CONTRATISTA
Revis6: ISABEL CRISTINA GOMEZ TAMAYO - PROFESIONAL UNIVERSITARI

Iste documenta es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohiblda su alteracién o modificacidn ipor cualquier medio, sin previa autorizacién del Atealde.

CCOre W,

%\ KARINA MANZON! FLOREZ ANGELA MARIA HERRERA CALERO
Subdirector Depar Administrative
Subdireccién de Estratégica del Talento H roceso

Profesional Especializado ( E )
ién y Desarrollo Hi

09 /11 / 2025

Fecha de realizacidn def chequeo:

Chequeo Cruzado realizado por:

ISABEL CRISTINA GOMEZ TAMAYO
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