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Radicado No.: 202541370400016704
Fecha: 10-03-2025

TRD: 4137.040.22.2.1020.001670

Rad. Padre: 202541370400016704

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE DESARROLLO E INNOVACION
INSTITUCIONAL

CIRCULAR 4137.040.22.2.1020.001670

PARA:SECRETARIOS, DIRECTORES, DIRECTORES TECNICOS DE UNIDADES
ADMINISTRATIVAS ESPECIALES, UNIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO,
GESTORES Y CTG DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI.

ASUNTO: ENTREGA DE MAPAS DE CONOCIMIENTO TACITO DE LOS PROCESOS
DE LAALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI

El Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional (DADII),
organismo coordinador en la implementacion del Modelo Integrado de Planeacion vy
Gestion (MIPG), en el Distrito de Santiago de Cali, ha venido desarrollando mediante el
liderazgo de la Subdireccion Estratégica del Talento Humano y el Subproceso de Gestion
del Conocimiento y la Innovacién, la implementacién de la politica de desempefio
institucional de Gestion del Conocimiento e innovacion.

Uno de los productos del subproceso de Gestion del Conocimiento y la Innovacion son
los Mapas de Conocimiento, herramienta para el analisis del Talento Humano, que
consiste en la representacion grafica del conocimiento que poseen los funcionarios o
conocido técnicamente como tacito. Dicho mapa permite identificar el conocimiento
existente en la Alcaldia Distrital de Santiago de Cali, al igual que los funcionarios que
constituyen memoria institucional, con el fin adelantar procedimientos de contingencia y
transferencia de conocimiento, de manera planificada.

La Subdireccion de Gestion Estratégica del Talento Humano y el Subproceso de Gestion
de Conocimiento y la Innovacion, desarroll6 el levantamiento y recoleccion de insumos
para los mapas con el equipo de gestores, miembros del CTG y los administrativos de
cada organismo, utilizando para ello una matriz de acuerdo con los lineamientos del
DAFP y con aportes propios, tomando como fuente los procedimientos de los 41
procesos del MOP, existentes en Daruma.
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Se remite el siguiente enlace del mapa de conocimiento tacito institucional para su
analisis y filtrado por organismo, al igual que el proceso y subproceso en sus diferentes
modalidades.

LINK: https://acortar.link/SZrPD8

Cordialmente,

QO OA (MUK

arina Manzoni Flérez
Subdirectora de Gestion Estratégica del Talento Humano

Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion
Institucional

Se anexa documento para lectura de mapas de conocimiento
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