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La Alcaldia del Distrito de Santiago de Cali, en aplicacién del principic de publicidad
instituido en el Numeral 9 del Articulo 3 de la Ley 1437 de 2011, en constancia con el
Articulo 2 de la Ley 909 de 2004, en cumplimiento de lo contemplado por la Circular
Externa N2 0011 del 05 de octubre de 2020, emitida por la Comision Nacional de! Servicio

Civil.

HACE SABER:

Que la Subdirectora Administrativa de la Subdireccion de Gestion Estratégica del Talento
Humano, del Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional,
radicara solicitud de cancelacién en el Registro Publico de Carrera Administrativa ante la
Comision Nacional del Servicio Civil, de los servidores relacionados a continuacion:

FIzCHA DE
CEDULA VIDOR P E ,
SER UBLICO MP"LEO RETIRO
MOSCOTE MARTINEZ YOHNNI .
84091679 | MOSCOTE | TECNICO AREA SALUD | 3 de octubre de 2024
PROFESIONAL 1 de noviernbre de
6137465 | DAVALOS MURIEL OSCAR Ll N )
NARVAEZ ECHEVERRY TITO | PROFESIONAL .
80239347 LENIN UNIVERSITARIO 3 de diciembre de 2024
s558745 | LIBREROS  ROJAS  DIEGO | PROFESIONAL 26 de dicembre de
FERNANDO UNIVERSITARIO 2024
SECRETARIO 30 de diciermbre de
31976358 | BERMUDEZ GONZALEZALICIA | S-CRETAR o |
PROFESIONAL 30 de diclembre de |
16603632 | TORRES ALFREDO A A S
16585058 | ARANGO CERON ORLANDO | AUXILIAR 1 de enero de 2025
ADMINISTRATIVO <
ARANGO JARAMILLO GLORIA )
31164766 MANUELA SECRETARIO 1 de enero de 2025
BENAVIDES TARAPUES | PROFESIONAL
99824778 | £ \7ABETH ESPERANZA UNIVERS.AREA SALUD | ! de enero de 2025
BONILLA HURTADO | PROFESIONAL j
18596290 | cp ANCISCO JAVIER ESPECIALIZADO 1 de enero de 2025
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34550069 | SORROBA  VALENCIA - LUZ sl 1 de enero de 2025
29561972 | GUERRERQ RAMOS BANIA Sﬁﬁ,ﬁss'%m%o 1 de enero de 2025
saseet77 | DOLCUN  MARRIAGA — LUZ BQR/EERSS'RQQILO 1 de enero de 2025
16673901 | H2RIAD0  ANDRADE - JUAN | 1eoN1cO AREA SALUD | 1 de enero de 2025
31866984 | 1O oREe  INCON - JULIA DM RATIVO 1 de enero de 2025
31857026 | oK CON  IBARRACEVELYN | jgpgop 1 de enero de 2025
16627247 QFBTEESTAO SEHITEE PR Eﬁﬁ,';ERSS'PTﬁgILO 1 de enero de 2025

| 31950138 a L ACEVEDO | 1£6NICO OPERATIVO | 1 de enero de 2025
31806127 | ASAIEZ CARDOZO LILIANA KT s 1 de enero de 2025
31938038 gggm‘f PENAGOS MARTHA | gecRETARIO 2 de enero de 2025
16647961 | SAR  COLLAZOS — JUAN Eggggﬂﬁgﬁéo 2 de enero de 2025
31861680 | om0 MARTHA Eﬁﬁ,’;‘%ﬁml{o 2 de enero de 2025
14383500 | CRUZ ESCOBAR JUAN PABLO | PROFESIONAL 3 de enero de 2025
38040564 | enniLe POLANIA - MARGIE e Sl 6 de enero de 2025
16588985 | ORTIZ RODRIGUEZALVARO | AUXILIAR ATIVO 1 de febrero de 2025
34536740 ﬁﬁﬁg‘ﬂzmgm 5 CHERRERD EJEI(E:CREI’:%O 1 de febrero de 2025
66947652 | OTALVARO MARIN LILIANA UNTIER ST 18 de febrero de 2025
14885361 | SASTANO  VALENCIA — JOSE | rronico AREASALUD | 3 de marzo de 2025
16783787 | LONDONO TORO JHON JAIRO | AUXILIAR 14 de marzo de 2025
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En mérito de los razonamientos que proceden, dando cumplimiento a lo establecido en
el inciso primero del Articulo 37 de la Ley 1437 de 2011, que indica “La comunicacion se
remitira a la direccion o correo electronico que se conozca si no hay otro medio mas
eficaz. De no ser posible dicha comunicacion, o tratandose de terceros indeterminados,
la informacion se divulgara a través de un medio masivo de comunicacién nacional o
local, segun el caso, o a través de cualquier otro mecanismo eficaz, habida cuenta de las
condiciones de los posibles interesados. De tales actuaciones se dejara constancia.”, y
se publicara la presente, en la pagina web www. http://intranet2.cali.gov.co/, para que
dentro de los cinco (05) dias siguientes puedan constituirse como parte y hacer valer sus
derechos, radicando solicitud en la entidad.

Se fija la presente, en la pagina web www. http://intranet2.cali.gov.co/ de la Alcaldia de
Santiago de Cali, por el termino de cinco dias (05).

TRV

Subdirectora de Departamento Administrativo
Subdireccién de Gestién Estratégica del Talento Humano

Elaboro: Alexander Quintero Rojas — Técnico Operativo (E)/

Proyecto: Diego Fernando Tamayo Arias — Profesional Universitario /722

Reviso: Angela Maria Herrera Calero — Profesional Especializado{E) 2.
Luz Angela Navarro Betancourt — Profesional Universilaric&{(‘
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