
DE 2025
)

CONSIDERANDO

se establece la

festividades de fin de ano, con fundamento en Io dispuesto en el

o afectacion en la prestacion del servicio

Que mediante Decreto No.4112.010.20.0900 del 01 de diciembre de 2023, “For el cual 
ornada laboral ordinaria y flexible de los servidores publicos de la 

Alcaldta Distrital de Santiago de Cali, se hacen unas delegaciones y se dictan otras 
disposiciones”, se delego en el Director del Departamento Administrativo de Desarroilo 
e Innovacion Institutional, Io siguiente:

DIECISIETE (17) 
LABORAL PARA

“(...) Artlculo Tercero: EXCEPTUAR de Io dispuesto del presente acto administrativo a aquellos 
servidores publicos que laboren por el sistema de turnos, como es el caso de los Agentes de TrSnsito de 
la Secretaria de Movilidad; los Inspectores de Policia Urbana, Comisarios de Familia y Corregidores de la
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RESOLUCION No. 4137.010.21.0. ^39 
( A | O^

POR LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION No. 4137.010.21.0.60-DEL 15 DE
i— k a — —— _ _ — _I __ _____ ___ __  _ _ __ _ t _ _ _ _

Articulo Noveno: Delegar en el(la) Director(a) Administrativo a cargo del del 
Departamento Administrativo de Desarroilo e Innovacion Institutional de la Alcaldia 
Distrital de Santiago de Cali, o el funcionario que haga sus veces, la facultad de otorgar 
para todos los sejrvidores publicos del Distrito Especial de Santiago de Cali, excepto los 
establecidos en el paragrafo 2 del articulo primero del presente acto administrativo en 
cada ano, mediante resolution motivada, el descanso compensado de los dias de la 
semana santa y
articulo 2.2,5.5.51 del Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, en especial garantizando 
la continuidad y r

Que mediante Resolution No. 4137.010.21.0.60 del quince (15) de enero de 2025, en 
su articulo tercero resolvio:

El Director del Departamento Administrativo de Desarroilo e Innovation Institucional del 
Distrito de Santiago de Cali, en el ejercicio de las atribuciones contenidas en el Decreto 
Extraordinario N|O.411.0.20.0516 del 28 de septiembre de 2016, el Decreto 
No.411.0.20.067^ de diciembre 06 del 2016, el Decreto No.4112.010.20.0900 del 01 de 
diciembre de 2023, y,

Que el articulo 33 del Decreto National 1042 de 19/8, establece que el jefe del 
respective organismo podra establecer el horario laboral.

ENERO DE 2025', CORREGIDA POR LA RESOLUClON NO. 4137.010.21.0.68-DEL 
DE ENERO DE 2025, “POR LA CUAL SE ESTABLECE LA JORNADA 
-OS EMPLEADOS PUBLICOS Y TRABAJADORES OFICIALES DEL 

DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI DURANTE LOS DIAS 20, 21, 22, 23, 24, 27, 28. 
29, 30 y 31 DE E^ERO; 3, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12, 13, 14, 17, 18, 19, 20, 21, 24, 25, 26. 
27 Y28 DE FEBRERO; Y 3, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12, 13, 14, 17, 18, 19, 20, 21, 25, 26 y 27 
DE MARZO DELANO 2025 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.



i

DE 2025
)

FOR LA DUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION No. 4137.010.21.0.60 DEL 15 DE

No. CEDULAN° NOM8RE COMPLETO ESCALAFON DEOFICIOS YSALARIOS

1 31.910.960 Amelia Prada De Camacho Clase 3 Oficial de Mantenimiento

2 1.151.958.530 Bran Yorlyn Quintero Rodriguez Clase 1 Obrero

3 16.693.068 Carlos Efr^n Gaviria Ldpez Clase 5 Inspector de Obra Publica y Planta Asf^ltica

4 16.797.649 Carlos Enrique Angarita Mayor Clase 2 Obrero de Planta Asfaltica

5 16.686.294 Diego Javier Jim&nez Balc^zar Clase 5 Inspector de Obra Publica y Planta Asfaltica

6 31.874.047 Elizabeth Mosquera Clase 3 Oficial de Mantenimiento

7 1.107.077.971 Fabian Eduardo Garcia Rangel Clase 1 Obrero

8 66.836.274 Fabiola Posso Mosquera Clase 4 Operador de Maquinaria Especial II

Hernando Cometa Sanchez9 16.697.018 Clase 4 Operador de Maquinaria Especial II

10 16.765.764 Hugo Hernando Nates Ortiz Clase 5 Inspector de Obra Publica y Planta Asfaltica
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Que mediante oficio con radicado Orfeo No. 202541510100004474 del treinta y uno 
(31) de marzo de 2025, la servidora publica Luz Adriana Vasquez Trujillo, identificada 
con c6dula de ciudadania No. 38.563.929, quien es titular del empleo de naturaleza de 
litre nombramierto y remocion denominado Secretario de Despacho, Codigo 020, 
Grado 07, Posicicn No. 20001014, adscrito a la Secretaria de Infraestructura, solicito a 
este despacho, rr odificar el artfculo tercero de la Resolucion No. 4137.010.21.0.60 del 
quince (15) de ehero de 2025, corregida por la Resolucidn No. 4137.010.21.0.68 del 
diecisiete (17) de enero de 2025, con el fin de exceptuar de los dias no laborales en la 
Semana Santa a la Subsecretaria de Infraestructura y Mantenimiento Vial de la 
Secretaria de Infr aestructura y a los siguientes trabajadores oficiales:

ENERO DE 2025. CORREGIDA POR LA RESOLUCION NO. 4137.010.21.0.68 DEL 
DIECISIETE (17) DE ENERO DE 2025, “POR LA CUAL SE ESTABLECE LA JORNADA 
LABORAL PARA LOS EMPLEADOS PUBLICOS Y TRABAJADORES OFICIALES DEL 
DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI DURANTE LOS DIAS 20, 21, 22, 23, 24, 27, 28, 
29, 30 y 31 DE ENERO; 3, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12, 13, 14, 17, 18, 19, 20, 21, 24, 25, 26, 
27 Y28 DE FEBRERO; Y 3, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12, 13, 14, 17, 18, 19, 20, 21, 25, 26 y 27 
DE MARZO DELANO 2025 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.

Secretaria de Seguritjlad y Justicia; los Jefes de Oficina, cbdigo 006, grado 03 (CALI.) de la Secretaria 
de Desarrollo Territorial y Participacidn Ciudadana; los servidores publicos que se determiner! en la 
Secretaria de Salud Publica, el Departamento Administrative de Gestibn del Medio Ambiente, la 
Secretaria de Gestibr del Riesgo de Emergencias y Desastres, la Secretaria de Turismo y los equipos de 
comunicaciones adscritos a todos los organismos de la Alcaldla Distrital, quienes en razbn de sus 
funciones especiales, responsabilidades y la naturaleza del empleo deben estar disponibles (...)”.
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)

POR LA DUAL §E MODIFICA LA RESOLUCION No. 4137.010.21.0.60 DEL 15 DE

No. CgDULA NOMBRE COMPLETO ESCALAFON DE OFICIOS Y SALARIOS

11 16.714.884 Hugo Hernando Perafan Chiquito Clase 5 Inspector de Obra Publica y Planta Asfaitica

12 13.472.102 Jair De Jesus PSrez Henao Clase 4 Operador de Maquinaria Especial II

13 16.825.862 Jersain Ldpez Valencia Clase 3 Oficial de Mantenimiento

14 16.773.150 John Alexander Lozano Ortega Clase 4 Operador de Maquinaria Especial II

15 94.410.243 Jorge Enrique Mufioz Barona Clase 5 Inspector de Obra Publica y Planta Asfaltica

16 79.507.134 Jose Alejandro Alcalde Ceballos Clase 3 Oficial de Mantenimiento

17 1.130.679.046 Jos6 Fernando Ldpez Ramirez Clase 1 Obrero

18 16.722.023 Jos6 Joaquin Cbrdoba Moreno Clase 3 Oficial de Mantenimiento

19 31.943.263 Maria Helena Tovar Clase 2 Obrero de Planta Asfdltica

20 16.763.532 Martin Alonso Delgado Garcia Clase 5 Inspector de Obra Publica y Planta Asfeltica

21 31.448.787 Millerlany Acufia Castro Clase 4 Operador de Maquinaria Especial II

22 6.403.934 Clase 2 Obrero de Planta AsfalticaOmar Antonio Mufioz

23 1.144.081.331 Sara Ortiz Quintero Clase 1 Obrero

24 14.575.543 Victor Esteban Rojas Rios Case 5 Inspector de Obra Publica y Planta Asfeltica

25 16.734.248 Walter Alberto Corredor Borrero Clase 3 Oficial de Mantenimiento

26 31.879.249 Maria Elena Andrade Clase 2 Oficial de Mantenimiento

27 31.888.418 Maria del Carmen Erazo Clase 3 Oficial de Mantenimiento

sean exceptuados en el articulo tercero de la Resolucion No.
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Que igualmente
4137.010.21.0.60 del quince (15) de enero de 2025, corregida por la Resolucion No. 
4137.010.21.0.68 del diecisiete (17) de enero de 2025, la Subdireccion de Tesoreria 
Municipal, la Subdireccion de Impuestos y Rentas Municipales y la Subdireccion de 
Catastro Municipal, adscritos al Departamento Administrative de Hacienda Municipal, 
quienes en razon de sus responsabilidades, deben desempenar sus funciones en el 
horario habitual, los dias catorce (14), quince (15) y dieciseis (16) de abril de 2025.

ww
. Klcaldiade 

SANTIAGO DE CALI
DEPARTAMENTO ADMlNISfRATIVO 

DE DESARROL1.O E INNOVAC1ON
INSTITUCIONAL

N’

RESOLUCION No. 4137.010.21.0.

ENERO DE 2025, CORREGIDA POR LA RESOLUCION NO. 4137.010.21.0.68 DEL 
DIECISIETE (17) DE ENERO DE 2025, "POR LA CUAL SE ESTABLECE LA JORNADA 
LABORAL PARA LOS EMPLEADOS PUBLICOS Y TRABAJADORES OFICIALES DEL 
DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI DURANTE LOS DIAS 20, 21, 22. 23, 24, 27, 28, 
29, 30 y 31 DE EplERO; 3, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12, 13, 14, 17, 18, 19, 20, 21, 24, 25, 26. 
27 Y 28 DE FEBRERO; Y 3, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12, 13, 14, 17, 18, 19, 20, 21, 25, 26 y 27 
DE MARZO DELANO 2025 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES".
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)

Que en merito de Io expuesto,

RESUELVE

\/lodificar el articulo tercero de la Resolucion No. 4137.010.21.0.60 del

Exceptuar de Io

No. CGDULA NOMBRE COMPLETO escalafOn de oficiosYsalarios

1 31.910.960 Amelia Prada De Camacho Clase 3 Oficial de Mantenimiento

2 1.151.958.530 Bran Yorlyn Quintero Rodriguez Clase 1 Obrero

3 16.693.068 Carlos Efr6n Gaviria Lopez Clase 5 Inspector de Obra Publica y Planta Asf^ltica

4 16.797.649 Carlos Enrique Angarita Mayor Clase 2 Obrero de Planta Asfaltica

5 16.686.294 Clase 5 Inspector de Obra Publica y Planta AsfalticaDiego Javier Jimfenez BalcSzar

6 31.874.047 Elizabeth Mosquera Clase 3 Oficial de Mantenimiento
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de sus funciones especiales, responsabilidades y la naturaleza del empleo deben estar 
disponibles:

la Subdireccion < 
Municipales y Is

Articulo Primero:
quince (15) de enero de 2025 el cual quedara asi:
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INSriTUCIONAI.

RESOLUCION No. 4137.010.21.0.
( I O^

N’

dispuesto del presente acto administrative a aquellos servidores 
publicos que laboren por el sistema de turnos, como es el caso de los Agentes de 
Transito de la SejCretaria de Movilidad; los Inspectores de Policia Urbana, Comisarios 
de Familia y Corregidores de la Secretaria de Seguridad y Justicia; los Jefes de Oficina, 
codigo 006, grado 03 (C.A.L.l.) de la Secretaria de Desarrollo Territorial y Participacion 
Ciudadana; los jiervidores publicos que se determinen en la Secretaria de Salud 
Publica, el Depar:amento Administrative de Gestion del Medio Ambiente, la Secretaria 
de Gestion del Fliesgo de Emergencias y Desastres, la Secretaria de Turismo, los 
equipos de cornulicaciones adscritos a todos los organismos de la Alcaldia Distrital, a 

de Tesoreria Municipal, la Subdireccion de Impuestos y Rentas 
Subdireccion de Catastro Municipal, adscritos al Departamento 

Administrative de Hacienda Municipal, a la Subsecretaria de Infraestructura y 
Mantenimiento Vial de la Secretaria de Infraestructura y a los siguientes trabajadores 
oficiales ante cua quier eventualidad que pudiera surgir en el territorio, quienes en razon

POR LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION No. 4137.010.21.0.60 DEL 15 DE 
ENERO DE 2025, CORREGIDA POR LA RESOLUCION NO. 4137.010.21.0.68 DEL 
DIECISIETE (17) DE ENERO DE 2025, “POR LA CUAL SE ESTABLECE LA JORNADA 
LABORAL PARA LOS EMPLEADOS PUBLICOS Y TRABAJADORES OFICIALES DEL 
DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI DURANTE LOS DIAS 20, 21, 22, 23, 24, 27, 28, 
29, 30 y 31 DE ENERO; 3, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12, 13, 14, 17, 18, 19, 20, 21, 24, 25, 26^ 
27 Y 28 DE FEBRERO; Y 3, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12, 13, 14, 17, 18, 19, 20, 21, 25, 26 y 27 
DE MARZO DELANO 2025 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES".
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POR LA DUAL ^E MODIFICA LA RESOLUCION No. 4137.010.21.0.60 DEL 15 DE

N° No. CbDULA ESCALAFON DE OFICIOS Y SALARIOSNOMBRE COMPLETO

7 1.107.077.971 Fabian Eduardo Garcia Rangel Clase 1 Obrero

8 66.836.274 Fabiola Rosso Mosquera Clase 4 Operador de Maquinaria Especial II

9 16.697.018 Hernando Cometa Sanchez Clase 4 Operador de Maquinaria Especial II

10 16.765.764 Hugo Hernando Nates Ortiz Clase 5 Inspector de Obra Piiblica y Planta Asfaltica

11 16.714.884 Hugo Hernando Perafan Chiquito Clase 5 Inspector de Obra Publics y Planta Asfeiltica

12 13.472.102 Jair De Jesus P6rez Henao Clase 4 Operador de Maquinaria Especial II

13 16.825.862 Jersain Lopez Valencia Clase 3 Oficial de Mantenimiento

14 16.773.150 John Alexander Lozano Ortega Clase 4 Operador de Maquinaria Especial II

15 94.410.243 Jorge Enrique Mufioz Barona Clase 5 Inspector de Obra Publics y Planta AsfMica

16 79.507.134 Jose Alejandro Alcalde Ceballos Clase 3 Oficial de Mantenimiento

17 1.130.679.046 Jose Fernando Lbpez Ramirez Clase 1 Obrero

18 16.722.023 Jose Joaquin Cbrdoba Moreno Clase 3 Oficial de Mantenimiento

19 31.943.263 Maria Helena Tovar Clase 2 Obrero de Planta Asfaltica

20 16.763.532 Martin Alonso Delgado Garcia Clase 5 Inspector de Obra Publics y Plants Asfaltica

21 31.448.787 Millerlany Acufia Castro Clase 4 Operador de Maquinaria Especial II

22 6.403.934 Omar Antonio Mufioz Clase 2 Obrero de Planta Asfaltica

23 1.144.081.331 Sara Ortiz Quintero Clase 1 Obrero

24 14.575.543 Victor Esteban Rojas Rios Case 5 Inspector de Obra Publica y Planta Asfaltica

25 16.734.248 Walter Alberto Corredor Borrero Clase 3 Oficial de Mantenimiento

26 31.879.249 Maria Elena Andrade Clase 2 Oficial de Mantenimiento

27 31.888.418 Marla del Carmen Erazo Clase 3 Oficial de Mantenimiento

J
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DEPART,AMENTO ADNHN1STRATIVO
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INSTITUCIONAL

RESOLUCION No. 4137.010.21.0.
( A br. |

ENERO DE 202^, CORREGIDA POR LA RESOLUCION NO. 4137.010.21.0.68 DEL 
DIECISIETE (17) DE ENERO DE 2025, “POR LA CUAL SE ESTABLECE LA JORNADA 
LABORAL PARA LOS EMPLEADOS PUBLICOS Y TRABAJADORES OFICIALES DEL 
DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI DURANTE LOS DiAS 20, 21, 22, 23, 24, 27, 28, 
29, 30 y 31 DE ENERO; 3, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12, 13, 14, 17, 18, 19, 20, 21, 24, 25, 26, 
27 Y28 DE FEBF^ERO; Y 3, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12, 13, 14, 17, 18, 19, 20, 21, 25, 26 y 27 
DE MARZO DELANO 2025 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.

Articulo Segundo: Los dem&s articulos y paragrafos de la Resolucion No. 
4137.010.21.0.60 del quince (15) de enero de 2025, que no fueron modificados 
continuan con plena vigencia.
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)

POR LA CUAL MOD1FICA LA RESOLUCION No. 4137.010.21.0.60 DEL 15 DE

Articulo Tercero: .a present© Resolucion rige a partir de la fecha de su comunicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

• I

Xx'-t

ONIO GRILL BIANO
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Dada en Santiago de Cali, a los 
dias del mes de

FERNANDO AN
Director de Departamento-Administrativo

del ano dos mil veinticinco (2025).

ALCALDIA DE 
SANTIAGO DE CALI

DEPARIAiMENTO ADMINISTRATIVO 
DE DESARROLLO E INNOVATION

INSTITUTIONAL

RESDLUCION No. 4137.010.21.0.
( A-b^> I O

Proyecto: Diego Betancoi rt - Contratista
Revisd: Jacqueline Cru< Arteaga - Profesional Universitario

Angela Maria Harrera Calero - Profesional Especializado (E)
Jayson Fernanc o Martinez Medina - Contratistdyj^
Karina Manzoni Fldrez - Subdirectora de Sestidn Estrategica del Talento Humanotcs
Hdctor Fabio Duque Moya- ContratistaQV^ *
Carolina Garcia Ldpez - Contratista}^^*r

ENERO DE 2025, CORREGIDA POR LA RESOLUCION NO. 4137.010.21.0.68 DEL 
DIECISIETE (17) pE ENERO DE 2025, "POR LA CUAL SE ESTABLECE LA JORNADA 
LABORAL PARA LOS EMPLEADOS PUBLICOS Y TRABAJADORES OFICIALES DEL 
DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI DURANTE LOS DlAS 20, 21, 22, 23, 24, 27, 28, 
29, 30 y 31 DE ENERO; 3, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12, 13, 14, 17, 18, 19, 20, 21, 24, 25, 26, 
27 Y 28 DE FEBRERO; Y 3, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12, 13, 14, 17, 18, 19, 20, 21, 25, 26 y 27 
DE MARZO DELANO 2025 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.
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)

I
CONSIDERANDO

S3 del Decreto Nacional 1042 de 1978, establece que el jefe de!

festividades de fin de aho, con fundamento en Io dispuesto en el 
artlculo 2.2.5.5.51 del Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, en especial garantizando 
la continuidad y no afectacion en la prestacion del servicio

Que el artlculo 
respectivo organikmo podra establecer el horario laboral.

Artlculo Tercero: EXCEPTUAR de Io dispuesto del presente acto administrative a aquellos 
servidores publicos }ue laboren por el sistema de turnos, como es el caso de los Agentes de TrSnsito de 
la Secretaria de Movilidad; los Inspectores de Policla Urbana, Comisarios de Familia y Corregidores de la
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“(...) Artlculo Noveno: Delegar en el(la) Director(a) Administrative a cargo del de! 
Departamento Administrative de Desarrollo e Innovacion Institucional de la Alcaldla 
Distrital de Santiago de Cali, o el funcionario que haga sus veces, la facultad de otorgar 
para todos los servidores publicos del Distrito Especial de Santiago de Cali, excepto los 
establecidos en el paragrafo 2 del artlculo primero del presente acto administrative en 
cada ano, media nte resolucion motivada, el descanso compensado de los dlas de la 
semana santa y

Que mediante Decreto No.4112.010.20.0900 del 01 de diciembre de 2023, “Por el cual 
se establece la ornada laboral ordinaria y flexible de los servidores publicos de la 
Alcaldla Distrital de Santiago de Cali, se hacen unas delegaciones y se dictan otras 
disposiciones”, se delego en el Director del Departamento Administrative de Desarrollo 
e Innovacion Insttucional, Io siguiente:

Que mediante Resolucion No. 4137.010.21.0.60 del quince (15) de enero de 2025, en 
su artlculo tercerb resolvid:

ALCALDfA DE 
SANTIAGO DE CALI

W.I'AIHAMENTO ADMIMISTRATIVO 
DE Dl-.SARROLLO l.: INNOVACiQN 

INSTITUCIONAL

RESOLUCION No. 4137.010.21.0.
( A ter > I o~)~

POR LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION No. 4137.010.21.0.60"DEL 15 DE 
ENERO DE 2025, CORREGIDA POR LA RESOLUCION NO. 4137.010.21.0.68"DEL 
DIECISIETE (17) DE ENERO DE 2025, "POR LA CUAL SE ESTABLECE LA JORNADA 
LABORAL PARA LOS EMPLEADOS PUBLICOS Y TRABAJADORES OFICIALES DEL 
DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI DURANTE LOS DiAS 20, 21, 22, 23, 24, 27, 28. 
29, 30 y 31 DE ENERO; 3, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12, 13, 14, 17, 18, 19, 20, 21, 24, 25, 26, 
27 Y 28 DE FEBRERO; Y 3, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12, 13, 14, 17, 18, 19, 20, 21, 25, 26 y 27 
DE MARZO DELANO 2025 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.

El Director del Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional del 
Distrito de Santiago de Cali, en el ejercicio de las atribuciones contenidas en el Decreto 
Extraordinario 1^0.411.0.20.0516 del 28 de septiembre de 2016, el Decreto 
No.411.0.20.067^ de diciembre 06 del 2016, el Decreto No.4112.010.20.0900 del 01 de 
diciembre de 2023, y,



n

Departamento Administrative de Desarrollo e Innovacion Institucional

Asunto: Solicitud Modificacion Resolucion Horario Semana Santa.

Cordial Saludo,

4, 15 y 16 de abril del presente ano, las cuadrillas de trabajadores

la ciudadania. respetuosamente se solicita modificar el Articulo Tercero de la Resolucidi 
No. 4137.010.21.---------- ‘ ------
laborar durante la Semana Santa a la Subsecretaria de Infraestructura y Mantenimiento 
Vial de la Secretala de Infraestructura y a los siguientes trabajadores oficiales:

Teniendo en cuenta que dicho personal ya ha compensado con anterioridad el tiempo 
correspondiente para tomar los tres dias de Semana Santa, se debe considerar que los 
bias 14.15 y 16 de abril constituyen jornadas adicionales de trabajo.

En virtud de Io anterior, y en atencidn al compromise adquirido con el sehor Alcalde y con
I !_ x x . - x. ,-r- , «-f • ">n

).6O del 15 de enero de 2025, con el fin de incluir en la exception de

CAM Torre Alcaldia Piso 14 
Ciudad

FERNANDO ANTONIO GRILLO RUBIANO 
Director Departamento Administrative

•i pi

•e. i-.i-a is; Uv «•<) iUAh-k.»

HHOHBIBffliHBa
Al contestar por favor cite estos dates: 

Radicado No.: 202541510100004474 
Fecha: 2025-03-31 

TRD: 4151.010.13.1.1002.000447 
Rad. Padre: 202541510100004474

N*

1 
T
3

Nombre Complete

Amelia Prada De Camacho 
Bran Yorlyn Quintero Rodrlguez 

Carlos Efr6n Gaviria Ldpez

No. Cedula

31.910-960 
1.151.958.530

16.693.068

Escalafdn de oficios y salaries

Glase 3 Oficial de Mantenimiento 
______________ Clase 1 Obrero
Class 5 Inspector de Obra Publica y Planta Asfaltica

Centro Administrative Municipal CAM Torre Alcaldia Piso 12
ww.cali.gov.co

Adicionalmente, sp informa que los trabajadores oficiales designados para estas labores 
permaneceran disponibles de manera continua durante la Semana Mayor, con el 
propdsito de brindar apoyo inmediato ante cualquier eventualidad que pudiera surgir en 
el territorio, fortaleciendo la capacidad de respuesta institutional y contribuyendo al 
bienestar y la seg jridad de la comunidad.

Durante los dias
oficiales adscritos a este organismo desarrollaran jornadas intensivas orientadas a la 
conformation, mantenimiento y mejoramiento de la infraestructura vial, tanto en la zona 
urbana como en la rural del Distrito Especial de Santiago de Cali. Estas actividades tienen 
como objetivo garjantizar una movilidad mas segura y eficiente para la ciudadania, asi 
como prevenir el peterioro progresivo de las vias, en consonancia con la misibn de la 
Secretaria de Infraestructura de asegurar la adecuada gestion, conservation y 
funcionalidad de la red vial distrital.



*^L J

N* No. Cedula Nombre Complete Escalafdn de oficios y salaries

16.797.649 Cados Enrique Angarita Mayor4 Clase 2 Obrero de Planta Asfdltica

16.686.2945

8 66.836.274

16.697.018

Hugo Hernando Nates Ortiz16.765.764
-16.714.884

12 13.472.102

16 825.862 Jersain Lopez Valencia13
16 773.15014
94.410.24315
79.507.13416

1.130.679.046 Clase 1 Obrero17

Ah itamente,

'RUJILLO

6.
7

Agradecemos de antemano la atencion prestada y quedamos atentos a cualquier 
informacidn adicional que se requiera para adelantar el respective tramite.

Centro Administrative Municipal CAM Torre Alcaldia Piso 12 
ww.cali.gov.co

18
19
20

31.448.787
6.403.934 

1,144.081.331
14.575.543
16.734 248 ~
31.897.249
31.888.418

31.874.047 
1.107.077.971

Hugo Hernando Perafan Chiquito 

Jair De Jesus Pfirez Henao

Diego Javier Jimenez Balcdzar 

Elizabeth Mosquera 
Fabian Eduardo Garcia Rangel 

Fabiola Posse Mosquera 

Hernando Comela Sanchez

Clase 4 Operador de Maquinana Especial II 

Clase 5 Inspector de Obra Pubiica y Planta AsUllica 

Clase 3 Oficial de Mantenimiento

Clase 4 Operador de Maquinana Especial tl

Clase 4 Operador de Maquinaria Especial tl

Clase 5 Inspector de Obra Pubiica y Planta Asfaltica

Clase 5 Inspector de Obra Pubiica y Planta Asfaltica

Clase 4 Operador de Maquinarra Especial 11

Clase 3 Ofrcial de Mantenimiento

21 
U 
23
24

26 
27

16.722.023
31-943.263
16.763.532

John Alexander Lozano Ortega 

Jorge Enrique Muftoz Barona 

Jos6 Alejandro Alcalde Ceballos 

Jos£ Fernando Ldpez Ramirez 

Jos6 Joaquin Cdrdoba Moreno 
Maria Helena Tovar 

Marlin Alonso Delgado Garcia 

Millerlany Acuna Castro 
Omar Antonio Mufioz 

_____ Sara Ortiz Quintero_____  
Victor Esteban Rojas Rios 

Waller Alberto Corredor Borrero 
Marla Elena Andrade 

Maria del Carmen Erazo

Clase 3 Oftcial de Mantenimiento 
_______ Clase 2 Obrero de Planta Asfaltica_______  
Clase 5 Inspector de Obra Publics y Planta Asfaltica

Clase 4 Operador de Maquinaria Especial II 
Clase 2 Obrero de Planla^sfaitica 
_______________Clase 1 Obrero______________  

Case 5 Inspector de Obra Pubiica y Planta Asfaltica 
Clase 3 Oficial de Mantenimiento 

________Clase 2 Oficial de Mantenimiento_______  
Clase 3 Oficial de Mantenimiento

Clase 5 Inspector de Obra Pubiica y Planta Asfaltica 

Clase 3 Oficial de Mantenimiento
Clase 1 Obrero

9

I 10

; 11

AiUiniA
>A\’Tf AGO DF. CAI.I

•• S'-:(uirs

Proyectb: Nelcy Lara Useche - Asesora (E)
Revise' Carmen Daniela Ojeda - ContratistaOPH^

C^JSebasliein Tarapuez Martinez * Subsecretarlo de Despacho 
^Monica Gonzalez Cdrdoba - Profesional Especializad^P^ 

Marisol Yepes Muhoz * Contratista^.

OZ ADRIANA VASQvE. 
ecretaria de Despacho
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CONSIDERANDO

f

Pagina 1 de 6

Que e! artfculo 2.2.5.5.51 del Decreto 1083 de 2015, estipula:

‘'(...) Descanso coripensado: Al empleado publico se !e podra otorgar descanso compensado para 
semana r”’ ..................... ..... *
equivalents al tiempo del descanso, de acuerdo con fa programacion que estabfezca cada entidad,

B) para Ids trabajaddres oficiales:
Lunes a viemes:
De 7:30 a.m. a 12:3) pm
De 1:30 p.m. a 5:30 pm."

Viernes:
De 07:30 A.M. a 12:30 P.M.
De 01:50 P.M. a 05:30 P.M.

A) Para los empleados pOblicos: 
Lunesajueves:
De 07:30 A.M. a 12i30 P.M.
De 01:40 P.M. a 05:30 P.M.

»

santa y fes tividades de fin de ano, siempre y cuando haya compensado el tiempo laboral 

la cual debera gararitizar la confinuldad y no afectaddn en ia prestacidn del sen/lclo f...)."

“POR LA CUAL SE ESTABLECE LA JORNADA LABORAL PARA LOS EMPLEADOS 
PUBLICOS Y TRABAJADORES OFICIALES DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI 
DURANTE LOS DIAS 20, 21, 22, 23, 24, 27, 28, 29, 30 y 31 DE ENERO; 3, 4, 5, 6, 7, 
10,11,12,13, 14

K
alcaldIade 

SANTIAGO PH CALI
DEPARTAMENTO ADM1N1STRAT1VO 

DE DESARROUO E DiNOVAOdN 
iNsmuaoNAt

RESOLUClON No. 4137.010.21.0. 60 
( 15

Que el artfculo 33 del Decreto National 1042 de 1978, estabiece que el jefe del 
respectivo organismo podra establecer el horario laboral.

Que el artfculo primero del Decreto No.4112.010.20.0900 del 01 de ditiembre de 
2023, “Por el cual i ie estabiece la jomada laboral ordlnaria y flexible de los servldores piMcos de la 
Alcaldla Dlstrital de Santiago de Call, se hacen unas delegaclones y se dlctan otras disposiciones*', 
senala:

“ARTfCULO PRIME-RO: Establecer la jomada taboral ordlnaria de Jos servldores publicos de la 
Alcaldla Dlstrital de Santiago de Call, de la sigulente manera:

10,11, 12,13, 14 17,18,19, 20, 21, 24,25, 26, 27 ¥28 DE FEBRERO; Y3, 4, 5, 6, 7, 
10, 11, 12, 13, 14, 17, 18, 19, 20, 21,-25, 26 y 27 DE MARZO DELANO 2024 Y SE 
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES**
El Director del D^partamento Administrativo de DesarroIIo e Innovation Institutional 

del Distrito de Santiago de Cali, en el ejercicio de las atributiones contenidas en el 
Decreto Extraorcjinario No.411.0.20.0516 del 28 de septlembre de 2016, el Decreto 
No.411.0.20.067^ de ditiembre 06 del 2016, el Decreto No.4112.010.20.0900 del 01 
de ditiembre de 2023, y,



DE 2025
)

Empleados pdbKcos:

MES PECHAS
Salida Ingreso Salida Salida

Pagina 2 de 6

Que los dfas lunes 14, martes 15 y mfercoles 16 de abril de 2025, hacen parte de la 
Semana Santa; tiempo de recogimlento y reflexion, razon por la cual se 
establecerSn las fechas anteriormente sefialadas como dfas no laborales, y para ello 
se hace necesario establecer un horario deprestaclon de servlcios especial, durante 
(os dfas habiles comprendidos dentro’del periodo de! 20 de enero al 27 de marzo de 
2025, en los dlstintos organismos adscritos a la Administracion Central DIstrital de la 
Alcaldfa de Santiago de Cali, con el fin de compensar el tiempo concedido en los 
dfas referidos anteriormente, que corresponden a 24 boras laborales, como se 
muestra a continuation:

TIEMPO A 
COMPENSAR

3,4,5,6,
7.10,11.

12,13,
14,17.
18.19.
20,21,
24,25,

7:30 
a.m

1:50 
p.m

Media (1/2) 
hora dtaria

Enero 
(10 

dlas)

7:30 
a^n

6:00 
p.m-

6:00 
pjn

12:30 
pjn

6:00 
p.m

Febrero 
(20 

dlas)
12:30 
p.m

1:50 
p.m

’12:30 
p.m

1:40 
p.m

6:00 
p.m

7:30 
a.m

1:40 
p.m

12:30 
p.m

20,21.
22,23.
24.27.
28,29, 

30 
y31

7:30 
a.m

TARDE
Salida

VIERNES 
MANANA 

Ingreso

LUNESAJUEVES 
MANANA 

Ingreso
TARDE 

Ingreso

alcaldUde 
SANTIAGO DE CALI

DEMRTAMENTO ADMNSnWHVO 
DE DESARROllOE INNOVAadN 

tNsnruaoNAL

RESOLUCION No. 4137.010.21.0. 60
( Ejln-ero 15

“(...) ART1CULO NOVENO: Delegar en elOa) Dlrector(a) Administrative) a cargo del del 
Departamento Admlnlstratlvo de Desairollo e Innovacldn Insdtucional de la Alcaldla DIstrital de 
Santiago de Cali, o el fundonarlq que haga sus veces, la facultad de otorgar para todos los 
servidores pdbllcos de! Distrito Especial de Santiago de Call, excepto los establecldos en el 
paragrafo 2 del artlculo prlmero del presente acto admlnlstratlvo en cada ano, mediante resoluclon 
motivada, el descanso compensado de los dlas de la semana santa y festivldades de fin de ano, con 
fundamento en Io dlspuesto en el artlculo 2.2.5.5.51 del Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, en 
especial garantlzando la continuldad y no afectaclbn en la prestacion del sen/lclo

“POR LA CUAL SE ESTABLECE LA JORNADA LABORAL PARA LOS EMPLEADOS 
PUBLICOS Y TRABAJADORES OFICIALES DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE CAL! 
DURANTE LOS DIAS 20, 21, 22, 23, 24, 27, 28, 29, 30 y 31 DE ENERO; 3, 4, 5, 6, 7, 
10,11,12,13, 14, 17,18,19, 20, 21, 24, 25, 26, 27 Y 28 DE FEBRERO; Y 3, 4, 5, 6, 7, 
10, 11, 12, 13, 14, 17, 18, 19, 20, 21, 25, 26 y 27 DE MARZO DEL A^O 2024 Y SE 
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES" .■

Que mediante Decreto No.4112.010.20.0900 del 01 de ditiembre de 2023, “Por el 
cual se establece la Jornada laboral ordlnaria y flexible de los servidores pdblicos de x- 
la Alcaldia DIstrital de Santiago de Cali, se hacen unas delegaciones y se dictan 
otras disposiciones", se delegd en el Director del Departamento Administrative de 
Desarrbllo e Innovation Institutional, io siguiente:



1

•1

1'

DE 2025
1

FECHASMES
Salida IngresoSalidaSalida

Trabajadores oficiales:

MES FECHAS
.Salida Ingreso

6:00 p.m

6:00 p.m

6:00 p.m

DIstrital de Santiago de Cali, tiene nueve (9) Departamentos

Paglna 3 de 6

TIEMPOA 
COMPENSAR

TIEMPOA 
COMPENSAR

7:30 
a.m

1:40 
’ Am

7:30 
am

6:00 
pm

1:30 
pm

Media (1Z2) 
hora diaria

Marzo 
(18 

dias)

3,4,5,6,7,10,11,12,13,14,17,18, 
19,20,21,24,25,26,27 

y28

3,4,5,6.7,10,11.12,13,14,17,18,
19.20,21.25,26 y 27

26,27 
y26

20,21,22,23,24,27,28,29,30 
y31

Febrero 
(20 

dias)

Maizo 
(18 

dias)

Enerc 
(10 

dias)

12:30 
p.m

1:30 
p.m

7:30 
a.m

12:30 
pm

12:30 
pm

12:30 
pm

7:30 
am

1:30 
pm

1:50 
pm

6:00 
pm

7:30 
am

3,4,5,6, 
7,10,11. 
12.13.
14.17, 
18,19, 
20,21, 
25,26 y 

27

12:30 
pm

TARDE____
Salida

LUNESAJUEVES 
MANANA 

Ingreso
TARDE 

Ingreso

LUNESAVIERNES 
MANANA 

Ingreso

_____ V1ERNES 
maNana

Ingreso
TARDE

Salida

alcaldUde 
SANTIAGO DE CAU

DEPAKIAMENTO AOMBOSTRAHVO 
DE DESARROLUO EINNOVAODN 

iNsnnraoNAL

RESC LUCION No. 4137.010.21.0. &O 
( gvisro /6

“FOR LA CUAL SE ESTABLECE LA JORNADA LABORAL PARA LOS EMPLEADOS 
PUBLICOS Y TRABAJADORES OFICIALES DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI 
DURANTE LOS DIAS 20, 21, 22, 23, 24, 27, 28, 29, 30 y 31 DE ENERO; 3, 4, 5, 6, 7, 
10,11,12,13,14, h7,18,19, 20,21,24, 25, 26,27 Y 28 DE FEBRERO; Y 3,4, 5,6,7, 
10, 11, 12, 13, 14,1 17, 18, 19, 20, 21, 25, 26 y 27 DE MARZO DELANO 2024 Y SE 
D1CTAN OTRAS DiSPOSICIONES"

Que la Alcaldla
Administrativos; catorce (14) Secretarias de Despacho, y cinco (5) Unidades 
Administrativas Especiales, de los cuales algunos deben prestar continuidad en el 
servicio, dado que algunos de sus servidores pGblicos laboran para cumplir con la 
misionalidad del organismo como como es e! caso de los Agentes de Transito de la 
Secretarla de Mo'vilidad; los Inspectores de Policla Urbana, Comisarios de Familia y 
Corregidores de la Secretaria de Segurldad y Justicia, los Jefes de Oficina codigo 
006, grade 03 (C.A.L.I.) de la Secretarla de Desarrollo Territorial y Participation 
Ciudadana; los servidores pdblicos que se determiner) en la Secretarla de Salud 
POblica, el Dep'artamento Administrative de Gestion del Medio Ambiente, la 
Secretarla de Gestion del Riesgo de Emergencias y Desastres, quienes en razon de
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Que en merito de Io expuesto,

RESUELVE

Empleados piiblicos:

MES FECHAS
Ingres o Ingreso Salida Ingreso

PSgina 4 de 6

ARTICULO SEGUNDO: COMPENSAR el tiempo de los dfas no laborales a que se 
alude en el artfculo primero de la presente resolucidn, de la siguiente manera:

TIEMPO A 
COMPENSAR

ARTlCULO PRIMERO: ESTABLECER lun'es 14, martes 15 y miercoles 16 de abril 
de 2025, como dlas no laborales en la Alcaldfe Distrital de Santiago de Cali.

Que tenlendo en cuenta que durante la Semana Santa la ciudad de Santiago de Cali 
tiene un alto grado de actividad turfstica y rellgiosa por propios y visitantes, se hace 
necesario que la Secretaria de Turismo, en cumplimiento de sus funciones como 
son impulsar el desarrollo articulado e innovador de diferentes modalidades y 
productos turisticos; y los equipos de comunicaciones de los organismos que 
conforman la Alcaldla Distrital de Santiago de. Call, atlendan los asuntos que son de 
su competencia.

1:50 
p.m

Febrero 
(20 

dias)

Enero 
(10 

diss)

20,21, 
22,23, 
24,27. 
28.29, 

30 
V31

12:30 
p.m

1:50 
p.m

6:00 
p.m

Media (1Z2) 
hora diaria

7:30 
a.m

7:30 
a.m

6:00 
p.m

12:30 
p.m

6:00 
p.m

12:30 
p.m

6:00 
p.m

7:30 
a.m

12:30 
p.m

1:40 
p.m

1:40 
p.m

7:30 
a.m

3,4.5,6, 
7,10,11, 
12.13, 
14.17,
18,19.
20,21, 
24,25, 
26,27 
y28

TARDE___
Salida

LUNESAJUEVES 
MANANA 

Salida
TARDE

Salida

V1ERNES
MAGANA

Ingreso

mcaldIadb 
SANTIAGO DE CALI

DERAKtAMENTO ADMlNiSTRATIVO 
DE DESARnOLLO E JNNOVAOdN 

WSTTHJCJONAL

RESOLUCION No. 4137.010.21.0. fcO 
( EnerO *5

“POR LA CUAL SE ESTABLECE LA JORNADA LABORAL PARA LOS EMPLEADOS 
PUBLICOS Y TRABAJADORES OFICIALES DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI 
DURANTE LOS DIAS 20. 21, 22, 23, 24, 27, 28, 29, 30 y 31 DE ENERO; 3, 4, 5, 6. 7, 
10, 11, 12, 13,14,17, 18, 19, 20, 21, 24, 25, 26, 27 Y28 DE FEBRERO; Y 3, 4, 5, 6, 7, 
10, 11, 12, 13, 14, 17, 18, 19, 20, 21, 25, 26 y 27 DE MARZO DELANO 2024 Y SE 
DICTAN OTRAS DISPOS1CIONES" - ;;

A . .

sus funciones especiales, responsabllidades y la naturaleza del empleo, deben 
cumplir la Jornada laboral por el ststema de turnos.
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ESTABLECE LA JORNADA LABORAL PARA LOS EMPLEADOS

MES FECHAS
SalidaSalidaSalidaIngreso

MES FECHAS
IngresoIngreso

6:00 p.m

6:00 p.m

6:00 p.m

T1EMPOA 
COMPENSAR

TIEMPOA 
COMPENSAR

1:40 
pjn

7:30 
a.m

7:30 
aon

1:30 
p.m

1:30 
p.m

Media (1/2) 
hora dlaria

Marzo 
(18 

ctfas)

Enero 
(10 

dias)

3,4,5,6,7,10,11,12,13,14.17.18, 
19.20,21,24,25,26,27 

y28

20,21,22,23,24,27,26,29,30 
y31

6:00 
pjn

6:00 
p.m

Febrero 
(20 

dtes)

Marzo 
(18 

dias)

3.4.5, 6, 
7,10,11, 

12,13.
14.17, 
18.19, 
20.21, 
25,26y 

27

TARDE____
Salida

7:30 
a.m

12:30 
p.m

12:30 
p.m

1:50 
p.m

3.4.5.6,7,10.11.12,13.14,17.18, 
19.20,21,25,26 y 27

7:30 
a.m

7:30 
a.m

12:30 
p.m

12:30 
p.m

12:30 
p.m

1:30 
p.m

II 
ALCALDkDE 

SANTIAGO DE CALI
DEPARTAMENTO ADMINTSTHATIVO 

DE DESAHROWO E CNNOVACldN 
tNstnuaoNAi

JJCION No. 4137,010.21.0. 60 
( Enero 15

LUNESAJUEVES 
MANANA 

Salida

LUNES A V1ERNES 
MAGANA

Salida

TARDE 
Ingreso

VIERNES 
MAfr/ANA 

Ingreso
TARDE 

Ingreso

“POR LA CUAL SE
PUBLICOS Y TRA0AJADORES OF1CIALES DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI 
DURANTE LOS DIAS 20, 21, 22, 23, 24, 27, 28, 29, 30 y 31 DE ENERO; 3, 4, 5, 6, 7, 
10, 11,12, 13, 14,17,18,19, 20, 21, 24, 25, 26, 27 Y28 DE FEBRERO; Y 3, 4, 5, 6, 7, 
10, 11, 12, 13, 14, 17, 18, 19, 20. 21, 25, 26 y 27 DE MARZO DELANO 2024 Y SE 
D1CTAN OTRAS DISPOSICIONES’

ARTICULO TERCERO: EXCEPTUAR de lo dispuesto de] present© acto 
administrativo a aquellos servidores publicos que laboren per el sistema de turnos, 
como es el caso de los Agentes de Tr£nsito de la Secretaria de Moviiidad; los 
Inspectores de Felicia Urbana, Comlsarios de Famllla y Corregldores de la 
Secretaria de Seguridad y Justicla; los Jefes de Oflcina, eddigo 006, grado 03 
(C.A.L.L) de la Secretaria de DesarroIIo Territorial y Participacidn Ciudadana; los 
servidores publicos que se determinen en la Secretaria de Salud Pdbllca, el 
Departamento Administrativo de Gestion del Medio Ambiente, la Secretaria de 
Gestion del Riesgo de Emergencias y Desastres, la Secretaria de Turismo y los

PSglna 5 de 6

PARAGRAFO: El Jefe del organismo o Jefe de Unidad de Apoyo a la Gestidn en los 
organismos que aplique, es el responsable de efectuar el segulmiento al cumplimiento 
de ia compensacidn del tiempo de los empleados pOblicos y trabajadores oficiales 
adscritos, informando a la Subdireccion de Gestidn Estrategica del Talento Humano en 
caso de incumplimiento por parte de dstos.

Trabajadores oficiales:
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COMUNIQUESE Y COMPLASE

*
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Elabord: 
Revlsd:

ARTICULO QUINTO: La presents Resolucion rige a partir de la fecha de su 
comunicacidn.-

ARTlICULO CUARTO: Los servldores pObltcos de! nivel directivo deberan estar 
disponibles durante la semana santa para cualquter Ilamado o requerimiento, con el 
ffn de garantizar la prestacion del servicto.

equipos de comunicaclones adscritos a todos los organlsmos de la Alcaldfa Distrltal, 
quienes en razon de sus funciones especiales, responsabllidades y la naturaleza del 
empleo deben estar disponibles.

FERNA1
Direct

GJum ( i s )
del afio dos mil veinticinco (2025).

OANlQNIG-QRfttXTROBlANO 
felSepartamento Administrative

ALCALDlADS
SANTIAGO DE CALI

DEPAHTAMENTOADMIMSTRATTVO 
DE DESMWOLLO B MNOVAOdN 

iNsnruaoNiu.

RESOLUCION No. 4137.010.21.0. 60
( t-riero 15 )

“FOR LA CUAL SE ESTABLECE LA JORNADA LABORAL PARA LOS EMPLEADOS 
PUBLICOS YTRABAJADORES OHCIALES DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE GALI 
DURANTE LOS DIAS 20, 21, 22, 23, 24, 27, 28, 29, 30 y 31 DE ENERO; 3, 4, 5, 6, 7, 
10,11,12,13,14,17,18, 19, 20, 21, 24, 25,26, 27 Y28 DE FEBRERO; Y3,4, 5, 6, 7, 
10, 11, 12, 13,14, 17, 18, 19, 20, 21, 25, 26 y 27 DE MARZO DELANO 2024 Y SE 
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

UHa Marleny Camargo Segura - Profastenal EspedalkadoV^*  ̂
Jacqueline Cruz Arteaga -Profesfonal UnhrarsUarfoY ‘ 
Jayson Fernando Martinez Medina - ContraUstakp- 
Karina Manzonl Hdrez - Subdirectora de Departamonto Adminlstrallvo

Dada en* Santiago de Cali, a los 
dias del mes de erd
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DE 2025

CONSIDERANDO

Que en m&rito de Io expuesto,
RESUELVE

Paginal da2

a

Que mediante Resolucidn No. 4137.010.21.0.60 del 15 de enero de 2025 se 
consagraron los dlas lunes 14, martes 15 y mtercoles 16 de abril de 2025, como dlas 
no laborales e i la Alcaldfa Dlstrital de Santiago de Cali; e igualmente, se establecieron 
las fechas para la compensacldn del tiempo de estos dlas no laborales.

Que se incurr 6 en un error meramente formal al digltar en el epfgrafe de la cltada 
Resolution afio 2024 cuando Io que correspondia era ano 2025.

Que se hace necesarlo efectuar la correction con fundamento en el artfculo 45 de fa 
Ley 1437 de 2011, el cual establece:

El Director del Departamento Administrative de Desarrollo e innovation Institutional 
del Distrito de Santiago de Cali, en el ejercicio de las atributiones contenidas en el 
Decreto Extraordinarlo No,411.0.20.0516 del 28 de septiembre de 2016, el Decreto 
No.411,0.20.0673 de diciembre 06 del 2016, el Decreto No.4112.010.20.0900 del 01 
de diciembre c e 2023 y,

Mi

ENERO DE 2025'

SANTIAGO DE CAU 
DlfWnAMtNTO AOMKtST&AKVO 
DC OQNQtOUJO E DMCWaON 

vstnuooML

Artlculo Primero: Corregir el eplgrafe de la Resolution No.4137.010.21.0.60 del 15 de 
enero de 202^; indlcando que el ano que corresponde al mismo es 2025, conforms a 
Io expuesto en la parte conslderatlva del presente acto admlnistrativo.

“Artfculo 45. Correccfcn de errores formales. En cualquler tiempo, de oficlo o a petiefcn de parte, se podrSn 
corregir los errores slmplemente formales contenldos en los actos admlnlstratlvos, ya sean aritm&lcos, de 
dlgltacfcn, de traiiscrlpcldn o de omlsldn de palabras. En ningOn caso la correccldn dard lugar a cambios 
en el sentido ma eria! de la decision, nl revlvlrd los tdrmlnos legales para demandar el acto. Reallzada la 
correccfcn, esta deberd ser nollflcada o comunlcada a todos los Interesados, segiin corresponds*.

Que la correctidn prevista en la present© resolution cumple con los presupuestos del 
artfculo en cita, por cuanto fue un palpable error de digitaclon y, no genera 
modificationes en el sentido material de la decision adoptada mediants la Resolution 
No.4137.010.21.0.60 del 15 de enero de 2025.

^ESOLUClON No. 4137.010.21.0. 
( ^erO )

FOR LA CUAL SE CORRIGE LA RESOLUCldN No.4137.010.21.0.60 DEL 15 DE



DE 2025

Artfculo Tercero: La presente Resolucldn rlge a partir de la fecha de su comunlcacion.

COMUNIQUESE Y COMPLASE
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)dfasdel 
del afio dos mil velntlclnco (2025).

Elabord: LOa Marieny Camargo Segura - Profeslonal Especlallzado1*^
Revis* Jacqueline Cruz Arteaga-PrcfesfonalUnlveraitaripy

Jayson Fernando Martinez Medina - Contratlsta “pV 
Karina Manzcnl Fliraz-Subdlredoradg Departamanto AdmlnistrativojM

Dada en Santiago de Cali, a los 
mes de

^H£rO )

TOR LA CUAL SE CORRIGE LA RESOLUCldN No.4137.010.21.0.60 DEL 15 DE 
ENERO DE 2025” .

Artfculo Segundo: Las demds dlsposiclones contenidas en la Resolucion 
No.4137.010.21.0.60 del 15 de enero de 2025, siguen sin modificacion alguna y por 
consigulente tienen plenos efectos.

FERNANDO^JffGNtO^RILLO RUB1ANO
DirectoraeDepartamento Administrative


