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RESOLUCION No. 4137.010.21.0. 764 DE 2025

( Febrero- o3 )

“POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UN SERVIDOR
PUBLICO EN LA ADMINISTRACION DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI"

El Director del Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional del
Distrito de Santiago de Cali, en el ejercicio de sus atribuciones legales, en especial las
contenidas en el Decreto No0.411.0.20.516 del 28 de septiembre del 2016, Decreto
Municipal N0.411.0.20.0673 de diciembre 06 del 2016 y el Decreto Municipal
N0.4112.010.20.0494 de Junio 30 de 2017 y,

CONSIDERANDO

Que el articulo 1 de la ley 1960 de 2019, en materia de encargo, establece lo siguiente:

“(...) ARTICULO 1. El articulo 24 de la Ley 909 de 2004, quedara asi:

ARTICULO 24. Encargo. Mientras se surte el proceso de seleccion para proveer empleos de carrera
administrativa, los empleados de carrera tendran derecho a ser encargados en estos si acreditan los
requisitos para su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades para su desempefio, no han sido
sancionados disciplinariamente en el ultimo afio y su Ultima evaluacién del desempefio es sobresaliente

()

(...) El encargo debera recaer en un empleado gue se encuentre desempefando el cargo
inmediatamente inferior de la planta de personal de la entidad (..)"

Que mediante el Decreto No. 1083 del 26 de mayo del 2015 “Por medio del cual se expide
el Decreto Unico Reglamentario del Sector dela Funcion Publica” se sefiala:

"(...) ARTICULO 2.2.5.4.1 Movimientos de personal. A los empleados que se encuentren en servicio
activo se les podra efectuar los siguientes movimientos de personal:

1. Encargo. (...)"

“(...) ARTICULO 2.2.5.5.41 Encargo. Los empleado s podran ser encargados para asumir parcial o
totalmente las funciones de empleos diferentes de aquellos para los cuales han sido nombrados,
por ausencia temporal o definitiva del titular, desvincutandose o no de las propias de su cargo.

El encargo no interrumpe el tiempo de servicio para efectos de la antigiedad en el empleo del cual es
titular, ni afecta los derechos de carrera del.empleado (...)"

Que et Decreto No.411.0.20.0673 de diciembre 06 del 2016 “POR EL CUAL SE ADOPTA EL
MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES DE LAS DISTINTAS
DENOMINACIONES DE EMPLEO ADSCRITOS A LA PLANTA DE PERSONAL DE LA ADMINISTRACION
CENTRAL DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI", en el Articulo 9, en lo referente a las
funciones, requisitos y competencias. del Director del Departamento Administrativo de
Desarrollo e Innovacién Institucional, sefiala entre otras las siguientes:
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RESOLUCION No. 4137.010.21.0. 7 € 4 DE 2025

( Fedrevo - O3 )

"POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UN SERVIDOR
PUBLICO EN LA ADMINISTRACION DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI"

“(...) 7. Fijar lineamientos para la gestién Estratégica de! Talento Humano en la Administracion Central de
la Alcaldia de Santiago de Cali, y verificar su cumplimiento. (...)"

‘(...) 20. Desemperiar las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el
nivel, la naturaleza, el area de desempefio y con la profesion del titular del empleo (...)"

Que es funcién del Director del Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion
Institucional, por delegacion expresa del sefior Alcalde de Santiago de Cali, la expedicién
de los actos administrativos tendientes a efectuar encargos con efectos fiscales como la
del caso en particular y concreto de ‘acuerdo a lo establecido en el Decreto Municipal
- No0.4112.010.20.0494 de Junio 30 de 2017, a saber:

“(...) ARTICULO PRIMERO: DELEGAR en el Director del Departamento Administrativo de Desarrollo e
Innovacion Institucional, la facultad de emitir todos los actos administrativos necesarios para definir las
siguientes situaciones respecto de los servidores publicos adscritos a la Planta de Personal de la
Administracién Central Municipal {...)"

“(...) 3. Efectuar mediante acto administrativo los encargos con y sin efectos fiscales de los servidores

publicos de la Alcaldia de Santiago de Cali; asi mismo, los actos administrativos correspondientes para
terminar o prorrogar dichos encargos (...)"

Que las entidades tienen la facultad legal para proveer transitoriamente sus empleos de
carrera que se encuentren en vacancia definitiva o temporal; a través del encargo y en
todo caso deben salvaguardar el derecho preferencial que otorga la carrera a sus
titulares, al tenor de lo sefialado en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificada por fa
Ley 1960 de 2019 y el Decreto 1083 del 2015, con el fin de proveer esas vacantes.

Que de acuerdo a los parametros establecidos en la Circular No. 0007 de 2021, emitida
por la'Comisién Nacional del Servicio Civil “Lineamientos sobre el alcance de la Sentencia Proferida
por el H. Consejo de Estado- Sala de lo Contencioso Administrativo- Seccién Segunda Subseccién B, el 20

de mayo del 2021, Radicado: 11001-03-25-000-2012- 00795-00, frente al procedimiento de provision de
empleos de carrera administrativa mediante encargos y nombramientos provisionales:"

“(...) Previamente a su provisién, el nominador 0 su delegado debe reportar la vacante a través del
Sistema de Apoyo para la iguaidad, el Mérito y la Oportunidad — "SIMQ”, por tanto, cumplida esta
obligacién, no se requerira solicitar autorizacion ante la CNSC para proveer los empleos de carrera a
traves de encargo o nombramiento provisional {...)".

Que mediante la Convocatoria Interna No. 21 del 2024, el Departamento Administrativo de

Desarrollo e Innovacion Institucional adelanté el procedimiento establecido en los articulos
24y 25 de la Ley 909 de 2004, modificada por la Ley 1960 de 2019 y el Decreto 1083 de
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RESOLUCION No. 4137.010.21.0. 7 € 4 DE 2025

( Fedrero - © 3 )

“POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UN SERVIDOR
PUBLICO EN LA ADMINISTRACION DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI"

24 y 25 de la Ley 909 de 2004, modificada por la Ley 1960 de 2019 y el Decreto 1083 de
2015, para la provisién transitoria mediante encargo de tres (3) vacantes temporales y una
(1) definitiva del empleo denominado Profesional Universitario, cédigo 219, grado 04,
adscritos a la Secretaria de Movilidad.

Que como resultado del estudio técnico elaborado en la Convocatoria Interna N° 21 del
2024, se encargd con efectos fiscales a los servidores publicos del empleo
inmediatamente inferior denominado Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 02, que
ocuparon las posiciones 2, 6 y 10 del resultado final; y a la servidora publica titular del
empleo del nivel inferior denominado Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 01, que
ocupod el (7) lugar en el resultado final, toda vez que se hizo necesario descender a este
nivel para la provision de las vacantes.

Que como resultado de la aceptacion de la renuncia del servidor publico Juan Pablo Cruz
Escobar, identificado con la cédula de ciudadania No. 14.883.509, conforme a la
resolucién No. 4137.010.21.0.2101 de septiembre 12 del 2024, con posterioridad a la
provisién de las vacantes ofertadas en la Convocatoria Interna No. 21 del 2024, se generd
otra vacante definitiva del empleo Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 04,
identificada con la Posicion No. 20000618 y Unidad Organizativa No. 10000076.

Que por necesidad del servicio se hara uso del resultado final de los estudios técnicos de
la convocatoria interna No. 21 del 2024, en el nivel profesional Grado 01; para proveer en
orden de mérito la vacante generada, por ende se proveera en encargo con efectos
fiscales al servidor pUblico Carlos Andrés Ariza Diaz, identificado con la cédula de
Ciudadania No. 1.092.341.036, titular del empleo denominado Profesional Universitario,
Cadigo 219 Grado 01, adscrito a la Secretaria de Educacion Ley 715; quien ocupé el
puesto diez (10) del resultado final, toda vez que quienes ocuparon los puestos 1, 2, 4, 5,
6, 7, 8 y 9 no aceptaron o no respondieron al ofrecimiento realizado, dentro de los
términos establecidos. '

Que a la fecha Carlos Andrés Ariza Diaz se encuentra encargado con efectos fiscales en
el empleo denominado Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 02, adscrito a la

Secretaria de Movilidad, de conformidad con la Resolucién No. 4137.010.21.0.1214 del 29
de mayo del 2023; razén por la cual debera darse por terminado dicho encargo.

Que, én vi}tud de lo anterior,
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RESOLUCION No. 4137.010.21.0. 164 DE 2025
( Febvevo - o3 )
"P’OR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UN SERVIDOR
PUBLICO EN LA ADMINISTRACION DISTRITAL DE SANTIAGO DE CAL}”

RESUELVE |

" Articulo. Primero: Encargar con efectos fiscales al servidor publico Carlos Andrés Ariza

Diaz, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 1.092.341.036, en el empleo
denominado Profesional Universitario, codigo 219, grado 04, identificado con la posicion
No. 20000618, y Unidad Organizativa No. 10000076, con una asignacién basica mensual
de ocho millones ciento noventa mil cuatrocientos ochenta y nueve pesos micte.
(%8. 190. 489) cargo que debera desempenar en la Secretaria de Movilidad, hasta tanto se
provea el empleo de manera definitiva.

Articulo Segundo: Para efectos de legalizar la presente situacion administrativa, se
requiere de la previa posesion del cargo.’

Paragrafo: E! servidor publico que mediante este acto administrativo se encarga, NO
podra posesionarse si estd inmerso en las siguientes situaciones administrativas:
1) Se encuentra disfrutando de un periodo de vacaciones.

2) Si desde su cargo titular realizé tramites de solicitud para el disfrute de vacaciones, el
cual fue reconocido y notificado por acto administrativo. Para esta situacion no se puede
realizar aplazamiento de vacaciones; debera disfrutar el periodo autorizado. '

Una vez termine el disfrute de las vacaciones, podra tomar posesiéon del empleo
relacionado en el articulo primero.

Articulo Tercero: Como consecuencia de lo anterior, terminar el encargo con efectos
fiscales conferido al servidor publico Carlos Andrés Ariza Diaz, mediante Ia Resolucion

‘No. 4137.010.21.0.1214 del 29 de mayo del 2023.

Articulo Cuarto: Ordenar al correspondiente jefe inmediato o Comision Evaluadora del
organismo actual la evaluacion parcial del desempefio del servidor publico antes
relacionado y al correspondiente jefe inmediato o Comisién Evaluadora del organismo
donde desempefiara las funciones propias del encargo con efectos fiscales la suscripcion |

y fijacién de los nuevos compromisos, laborales a este servndor con base en el plan de
acmon del organlsmo para la presente vigencia.
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RESOLUCION No. 4137.010.21.0. 7 €4 DE 2025

( Fedrevo-o3 )

“POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UN SERVIDOR
PUBLICO EN LA ADMINISTRACION DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI"

Articulo Quinto: Como consecuencia de lo anterior, el servidor publico Carlos Andrés Ariza
Diaz, en un termino maximo de quince (15) dias calendario, rendira informe del estado
actual de los procesos, procedimientos, actividades o tareas a su cargo al jefe inmediato o
a quien este designe, y pasara a presentarse de forma inmediata al organismo en el que
fue encargado con efectos fiscales.

Paragrafo: Igualmente, debera hacer la entrega de la relacion de los activos que tenga
asignados. en el organismo y/o proceso del cual se va a trasladar a la Unidad
Administrativa Especial de Gestion de Bienes y Servicios.

Articulo Sexto: Comunicar el contenido del presente Acto Administrativo al servidor
publico Carlos Andrés Ariza Diaz,. identificado con la cédula de ciudadania No.
1.092.341.036, en la Secretaria de Movilidad.

Articulo Séptimo: Remitir copia del presente Acto Administrativo a la Secretaria de
Movilidad, a la Secretaria de Educacion y al Departamento Administrativo de Desarrollo e
Innovacion Institucional, a la Subdireccién de Gestidén Estratégica del Talento Humano:
Proceso Liquidaciones Laborales - Subproceso Activos; Proceso Gestién de Seguridad
Social Integral, Proceso Gestion y Desarrollo Humano: Subproceso Administracion de
Planta, Subproceso Seleccion y Vinculacion, Subproceso Capacitacion y Estimulos y
Subproceso Administracion de Historias Laborales para lo de su competencia.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en el Distrito Especial de Santiago de Cali, alos {ve S (63 dias del mes
de Febre v o de dos mil veinticinco (2025).

Director de Departamerto Administrativo

Elabor¢: Isabel Cristina Gémez Tamayo — Profesional Universitarai%’?
Revisé: Lilia Marleny Camargo Segura- Profesional Especialjzad
Jacqueline Cruz Arteaga- Profesional Universitarimg
Jayson Fernando Martinez Medina - Contratista ) -
Karina Manzoni Flérez - Subdirectora de Gestién Estratégica del Talento Humanoi(da,
Héctor Fabio Dugue Moya - Contratista a
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) RESOLUCION No. -4137.010.21.0. 2 70/ DE 2024
{ | Sepdiembyy 2 )

"POR LA CUAL SE ACEPTA RENUNCIA POR PENSION DE VEJEZ A UN SERVIDOR

PUBLICO DE LAADMINISTRACION DISTRITAL DE SANTIAGO DE CAL

El Director del Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional de!
Distrito Especial de Santiago de Cali, en el ejercicio de sus atribuciones contenidas en el
Oecreto Extraordinario No. 411.0.20.0516 del 28 de septiembre de 2018, el Decreto No.

411.0.20.0673 de diciembre 06 del 2016, el Decreto No. 4112.010.20.0434 del 30 de junio
de 2017y,

CONSIDERANDO
Que la Ley 809 de septiembre 23 del 2004, establecs:

“(...) Articulo 41. Causales de reliro del serviclo. E) retira del senviclo de qulenas estén
desempefiando empleos de libre nombramiento y remacién y de carrera administrativa se produce
en los siguientes casos {...)":

*(...) d) Por renuncia regularmente aceptada G

Que el Decreto No. 1083 de mayo 26 de 2015 “Por medio del cual se expide ef Decreto Unico
Reglamentario del Sector de Funcién Piblica’, sefala:

>

“(...) ARTICULO 2.2,11.1.1 Causales de retiro del servicio. E! retiro ds! servicio implica ia cesacién
en el gjercicio de funclones publicas y se produce por (...)":

“(...) 4) Retiro por haber oblenido la pensién de jubllacién o vejez. {...)"

“(...) ARTICULD 2.2.11.1.3 Renuncia, Toda persona que sirva un empleo de voluntaria aceptacion
puede renunclarlo libremente en cualquier tiempo.

. La renuncla se produce cuando el empleado manifiesta por escrito, de forma espontdnea e
inequivoca, su decisién de separarse del servicio.

Sila autoridad competente creyere que hay motivos notorios de conveniencia publica para no aceptar
la renuncla, debers soticitar ef retirg de ella, pero si ef renunciante Insiste debera aceptarfa.

La renuncia regularmente aceptada la hace irrevocable,

Presentada la renuncla, su aceptacton por la autorldad competente se producira por escrito, vy en el
. acto administralivo correspondiente deberd determinarse la fecha en que se hard efectiva, que no
podra ser posterior a treinta (30) dias de su presentacion.

Vengido ef término sedalado en ef presente articulo sin que se haya decidido sobre ia renunciz, el
servidor dimitente podra separarse del cargo sln incurrle en abandono del empleo, caso en el cual se
generara automaticamente [a vacancia definltiva del mismo, o continuar en el desempefio del mismo,
caso en el cual la renuncla no produciré efecto alguno.

'

La competencia para aceptar renuncias corresponde al jefe del organismo o al empleado en quien
. éste haya delegado la funcién nominadora. :
Quedan terminantemante prohibidas y careceran en absolulo de valor fas renuncias en bianco, o sin

fecha determinada, ¢ que mediante cualquiera otra circunstancie pengan con anticipacién en manaos
de la autoridad nominadora la suerte del empleado,
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RESOLUCION No. 4137.010.21.0. 2/0/ 'DE 2024
( Sepriermbrx /2 )

“POR LA CUAL SE ACEPTA RENUNCIA POR PENSION DE VEJEZ A UN SERVIDOR
PUBLICO DE LAADMINISTRACION DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI"

La presentacién o la sceplacién de una renuncia }\o constiluyen obstacule para ejercer la accldn
disciplinarla en razén de hechos que no hubjeren sido revelados a 1a administracion, sino con
posterioridad a tales circunslancias.

Tampaco Interrumpen 1a accidn disciplinaria nl ia fijacion de la sancién (...)"

Que el articulo 23 del Decreto Extraordinario No. 411.0.20.0516 de 2016, "Por el cual se
determina la estructura de la Administracién Central y las funciones de sus dependencias”, establece
respecto de las funciones generales de Departamentos Administrativos, entre otras las
sigulentes: .

“(...) 1. Ejercer como autoridad y ente rector del ramo o especialidad de la administracion que e ha
sido asignado {...)".

*(...) 4. Cumplir con las funciones y atender los servicios que le sean asignados y preparar y expedir,
en desarrollo del ordenamiento jurldico que enmerca su geslidn administrative, los actos
adminlstrativos necesarios para tal efecto {...)".

Que el Decreto No. 411.0.20.0673 de diciembre 06 del 2016 *POR EL CUAL SE ADOPTA EL
MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y OE COMPETENCIAS LABORALES DE LAS DISTINTAS
DENOMINACIONES DE EMPLEO ADSCRITOS A LA PLANTA GLOBAL DE LA ADMINISTRACION

CENTRAL MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI", en el artlcuio 9 en lo referente a
las funciones, requisitos y competencias del Director del Departamento Administrativo de
Desarrollo e Innovacién Institucional, sefiala entre otras las siguientes:

*{...) 7. Fljar lineamientos para 1a gestién Estratégica del Talenlo Humano en la Administraclén
Central de la Alcaldia de Santiago de Cali, y verificar su cumplimiento (...)".

“{...) 20. Desempenar las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con
el nivel, Ia naturaleza, el drea de desempefio y con la profesion del litular del empleo (...)".

Que es funcion del Director del Departamento Administrativo de Desatrollo e innovacién
Institucional, por delegacion expresa def sefior Alcalde del Distrito de Santtago de Call, la
expedicidén de los actos administrativos tendientes a aceptar las renunclas por haher
obtenido la pensién de jubilacidn o vejez de los servidores publicos de acuerdo a lo
establecido en el Decreto No. 4112.010.20.0494 del 30 de junio de 2017, a saber:
*(...) ARTICULO PRIMERO: DELEGAR en e! Director del Departamento Administrativo de Deasarrolio
e innovacion Instituclonal, la facultad de emitir todos los aclos administrativos necesarios para definir
las siguientes situaciones respeclo de los servidores publicos adscrilos a Ja Planta de Personal de
Ia Administracién Central Mumclpal ..)"

*(...) 2. Expedir los actos administrativos de aceplacién de renuncia de los servidores plblicas dei
Municipio de Sanliago de Call. {...)".

“(...) 10. Expedir los actos de retiro del servicio con ocaslén de {...)":

« °(...) Retiro por haber obtenido [a pensién de jubilaclén o vejez (...)".
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RESOLUCION No. 4137.010.21.0. 2/¢7 DE 2024
( Sep Fremb /2 )

"POR LA CUAL SE ACEPTA RENUNCIA POR PENSION DE VEJEZ A UN SERVIDOR
PUBLICO DE LAADMINISTRACION DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI”

Que mediante oficlo con radicado Orfeo No. 202441730101825072 del 27 de agosto de
2024, el servidor poblico Juan Pablo Cruz Escobar, ldentificads con la cédula de
ciudadania No. 14.883.509 de la ciudad de Buga ~ Valle del cauca, presentd ante este
despacho renuncla al emplec del cual es titular y ostenta derechos de carrera
administrativa denominado Profesional Universitario, Cédigo 218, Grado 04, Posicion No,
20000618 y Unidad Organizativa No. 10000076, adscrito a la Secretaria de Movilidad, a
partir def dia (01) primero de noviembre de 2024, en virtud al reconocimiento de pensién
de vejez concedida mediante fa Resolucion No, 2024_16128187, SUB 271179 del 23 de
agosto de 2024,

Que mediante escrito con radicado Orfeo No. 202441730101831872 de fecha 27 de
- agosto de 2024, da alcance al oficio arriba sefialado para aclarar {a fecha de su
desvinculacién, indicando que: “por medioc de este escrito doy alcance al radicado #
2024441730101825072 de agosto 27 de 2024, en el sentido de presentar renuncia a partir de enero 03 de
2025 al cargo que desempeiio, ajustdndome a los plazos establecldos en el decrete 2245 de 2012, arllculo
3A, significando esto que prestaré mls serviclos a la administracion distrital de Santlago de Cali hasta enero
02 de 2025°, Oficlos que se adjuntan para que hagan parte del presente acto administrativo.

Que no obstante lo anterior, es pertinente precisar que el Decreto No. 2245 del 31 de
octubre de 2012 “Por el cual se reglamenta el Inciso primero del paragrafo 3* del articulo 33 de la Ley
100 de 1993, modificado por el articulo 9° de fa Ley 797 ge 2003*, sefiala;

“(...) Articulo 3, Tramite en el Casc de Retiro con Justa Causa. En caso gue el smpleador haga uso
de la facultad de lerminar el conirato de trabajo o 1a relacién legal a reglamentaria, para garantizar
que no exista solucién de coritinuidad entre la fecha de retire y Ia fecha de [a inclusién &n la némina
de pensionados, el empleador y la adminisiradora o entidad reconocedora deberdn seguir el
siguiente procedimiento:

. a) El empleador deberd infarmar por escrte a ia administradora o a la entidad que efectué el
reconocimiento de la penslén, con una antelacién no menor a tres (3) meses, la fecha & partir de fa
¢cual se efectuard fa desvinculacidn laboral, aliegando copia del acio administrativa de retiro del
servicio o tratandose de los trabajadores del sector privado, comunicacion suscrita por 8l empleador
en la que se indique tal circunstancia. La fecha en todo easo sord |a de| primer dla del mes sigulante
al tercero de antelaclén,

b) La administradora o a entidad que efectud el reconacimiento de la pensidn, dentro de los diez
(10) dlas sigulentes a la fecha de reclbo de la comunicacién de que trata el literal anterlor, debera
informar por escrito al empleador y al beneficlario de ta penslén ta fecha exacte de la inclusion en
némina general de pensionados, l2 cual debera observar lo dispuasto en el literal antedor. El retiro
quedara condiclonado a la Inclusién del trabajador en la némina de penslonados. En todo caso,
tratandose de los servidores publicos, salve el reconocimiento de la pensién de sobrevivientes y las
excepclones legales, no se podré percibir simultaneamente salario y penslén (...)"

Que as! las cosas, este Departamento Administrativo acepta la renuncia presentada por
el servidor publico Juan Pablo Cruz Escobar, conforme a su manifestacion fibre,
espontanea e inequivoca dandole a conocer que la Administradora Colombiana de
Pensiones Colpensiones daré aplicacion a la inclusion de ia némina de pensionados
conforme a los términos establecidos en el Decreto Na. 2245 del 31 de octubre de 2012,

Que adicionalmente, debe precisarse que para que el hoy servidor pﬂb!ico Juan Pablo
Cruz Escobar, se incluya en la némina de pensionados, es requisito obligado el que se
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SANTIAGO DE CAU
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RESOLUCION No. 4137.010.21.0. 2/ 0/ ‘DE 2024
( S plie-bie 12 )

"POR LA CUAL SE ACEPTA RENUNCIA POR PENSION DE VEJEZ A UN SERVIDO
PUBLICO DE LA ADMINISTRACION DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI" )

remita copia del acto administrativo que determina su desvincufacién del servicio, lo que,
en este caso, corresponde a la renuncia aceptada.

Que como consecuencia de la aceptacién de la renuncia y desvinculacion laboral con la
Alcaldla Distrital de Santiago de Cali, el servidor publico Juan Pablo Cruz Escobar, podra
optar por la realizacion del Examen Médico Ocupacional de Egreso, de acuerdo con o
establecido en el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo. Esta
evaluacton meédica no tiene costo y es de caréacter voluntario, por lo que Ja realizacion del
mismo queda expresamente bajo responsabilidad del servidor pablico al que se le acepta
la renuncia. Si el servidor publico que se desvincula desea realizarse el Examen Médico
Ocupacional de Egreso debera solicitar la cita al correo saludytrabajo@cali.gov.co dentro
de los cinco (5) dias hébiles siguientes a su retiro de conformidad con el presente acto
administrativo; de no hacerlo, se entendera que renuncia a dicho examen y se continuara
el procedimiento normal de liquidacién de sus acreencias laborales.

Que con ocasion a la renuncia que se acepta mediante el presente acto administrativo,
el servidor publico Juan Pablo Cruz Escobar, deberé: a) diligenciar el formato de entrega
de cargo; b) entregar el inventario de bienes devolutivos que tenga asignados a la Unidad
Administrativa Especial de Gestion de Bienes y Servicios; c) presentar la Uitima
evajuacion del desempefio laboral a fin de obtener el paz y salvo.

Que una vez comunicado el presente acto administrativo de renuncia, el servidor
publico Juan Pablo Cruz Escobar, deberd seguir la ruta de desvinculacién para lo cual
podra contactarse con el equipo’del Subproceso Desvinculacién ubicado en el edificio
Boulevard de fa Sexta, situado en la Avenida 4N No. 13N-39 - Sétano 1 (ingreso por la
avenida 4).

Que en virtud de lo anterior,

RESUELVE

Articulo Primero: Aceptar la renuncia por pensién de vejez presentada por el servidor
publico Juan Pablo Cruz Escobar, identificado con la cédula de ciudadania No.
14.883.509 de la ciudad de Buga - Valle dei cauca, al smpleo del cual es titular y ostenta
derechos de carrera administrativa denominado Profesional Universitario, Cédigo 219,
Grado 04, Posicién No. 20000618 y Unidad Organizativa No. 10000076, adscrito a la
Secretaria de Movilidad, a pariir del dia tres (03) de enero de 2025, conforme a lo
expuesto en [a parte considerativa del presente acto administrativo.

Paragrafo Primero: Como consecuencia de la aceptacién de la renuncia y desvinculacin
laboral con la Alcaidfa Distrital de Santiago de Cali, el servidor publico Juan Pablo Cruz
Escobar, podra optar por la realizacién del Examen Médico Qcupacional de Egreso, de
acuerdo con lo establecido en el Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo. Esta evaluacion médica no tiene costo y es de caracter voluntario, por o que la
realizacion del mismo queda expresamente bajo responsabilidad del servidor publico al
que se le acepta la renuncia. Si el servidor publico que se desvincula desea realizarse el
Examen Médico Ocupacional de Egresodebera solicitar Ja cita al
correo saludytrabajo@cali.gov.co dentro de los cinco (5) dias héabiles siguientes a'fa
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RESOLUCION No. 4137.010.21.0. 270/ DE 2024
( Septteralbyr /2 )

“POR LA CUAL SE ACEPTA RENUNCIA POR PENSION DE VEJEZ A UN SERVIDOR
PUBLICO DE LAADMINISTRACION DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI"

notificacion del retiro de conformidad del presente acto administrativo; de no hacerlo, se
entendera que renuncia a dicho examen y se continuara el procedimiento normal de
liquidacién de sus acreencias laborales.

Paragrafo Segundo: El servidor pdblico Juan Pablo Cruz Escobar, debera: a) diligenciar
el formato de entrega de cargo; b) entregar el inventario de bienes devolutivos que tenga
asignados a la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Bienes y Servicios; ¢)
presentar la Ultima evaluacion de! desempefio laboral a fin de obtener el paz y salvo.

Paragrafo Tercero: Para que el hoy servidor pUblico Juan Pablo Cruz Escobar, se incluya
en la némina de pensionados, se remitira copia del acto administrativo gue determina su
desvinculacion del servicio a fa Administradora Colombiana de Pensiones Colpenslones,
lo que, en este caso, corresponde a la renuncia aceptada. :

Paréagrafo Cuarto: Una vez comunicado el presente acto administrativo de renuncia, el
servidor publico Juan Pablo Cruz Escobar, debera seguir la ruta de desvinculacién para
lo cual podra contactarse con el equipo del Subproceso Desvinculacién ublcado en el
edificio Boulevard de |la Sexta, situado en la Avenida 4N No. 13N-39 - Sétano 1 (ingreso
por la avenida 4). ’

Articulo Segundo: Comunicar el contenido de! presente acto administrativo al servidor
pubiico Juan Pablo Cruz Escobar, identificado con la cédula de ciudadania No.
14.883.509 de (a ciudad de Buga — Valle del cauca.

Articulo Tercero. Remitir copia del presente Acto Administrativo, a la Administradora
Colombiana de Pensiones Colpensiones, a la Secretarfa de Movilidad, al Departamento
Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional; Subdireccion de Gestién
Estratéglca del Talento Humano: Proceso Gestion de Seguridad Social Integral, Proceso
Liquidaciones Laborales - Subproceso Actives; Proceso Gestion y Desarrollo Humano:
Subproceso Administracién de Planta, Subproceso Desvinculacion del Talento Humano y
Subproceso Administracion de Historias Laborales, para lo de su compstencia respecto
del servidor plblico Juan Pablo Cruz Escobar.

COMUNIQUESE Y.CUMPLASE

Dado en el Distrito Especial de Santiago de Cali, alos 2uee {12 )dias del
mesde Syprrembrye  del afo dos :nil veinticuatro (2024).

N “N
FERNANDO AN 10 GRILLO RUBI
Director de Departamento Admjpi ativo

Efabord: Maritza Gonzalez Otdlora - Profesional Universitario
Revisé:  Joyce Eyliem Disz Correa - Contratiste Joo. P
Lilla Marleny Camargo -Segura - Profesianal Eg%;lizado@ly

Yshidy Pérez Tovar ~ Profaslanal Universitario Q] \l)\ &!
Martha Yaneth Nido Bautista ~ Subdirectora de Gesflén Estratégica del Talanto Humano WABALA .,
Karina Fiérez Manzon( - Cantratista ‘D\
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291125, 14:36 ‘ Correo de Alcaldia de Cali - OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNANO. 21 DE 2...

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co>

OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA
NO. 21 DE 2024

3 mensajes

Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co> * 22 de noviembre de 2024, 10:00

Para: lvon lveth Marroquin Sandoval <ivon.marroquin@cali.edu.co>, ivonmar265@hotmail.com
Cc: Lilia Marleny Camargo Segura <lilia.camargo@cali.gov.co>, Isabel Cristina Gomez Tamayo <isabel.gomez@cali.gov.co>

Buenos Dias Sra. IVON IVETH MARROQUIN SANDOVAL
Cordial Saludo,

En virtud que usted ocup6 el Primer lugar en la CONVOCATORIA INTERNA No.21 de 2024 para proveer transitoriamente
por encargo con efectos fiscales el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CODIGO: 219, GRADO:04 en la
S_ECRETARJA DE-MOVILIDAD, le solicito responder por este medio [o mas lo mas pronto posible si esta interesado(a) en
aceptar el encargo con efectos fiscales y asi continuar con ef respectivo proceso.

Importante: Transcurrido un plazo de tres (3) dias habiles desde la fecha de comunicacion del ofrecimiento del encargo

sin que se hubiese recibido respuesta de su parte, se entendera que ha desistido de manera tacita y se continuara
ofreciendo el encargo al siguiente servidor publico de Ia lista.

Adjunto resultado de la convocatoria interna No. 21 de 2024,
Aviso de convocatvoria interna No. 21 de 2024,
Manual de Funciones.

Cordialmente,

SEBASTIAN BEDOYA FRANCO
Administrador de Empresas

Esp. en Gerencia Publica

Proceso Gestion y Desarrolio Humano.

3 adjuntos

@ Formato Resultado Definitivo Conv. Interna No. 21 DE 2024 - profesional 01.pdf
310K

@ Manual de funciones_673 Convocatoria 21 de 2'024.pdf
84K

@ CONVOCATORIA-I NTERNA-NO.Z 1-DE-2024-1.pdf
256K

lvon Iveth Marroquin Sandoval <ivon.marrogquin@cali.edu.co> 25 de noviembre de 2024, 16:37

Para: "Bedoya, Sebastian" <sebastian.bedoya@cali.gov.co>
Cc: Lilia Marleny Camargo Segura <lilia.camargo@cali.gov.co>, Isabel Cristina Gomez Tamayo <isabel.gomez@cali.gov.co>

DOCTOR

SEBASTIAN BEDOYA

PROCESO GESTION Y DESARROLLO HUMANO .

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO E INNOVACION INSTITUCIONAL

ASUNTO: DESISTIMIENTO ENCARGO CONVOCATORIA INTERNA # _21 DE 2024
https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=1cbcc111a0&view=ptésearch=all&permthid=thread-a:r-2136870290097644687&simpl=msg-a:r302283203316236...
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29/1125, 14:36 Correo de Alcaldia de Cali - OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NQ. 21 DE 2.

Cordial Saludo,

He sido notificada del encargo ofertado en la convocatoria numero 21 de 2024, frente a lo cual me permito manifestar que.yo
IVON IVETH MARROQUIN SANDOVAL identificada con la cédula de ciudadania 38551749 de Cali, DESISTO del encargo,
para el empleo Profesional Universitario, CODIGO: 219, GRADO: 04

Continuaré ejerciendo mis funciones como Profesional Universitario Il (E)en la Secretaria de Salud.

Agradezco su Confianza,

Atentamente,

IVON IVETH MARROQUIN SANDOVAL
Profesional Universitario Il (E)

Grupe Jurfdico y Sancionatorio

[BhDATIC Secretaria de Salud Publica

Alcaldia de Santiago de Cali

Direccion: Calle 4° B # 36-00 San Fernando
www.cali.gov.co/salud

[El texto citado esta oculto]
[El texto citado esta oculto]

P L4 b e noviembre!
; Arec Metropolita ra
iConectemos nuestra gel Suraccidunts de
region en un voto por el

AbCat bFf
SANTIACO DE CALL

(Nota de Confidencialidad). La informacion contenida en este correo electronico y sus archivos anexos es privilegiaday -
confidencial, y para uso exclusivo de sus destinatarios de la misma y/o de quienes hayan sido autorizados especificamente
para leerla. Su divulgacion, distribucién o reproduccién no autorizada est4 estrictamente prohibida. Si por algin motivo
recibe esta comunicacién y usted no es el destinatario autorizado, sirvase borrarlo de inmediato, notificarle de su error a la
persona que lo envié y abstenerse de divulgar su contenido y anexos, ya que esta informacién solo puede ser utilizada por
la persona a quien esta dirigida. Nota: evite imprimir este mensaje. cuidemos el medio ambiente.
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29/1/25, 14:36 h Correo de Alcald(a de Cali - OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNANO. 21 DE 2...
Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co> 26 de noviembre de 2024, 10:44

Para: Ivon lveth Marroquin Sandoval <ivon.marroquin@cali.edu.co>

Buenos dias lvon,

Cordial saludo,

Recibido, muchas gracias
[El texto citado esta oculto]
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29/1/25, 14:32 Correo de Alcaldia de Cali - OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024

@ . Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co>

ALCALDA DE
SANTIAGO DE CALI

OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024 -

3 mensajes

- . - - . - -

Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co> 26 de noviembre de 2024, 10:51
Para: Jose Luis Oviedo Lopez <jose.oviedo@cali.edu.co>
Cc: Lilia Marleny Camargo Segura <lilia.camargo@cali.gov.co>, Isabel Cristina Gomez Tamayo <isabel.gomez@cali.gov.co>

Buenos Dias Sr. JOSE LUIS OVIEDO LOPEZ
Cordial Saludo,

En virtud que el servidor publico que ocupé el primer lugar No acepté y usted ocup6 el Segundo lugar en la CONVOCATORIA INTERNA No.21 de 2024 para
proveer transitoriamente por encargo con efectos fiscales el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CODIGO: 219, GRADO:04 en la SECRETARIA DE
MOVILIDAD, le soficito responder por este medio lo mas lo mas pronto posible si esta interesado(a) en aceptar el encargo con efectos fiscales y asi continuar con
el respectivo proceso.

Im portante: Transcurrido un plazo de tres (3) dias habiles desde la fecha de comunicacién del ofrecimiento del encargo sin que se hubiese recibido
respuesta de su parte, se entendera que ha desistido de manera tacita y se continuaré ofreciendo el encargo al siguiente servidor publico de Ia lista.

Adjunto resultado de la convocatoria interna No. 21 de 2024.
Aviso de convocatoria interna No. 21 de 2024.
Manual de Funciones.

Cordialmente,

SEBASTIAN BEDOYA FRANCO
Administrador de Empresas

Esp. en Gerencia Publica

Proceso Gestion y Desarrollo Humano.

3 adjuntos

A Formato Resultado Definitivo Conv. Interna No. 21 DE 2024 - profesional 01.pdf
310K

@ CONVOCATORIA-INTERNA-No0.21-DE-2024-1.pdf
256K ‘

.@ Manual de funciones_673 Convocatoria 21 de 2024.pdf
84K

Jose Luis Oviedo Lopez <jose.oviedo@cali.edu.co> 28 de noviembre de 2024, 8:45
hitps://mall.gooyle.comimail/u/0/7ik=1cbcc 111a0&view-ptésearch=all&pemnthid-thre ad-a:1405504997 45473921 548simpl=msg-a:r-34059677 76896 132378&3impl=mag-f: 18 169741045C047C055&simpl...  1/3
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29/1/25, 14:32 Correo de Alcaldia de Cali - OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024

Para: "Bedoya, Sebastian" <sebastian.bedoya@cali.gov.co> )
Cc: Lilia Marleny Camargo Segura <lilia.camargo@cali.gov.co>, Isabel Cristina Gomez Tamayo <isabel.gomez@cali.gov.co>

Buen dia Sebastian,
Manifiesto no estar interesado en aceptar el encargo.

Por su atencion, muchas gracias.

Jose Luis Oviedo Lopez
Profesional Universitario
Gestion Contractual

Secretarfa de Educacién Distrital

SANAC AE EALI Alcaldia de Santiago de Cali ‘
A RLERIN DE EDUCATION Direccién: Avenida 6 Norte # 13n - 50, Piso 09

www.cali.gov.co

{Nota de Confidencialidad). La informacian cantenida en este carreo electranino y sus archivos anexos es privilegiada y confidencial, y para uso exclusivo de sus destinatarios de la misma y/o de quienes hayan sido autorizados
especificamente para leerla. Su divulgacion, distribucian o reproduccion no autorizada esta estrictamente prohibida. Si per algin motivo recibe esta comunicacion y usted no es el destinatario autorizado, sirvase borrarlo de inmediato,
notificarle de su error a fa persona que Io envié y abstenerse de divulgar su contenido y anexos, ya que esta infermacion solo puede ser utilizada por la persona a quien esta dirigida. Nota: evite imprimir este mensaje. cuidemos el medio
ambiente, - o : o

RS - . T, ) ' ; . e
[El texto citado esié ocufto] |
[El texto citado esta oculto)

{Nota de Confidencialidad). La informacion contenida en este correo electrénico y sus archivos anexos es privilegiada y confidencial, y para uso exclusivo de

sus destinatarios de la misma y/o de quienes hayan sido autorizados especificamente para leerla. Su divulgacién, distribucién o reproduccién no autorizada esta
estrictamente prohibida. 8i por algun motivo recibe esta comunicacién y usted no es el destinatario autorizado, sirvase borrarlo de inmediato, nofificarle de su -
error a fa persona que lo envié y abstenerse de divulgar su contenido y anexos, ya que esta informacion solo puede ser utilizada por la persona a quien esta

dirigida. Nota: evite imprimir este mensaje. cuidemos el medio ambiente.
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29/1/25, 14:32 Correo de Alcaldia de Cali - OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024
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Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co> 28 de noviembre de 2024, 1440

Para: Jose Luis Oviedo Lopez <jose.oviedo@cali.edu.co>
Buenas tardes Jose Luis.
Cordial saludo,

Recibido, muchas gracias.
[E! texto citado estd oculto]
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OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024

Bedoya, Sebastian <sebastian.hedoya@cali.gov.co>
para Carlos, Lifia, Isabet

Buenas Tardes Sr. CARLOS ARTURO ORTEGA HIGUERA

Cordial Saludo,

soe
1323

B2

mar, 10 dic 2024, 17:03

idel-

En virtud que el servidor pablico que ocupa el segundo lugar No aceptd y usted acupé el cuarto lugar en la CONVOCATORIA INTERNA No.21 de 2024 para proveer fransitoriamente por ¢
efectos fiscales el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CODIGO: 219, GRADG:04 en la SECRETARIA DE MOVILIDAD, le salicito responder por este medio lo mas lo mas pronto pe

interesado{a) en aceptar el encargo con efectos fiscales y asi continuar con el respectivo proceso.

Importante: Teanscumido un plazo de tres (3) dias habiles desde la fecha de comunicacion del ofrecimiento del encargo sin que se hubiese recibido respuesta de su parte, se entend

desistido de manera tcita y se continuara ofreciendo el encargo al siguiente servidor pablico de la lista.

Adjunto resultado de la convocatoria intema No. 21 de 2024,
Aviso de convocatoria interna No. 21 de 2024.
Manual de Funcienes. :

Cordialmente,

SEBASTIAN BEDOYA FRANCO
Administrador de Empresas

Esp. en Gerencia Publica

Proceso Gestion y Desarrollo Humano.

m”n
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Bedoya; Sebastian <scbastian.bedoya@cali.gov.co>

OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024

3 mensajes

- . - - -

Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co> 17 de diciembre de 2024, 9:12

Para: Joseny Marcela Mosquera Perea <joseny.mosquera@cali.edu.co>
Cc: Lilia Marleny Camargo Segura <lilia.camargo@cali.gov.co>, Isabel Cristina Gomez Tamayo <isabel.gomez@ecali.gov.co>

Buenos Dias Sra. JOSENY MARCELA MOSQUERA PEREA

Cordial Saludo,

En virtud que el servidor publico que ocup6 el segundo lugar No acept6 y usted ocup6 el quinto lugar en la CONVOCATORIA INTERNA No.21 de 2024 para
proveer transitoriamente por encargo con efectos fiscales el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CODIGO: 219, GRADO:04 en la SECRETARIA DE

MOVILIDAD, le solicito responder por este medio lo mas lo mas pronto posible si esta interesado(a) en aceptar el encargo con efectos fiscales y asi continuar con

el respectivo proceso.

Importante: Transcurrido un plazo de tres (3) dias habiles desde la fecha de comunicacion del ofrecimiento del encargo sin que se hubiese recibido
respuesta de su parte, se entendera que ha desistido de manera tacita y se continuara ofreciendo el encargo al siguiente servidor publico de Ia lista.

Adjunto resultado de la convocatoria interna No. 21 de 2024.
Aviso de convocatoria interna No. 21 de 2024.
Manual de Funciones.

Cordialmente,

SEBASTIAN BEDOYA FRANCO
Administrador de Empresas

Esp. en Gerencia Publica

Proceso Gestion y Desarrollo Humano.

3 adjuntos

.@ Manual de funciones_673 Convocatoria 21 de 2024.pdf
84K

.@ Formato Resultado Definitivo Conv. Interna No. 21 DE 2024 - profesional 01.pdf
310K .

.@ CONVOCATORIA-INTERNA-N0.21-DE-2024-1.pdf
256K

Joseny Marcela Mosquera Perea <joseny.mosquera@cali.edu.co>
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20/1/25,14:33 Correo de Alcaldia de Cali - OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024
Para: “Bedoya, Sebastian” <sebastian.bedoya@cali.gov.co>
Cc: Lilia Marleny Camargo Segura <lilia.camargo@cali.gov.co>, Isabel Cristina Gomez Tamayo <isabel.gomez@cali.gov.co>

Buenos dias,

Me permito manifestar que no aceptaré el ofrecimiento. Muchisimas Gracias.

Cordialmente,

JOSENY MARCELA MOSQUERA PEREA
Profesional Universitaria - Abogada
Proceso de Gestion Juridica

Secretaria de Educacion

e Alcaldia de Santiago de Cali
SANTIAGO DE CALI Cel: 322 841 5480
SECKETARIA DE EXUCACION

Direccién: Edificio Boulevard Avenida 6 Norte #13N - 50, piso 09.
www.cali.gov.cofeducacion

[E) texto cilado esta oculto)
[El texto citado esta oculto]
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RENDICIO 2024 19 de dlclembre

8:00a10:00a.m.
O Alcatdia de Cali SANTIAGO DE CALI
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(Nota de Conﬁdencsaltdad) La informacién contenida en este correo electrénico y sus archivos anexos eg privilegiada y confidencial, y para uso cxclusive de
sus destinatarios de la misma y/o de quienes hayan sido autorizados especificamente para leerla. Su divulgacién, distribucién o reproduccién no autorizada esta
estrictamente prohibida. Si por algiin motivo recibe esta comunicacion y usted no es el destinatario autorizado, sirvase borrarlo de inmediato, notificarle de su

error a la persona que lo envi6 y abstenerse de divulgar su contenido y anexos, ya que esta informacién solo puede ser utilizada por la persona a quien esta
dirigida. Nota: evite imprimir este mensaje. cuidemos el medio ambiente.
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. www.caligov.co/educacion .
1 @EducacionCali s ’ L ' ~. -

educacioncali _ u-." !
® Educacion_Cali N3 o
Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co> ) 17 de diciembre de 2024, 11:26

Para: Joseny Marcela Mosquera Perea <joseny.mosquera@cali.edu.co>
Buenos dias.

Recibido, muchas gracias
[E} texto citado esta oculto)
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29/1/25, 14:33 Correo de Alcaldia de Cali - OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024

Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co>

OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024

3 mensajes

- . - - -

Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co> 17 de diciembre de 2024, 11:49
Para: Jose Heberth Torijano moreno <jose.torijano@cali.gov.co> ’ .
Cc: Lilia Marleny Camargo Segura <lilia.camargo@cali.gov.co>, Isabel Cristina Gomez Tamayo <isabel.gomez@cali.gov.co>

Buenos Dias Sr. JOSE HEBERTH TORIJANO MORENO
Cordial Saludo,

En virtud que el servidor publico que ocupé el segundo lugar No acepté y usted ocupd el sexto lugar en la CONVOCATORIA INTERNA No.21 de 2024 para
proveer transitoriamente por encargo con efectos fiscales el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CODIGO: 219, GRADO:04 en la SECRETARIA DE.
MOVILIDAD, le solicito responder por este medio lo mas lo mas pronto posible si esta interesado(a) en aceptar el encargo con efectos fiscales y asi continuar con
el respectivo proceso.

Importante: Transcurrido un plazo de tres (3) dias habiles desde la fecha de comunicacién del ofrecimiento del encargo sin que se hubiese recibido
respuesta de su parte, se entendera que ha desistido de manera tacita y se continuara ofreciendo el encargo al siguiente servidor publico de la lista.

Adjunto resultado de la convocatoria interna No. 21 de 2024.
Aviso de convocatoria interna No. 21 de 2024.
Manual de Funciones.

Cordialmente,

SEBASTIAN BEDOYA FRANCO
Administrador de Empresas

Esp. en Gerencia Pablica

Proceso Gestion y Desarrollo Humano.

3 adjuntos

.@ CONVOCATORIA-INTERNA-No0.21-DE-2024-1.pdf
256K :

.@ Manual de funciones_673 Convocatoria 21 de 2024, pdf
84K

.@ Formato Resultado Definitivo Conv. Interna No. 21 DE 2024 - profesional 01.pdf
310K
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29/1/25, 14:33 Correo de Alcaldia de Cali - OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024

Torijano moreno, Jose Heberth <jose.torijano@cali.gov.co> 20 de diciembre de 2024, 12:30
Para: Sebastian Bedoya <sebastian.bedoya@cati.gov.co>
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29/1/25, 14:33 Correo de Alcaldia de Cali - OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024

_ Sebastian Cordial saludo
Agradecido con Dios, con la Administracién y contigo por el Ofrecimiento del Encargo propuesto
Pero Dado las Circunstancias declind el Ofrecimiento por el Momento no sin antes mencionar que estaré
Atento a los préximos ofrecimientos en tan Digno cargo.

Gracias por la Confianza

Atentamente
Jose Hebert Torijano Moreno

{El texto citado esta oculto]
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(Nota de Conﬂdenua!ndad) La mfuu mduun wntemda en este correo electrénico y sus archivos anexos es prwuleglada y confi denCIal y para uso exclusivo de s
destinatarios de la misma y/o de quienes hayan sido autorizados especificamente para leerla. Su divulgacién, distribucion o reproduccién no autorizada esta
estrictamente prohibida. Si por algin motivo recibe esta comunicacion y usted no es el destinataric autorizado, sirvase borrarlo de inmediato, notificarie de su crror
a la persona que lo envi6 y abstenerse de divulgar su contenido y anexos, ya que esta informacién solo puede ser utilizada por la persona a quien esta dirigida.
Nota: evite imprimir este mensaje. cuidemos el medio ambiente.

JOSE HEBERT TORIJANO

~~~~~~~~~ ——

Grupo Defensa judicial / Profesional Universitario
Secretaria de Movilidad
Alcaldia Distrital de Santiago de Cali

{A DE Teléfonos: ‘.” 84200
SANTIACO DE CALI Sede Salomia Cra 3 #56-90
jose.torijano@cali.gov.co
www.cali.gov.co
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29/1/25, 14:33 Correo de Alcaldia de Cali - OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024

Del 25 al 30 de diciembre @ o

LA FERIA DONDE et
DEBESESTAR

{Nota de Confi dencnalldad) La mformacnén contenida en este correo electrénico y sus archivos anexos es privilegiada y confidencial, y para uso exclusivo d¢ sus
destinatarios de la misma y/o de quienes hayan sido autorizados especificamente para leerla. Su divulgacién, distribucion o reproduccién no autorizada esta
estrictamente prohibida. Si por algun motivo recibe esta comunicacion y usted no es el destinatario autorizado, sirvase borrarlo de inmediato, notificarle de su error

a la persona que lo envié y abstenerse de divulgar su contenido y anexos, ya que esta informacion solo puede ser utilizada por la persona a quien esta dirigida.
Nota: evite imprimir este mensaje. cuidemos el medio ambiente.

3 adjuntos

.@ CONVOCATORIA-INTERNA-N0.21-DE-2024-1.pdf
256K

.@ Manual de funciones_673 Convocatoria 21 de 2024.pdf
84K

.@ Formato Resultado Definitivo Conv. Interna No. 21 DE 2024 - profesional 01.pdf
310K

Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co> 23 de diciembre de 2024, 8:10
Para: "Torijano moreno, Jose Heberth" <jose.torijano@cali.gov.co>

Buenos Dias Jose Heberth.

Recibido, muchas gracias
[E) texto citado esta oculto)
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Carreo de Alcaldia de Cali - OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIAINTERNANO. 21 DE 2024

: ALCALDIA D
SANTIAGO D CALY

Bedoya, Sebastian <scbastian.bedoya@cali.gov.co>

OFRECIMIENTO ENCARGO CON-EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024

1 mensaje

- - . - -

Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co> 23 de diciembre de 2024, 8:23

Para: Stev Leonardo Torres Cristancho <stev.torres@cali.edu.co>
Cc: Lilia Marleny Camargo Segura <lilia.camargo@cali.gov.co>, |sabel Cristina Gomez Tamayo <isabel.gomez@cali.gov.co>

Buenos Dias Sr. STEV LEONARDO TORRES CRISTANCHO

Cordial Saludo,

En virtud que el servidor publico que ocupé el segundo lugar No acepté y usted ocupé el séptimo lugar en la CONVOCATORIA INTERNA No.21 de 2024 para
proveer transitoriamente por encargo con efectos fiscales el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CODIGO: 219, GRADO:04 en la SECRETARIA DE
MOVILIDAD, te solicito responder por este medio lo mas lo mas pronto posible si esta interesado(a) en aceptar el encargo con efectos fiscales y asi continuar con
el respectivo proceso. .

Im portante: Transcurrido un plazo de tres (3) dias habiles desde la fecha de comunicacién del ofrecimiento del encargo sin que se hubiese recibido
respuesta de su parte, se entendera que ha desistido de manera tacita y se continuara ofreciendo el encargo al siguiente servidor pablico de la lista.

Adjunto resultado de la convocatoria interna No. 21 de 2024.
Aviso de convocatoria interna No. 21 de 2024,
Manual de Funciones.

Cordiaimente,

SEBASTIAN BEDOYA FRANCO
Administrador de Empresas

Esp. en Gerencia Publica

Proceso Gestion y Desarrolio Humano.

3 adjuntos

.@ Manual de funciones_673 Convocatoria 21 de 2024.pdf
84K

.@ CONVOCATORIA-INTERNA-No0.21-DE-2024-1.pdf
256K

@ Formato Resultado Definitivo Conv. Interna No. 21 DE 2024 - profesional 01.pdf
310K _
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Correo de Alcaldia de Cali - OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNANO. 21 DE 2024

Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co>

OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024

1 mensaje

-

Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co> 30 de diciembre de 2024, 10:10
" Para: Omaira Londofio Velez <omaira.londono@cali.gov.co>
Cc: Lilia Marleny Camargo Segura <lilia.camargo@cali.gov.co>, Isabel Cristina Gomez Tamayo <isabel.gomez@ecali.gov.co>

Buenos Dias Sra. OMAIRA LONDONO VELEZ

Cordial Saludo,

£n virtud que el servidor publico que ocupd el segundo lugar No aceptd y usted ocupé el octavo lugar en la CONVOCATORIA INTERNA No.21 de 2024 para
proveer transitoriamente por encargo con efectos fiscales el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CODIGO: 219, GRADO:04 en la SECRETARIA DE
MOVILIDAD, le salicito responder por este medio lo mas lo mas pronto posible si esta interesado(a) en aceptar el encargo con efectos fiscales y asi continuar con

el respectivo proceso.

Im portante: Transcurrido un plazo de tres (3) dias habiles desde la fecha de comunicacion del ofrecimiento del encargo sin-que se hubiese recibido
respuesta de su parte, se entendera que ha desistido de manera tacita y se continuara ofreciendo el encargo al siguiente servidor publico de la lista.

Adjunto resultado de la convecatoria interna No. 21 de 2024.
Aviso de convocatoria interna No. 21 de 2024.
Manual de Funciones.

Cordialmente,

SEBASTIAN BEDOYA FRANCO
Administrador de Empresas

Esp. en Gerencia Ptblica

Proceso Gestion y Desarrolio Humano.

3 adjuntos

.B Manual de funciones_673 Convocatoria 21 de 2024.pdf
84K

.Ea CONVOCATORIA-INTERNA-No0.21-DE-2024-1.pdf
266K

.@ Formato Resultado Definitivo Conv. Interna No. 21 DE 2024 - profesional 01.pdf
310K
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29/1/25, 14:34 Correo de Alcaldia de Cali - OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNANO. 21 DE 2024

@ Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co>

ALCALDA BE
SANTIAGO DE CALT

OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024

1 mensaje

Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co> ' 8 de enero de 2025, 10:23
Para: Lina Ginnery Campo Garcia <lina.campo@cali.edu.co>
Cc: Lilia Marleny Camargo Segura <lilia.camargo@cali.gov.co>, Isabel Cristina Gomez Tamayo <isabel.gomez@cali.gov.co>

Buenos Dias Sra. LINA GINNERY CAMPO GARCIA

Cordial Saludo,

En virtud que el servidor publico que ocupé el segundo lugar No acepté y usted ocupé el noveno lugar en la CONVOCATORIA INTERNA No.21 de 2024 para
proveer transitoriamente por encargo con efectos fiscales el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CODIGO: 219, GRADO:04 en la SECRETARIA DE
MOVILIDAD, le solicito responder por este medio lo mas lo mas pronto posible si esta interesado(a) en aceptar el encargo con efectos fiscales y asi continuar con
el respectivo proceso.

Importante: Transcurrido un plazo de tres (3) dias habiles desde la fecha de comunicacién del ofrecimiento del encargo sin que se hubiese recibido
respuesta de su parte, se entendera que ha desistido de manera tacita y se continuara ofreciendo el encargo al siguiente servidor publico de la lista.

Adjunto resultado de la convocatoria interna No. 21 de 2024.
Aviso de convocatoria interna No. 21 de 2024.
Manual de Funciones.

Cordialmente,

SEBASTIAN BEDOYA FRANCO
Administrador de Empresas

Esp. en Gerencia Publica

Proceso Gestion y Desarrollo Humano.

3 adjuntos

@ Formato Resultado Definitivo Conv. Interna No. 21 DE 2024 - profesional 01.pdf
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.@ Manual de funciones_673 Convocatoria 21 de 2024.pdf
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RESOLUCION No. /3 7-072.+4 @ / %/ ¥ bE2023
( "77;70 57 )

“POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES AHUN
SERVIDOR PUBLICO EN LA ADMINISTRACION CENTRAL MUNICIPAL"-

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO E
INNOVACION INSTITUCIONAL DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI, en el
ejercicio de sus atribuciones legales, en especial las contenidas en el Decreto del
Departamento Administrativo de la Funcion Publica 648 del 19 de Abril de 2017,
Decreto Municipal N°411.0.20.0673 de diciembre 06 def 2016, el Decreto Municipal .
N°4112.010.20.0494 de Junio 30 de 2017, el Decreto No. 4112.010.20.0001 del 01 de
enero de 2020 y,
CONSIDERANDO

ng el Decreto 648 del 19 de Abril de 2017 .“Por sl cuat se modifica y adiciona ef Decrato 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de Ja Funcidn Publica” Sefiala:

“Articulo 2.2.5.4.1 Movimienfos de- personsl. A los empleados que se encuentren en servicio activo se les pedrs
efactuar los siguientes movimientos de personal:

1. Traslado o permula.

2. Encergo.

3. Reubicacién

4. Ascenso.”

‘Artleulo 2.2.5,.5.41 Encargo. Los empleados podrén ser encargados parg asumir parcial o totaimentle las funciones
de emplecs diferentes de aquellas para los cuales han sido nombrados, por ausencia temporal ¢ definitiva del tiltar,
desvinculéndose o no de las propias de su cargo.

*El encargo no interrumpe el tiempo de servicio para electos de la antigliedad en ef empleo de! cual es litufar, ni afacta
fos derechos de carrera def empieado”

Que el Decreto N°411.0.20.0673 de diciembre 06 del 2016 “POR EL CUAL SE ADOPTA EL
MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES DE LAS DISTINTAS
DENOMINACIONES DE EMPLEO ADSCRITOS A LA PLANTA GLOBAL DE LA ADMINISTRACION

CENTRAL MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI”, en el Articulo 9, en lo referente
a las Funciones, Requisitos y Competencias del- Director del Departamento
Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional, sefala entre otras las
siguientes:

“7. Fijar lineamienios pera ia gestién Estralégica del Talento Humano en la Administracién Central de la Alcaldie ds
Santiago de Cali, y verificar su cumplimiento”

“20. Desemperiar fas demds funcionas asignadas por ls autoridad competents, de acuerdo con ¢/ nivel, la naturaleza,
&l érea de desempeiio y con Ia profesién del litular del empleo.”

Que es funcién de la Directora del Departamento Administrativo de Desarrolic e

Innovacion Institucional, por delegacidn expresa del sefior Alcalde de Santiago de Caf,

la expedicién de los actos administrativos tendientes a efectuar encargos con efectes

fiscales como la det caso en particular y concreto de acuerdo a lo establecido en el
Decreto Municipal N°4112.010.20.0494 de junio 30 de 2017, a saber:
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“POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A'UN
SERVIDOR PUBLICO EN LA ADMINISTRACION CENTRAL MUNICIPAL"

“ARTICULO PRIMERO: DELEGAR en el Director del Departamento Administrative de Despm;lfo 8 anovgcidn
Inslitucional, la faculled de emilir todos tos actos administrativos necesarios pars dqﬂmr las stgu:enfe§ s:t“uacfones
respecto de fos servidores publicos adscritos a fa Planta de Personal de fa Administracion Central Municipal:

*3. Efectuar mediante scto administrativo fos encargos con y sin gfectos fiscales de los servidores pablicos de la
Alcaldia de Santiago de Cali; asf mismo, los actos adminisirativos comespondientes para terminar o promogar dichos
encamos”. : .

Que las Entidades tienen la facultad legal para proveer transitoriamente sus empleos de
carrera que se encuentren en vacancia definitiva o temporal, a través del encargo y en
todo caso deben salvaguardar el derecho preferencial que otorga la carrera a sus
titulares, al tenor de lo sefialado en el articulo 24" de la Ley 909 de 2004, modificada
por la Ley 1960 de 2019, el Decreto 1227 de 2005, y e! Decreto 1083 del 2015, con el
fin de proveer esas vacantes. .

Que de acuerdo a los parametros establecidos en la Circular No. 0007 de 2021, emitida
por la Comisién Nacional del Servicio Civil “Lineamientos sobre el alcance de la Sentencia
Proferida por el H. Consejo de Estado- Sala de lo Contencioso Administrativo- Seccion Segunda
Subseccién B8, el 20 de mayo del 2021, Radicado: 11001-03-25-000-2012- 0079500, frente, al
procedimiento de provision de empleos de camrera administrativa mediante encargos y nombramientos
provisionales® : "Previamente a su provision, el nominador o su delegado debe reportar 1a
vacante a traves del Sistema de Apoyo para la igualdad, el Mérito y la Oportunidad ~
“SIMO", por tanto, cumplida esta obligacién, no se requerira solicitar autorizacién ante la
CNSC para proveer los empleos de carmera a través de encargo o nombramiento
. provisional”.

Que, en ia Planta de Cargos de la Alcaldia de Santiago de Cali, existe UNA (1) vacante
temporal en el empleo denominado Profesional Universitario, cadigo 219, grado 02, con
posicion No. 20002522, y Unidad Organizativa No. 10000076; vacante generada por el
encargo con efectos fiscales conferido a Maria del Carmen Carvajal mediante la
resolucién No. 4137.010.21.0.1971 de noviembre 23 del 2021. ‘

Que mediante la Convocatoria Interna N° 05 del 2023, el Departamento Adninistrativo
de Desarrollo e Innovacion Institucional, adelanté el procedimiento establecido en el
articulo 24' y 25 de la Ley 909 de. 2004 modificada por la Ley 1960 de 2019, y el

Deccuj-eto 1083 de 2015; para la provisién transitoria mediante encargo de a vacante
citada.

Que como resuitado de! estudio técnico elaborado en la Convocatoria interna N° 05 de
2023, se nombrara en encargo con efactos fiscales en la vacante ofertada, al servidor
pablico Carlos Andrés Ariza Diaz, identificado con la cedula de ciudadania No,
1.0?2.341.036. qulen acupé el noveno (09) lugar, toda vez que quienes ocuparon fas
posiciones 1,2,3,4,5,6,7 y 8 no aceptaron el encargo con efectos fiscales. oK
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RESOLUCION No. #4739 - 2.0, . 0 /27 DE 2023

“POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UN
SERVIDOR PUBLICO EN LA ADMINISTRACION CENTRAL MUNICIPAL

Que a la fecha el servidor Carlos Andrés Ariza Diaz, es titular del ‘ernpled denominado
Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 01, adscrito a la Secretaria de Educacion,
financiado con recursos de ley 715 del 2001.

Que, en virtud de lo anterior, ,
. ' . RESUELVE

Articulo Primero: Encargar con efectos fiscales, al servidor publico Carlos Andrés Ariza
Diaz; identificado con la cedula de ciudadania No. 1.082.341.036; en €l empleo
‘denominado Profesional Universitario, cédigo 219, grade 02, con posicién No.
20002522, y Unidad Organizativa No. 10000076; con una asignacion basica mensual’
de Cinco Millones Doscientos sesenta y tres mil ochenta pesos mcte ($5.263.080,00)
financiado con recursos propios, cargo que deberd desempefiar en la Secretaria
de Movilidad, de la Alcaldia Distrital de Santiago de Cali.

Articulo Segundo: Para efectos de legalizar la presente situacion administrativa, se
requiere de |a previa posesion del casgo. ‘

Parégrafo: Ei servidor pablico que mediante este acto administrativo se encarga, NO podré
Posesionarse si estd inmerso en fas siguientes situaciones administrativas:

1) Se encuentra disfrtando de periodo de vacaciones. '

2) Si desde su cargo titular realizd tramites de solicitud para el disfrute de vacaciones, el cual

_ fue reconacido y notificado por acto administrativo. Para esta situacién no se puede realizar
aplazamiento de vacaciones, deberé disfrutar el periodo autorizado.

Una vez termine ef dnsfrute de fas vacaciones, podré tornar posesion, en los térmmos de tiempo
establecidos en ef aﬂiculo segundo. .

Articulo Tefoero. ORDENAR al correspondiente Jefe inmediato o Comision Evaluadora
del Organismo actual, fa evaluacién parcial del desemperio del Servidor Publico antes
relacionado y al correspondiente Jefe inmediato o Comisién Evaluadora de! Organismo
donde desempenara fas funciones propias del encargo con efectos fiscales, la
suscripcion y fijacion de los nuevos compromisos laborales a este servidor, con base en
el plan de accién del organismo para la presente vigencia.
Articulo Cuarto: Como consecuencia de lo anterior el servidor publico Carlos Andrés
Ariza Diaz, en un término maximo de quince (15) dias calendario, rendira informe del
estado actual de los procesos, procedimientos, actividades o tareas a su cargo al jefe
inmediato o a quien este designe, y pasard a presentarse de forma inmediata al
organismo en el que fue encargado con efectos fiscales. o8
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RESOLUCION No. 7/ 2 7 - 010,040, )20 Fog 2023
( Vi f ,,9 5. y
“POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UN
SERVIDOR PUBLICO EN LA ADMINISTRAC!ION CENTRAL MUNICIPAL”
Paragrafo: Igualmente debera hacer la entregé de la relacidn de los activos que tenga
asignados en el organismo y/o proceso del cual se va a trasladar a la Unidad

Administrativa Especial de Gestion de Bienes y -Servicios.

Atticulo Quinto: COMUNICAR el contenido del presente Acto Administrativo al, servidor
publica Carlos Andrés Ariza Diaz, en la Secretaria de Educacion.

Articulo Sexto: REMITIR Copia del presente Acto Administrativo a la Secretaria de

Educacién, a la Secretaria de Movilidad, al Departamento Adminisirativo Desarrollo e -

" Innovacion Institucional: Subdireccién de Gestion Qrganizacional y a la Subdireccion de
Gestion Estratégica del Talento Humano: Proceso de Liquidaciones Laborales -
Subproceso de Activos; Procesoc de Gestién de Seguridad Social Integral, Proceso de
Gestion y Desarrollo Humano: Subproceso de Administracion de Planta, Subpraceso de
Seleccién y vinculacion, Subproceso de Capacitacién y Estimulos y Subproceso de
Administracion de Historias Laborales para lo de su competencia.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santiago de Calialos <7 ( )dias delmes de A/ / o dedos
mil veintitrés (2023).

QQ;).LA%}» m(.
CLAUDIA PATRIGIA MARROQUIN CANO

Directora de Departamento Administrativo
Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional

Elabord: Luz Angela Navarro Betancour ~ Profesional Universitario ‘\P Qbu-}/‘
Revisé: Claudia Patricia Charria Rivera - Subditector de Departamgnto Administeativo -

1sabel Cristina Gémez Tamayo ~ Profasional Unlversitario

Nelcy Lara Useche- Asesor ( E ) 7/




