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CONSIDERANDO

Que el artlculo 1 de la ley 1960 de 2019, en materia de encargo, establece Io siguiente:

“(...) ARTlCULO 1. El artlculo 24 de la Ley 909 de 2004, quedar£ asl:

1. Encargo. (...)"
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“FOR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UN SERVIDOR 
PUBLICO EN LA ADMINISTRAClON DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI”

ARTlCULO 2.2.5.5.41 Encargo. Los empleado s podrSn ser encargados para asumir parcial o 
totalmente las funciones de empleos diferentes de aquellos para los cuales han sido nombrados, 
por ausencia temporal o definitiva del titular, desvincuiandose o no de las propias de su cargo.

El encargo no interrumpe el tiempo de servicio para efectos de la antlgQedad en el empleo del cual es 
titular, ni afecta los derechos de camera del.empleado (...)”

El Director del Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional del 
Distrito de Santiago de Cali, en el ejercicio de sus atribuciones legales, en especial las 
contenidas en el Decreto No.411.0.20.516 del 28 de septiembre del 2016, Decreto 
Municipal No.411.0.20.0673 de diciembre 06 del 2016 y el Decreto Municipal 
No.41.12.0,10.20.0494 de Junio 30 de 2017 y,

Que mediante el Decreto No. 1083 del 26 de mayo del 2015 “Por medio del cual se expide 
el Decreto Unico Reglamentario del Sector de la Funcidn Publica” se senala:

"(...) ARTlCULO 2.2.5.4.1 Movimientos de personal. A los empleados que se encuentren en servicio 
active se les podrS efectuar los siguientes movimientos de personal:

Que el Decreto No.411.0.20.0673 de diciembre 06 del 2016 “POR EL CUAL SE ADOPTA EL 
MANUAL ESPEClFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES DE LAS DISTINTAS 
DENOMINACIONES DE EMPLEO ADSCRITOS A LA PLANTA DE PERSONAL DE LA ADMINISTRAClON 
central DEL municipio de Santiago DE cali", en el Artlculo 9, en Io referente a las 
funciones, requisites y competencias. del Director del Departamento Administrativo de 
Desarrollo e Innovacion Institucional, senala entre otras las siguientes:

ARTlCULO 24. Encargo. Mientras se surte el proceso de selection para proveer empleos de camera 
administrativa, los empleados de camera tendr^n derecho a ser encargados en estos si acreditan los 
requisites para su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades para su desempefio, no han sido 
sancionados disciplinariamente en el ultimo afio y su Ultima evaluation del desempefio es sobresaliente
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"(...) El encargo deberO recaer en un empleado que se encuentre desempefiando el cargo 
inmediatamente inferior de la planta de personal de la entidad (...)".
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Que es funcion del Director del Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion 
Institucional, por delegacion expresa del senor Alcalde de Santiago de Cali, la expedicion 
de los actos administrativos tendientes a efectuar encargos con efectos fiscales como la 
del caso en particular y concrete de’acuerdo a Io establecido en el Decreto Municipal 
No.41-12.0-10.20.0494 de Junio 30 de 2017, a saber:

Que las entidades tienen la facultad legal para proveer transitoriamente sus empleos de 
carrera que se encuentren en vacancia definitiva o temporal; a traves del encargo y en 
todo caso deben salvaguardar el derecho preferential que otorga la carrera a sus 
titulares, al tenor de Io senalado en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificada por la 
Ley 1960 de 2019 y el Decreto 1083 del 2015, con el fin de proveer esas vacantes.

“(...) 7. Fijar lineamientos para la gestidn Estrategica del Talento Humano en la Administracidn Central de 
la Alcaldfa de Santiago de Cali, y verificar su cumplimiento. (...)"

"(...) 20. Desempefiar las dem^s funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el 
nivel, la naturaleza, el £rea de desempefio y con la profesidn del titular del empleo (...)"

ARTlCULO PRIMERO: DELEGAR en el Director del Departamento Administrativo de Desarrollo e 
Innovation Institucional, la facultad de emitir todos los actos administrativos necesarios para definir las 
siguientes situaciones respecto de los servidores publicos adscritos a la Planta de Personal de la 
Administration Central Municipal (...)”

“(...) 3. Efectuar mediants acto administrativo los encargos con y sin efectos fiscales de los servidores 
publicos de la Alcaldia de Santiago de Cali; as! mismo, los actos administrativos correspondientes para 
terminaro prorrogar dichos encargos

Que de acuerdo a los parametros establecidos en la Circular No. 0007 de 2021, emitida 
por la Conlision National del Servicio Civil '‘Lineamientos sobre el alcance de la Sentencia Proferida 
por el H. Consejo de Estado- Sala de Io Contencioso Administrativo- Seccidn Segunda Subseccidn B, el 20 
de mayo del 2021, Radicado: 11001-03-25-000-2012- 00795-00, frente al procedimiento de provision de 
empleos de carrera administrative mediants encargos y nombramientos provisionales:"

Que mediante la Convocatoria Interna No. 21 del 2024, el Departamento Administrativo de 
Desarrollo e Innovacion Institutional adelantd el procedimiento establecido en los articulos 
24 y 25 de la Ley 909 de 2004, modificada por la Ley 1960 de 2019 y el Decreto 1083 de
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TOR LA CUAL SE EFECTOa UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UN SERVIDOR 
PUBLICO EN LA ADMINISTRAClON DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI”
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Previamente a su provision, el nominador o su delegado debe reportar la vacante a travOs del 
Sistema de Apoyo para la igualdad, el MOrito y la Oportunidad - "SIMO”, por tanto, cumplida esta 
obligation, no se requerirO solicitar autorizaciOn ante la CNSC para proveer ios empleos de carrera a 
travOs de encargo o nombramiento provisional
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Que, en virtud de Io anterior,
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TOR LA CUAL SE EFECTOA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UN SERVIDOR 
POBLICO EN LA ADMINISTRAClON DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI”

24 y 25 de la Ley 909 de 2004, modificada por la Ley 1960 de 2019 y el Decreto 1083 de 
2015, para la provision transitoria mediante encargo de tres (3) vacantes temporales y una 
(1) definitiva del empleo denominado Profesional Universitario, cddigo 219, grado 04, 
adscritos a la Secretaria de Movilidad.

Que como’resultado de la aceptacidn de la renuncia del servidor publico Juan Pablo Cruz 
Escobar, identificado con la cedula de ciudadania No. 14.883.509, conforme a la 
resolucion No. 4137.010.21.0.2101 de septiembre 12 del 2024, con posterioridad a la 
provision de las vacantes ofertadas en la Convocatoria Interna No. 21 del 2024; se generd 
otra vacante definitiva del empleo Profesional Universitario, Cddigo 219, Grado 04, 
identificada con la Posicidn No. 20000618 y Unidad Organizativa No. 10000076.

Que por necesidad del servicio se hara uso del resultado final de los estudios tdcnicos de 
la convocatoria interna No. 21 del 2024, en el nivel profesional Grado 01; para proveer en 
orden de merito la vacante generada, por ende se proveera en encargo con efectos 
fiscales al servidor pdblico Carlos Andres Ariza Diaz, identificado con la cddula de 
Ciudadania No. 1.092.341.036, titular del empleo denominado Profesional Universitario, 
Cddigo 219 Grado 01, adscrito a la Secretaria de Educacidn Ley 715; quien ocupo el 
puesto diez (10) del resultado final, toda vez que quienes ocuparon los puestos 1, 2, 4, 5, 
6, 7, 8 y 9 no aceptaron o no respondieron al ofrecimiento realizado, dentro de los 
terminos establecidos.

Que a la fecha Carlos Andres Ariza Diaz se encuentra encargado con efectos fiscales en 
el empleo denominado Profesional Universitario, Cddigo 219, Grado 02, adscrito a la 
Secretaria de Movilidad, de conformidad con la Resolucidn No. 4137.010.21.0.1214 del 29 
de mayo del 2023; razon por la cual deberd darse porterminado dicho encargo.
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RESOLUCION No. 4137.010.21.0. 1 DE 2025

Que como resultado del estudio tecnico elaborado en la Convocatoria Interna N° 21 del 
2024, se encargo con efectos fiscales a los servidores pCiblicos del empleo 
inmed.iatamente inferior denominado Profesional Universitario, Cddigo 219, Grado 02, que 
ocuparon las posiciones 2, 6 y 10 del resultado final; y a la servidora publica titular del 
empleo del nivel inferior denominado Profesional Universitario, Cddigo 219, Grado 01, que 
ocupd el (7) lugar en el resultado final, toda vez que se hizo necesario descender a este 
nivel para la provision de las vacantes..
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“POR LA CUAL SE EFECT0A UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UN SERVIDOR 
PUBLICO EN LA ADMINISTRAClON DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI”

Paragrafo: El servidor publico que mediante este acto administrativo se encarga, NO 
podra posesionarse si esta inmerso en las siguientes situaciones administrativas:
1) Se encuentra disfrutando de un periodo de vacaciones.

Articulo. Primero: Encargar con efectos fiscales al servidor publico Carlos Andres Ariza 
Diaz, identificado con la Cedula de Ciudadania No. 1.092.341.036, en el empleo 
denominado Profesional Universitario, codigo 219, grado 04, identificado con la posicion 
No. 20000618, y Unidad Organizativa .No. 10000076, con una asignacion basica mensual 
de ocho millones ciento noventa mil cuatrocientos ochenta y nueve pesos m/cte. 
($8,190,489), cargo que deber£ desempenar en la Secretaria de Movilidad, hasta tanto se 
provea el empleo de manera definitiva.

Articulo Segundo: Para efectos de legalizar la presente situacion administrativa, se 
requiere de la previa posesion del cargo.'

2) Si desde su cargo titular realizd tramites de solicitud para el disfrute de vacaciones, el 
cual fue reconocido y notificado por acto administrativo. Para esta situacion no se puede 
realizar aplazamiento de vacaciones; debera disfrutarel periodo autorizado.

Articulo Tercero: Como consecuencia de. Io anterior, terminar el encargo con efectos 
fiscales conferido al servidor publico Carlos Andres Ariza Diaz, mediante la Resolucion 
No. 4137.010.21.0.1214 del 29 de mayo del 2023.

Una vez termine el disfrute de las vacaciones, podra tomar posesion del empleo 
relacionado en el articulo primero.

Articulo Cuarto: Ordenar al correspondiente jefe inmediato o Comisidn Evaluadora del 
organismo actual la evaluacion parcial del desemperio del servidor publico antes 
relacionado y al correspondiente jefe inmediato o Comisidn Evaluadora del organismo 
donde desemperiara las funciones propias del encargo con efectos fiscales la suscripcidn 
y fijacidn de los nuevos compromisos. laborales a este servidor, con base en el plan de 
accidn del organismo para la presente vigencia.
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Paragrafo: Igualmente, debera hacer la entrega de la relation de los activos que tenga 
asignados- en el organismo y/o proceso del cual se va a trasladar a la Unidad 
Administrativa Especial de Gestion de Bienes y Servicios. .

Dada en el Distrito Especial de Santiago de Cali, a los Ve- 5 
de fcb re re de dos mil veinticinco (2025).

Articulo SSptimo: Remitir copia del presente Acto Administrative a la Secretaria de 
Movilidad, a la Secretarla de Education y al Departamento Administrative de Desarrollo e 
Innovation Institutional, a la Subdireccion de Gestidn Estrategica del Talento Humano: 
Proceso Liquidaciones Laborales - Subproceso Activos; Proceso Gestion de Seguridad 

. Social Integral, Proceso Gestion y Desarrollo Humano: Subproceso Administration de
Planta, Subproceso Selection y Vinculacion, Subproceso Capacitacidn y Estlmulos y 
Subproceso Administration de Historias Laborales para lo de su competencia.

“POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UN SERVIDOR 
PUBLICO EN LA ADMINISTRAClON DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI"

Articulo Quinto: Como consecuencia de lo anterior, el servidor publico Carlos Andres Ariza 
Diaz, en un termino maximo de quince (15) dlas calendario, rendira informe del estado 
actual de lbs procesos, procedimientos, actividades o tareas a su cargo al jefe inmediato o 
a quien este designe, y pasara a presentarse de forma inmediata al organismo en el que 
fue encargado con efectos fiscales.

Articulo Sexto: Comunicar el contenido del presente Acto Administrative al servidor 
publico Carlos Andres Ariza Diaz,. identificado con la cedula de ciudadanla No. 
1.092.341.036, en la Secretarla de Movilidad.

K

FERNANDO ANTQNIO GjJIkLO RUBIANO 
Director de Departarpedto Administrative

Elabord: Isabel Cristina Gdmez Tamayo - Profesional Universitaric&^yY
Revisd: Lilia Marleny Camargo Segura- Profesional EspeciaUzada^y^

Jacqueline Cruz Arteaga- Profesional Universitario<®g>
Jayson Fernando Martinez Medina - Centralist^)*'
Karina Manzoni Fldrez - Subdirectora de GestiOn Estratdgica del Talento Humano^X\ 
Hdctor Fabio Duque Moya - Contratista

AICALOU D€ 
SANTtACO 06 CALI

W-PAWTA-MthTO Ar'MlNff.lR.VIS'Cl
Of ! r<NCA-?.(.lOX

ISM tl



‘ t ’ 1' ' M 1 i . , . • . . 1 » >

M»TH«3 m u »w f»m

RESULTADO OE IA CONVOCATORIA INTERNA 00»

202«21nOmero DE CONVOCATORIA: AflO

21 DE 2024
SyaSECRETARl* DE MOVXIDAD BOSTENIBLE Y SEGIRTOAD VALCorvocalcrli NOmtro: Area do deiompaAo;Carpo vseerto: ■■

*3.2501.253155170 MAVOQl/IN SANMVAL ND* IVFTH 18/01/2021 32 to

OVKDQ tOPEZ >0S< IUB 028 0xow m 04«&?Q2Q 10

370 0USC69414I VEROLKO MNAViDU *4* rf Pen ANMU 0M4/2021 22 10

0 M.S*5OXTEfiA WISUEKA CAAIOS ARTURO 02/03^020 22 10

M.23115 Q1077470441 MOSaUERAPEBEA JQHMV MAPCELA 10^3/7020 20 10

35157S1A7E TORUANO MORENO JOS/ MEKRTH 2&Wltt2 20 10

29153.2S 0*4047331 ro««u CRIST AN&O STfV IE0MARCC 2M4/2020 11 10

27,5EONOOAO VELEZ OMAIMi 04.5E7MSC7R 03A52020 10

27.25GAMPQ OARCfA LINAC INNER* 01,26iau?wu ii io

24.25510 ARrZA DIAZ G*ra.as AMDflES 10 1,25tajjAia* 02/052021

2311 LQPa GONZALU ROME! 18/02/19tt1E732M0

21□12 GARZON GIL WAITER GIQVAMbf* 02A»?020 10100JL307

2100013 CABRERA HARYACZ /UUO CE5AJ1 07/04/2020 11 1091373253

w ■ Wnn4"C«««Nitorttiib4i|i*C4 i ** luMJa' imm, vm iIitibI" «R AkM

UHm

Moona iNteoivkoo oe ’■weacw y oeotim 
(MIPGI

PROFeSlONAl UNIVER8ITARIO 
2194

1

*-L£ALOl* CN 
AAMTurmhmtii

04MlC»<0|L TM.CHTO rtJWNO GWlWi Y MMAAQLia HM«MC

La Alcaldla de Santiago de Call - DeDartamentoAdminiatrallvode Deaarrollo e Innovacldn Inatltuclonal, Subdireccion de GeaBdrt Eatrategica de Talento Humane-Proceed GeetltoyOesarrollo Humane mformea loa aervidoree pODIIcoa el reeuitedodel 
eatudio tecnicorealizadoa loa Quince (15) sarvidores pubUcos preseleccionadoe del nkel Profesional grade: 01, una vez aurtldo el proceso con loa servidores publicoadelnlveiprofeslonal grade 02, para eupilr medianteencargo con etectoa fscaiea, 

Una (01) vacante Oefinrtrva del empteo sue ae deacribe a continuecion:

/ 17O4MZ0



MP—Ml>l Ml !■ —M M» > iw mmiM n mj—i

QAWVlza^OOVNliSlMO IBSVSI,

;44nb»w9 |ap vpaigw ■? ««|»jmi /130 tn

ONYienw onrao oinoinv oowwaj

V v
•SsjHvsNOtJySU sVfflsu

P70t*^9l^O  ̂« **u TO is|p ( go Hoi»ito ip oOtftutg op Mpn»0 «i u« aum »$

on&tozo Darman Mviunio n ww stmovi IlEVtll SI
i: 01 4 OttWCWQ HVIlllM AQ3IH YDItfAJ lYAOCWt ocursot

1OI £

:o;ukba ©fljio :ojmijpN bmojiscajos

rsosia IZ

’«iw«y ucn Qftjreu® uut|0tuj J|jdn« wed to optjO ituopejojd ioaju jep woiflnd Kuop^et sq uoq weoojd |8 opiyns toa eun ’|0 ;opwC ituorisjcjd i®aiu |<p BopeuopoefKwd twnqnd tejop/ues (gi)

OtfVr?o? VHOIVOOANOO 90 OHSWANi:

•33 <*HlA
vwa i/j i via oivoo anoo vn aa oavimsaa

’OOd*tPQfl'!P'tO>COHI*‘l

• * i ■ • . i . •! 4 i ■ •

H »

(caiK) 
Nousio a NqavsNYw so oaYwaiM aiaoon

I'uq:
•ettoxii—Q *p <MJMVH 9W»H1 IV niOfmn U9M»0 *P uppa^pqnf 

OAftUfmwtAf 'WJKRJldlQ I9PMM^

rtn
OMVusaaAiNn lYNomdoaa

ONYNHW OTOMPinO X IffllltW QNMMCN DJVTWX U6 UOXfin
< l».» Al (X/T1L1I» 

l4VK)Tt7<

OOtfYO *130 SSNOfONAd $n N(» OVNOOVISU VldN3»£«X3 30 OWlAfW OliSinDHa 13 NOO FldWlO ON

7

farnilfU) ufptMUUi
I CMRUnMWpV «]MUNUfC*0 

FjupUPV 'WIWIU184Q XDPIJJO

:uonenunuoo a »Q)K>s«d m »nt> osiduia iep sAfiM*90 (io) sun

Loa v>bi*u ovine otAMQ

VlSUn¥8 0UINHiaMVAVItf^|M

/-/^imisaawn •wNoissdosd • omwvi n woe vnusiho lasvsi ?>*«a 

I VlSQVaiNOD-OOWHd WOOSB WUWS3S :wo««0
' 't/V visavmNOO-ooNvtajvAooaawiisveas^"^

ouvurh on*Jm*c < uofnop 
QPTZQIPOdQ ItUqMpil

vwnois ooavwYd ANaiww vtti

FtoT”



PUBLICO DE UXADMINISTRACiON DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI"

CONSIDERANDO

i

■I

i

Pagina 1 de 5

i;

w 
ALCUOU Pt 

SANTIACQDE CAU 
Rri'MiMUKio aomin mrtArivo 
uc nCSAH HOMO C IMNOVaCION 

iHSUHX'NNH

RESOLUClON No. 4137.010.21.0. 2 lOt DE 2024

' "FOR LACUAL SE ACEPTA RENUNCIA FOR PENSION DE VEJEZA UN SERVIDOR

Que la Ley 909 de septiembre 23 del 2004, establece:

(...) Artlculo 41. Causales de retiro del servlclo. El retire del servlclo de qulenes est&n 
desempefiando emp/eos de litre nombramiento y remcclon y de carrera admlnistrativa se produce 
en los slguientes casos

“(...) d) Por renuncia regularmente aceptada (...)“;

Si la autoridad competente creyere que hay motives notorios de convenlencia publics para no aceptar 
la renuncia, deberS soticitar el retire de ella, pero si el renunciante Insiste deberd aceptarla.

La renuncia regularmente aceptada la hace irrevocable.

La renuncia se produce cuando el ernpleado manifiesta por escrito, de forma esponUnea e 
inequlvoca, su decision de separarse del servicio.

Presentada la renuncia, su aceptaclbn por la autoridad competente se product por escrito, y en el 
acto administrative correspondiente deberci determinarse la fecha en que se hard efectiva, que no 
podrd ser posterior a treinta (30) dfas de su presentacldn.

Vencido el termino serialado en el presente artlculo sin que se haya decidido sobre la renuncia, el 
servidor dimitente podrd separarse del cargo sin incurrlr en abandono del empleo, caso en el cual se 
generard automdtlcamente la vacancla definitive delmismo, ocontinuaren eldesempefib delmlsmo, 
caso en el cual la renuncia no producird efecto alguno.

“(...) ARTlCULO 2.2.11.1.1 Causales de retiro del servicio. El retire del servicio implies la cesacidn 
en el ejercicio de funclones pOblicas y se produce por (...)":

Que el Decreto No. 1083 de mayo 26 de 2015 “Por medio del cual se explde el Decreto Clnico 
Reglamentario del Sector de Funcidn Publica", sefiala:

4) Retire por haber obtenido la pension de JubllaciOn o vejez. (...)".

"(...) ARTlCULO 2.2.11.1.3 Renuncia, Toda persona que sirva un empleo de voluntaria aceptacidn 
puede renunclarlo Hbremente en cualquier tiempo.

El Director del Departamento Administrative de Desarrollo e Innovacidn Instituclonal del 
Distrito Especial de Santiago de Cali, en el ejercicio de sus atribuciones contenidas en el 
Decreto Extraordinario No. 411.0.20.0516 del 28 de septiembre de 2016, el Decreto No. 
411.0.20.0673 de diciembre 06 del 2016, el Decreto No. 4112.010.20.0494 del 30 de junio 
de 2017 y, J

La competencia para aceptar renuncias corresponds al Jefe del organism© o al ernpleado en qulen 
este haya deiegado ta funcldn nomlnadora.

Quedan terminanternante prohibldas y carecer^n en absolulo de valor las renuncias en bianco, o sin 
fecha determlnada, o que medianle cualquiera otra circunslancia pongan con anticipacidn en manos 
de la autoridad nomlnadora la suerte del ernpleado.



Tampoco Interrumpen la acctdn disciplinaria ni la fijacfdn de la sancidn

10. Expedir los actos de retire del servicio con ocastdn de

•Retire per haber obtenldo la pensldn de jubilacldn o vejez
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Que el Decreto No. 411.0.20.0673 de dlciembre 06 del 2016 “POR elCUALSEADOPTAEL 
MANUAL ESPEClFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES DE LAS DISTINTAS 
DENOMINACIONES DE EMPLEO ADSCRITOS A LA PLANTA GLOBAL DE LA ADMlNISTRAClON 
centralmunicipal del municipio de Santiago de cali‘, en el artlculo 9 en Io referente a 
las funciones, requisites y competencias del Director del Departamento Admlnistrativo de 
Desarrollo e Innovacidn Institutional, sefiala entre otras las siguientes:

’(...) 7. Fljar lineamientos para la gestidn Estrategica del Talento Humane en la Admlnislracldn 
Central de la Alcaldiade Santiago de Cali, y verlficar su cumplimienlo

Que es funcion del Director del Departamento Administrative de Desarrollo e Innovacidn 
Institutional, por delegacidn expresa del sefior Alcalde del Distrito de Santiago de Cali, la 
expedition de los actos administrativos tendientes a aceptar las renunclas por Paper 
obtenido la pensidn de jubilation o vejez de los servidores publicos de acuerdo a Io 
establecldo en el Decreto No. 4112.010.20.0494 del 30 de junlo de 2017, a saber:

La presentacibn o la aceplacibn de una renuncia no constiluyen obstdculo para ejercer la acclbn 
disciplinaria en razdn de hechos qua no hubleren sldo revelados a la administracibn. sino con 
postedoridad a tales circunslancias.

*(...) 20. Desempefiar las demds funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con 
el nivel, la naturaleza, el drea de desempeAo y con la profesibn del titular del empleo (...)*.

*(...) ARTlCULO PRIMERO: DELEGAR en el Director del Departamento Admlnistrativo de Desarrollo 
e Innovacidn Institutional, la facultad de emitir todos los actos administrativos necesarios para definir 
las siguientes situaciones respecto de los servidores publicos adscritos a la Ptanta de Personal de 
la Administracibn Central Municipal (...)*:

Que el artlculo 23 del Decreto Extraordinario No. 411.0.20.0516 de 2016, ’Por el cual se 
determina la estructura de la Administracibn Central y las funciones de sus dependenclas', establece 
respecto de las funciones generales de Departamentos Administrativos, entre otras las 
siguientes:

"(...) 1. Ejercer como autoridad y ente rector del ramo o especialidad de la administracibn que le ha 
sido asignado (...)*.

*(...) 4. Cumplir con las funciones y atender los servicios que le sean asignados y preparar y exp edir, 
en desarrollo del ordenamiento jurldlco que enmarca su geslibn administrative, los actos 
administrativos necesarios para tai efecto (...)*.

DE 2024
)
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“POR LA CUAL SE ACEPTA RENUNCIA POR PENSION DE VEJEZ A UN SERVIDOR 
PLJBLICO DE LA ADMINISTRACIBN DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI"

RESOLUClON No. 4137.010.21.0. 2/0'

*(...) 2. Expedir los actos administrativos de aceptadbn de renuncia de los servidores pbblicos del 
Municipio de Santiago de Call. (...)*.•
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Que mediants oficio con radicado Orfeo No. 202441730101825072 del 27 de agosto de 
2024, el servidor publico Juan Pabio Cruz Escobar, Identiflcado con la cSdula de 
piudadania No. 14.883.509 de la ciudad de Buga - Valle del cauca, presento ante este 
despacho renuncia al empleo del cual es titular y ostenta derechos de carrera 
administrativa denominado Profesional Universitario, Cddigo 219, Grado 04, Posicidn No. 
20000618 y Unidad Organizativa No. 10000076, adscrito a la Secretaria de Movilidad, a 
partir del dla (01) primero de noviembre de 2024, en virtud al reconocimiento de pension 
de vejez concedlda mediante la Resoiucidn No. 2024__16128187, SUB 271179 del 23 de 
agosto de 2024.

a) El empleador deberi informar por escrito a la administradora o a la entldad que efectud el 
reconocimiento de la pensldn, con una antelacldn no menor a tres (3) meses, la fecha a partir de la 
cual se efectuard la desvinculacidn laboral, allegando copia del acto administrative de retiro del 
servicio o tratdndose de los trabajadores del sector privado. comunicacidn suscrita por el empleador 
en la que se indique tai clrcunstancia. La fecha en todo case sera la del primer dfa del mes siqulente 
al tercero de antelacldn.

Que mediante escrito con radicado Orfeo No. 202441730101831872 de fecha 27 de 
agosto de 2024, da alcance al oficio arriba serialado para aclarar la fecha de su 
desvinculacidn, indicando que: “por medio de este escrito doy alcance al radicado # 
2024441730101825072 de agosto 27 de 2024, en el sentido de presentar renuncia a partir de enero 03 de 
2025 al cargo que desempeAo, ajustindome a los plazos estabiecldos en el decreto 2245 de 2012, artlculo 
3A, significando esto que prestarfi mis servlclos a la admlnistracidn dlstrital de Santiago de Call hasta enero 
0’2 de 2025’. Oficlos quo se adjuntan para que hagan parte del presente acto administrative.

Que no obstante Io anterior, es pertlnente precisar que el Decreto No. 2245 del 31 de 
OCtUbre de 2012 “Por el cual se reglamenla el Inciso primero del par^grafo 3* del artlculo 33 de la Ley 
100 de 1993. modificado por el artlculo 9’ de la Ley 797 de 2003*, sefiala:

“(...) Articulo 3. TrSmite en el Caso de Retiro con Justa Causa. En caso que el empleador haga uso 
de la facultad de terminar el contrato de trabajo o la relacidn legal o reglamentaria, para garantlzar 
que no exista solucldn de contlnuidad entre la fecha de retiro y la fecha de la Inclusidn en la ndmina 
de pensionados, el empleador y la administradora o entidad reconocedora deber^n segulr el 
siguiente procedimlento:

DE 2024
)
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b) La administradora o la entidad que efectuO el reconocimiento de la pensldn, dentro de los diez 
(10) dlas sigulentes a la fecha de reclbo de la comunicacldn de que trata el literal anterior, deberfi 
Informar por escrito al empleador y al beneficlario de la pension la fecha exacta de la Inclusion en 
ndmlna general de pensionados, la cual deberO observar Io dlspuesto en el literal anterior. El retlro 
quedard condlclonado a la Inclusion del trabajador en la nOmina de pensionados. En todo caso, 
tratandose de los servidores piibllcos, salvo el reconocimiento de la pension de sobrevlvientes y las 
excepclonee legales, no se podrfi percibir simultaneamente salario y pension (...)".

Que asl las cosas, este Departamento Administrative acepta la renuncia presentada por 
el servidor publico Juan Pablo Cruz Escobar, conforme a su manifestacion fibre, 
espontSnea e inequivoca dandole a conocer que la Administradora Colombians de 
Pensiones Colpensiones dar£ aptlcaclon a la inclusibn de la nbmina de pensionados 
conforme a los terminos estabiecldos en el Decreto No. 2245 del 31 de octubre de 2012.

Que adicionalmente, debe precisarse que para que el hoy servidor pOblico Juan Pablo 
Cruz Escobar, se incluya en la nbmina de pensionados, es requisite obligado el que se

RESOLUC10N No. 4137.010.21.0. 2/0/ 
( ^e:/> /£.
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'DE 2024 
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Par^grafo Primero: Como consecuencia de la aceptacion de la renuncia y desvlnculacffin 
laboral con la Alcaldla Distrltal de Santiago de Cali, el servldor publico Juan Pablo Cruz 
Escobar, podr£ optar por la realizacidn del Examen Medico Ocupacional de Egreso, de 
acuerdo con Io establecido en el Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el 
Trabajo. Esta evaluation m6dica no tiene costo y es de car^cter voluntario, por Io que la 
realization del mismo queda expresamente bajo responsab’ilidad del servidor publico al 
que se le acepta la renuncia. Si el servidor pOblico que se desvincula desea realizarse el 
Examen Medico Ocupacional de Egreso deber£ solicitar la clta al 
correo saludytrabajo@cali.gov.co dentro de los cinco (5) dias h^biles siguientes a’la

Articulo Primero: Aceptar la renuncia por pensidn de vejez presentada por el servidor 
publico Juan Pablo Cruz Escobar, identificado con la c§dula de ciudadanla No,. 
14.883.509 de la ciudad de Buga ~ Valle del cauca, al empleo del cual es titular y ostenta 
derechos de carrera admlnistrativa denominado Profesional Universitario, Cddigo 219, 
Grade 04, Posicidn No. 20000618 y Unidad Organizativa No. 10000076, adscrito a la 
Secretaria de Movilidad, a partir del dla tres (03) de enero de 2025, conforme a Io 
expuesto en la parte considerativa del presente acto administrativo.

AtCAiClA Ot 
SAMTIACODS CMJ

OfMUTAMtNTO A£kHiNI5TnATlVO 
fit lOU mOVA<ldN

pwhuciomi.

RESOLUCldN No. 4137.010.21,0.

TOR LA CUAL SE ACEPTA RENUNCIA POR PENSION DE VEJEZ A UN SERVIDOR 
PUBLICO DE LAADMINISTRAClON DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI"

remita copia del acto administrativo que determina su desvinculacidn del servicio, Io que, 
en este caso, corresponde a la renuncia aceptada.

Que como consecuencia de la aceptacidn de la renuncia y desvinculacidn laboral con la 
Alcaldla Distrital de Santiago de Cali, el servidor publico Juan Pablo Cruz Escobar, podr3 
optar por la realizacidn del Examen Mddico Ocupacional de Egreso, de acuerdo con Io 
establecido en el Sistema de Gestibn de la Seguridad y Salud en el Trabajo. Esta 
evaluacldn mddica no tiene costo y es de car^cter voluntario, por Io que la realizacidn del 
mismo queda expresamente bajo responsabilidad del servidor publico al que se le acepta 
la renuncia. Si el servidor publico que se desvincula desea realizarse el Examen Mddico 
Ocupacional de Egreso deberd solicitar la cita al correo saludytrabajo@cali.gov.co dentro 
de los cinco (5) dlas habiles siguientes a su retiro de conformidad con el presente acto 
administrativo; de no hacerlo, se entenderd que renuncia a dicho examen y se continual 
el procedimiento normal de liquidation de sus acreencias laborales.

Que con ocasibn a la renuncia que se acepta mediante el presents acto administrativo, 
el servidor publico Juan Pablo Cruz Escobar, deberb: a) dlligenciar el formato de entrega 
de cargo; b) entregar el inventario de bienes devolutivos que tenga asignados a la Unidad 
Administrativa Especial de Gestibn de Bienes y Servicios; c) presentar la Oltima 
evaluation del desempefio laboral a fin de obtener el paz y salvo.

Que una vez comunicado el presente acto administrativo de renuncia, el servidor 
publico Juan Pablo Cruz Escobar, deberb seguir la ruta de desvinculacibn para Io cual 
podra contactarse con el equipo'del Subproceso Desvinculacibn ubicado en el edifrcio 
Boulevard de la Sexta, situado en la Avenida 4N No. 13N-39 - Sbtano 1 (ingreso por la 
avenida 4).

Que en virtud de Io anterior,

mailto:saludytrabajo@cali.gov.co
mailto:saludytrabajo@cali.gov.co
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Articulo.Tercero: Remitir copia del presente Acto Administrative, a la Administradora 
Colombians de Penslones Colpensiones, a la Secretaria de Movilidad, al Departamento 
Administrative de Desarrollo e Innovacidn Institucional: Subdireccidn de Gestidn 
tstrateglca del Talento Humane: Proceso Gestidn de Seguridad Social Integral, Proceso 
Liquidaciones Laborales • Subproceso Actives; Proceso Gestion y Desarrollo Humane: 
Subproceso Administracidn de Planta, Subproceso Desvinculacidn del Talento Humane y 
Subproceso Administration de Historias Laborales, para Io de su competencia respecto 
del servidor pCiblico Juan Pablo Cruz Escobar.

notificacidn del retire de conformidad del presente acto administrative; de no hacerlo, se 
entender£ que renuncla a dicho examen y se continuara el procedimiento normal de 
liquidation de sus acreencias laborales.

« I

Par^grafo Segundo: El servidor publico Juan Pablo Cruz Escobar, deber£: a) dillgenciar 
el formato de entrega de cargo; b) entregar.el inventario de bienes devolutivos que tenga 
asignados a la Unidad Administrativa Especial de Gestidn de Bienes y Servicios; c) 
presentar la ultima evaluation del desempeno laboral a fin de obtener el paz y salvo.

Par^grafo Tercero: Para que el hoy servidor pObllco Juan Pablo Cruz Escobar, se incluya 
en la nomina de pensionados, se remitir^ copia del acto administrative que determina su 
desvinculacibn del servicio a la Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones, 
Io que, en este caso, corresponds a la renuncia aceptada.

Paragrafo Cuarto: Una vez comunicado el presente acto administrativo de renuncia, el 
servidor publico Juan Pablo Cruz Escobar, debera seguir la ruta de desvinculacidn para 
Io cual podra contactarse con el equipo del Subproceso Oesvinculacidn ublcado en el 
edificio Boulevard de la Sexta, situado en laAvenlda 4N No. 13N-39 - Sbtano 1 (ingreso 
por la avenida 4).

Articulo Segundo: Comunicar el contenido del presente acto administrativo al servidor 
pGblico Juan Pablo Cruz Escobar, identificado con la cedula de ciudadania No. 
14.883.509 de la Ciudad de Buga - Valle del cauca.

RESOLUCldN No. 4137:010.21.0. 2/C/ DE 2024 
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TOR LA CUAL SE ACEPTA RENUNCIA POR PENSION DE VEJEZAUN SERVIDOR 
PUBLICO DE LAADMINlSTRAClON DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI"

COMUNlQUESE Y.CLIMPLASE

Dado en el Distrito Especial de Santiago de Cali, a los 
mesde del afio dos mil veinticuatro (2024).

FERNANDO ANTONIO GRILLO RUBI^M 
Director de Departamento Adrnjpiatfativo

Eta bort: Marltta Gonzalez Otilora - Profesional Universitario y
Revise: Joyce Eyliem Disr Correa - Contrattsta 3k. \

Ulla Marteny Camargo -Segura - Profeslonal Esw^alizado^.4^'
Yahidy Pitas Tovar - Profaslonal UnlversitariotjuKy \ 11
Martha Yaneth Nlflo Bautista - SuMtrectora de Gesfidn Estrartgica del Talento Humano .
Karina Fiirez Manzonl • Contratista



29/1/25, 14:56 Correo de Alcaldia de Cali - OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2...

Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co>

Buenos Dias Sra. IVON IVETH MARROQUIN SANDOVAL

Cordial Saludo,

3 adjuntos

a Formato Resulted© Definitive Conv. Interna No. 21 DE 2024 - profesional 01.pdf 
a 310K

a Manual de funciones 673 Convocatoria 21 de2024.pdf 
“ 84K

g CONVOCATORIA-INTERNA-No.21-DE-2024-1.pdf

25 de noviembre de 2024, 16:37

DOCTOR

SEBASTIAN BEDOYA

PROCESO GESTION Y DESARROLLO HUMANO

DEPARTAMENTO-ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO E INNOVACION INSTITUCIONAL

Ivon Iveth Marroquin Sandoval <ivon.marroquin@cali.edu.co>
Para: "Bedoya, Sebastian" <sebastian.bedoya@cali.gov.co>
Co: Lilia Marleny Camargo Segura <lilia.camargo@cali.gov.co>, Isabel Cristina Gomez Tamayo <isabel.gomez@cali.gov.co>

Adjunto resultado de la convocatoria interna No. 21 de 2024.
Aviso de convocatoria interna No. 21 de 2024.
Manual de Funciones.

Cordialmente, 
SEBASTIAN BEDOYA FRANCO 
Administrador de Empresas 
Esp. en Gerencia Publica 
Proceso Gestion yDesarrollo Humano.

Importante: Transcurrido un plazo de tres (3) dias habiles desde la fecha de comunicacidn del ofrecimiento del encargo 
sin que se hubiese recibido respuesta de su parte, se entender«i que ha desistido de manera tecita y se continual 
ofreciendo el encargo al siguiente servidor publico de la lista.

ALCMOhOe 
SANTIAGO DE CAU

OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA 
NO. 21 DE 2024
3 mensajes

En virtud que usted ocupb el Primer lugar en la CONVOCATORIA INTERNA No.21 de 2024 para proveer transitoriamente 
por encargo con efectos fiscales el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CODIGO: 219, GRADO:04 en la 
SECRETARlA DE*MOVILIDAD, le solicito responder por este medio Io ntes Io ntes pronto posible si este interesado(a) en 
aceptar el encargo con efectos fiscales y as! continuar con el respective proceso.

Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co> 22 de noviembre de 2024,10:00
Para: Ivon Iveth Marroquin Sandoval <ivon.marroquin@cali.edu.co>, ivonmar265@hotmail.com
Cc: Lilia Marleny Camargo Segura <lilia.camargo@cali.gov.co>, Isabel Cristina Gomez Tamayo <isabel.gomez@cali.gov.co>

ASUNTO: DESISTIMIENTO ENCARGO CONVOCATORIA INTERNA# 21 DE 2024 

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=1cbcc111a0&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-2136870290097644687&simpl=msg-a:r302283203316236... 1/3
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29/1/25, 14:36 Correo de Alcaldia de Cali - OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NQ. 21 DE 2.,.

Cordial Saludo,

Continual ejerciendo mis funciones como Profesional Universitario II (E)en la Secretaria de Salud.

Agradezco su Confianza,

Atentamente,

gjDATIC

ide noviembre!

[El texto citado esta oculto]
[El texto citado esta oculto]

Areo Metropolitara 
del Suroccidente de
Colombia

AICAtbl^bf 
SAVHACO DE CUI

IVON IVETH MARROQUIN SANDOVAL .
Profesional Universitario II (E)
Grupo Jurfdico y Sancionatorio
Secretaria de Salud Publica
Alcaldia de Santiago de Cali
Direccidn: Calle 4a B # 36-00 San Fernando
www.cali.gov.co/salud

jConectemos nuestra 
region en un voto por el SI

He sido notificada del encargo ofertado en la convocatoria numero 21 de 2024, frente a Io cual me permito manifestar que.yo 
IVON IVETH MARROQUIN SANDOVAL identificada con la cedula de ciudadania 38551749 de Cali, DESISTO del encargo, 
para el empleo Profesional Universitario, CODIGO: 219, GRADO: 04 .

(Nota de Confidencialidad). La informacidn contenida en este correo electrdnico y sus archives anexos es privilegiada y 
confidencial, y para uso exclusive de sus destinatarios de la misma y/o de quienes hayan sido autorizados especificamente 
para leerla. Su divulgacidn, distribution o reproduction no autorizada estO estrictamente prohibida. Si por algun motive 
recibe esta comunicaciOn y usted no es el destinatario autorizado, sirvase borrarlo de inmediato, notificarle de su error a la 
persona que Io enviO y abstenerse de divulgar su contenido y anexos, ya que esta information solo puede ser utilizada por 
la persona a quien estO dirigida. Nota: evite imprimir este mensaje. cuidemos el medio ambiente.

https://mail.google.com/rriail/u/0/?ik=1cbcc111a0&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-2136870290097644687&simpl=msg-a:r302283203316236... 2/3
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26 de noviembre de 2024,10:44

Buenos dies Ivon,

Cordial saludo,

i.

29/1/25, 14:’36 Correo de Alcaldla de Cali - OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2...

Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co>
Para: Ivon Iveth Marroquin Sandoval <ivon.marroquin@cali.edu.co>

Recibido, muchas gracias
[El texto citado esta oculto]
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29/1/25, 14:32 Correo de Alcaldia de Cali - OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO, 21 DE 2024

Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co>

26 de noviembre de 2024, 10:51

Buenos Dias Sr. JOSE LUIS OVIEDO LOPEZ

Cordial Saludo,

Important©; Transcurrido un plazo de tres (3) dias habiles desde la fecha de comunicacion del ofrecimiento del encargo sin que se hubiese recibido 
respuesta de su parte, se entendera que ha desistido de manera tacita y se continuara ofreciendo el encargo al siguiente servidor publico de la lista.

Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co>
Para: Jose Luis Oviedo Lopez <jose.oviedo@cali.edu.co>
Cc: Lilia Marleny Camargo Segura <lilia.camargo@cali.gov.co>, Isabel Cristina Gomez Tamayo <isabel.gomez@cali.gov.co:

Adjunto resultado de la convocatoria interna No. 21 de 2024.
Aviso de convocatoria interna No. 21 de 2024.
Manual de Funciones.

Cordialmente,
SEBASTIAN BEDOYA FRANCO
Administrador de Empresas
Esp. en Gerencia Publica
Proceso Gestion y Desarrollo Humano.

XLCALOtaDE 
SANHACO DE CALI

OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024 
3 mensaies

En virtud que el servidor publico que ocupo el primer lugar No acepto y usted ocupo el Segundo lugar en la CONVOCATORIA INTERNA No.21 de 2024 para 
proveer transitoriamente por encargo con efectos fiscales el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CODIGO: 219, GRADO:04 en la SECRETARiA DE 
MOVILIDAD, le solicito responder por este medio Io mas Io mas pronto posible si esta interesado(a) en aceptar el encargo con efectos fiscales y asi continuar con 
el respective proceso.

Jose Luis Oviedo Lopez <jose.oviedo@cali.edu.co> 28 de noviembre de 2024, 8:45
hlQjs://rriall.yuogle.coiri/niail/u/0/?ik-1ubcc111a0&vittw-pi&seafCli-all&penTithid-thread-a:r4055049974547392154&3impl“m3g-a:r-34059G777C09G132970&3impl=m3g-f:181G974104GG047G055&simpl... 1/3

fs Manual de funciones_673 Convocatoria 21 de 2024.pdf 
84K

3 adjuntos

Formato Resultado Definitivo Conv. Interna No. 21 DE 2024 - profesional 01.pdf
“ 310K

CONVOCATORIA-INTERNA-No.21-DE-2024-1 .pdf
“ 256K
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Buen dia Sebastian,

Manifesto no estar interesado en aceptar ei encargo.

For su atencion, muchas gracias.

As- ’

[^1 texto citado esta oculto] .
[El texto citado esta oculto]

29/1/25, 14:32 Correo de Alcaldia de Cali - OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024

Para: "Bedoya, Sebastian" <sebastian.bedoya@cali.gov.co>
Cc: Lilia Marleny Camargo Segura <lilia.camargo@cali.gov.co>, Isabel Cristina Gomez Tamayo <isabel.gomez@cali.gov.co>

(Nota de Confidencialidad). La informacion contenida en este correo electronico y sus archives anexos es privilegiada y confidencial, y para uso exclusivo de 
sus destinatarios de la misma y/o de quienes hayan sido autorizados especificamente para leerla. Su divulgation, distribution o reproduction no autorizada esta 
estrictamente prohibida. Si por algun motive recibe esta comunicacion y usted no es el-destinatario autorizado, sirvase borrarlo de inmediato, notificarle de su 
error a la persona que Io envio y abstenerse de divulgar su contenido y anexos, ya que esta informacion solo puede ser utilizada por la persona a quien esta 
dirigida. Nota: evite imprimir este mensaje. cuidemos el medio ambiente. 

AlXALtrfADt 
SANTIAGO DECAU

•SKmWtiA WSOWACtiiW

Jose Luis Oviedo Lopez
Profesional Universitario
Gestion Contractual
Secretana de Education Distrital
Alcaldia de Santiago de Cali
Direccion: Avenida 6 Norte # 13n - 50, Piso 09
www.cali.gov.co

(Nota de Confidencialidad). La informacion contenida en este correo electronico y sus archives anexos es privilegiada y confidencial, y para uso exclusivo de sus destinatarios de la misma y/o de quienes hayan sido autorizados 
especificamente para leerla. Su divulgation, distribution o reproduction no autorizada esta estrictamente prohibida. Si por algun motivo recibe esta comunicacion y usted no es el destinatario autorizado, sirvase borrarlo de inmediato, 
notificarle de su error a la persona que Io envio y abstenerse de divulgar su contenido y anexos. ya que esta informacion solo puede ser utilizada por la persona a quien esta dirigida. Nota: evite imprimir este mensaje. cuidemos el medio 
ambiente.  , '
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I

28 de noviembre de 2024, 14:40

Buenas tardes Jose Luis.

Cordial saludo,

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=1cbcr.111an&view=pt&search=alWpermthid=thread-a:r4055049974547392154&simpl=msg-a:r-3405967776896132978&simpl=msq-f:1816974104560476055&simpl ... 3/3

Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co>
Para: Jose Luis Oviedo Lopez <jose.oviedo@cali.edu.co>

Recibido, muchas gracias.
[El texto citado esta oculto]
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(2) ® :::M Gmail carlos.ortega.h@cali.gov.co X

E3 Ide;
Redactar

Mail

OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024
Recibidos 1.791

Chat Destacados

Pospuestos
Buenas Tarries Sr. CARLOS ARTURO ORTEGA HIGUERA

Meet Enviados
Cordial Saludo,

Borradores

Spam

Mas

Etiquetas

Mas

1/1https://mail.google.eom/mail/u/0/#search/carios.ortega.h%40cali.gov.co/QgrcJHsNnjpvTXHqmhGpbhpdGMxCdzjVDDL
■■

Bedoya. Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co> 
para Carlos. Lilia, Isabel

Importantei Transcumdo un plazo de tres (3) bias habiles desde la fecha de comunicacibn del ofrecimiento del encargo sin que se hubiese recibido respuesta de su parte, se entend 

desistido de manera tacita y se continuara ofreciendo el encargo al siguiente servidor publico de la lista.

Adjunto resultado de la convocatoria interna No. 21 de 2024.
Aviso de convocatoria interna No. 21 de 2024.
Manual de Funciones.

Cordialmente.
SEBASTIAN BEDOYA FRANCO
Administrador de Empresas
Esp. en Gerencia Publica
Proceso Gestion y Desarrollo Humano.

mar, 10 die 2024.17:03

En virtud que el servidor publico que ocupd el segundo lugar No acepto y usted ocupb el cuarto lugar en la CONVOCATORIA INTERNA No.21 de 2024 para proveer transitoriamente por t 
efectos fiscales el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CODIGO: 219, GRADO:04 en la SECRETARiADE MOV1LIDAD, le solicito responder por cstc medio Io mas Io mas pronto pr 
interesado(a) en aceptar el encargo con efectos fiscales y asi continuar con el respectivo proceso.

Risky (by Trend Mic... 1
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Bedoya; Sebastian <sobastian.bodoya@cali.gov.co>

17 de diciembre de 2024, 9:12

Buenos Dias Sra. JOSENY MARCELA MOSQUERA PEREA

Cordial Saludo,

3 adjuntos

Importanto: Transcurrido un plazo de tres (3) dias habiles desde la fecha de comunicacion del ofrecimiento del encargo sin que se hubiese recibido 
respuesta de su parte, se entendera que ha desistido de manera tacita y se continuara ofreciendo el encargo al siguiente servidor publico de la lista.

Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@ca1i.gov.co>
Para: Joseny Marcela Mosquera Perea <joseny.mosquera@cali.edu.co>
Cc: Lilia Marleny Camargo Segura <lilia.camargo@cali.gov.co>, Isabel Cristina Gomez Tamayo <isabel.gomez@cali.gov.co:

Adjunto resultado de la convocatoria interna No. 21 de 2024.
Aviso de convocatoria interna No. 21 de 2024.
Manual de Funciones.

En virtud que el servidor publico que ocupo el segundo lugar No acepto y usted ocupo el quinto lugar en la CONVOCATORIA INTERNA No.21 de 2024 para 
proveer transitoriamente por encargo con efectos fiscales el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CODIGO: 219, GRADO:04 en la SECRETARIA DE 
MOVILIDAD, le solicito responder por este medio Io mas Io mas pronto posible si esta interesado(a) en aceptar el encargo con efectos fiscales y as! continuar con 
el respective proceso.

Cordialmente,
SEBASTIAN BEDOYA FRANCO
Administrador de Empresas
Esp. en Gerencia Publica
Proceso Gestion y Desarrollo Humano.

alcaldUde 
SANTIAGO DE CALI

OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024 
3 mensajes

Formato Resultado Definitive Conv. Interna No. 21 DE 2024 - profesional 01.pdf 
“ 310K

fx Manual de funcione$_673 Convocatoria 21 de 2024.pdf 
84K

ft, CONVOCATORIA-INTERNA-No.21-DE-2024-1.pdf 
256K

Joseny Marcela Mosquera Perea <joseny.mosquera@cali.edu.co> 17 de diciembre de 2024, 11:08
https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=1cbcc111a0&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r8748571692593410399&simpl=msg-a:r3119959902526828438&simpl=msg-f:1818704429497522078&simpl= ... 1/3
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Buenos dias,

Me permito manifestar que no aceptare el ofrecimiento. Muchisimas Gracias.

Cordialmente,

RENDICiON

t,

https://mail.google.com/mai!/u/0/?ik=1cbcc111a0&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r8748571692593410399&srmpl=msg’a:r3119959902526828438&simpl=msg’f:1818704429497522078&simpl=... 2/3

iCondctate!

[El texto cilado esta oculto]
[El texto citado esta oculto]

29/1/25,14:33 Correo de Alcaldia de Cali - OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024

Para: "Bedoya, Sebastian" <sebastian.bedoya@cali.gov.co>
Cc: Lilia Madeny Camargo Segura <lilia.camargo@cali.gov.co>, Isabel Cristina Gomez Tamayo <isabel.gomez@cali.gov.co>

JOSENY MARCELA MOSQUERA PEREA
Profesional Universitaria -Abogada
Proceso de Gestibn Juridica
Secretaria de Educacibn
Alcaldia de Santiago de Cali
Cel: 322 841 5480
Direccibn: Edificio Boulevard Avenida 6 Norte #13N - 50, piso 09.
www.cali.gov.co/educacion

ALCALDlA DE 
SANTIAGO DECAU

alcald(a de 
SANTIACQ OE CALI

.'KWTAklA M tCrJCMIta

=I2024 
tAS OBQ3 Alcaldia de Cali

(Nota de Confidencialidad). La informacibn contenida en este correo electrbnico y sus archives anexos es privilcgiada y confidcncial, y para uso exclusive de 
sus destinatarios de la misma y/o de quienes hayan sido autorizados especificamente para leerla. Su divulgacibn, distribucibn o reproduccibn no autorizada esta 
estrictamente prohibida. Si por algun motivo recibe esta comunicacibn y usted no es el destinatario autorizado, sirvase borrarlo de inmediato, notiftcarle de su 
error a la persona que Io envib y abstenerse de divulgar su contenido y anexos, ya que esta informacibn solo puede ser utilizada por la persona a quien estb 
dirigida. Nota: evite imprimireste mensaje. cuidemos el medio ambiente.

19 de diciembre 
8:00 a 10:00 am
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L

17 de diciembre de 2024, 11:26

Buenos dias.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=1cbcc111a0&view=pt&search=all&permthid=thread-a:c8748571692593410399&simpl=msg-a:r3119959902526828438&simp!=msg-f:1818704429497522078&simpl=... 3/3

Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co>
Para: Joseny Marcela Mosquera Perea <joseny.mosquera@cali.edu.co>

Recibido, muchas gracias
(El texto dtado esta ocul'o)
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Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co>

17 de diciembre de 2024, 11:49

Buenos Dias Sr. JOSE HEBERTH TORIJANO MORENO

Cordial Saludo,

3 adjuntos

fs Formato Resultado Definitive Conv. Interna No. 21 DE 2024 - profesional 01.pdf 
“ 310K
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Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co>
Para: Jose Heberth Torijano moreno <jose.torijano@cali.gov.co>
Cc: Lilia Marleny Camargo Segura <lilia.camargo@cali.gov.co>, Isabel Cristina Gomez Tamayo <isabel.gomez@cali.gov.co:

Adjunto resultado de la convocatoria interna No. 21 de 2024. 
Aviso de convocatoria interna No. 21 de 2024.
Manual de Funciones.

Cordialmente,
SEBASTIAN BEDOYA FRANCO 
Administrador de Empresas 
Esp. en Gerencia Publica
Proceso Gestion y Desarrolto Humano.

OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024 
3 mensajes

alcaldUoc 
SANTIAGO DE CAM

En virtud que el servidor publico que ocupo el segundo lugar No acepto y usted ocupd el sexto lugar en la CONVOCATORIA INTERNA No.21 de 2024 para 
proveer transitoriamente por encargo con efectos fiscales el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CdDIGO: 219, GRADO:04 en la SECRETARIA DE. 
MOVILIDAD, le solicito responder por este medio Io mas Io mas pronto posible si esta interesado(a) en aceptar el encargo con efectos fiscales y as! continuar con 
el respective proceso.

Importante: Transcurrido un plazo de tres (3) dias habiles desde la fecha de comunicacion del ofrecimiento del encargo sin que se hubiese recibido 
respuesta de su parte, se entendera que ha desistido de manera tacita y se continuara ofreciendo el encargo al siguiente servidor publico de la lista.

Manual de funciones_673 Convocatoria 21 de 2024.pdf 
84K

CONVOCATORIA-INTERNA-No.21 -DE-2024-1 .pdf
“ 256K
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29/1/25, 14:33 Correo de Alcaldia de Cali - OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024

Torijano moreno, Jose Heberth <jose.torijano@cali.gov.co> 20 de diciembre de 2024, 12:30
Para: Sebastian Bedoya <sebastian.bedoya@cali.gov.co>
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Sebastian Cordial, saludo

Gracias por la Confianza

[El texto citado esta oculto]

rendiciCn

J

iCon6ctate!

Atentamente
Jose Hebert Torijano Moreno

alcaldIa de 
SANTIAGO DE CALI

!

ALCALDkOE 
SANTIAGO DE CAU

19 de diciembre 
800 a 10:00 a.m.

: 12024
TAS

I Telefonos: 41 84200
| Sede Salomia Cra 3 #56-90

: iose.torijano@cali.gov.co
i www.cali.gov.co

Agradecido con Dios, con la Administracion y contigo por el Ofrecimiento del Encargo propuesto 
Pero Dado las Circunstancias declino el Ofrecimiento por el Momenta no sin antes mencionar que estare 
Atento a los proximos ofrecimientos en tan Digno cargo.

(Nota de Confidencialidad). La inforniacioti contenida en este correo electronico y sus archives anexos es privilegiada y confidencial, y para uso exclusive de sue 
destinatarios de la misma y/o de quienes hayan sido autorizados especificamente para leerla. Su divulgation, distribucion o reproduccion no autorizada esta 
estrictamente prohibida. Si per algun motive recibe esta comunicacidn y usted no es el destinatario autorizado, sirvase borrarlo de inmediato, notificarle de su error 
a la persona que Io envid y abstenerse de divulgar su contenido y anexos, ya que esta information solo puede ser utilizada por la persona a quien esta dirigida. 
Nota: evite imprimir este mensaje. cuidemos el medio ambiente.

i JOSE HEBERT TORIJANO 
t

: Grupo Defensa Judicial / Profesional Universitario
: Secretarfa de Movilidad
i Alcaldia Distrital de Santiago de Cali

J* 
►J.

OBE Alcaldia de Cali
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29/1/25, 14:33

■B

■s

23 de diciembre de 2024, 8:10

Buenos Dias Jose Heberth.

Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co>
Para: "Torijano moreno, Jose Heberth" <jose.torijano@cali.gov.co>

Recibido, muchas gracias
[El texto citado est& oculto)

Manual de funciones_673 Convocatoria 21 de 2024.pdf 
84K

Formato Resultado Definitive Conv. Interna No. 21 DE 2024 - profesional 01.pdf 
310K

3 adjuntos

CONVOCATORIA-INTERNA-No.21-DE-2024-1.pdf 
256K
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Correo de Alcaldla de Cali - OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024

Del 25 al 30 de diciembre
I LA FERIA DONDE 
DEBES ESTAR^

(Mota de Confidencialidad). La informacidn contenida en este correo electronico y sus archivos anexos es privilegiada y confidencial, y para uso exclusivo de sus 
destinatarios de la misma y/o de quienes hayan sido autorizados especificamente para leerla. Su divulgacion, distribucion o reproduccion no autorizada est£ 
estrictamente prohibida. Si por algun motive recibe esta comunicacion y usted no es el destinatario autorizado, sirvase borrado de inmediato, notificarle de su error 
a la persona que Io envio y abstenerse de divulgar su contenido y anexos, ya que esta informacidn solo puede ser utilizada por la persona a quien esta dirigida. 
Nota: evite imprimireste mensaje. cuidemos el medio ambiente.
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Bedoya, Sebastian <scbastian.bcdoya@cali.gov.co>

23 de diciembre de 2024, 8:23

Buenos Dias Sr. STEV LEONARDO TORRES CRISTANCHO

Cordial Saludo,

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=1cbcc111a0&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r5634134768761289909&simpt=msg-a:r-4290786270019983315 1/1

Importante: Transcurrido un plazo de tres (3) dias habiles desde la fecha de comunicacion del ofrecimiento del encargo sin que se hubiese recibido 
respuesta de su parte, se entendera que ha desistido de manera tacita y se continuara ofreciendo el encargo al siguiente servidor publico de la lista.

Adjunto resultado de la convocatoria interna No. 21 de 2024.
Aviso de convocatoria interna No. 21 de 2024.
Manual de Funciones.

WLCALOUOt 
SANTIAGO DECAU

Cordialmente,
SEBASTIAN BEDOYA FRANCO
Administrador de Empresas
Esp. en Gerencia Publica
Proceso Gestion y Desarrollo Humano.

OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024 
1 mensaje

Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co>
Para: Stev Leonardo Torres Cristancho <stev.torres@cali.edu.co>
Cc: Lilia Marleny Camargo Segura <lilia.camargo@cali.gov.co> Isabel Cristina Gomez Tamayo <isabel.gomez@cali.gov.co>

En virtud que el servidor publico que ocupo el segundo lugar No acepto y usted ocupo el septimo lugar en la CONVOCATORIA INTERNA No.21 de 2024 para 
proveer transitoriamente por encargo con efectos fiscales el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CODIGO: 219, GRADO:04 en la SECRETARlA DE 
MOVILIDAD, le solicit© responder por este medio Io mas lo mas pronto posible si esta interesado(a) en aceptar el encargo con efectos fiscales y asi continuar con 
el respective proceso.

« Formato Resultado Definitive Conv. Interna No. 21 DE 2024 - profesional 01.pdf 
“ 310K

CONVOCATORIA-INTERNA-No.21-DE-2024-1.pdf
256K

3 adjuntos

Manual de funciones 673 Convocatoria 21 de 2024.pdf
84K
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Bedoya, Sebastian <scbastian.bodoya@cali.gov.co'*

30 de diciembre de 2024,10:10

Buenos Dias Sra. OMAIRA LONDONO VELEZ

Cordial Saludo,

1/1https://mail.google.com/mail/ij/0/?ik=1cbcc111a0&view=pt&search=all&pennthid=thread-a:r-3293757736421109753&simpl=msg-a:r1266377071008142775

Importante: Transcurrido un plazo de tres (3) dias habiles desde la fecha de comunicacion del ofrecimiento del encargo sin que se hubiese recibido 
respuesta de su parte, se entendera que ha desistido de manera tacita y se continuara ofreciendo el encargo al siguiente servidor publico de la lista.

Adjunto resultado de la convocatoria interna No. 21 de 2024.
Aviso de convocatoria interna No. 21 de 2024.
Manual de Funciones.

CONVOCATORIA-INTERNA-No.21-DE-2024-1.pdf
256K

Cordialmente,
SEBASTIAN BEDOYA FRANCO 
Administrador de Empresas 
Esp. en Gerencia Publica
Proceso Gestion y Desarrollo Humano.

OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024 
1 mensaje

o
SANTIAGO DECAU

Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co>
Para: Omaira Londono Velez <omaira.londono@ca!i.gov.co>
Cc: Lilia Marieny Camargo Segura <lilia.camargo@cali.gov.co> Isabel Cristina Gomez Tamayo <isabel.gomez@cali.gov.co>

En virtud que el servidor publico que ocupo el segundo lugar No acepto y usted ocupo el octavo lugar en la CONVOCATORIA INTERNA No.21 de 2024 para 
proveer transitoriamente por encargo con efectos fiscales el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CdDIGO: 219, GRADO:04 en la SECRETARlA DE 
MOVILIDAD, le solicito responder por este medio Io mas Io mas pronto posible si esta interesado(a) en aceptar el encargo con efectos fiscales y asi continuar con 
el respective proceso.

3 adjuntos

Manual de funciones_673 Convocatoria 21 de 2024.pdf
“ 84K

Formato Resultado Definitive Conv. Interna No. 21 DE 2024 - profesional 01.pdf
™ 310K

https://mail.google.com/mail/ij/0/?ik=1cbcc111a0&view=pt&search=all&pennthid=thread-a:r-3293757736421109753&simpl=msg-a:r1266377071008142775
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mailto:isabel.gomez@cali.gov.co


Correo de Alcaldia de Cali - OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 202429/1/25, 14:34

Oedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co>

8 de enero de 2025, 10:23

Buenos Dias Sra. LINA GINNERY CAMPO GARCIA

Cordial Saludo,

https://mail.google.com/mail/Li/0/?ik=1cbcc111a0&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-4570348620253127590&simpl=msg-a:r-7941978121425588683 1/1

Importante: Transcurrido un plazo de tres (3) dias Mobiles desde la fecha de comunicacion del ofrecimiento del encargo sin que se hubiese recibido 
respuesta de su parte, se entendera que ha desistido de manera tacita y se continuara ofreciendo el encargo al siguiente servidor publico de la lista.

Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co>
Para: Lina Ginnery Campo Garcia <lina.campo@cali.edu.co>
Cc: Lilia Marieny Camargo Segura <lilia.camargo@cali.gov.co>, Isabel Cristina Gomez Tamayo <isabel.gomez@cali.gov.co:

Adjunto resultado de la convocatoria interna No. 21 de 2024.
Aviso de convocatoria interna No. 21 de 2024.
Manual de Funciones.

aicauHaoe 
SANTIAGO DE CALT

Cordialmente,
SEBASTIAN BEDOYA FRANCO 
Administrador de Empresas 
Esp. en Gerencia Publica
Proceso Gestion y Desarrollo Humane.

OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FJSCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024 
1 mensaje

En virtud que el servidor publico que ocupd el segundo lugar No acepto y usted ocupo el noveno lugar en la CONVOCATORIA INTERNA No.21 de 2024 para 
proveer transitoriamente por encargo con efectos fiscales el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CODIGO: 219, GRADO:04 en la SECRETARIA DE 
MOVILIDAD, le solicito responder por este medio Io mas Io mas pronto posible si esta interesado(a) en aceptar el encargo con efectos fiscales y asi continuar con 
el respective proceso.

ax Manual de funciones 673 Convocatoria 21 de 2024.pdf 
84K

3 adjuntos

ax Formato Resultado Definitivo Conv. Interna No. 21 DE 2024 - profesional 01.pdf 
310K
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CONSIDERANDO

Que es funcidn de la Directora del Departamento Administrative de Desarrolio e 
innovacidn Institutional, por delegation expresa del sefior Alcalde de Santiago de Ca i, 
la expedicion de los actos administrativos tendientes a efectuar encargos con efectos 
fiscates como la del caso en particular y concreto de acuerdo a Io establecido en 
Decreto Municipal N°4112.010.20.0494 de junio 30 de 2017, a saber: c

'20. Desempenarlas demAs fundones aslgnadas por fa autoridad competente, de acuerdo con e! nlvel, la naturafeza, 
el Area de desempefio y con la profesidn del titular del empleo."

7. Fijar lineamientos para la gestidn Estratdgica del Talento Humano en la Administracidn Central de la Alcaldie de 
Santiago de Cali, y verificarsu cumplimiento’

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO E 
INNOVACION INSTITUCIONAL DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI, en el 
ejercicio de sus atribuciones legales, en especial las contenidas en el Decreto del 
Departamento Administrative de la Funcidn Pdblica 648 del 19 de Abril de 2017, 
Decreto Municipal N°411.0.20.0673 de diciembre 06 del 2016, el Decreto Municipal 
N°4112.010.20.0494 de Junio 30 de 2017, el Decreto No. 4112.010.20.0001 del 01 de 
enero de 2020 y,

Que el Decreto 648 del 19 de Abril de 2017. ‘Por elcualsemodificayadicionael Decreto 1083 de 2015, 
Reglamentario Onico del Sector de la Funcidn Publica’ sefiala:

1.
2.
3.
4.

Que el Decreto N°411.0.20.0673 de diciembre 06 del 2016 “por el coal seadopta el 
MANUAL ESPECfFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES DE LAS DISTINTAS 
DENOMINACIONES DE EMPLEO ADSCRITOS A LA PLANTA GLOBAL DE LA ADMINISTRAClON 
CENTRAL municipal del MUNiciPio DE SANTIAGO DE CAU”, en el Artlculo 9, en.lo referente 
a las Funciones, Requisites y Competencias del Director del Departamento 
Administrativo de Desarrollo e Innovation Institutional, senala entre otras las 
siguientes:

“Artlculo 2.2 5.4.1 Movimientos de personal. A los empleados qua se encuentren en servicio active se les pedrd 
efectuar los siguientes movimientos de personal:

Traslado o permuta.
Encergo.
Reublcaddn
Ascenso."

"Artlculo 2.2.5.5.41 Encargo. Los empleados podr&n serencargados para esumir partial o totalmenle las funciones 
de empleos diferentes de aquelfos para los cuales han sido nombrados. por ausencia temporal o definidva del titu>ar. 
desvinculdndose o no de laspropias de su cargo.

El encargo no tnterrumpe el tiempo de servicio para efectos de la antigdedad en el empleo del cual es titular, ni afacta 
tos derechos de carrera del empleado"

“POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UN 
SERVIDOR PUBLICO EN LA ADMINISTRAClON CENTRAL MUNICIPAL”

A1XAUXAM 
SANTIAGO DECAU

RESOLUClONNo.^-^?'^7^/2'/^DE2023
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SANTIAGO OCCAM
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RESOLUCI0N No./'5 ?' o'° ^- °. /*> </DE2023

“POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UN 
SERVIDOR PUBLICO EN LA ADMINISTRAClON CENTRAL MUNICIPAL"

•ART/CULO PRiMERO: DELEGAR en el Director del Departamento Administrative de Desarwllo e Innovaddn 
Institutional, la facultad de emitir todos tos actos administrativos necesarios para definir las siguientes situationes 
respecto de los servidores publicos adscritos a la Planta de Personal de la Admlnlstratibn Central Municipal:’

*3. Efectuar mediante acta administrativo los encargos con y sin efectos iiscales de los servidores piWicos de la 
Aicaldla de Santiago de CaH; asi mismo, los actos admlnistrativos correspondientes para terminar o pmnogar dichos 
encargos".

Que las Entidades tienen la facultad legal para proveer transitoriamente sus empleos de 
carrera que se encuentren en vacancia definitiva o temporal, a trav6s del encargo y en 
todo caso deben salvaguardar el derecho preferential que otorga la carrera a sus 
titulares, al tenor de Io sefialado en el articulo 241 de la Ley 909 de 2004, rriodifica’da 
por la Ley 1960 de 2019, el Decreto 1227 de 2005, y el Decreto 1083 del 2015, con el 
fin de proveer esas vacantes.

Que como resultado del estudio fecnico elaborado en la Convocatoria Interna N° 05 de 
2023, se nombrar^ en encargo con efectos fiscales en la vacante ofertada, al servidor 
Publico Carlos AndrSs Ariza Diaz, identificado con la cedula de ciudadania No. 
1.092.341.036, qulen ocupd el noveno (09) lugar, toda vez que quienes ocuparon l&s 
posiciones 1,2,3,4,5,6,7 y 8 no aceptaron el encargo con efectos fiscales Qt

Que de acuerdo a los par^metros establecidos en la Circular No. 0007 de 2021, emitida 
por la Comisidn National del Servicio Civil “Lineamientos sobre el alcance de la Sentencia 
Proferida por el H, Consejo de Estado- Sala de Io Contendoso Administrativo- Seccion Segunda 
Subseccidn B, el 20 de mayo del 2021, Radicado: 11001-03-25-000-2012- 00795-00, frente. al 
procedimientq de provision de empleos de carrera administrativa mediante encargos y nombramien'tos 
proviskmaies*: “Previamente a su provision, el nominador o su delegado debe reportar la 
vacante a trav6s del Sistema de Apoyo para la igualdad, el Merito y la Oportunidad - 
"SIMO", por tanto, cumplida esta obligation, no se requerirS solicitar autorizacidn ante la 
CNSC para proveer los empleos de carrera a trav6s de encargo o norrbramiento 

. provisional’’.

Que. en la Planta de Cargos de la Alcaldia de Santiago de Cali, existe UNA (1) vacante 
temporal en el empleo denominado Profesional Universitario, codtgo 219, grado 02, con 
posicidn No. 20002522, y Unidad Organizativa No,' 10000076; vacante generada por el 
encargo con efectos fiscales conferido a Maria del Carmen Carvajal mediante la 
resolucidn No. 4137.010.21.0.1971 de noviembre23del2021.

Que mediante la Convocatoria Interna N° 05 del 2023, el Departamento Administrativo 
de Desarrollo e Innovation Institutional, adelantd el procedimiento establecido en.el 
articulo 241 y 25 de la Ley 909 de. 2004 modificada por la Ley 1960 de 2019, y el 
Decreto 1083 de 2015; para la provisidn transitoria mediante encargo de a vacante 
citada.
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RESUELVE

Articulo Primero: Encargar coh efectos fiscales, al servidor publico Carlos Andras Ariza 
Diaz; identificado con la cedula de ciudadania No. 1.092.341.036; en el empleo 
denominado Profesional Universitario, cddigo 219, grado 02, con posicidn No. 
20002522, y Unidad Organizativa No. 10000076; con Lina asignacidn b£sica mensual 
de Cinco Mlllones Doscientos sesenta y tres mil ochenta pesos mete ($5.263.080,oo) 
financiado con recursos propios, cargo que debars desempeflar en la Secretaria 
de Movilidad, de la Alcaldla Distrital de Santiago de Cali.

Que a la fecha el servidor Carlos Andr6s Ariza Diaz, es titular del empleo denominado 
Profesional Universitario, Codigo 219, Grade 01, adscrito a la Secretaria de Educacibn, 
financiado con recursos de ley 715 del 2001.

Que, en virtud de Io anterior,

Articulo Segundo: Para efectos de legalizar la presente situacion administrativa, se 
requiere de la previa posesibn del cargo.

“POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UN 
SERVIDOR PUBLICO EN LA ADMINISTRAClON CENTRAL MUNICIPAL”

Parigrafo: El servidor publico que mediante este acto administrative se encarga, NOpodr^ 
Posesionarse si est6 inmerso en /as siguientes situaciones administrativas:

1} Se encuentra disfrutando de periodo de vacaciones.
2) Si desde su cargo titular realize tramites de solicitud para el disfrute de vacaciones, el cual 
fue reconocido y notificado por acto administrative. Para esta situacidn no se puede nealizar 
aplazamiento de vacaciones, deberA disfrutar el periodo autorizado.

Una vez termine el disfrute de las vacaciones, podrd tomar posesidn, en los terminos de tiempo 
establecidos en el articulo segundo.

Articulo Tercero: ORDENAR al correspondiente Jefe inmediato o Comisibn Evaluadora 
del Organismo actual, la evaluacibn parcial del desempefio del Servidor Publico antes 
relacionado y al correspondiente Jefe inmediato o Comisibn Evaluadora del Organismo 
donde desempefiara las funciones propias del encargo con efectos fiscales, la 
suscripcibn y fijacibn de los nuevos compromises laborales a este servidor, con base en 
el plan de accibn del organismo para la presente vigencia.

Articulo Cuarto: Como consecuencia de Io anterior el servidor publico Carlos Andrbs 
Ariza Diaz, en un tbrmino maximo de quince (15) dias calendario, rendirS informe del 
estado actual de los procesos, procedimientos, actividades o tareas a su cargo al jefe 
inmediato o a quien este deslgne, y pasar£ a presentarse de forma inmediata al. 
organismo en el que fue encargado con efectos fiscales.

ALCALDUDC 
SANTUCODECAU

DfMRUMf sro 
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RESOLUClON No. 9 - 0, ' 2 ' DE 2023
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COMUNlQUESEY CUMPLASE

de dos

Articulo Sexto: REM1TIR Copia del presente Acto Administrativo a la Secretaria de 
Educacidn, a la Secretaria de Movilidad, al Departamento Administrativo Desarrollb e 
Innovacidn Institucional: Subdireccidn de Gestion Organizational y a la Subdireccion de 
Gestidn Estrafegica del Talento Humano: Proceso de Liquidaciones Laborales - 
Subproceso de Activos; Proceso de Gestidn de Seguridad Social Integral, Proceso de 
Gestidn y Desarrollo Humano: Subproceso de Administracidn de planta, Subproceso de 
Selection y vinculacidn, Subproceso de Capacitacidn y Estlmulos y Subproceso de 
Administration de Historias Laborales para Io de su competencia.

Articulo Quinto: COMUNICAR el contenido del presente Acto Administrativo al servidor 
publico Carlos Andrds Ariza Diaz, en la Secretaria de Education.

Dada en Santiago de Cali; a los <=^ (
mil veintitres (2023).

Pardgrafo: Igualmente deberd hacer la entrega de la relation de los activos que tenga 
asignados en el organism© y/o proceso del cual se va a trasladar a la Unidad 
Administrativa Especial de Gestidn de Bienes y Servicios.

CLAWIA^^IAMARRb'QUIN CANO

Directora de Departamento Administrativo
Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovation Institucional

Elabcxd: Luz Angela Navarro Betancourt-Profewnal Universrtario V r
Revisd: Claudia Patricia Chama Rivera - Subdirector de Departamento Administrativo

Isabel Cristina Gdmez Tamayo - Profesional Unlverertario
Nelcy Lara Useche- Asesor ( E)
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RESOLUClON Nd.‘/de 2023

"POR LA CUAL SE EFECTllA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UN 
SERVIDOR PUBLICO EN LA ADMINISTRAClON CENTRAL MUNICIPAL”

) dlas del mes de


