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RESOLUCION No. 4137.010.21.0. 7 &3 DE 2025
( fedrevo - o3 )

‘POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS  FISCALES A UN
SERVIDOR PUBLICO EN LA ADMINISTRACION DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI"

El Director del Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional del
Distrito de Santiago de Cali, en el ejercicio de sus atribuciones legales, en especial las
contenidas en el Decreto No.411.0.20.0516 del 28 de septiembre del 2016, Decreto
Municipal N°411.0.20.0673 de diciembre 06 del 2016 y el Decreto Municipal
N°4112.010.20.0494 de Junio.30 de 2017 v,

CONSIDERANDO

Que el articulo 1 de la ley 1960 de 2019, en materia de encargo, establece lo siguiente:
“(0l) ARTICULOJ. El articulo 24 de la Ley 909 de 2004, quedard asf:

' ARTICULO 24. Encargo. Mientras se surté el proceso de seleccidn para proveer empleos de carrera
administrativa, los empleados de carrera tendran derecho a ser encargados en estos si acreditan los
requisitos para su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades para su desemperio, no han sido
sancionados disciplinariamente en el Gltimo afio y su ultima evaluacion del desempefio es sobresaliente

()

‘(...) El encargo debera recaer en un. empleado que se encuentre desempefiando el cargo
inmediatamente inferior de la planta de personal de la entidad (...)".

Que mediante el Decreto No. 1083 del 26 de mayo del 2015 “Por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector de la Funcién Publica” se sefala:

“(...) ARTICULO 2.2.5.4.1 Movimientos de personal. A los empleados que se encuentren en servicio
actlvo se les podra efectuar los siguientes movimientos de personal:

1. Encargo.(...)"

“(...) ARTICULO 2.2.5.5.41 Encargo. Los empleados podrén ser encargados para asumir parcial o
totalmente as funciones de empleos diferentes de aquellos para ios cuales han sido nombrados, por
ausencia temporal o definitiva del titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo.

El encargo no interrumpe el-tiempo de servicio para efectos de la antiguiedad en el empleo de!l cual es
titular, ni afecta los derechos de carrera del empleado (...)"

Que el Decreto N0.411.0.20.0673 de diciembre 06 del 2016 “POR EL CUAL SE ADOPTA EL

MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y:DE COMPETENCIAS LABORALES DE LAS DISTINTAS
DENOMINACIONES DE EMPLEO ADSCRITOS A LA PLANTA DE PERSONAL DE LA ADMINISTRACION

* CENTRAL DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI", en el Articulo 9, en lo referente .a las
funciones, requisitos y competencias de! Director del Departamento Administrativo de
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RESOLUCION No. 4137.010.21.0. /¢~ DE 2025

( Fedrevo-o3 )

‘POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UN
SERVIDOR PUBLICO EN LA ADMINISTRACION DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI"

Desarrollo e Innovacién Institucional, sefiala entre otras las siguientes:

“(...) 7. Fijar lineamientos para la gestién Estratégica del Talento Humano en la Administracién Central
de la Alcaldla de Santiago de Cali, y verificar su cumplimiento. (...)"

*(...) 20. Desempeniar las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el
nivel, la naturaleza, el area de desempefio y con la profesién del titular del empleo ..)

Que es funcién del Director del Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién
Institucional, por delegacién expresa del sefior Alcalde de Santiago de Cali, la
expedicion de los actos administrativos tendientes a efectuar encargos con efectos
fiscales como la del caso en particular y concreto de acuerdo a lo establecido en el
Decreto Municipal N0.4112.010.20.0494.de Junio 30 de 2017, a saber:

“(...) ARTICULO PRIMERO: DELEGAR en el Director del Departamento Administrativo de Desarrollo e
Innovacion Institucional, la facultad de emitir todos los actos administrativos necesarios para definir las
siguientes situaciones respecto de los servidores publicos adscritos a la Planta de Personal de la
Administracién Central Municipal (...)"

“(...) 3. Efectuar mediante acto administrativo los encargos con y sin efectos fiscales de los servidores
publicos de la Alcaldla de Santiago de Cali; asi mismo, los actos administrativos correspondientes para
terminar o prorrogar dichos encargos (...)".

Que las entidades tienen la facultad legal para proveer transitoriamente sus empleos de
carrera que se encuentren en vacancia definitiva o temporal, a través del encargo y en
todo caso. deben salvaguardar el derecho preferencial que otorga la carrera a sus
titulares, al tenor de lo sefalado en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificada por
la Ley 1960 de 2019 y el Decreto 1083 dei 2015, con el fin de proveer esas vacantes.

Que se ha cumplido con los parametros establecidos en la Circular No. 0007 de 2021,
emitida por la Comisién Nacional del -Servicio Civil "Lineamientos sobre el aicance de la
Sentencia Proferida por el H. Consejo de Estado- Sala de lo Contencioso Administrativo- Seccién Segunda
Subseccion B, el 20 de mayo del 2021, Radicado: 11001-03-25-000-2012- 00795-00, frente al
procedimiento de provision de empleos de carrera administrativa mediante encargos y nombramientos
provisionales:” que establece:

"(...) Previamente a su provision, el nominador o su delegado debe reportar la vacante a trgvés del
Sistema de Apoyo para la igualdad, el Mérito y la Oportunidad — “SIMO”, por tanto, cumplida esta
obligacién, no se requerira solicitar autorizacién ante la CNSC para proveer los empleos de carrera a
través de encargo 0 nombramiento provisional (...)".
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RESOLUCION No. 4137.010.21.0. 7&" 3 DE 2025

( fedyvevo - ©3 )

‘POR LA CL!AI; SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UN
SERVIDOR PUBLICO EN LA ADMINISTRACION DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI

Que mediante la Convocatoria Interna No. 21 del 2024, el Departamento Administrativo
- de Desarrollo e Innovacién Institucional, adelanté el procedimiento establecido en los
articulos 24 y 25 de la Ley 909 de 2004, modificada por la Ley 1960 de 2019, y el
Decreto 1083 de 2015; para la provision transitoria mediante encargo de tres (3)
‘vacantes temporales y una (1) definitiva del empleo denominado Profesional
Universitario, codigo 219, grado 04, adscritos a la Secretaria de Movilidad.

Que como resultado del estudio técnico elaborado en la Convocatoria Interna No. 21 del
2024, se encargé con efectos fiscales a los servidores publicos del empleo
inmediatamente inferior denominado Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado 02,
que ocuparon las posiciones 2, 6 y 10 del resultado final; y a los servidores publicos
titulares del empleo del nivel inferior denominado Profesional Universitario, Cédigo 219,
Grado 01, que ocuparon las posiciones 3 y 10 en el resultado final, toda vez que se hizo.
necesario descender a este nivel para la provisién de las vacantes.

Que en la planta de cargos existe una vacante temporal, identificada con la posicién
20002513 y unidad organizativa No.10000076, originada por la separacion temporal del
ejercicio de las funciones del servidor publico Andrés Quimbayo Rojas, identificado con
la cédula de ciudadania N0.94.229.714, de conformidad con {a Resolucion
No0.4137.010.21.0.1565 de julio 19 de 2024.

Que por necesidad del servicio se hara. uso del resultado final de los estudios técnicos
de la’ convocatoria interna No. 21 del 2024, en el nivel profesional Grado 01; para
proveer en orden de mérito la vacante generada, para encargar con efectos fiscales al
servidor publico Romel Lépez Gonzalez, identificado con la cédula de ciudadania No.
16.752.680, titular del empleo denominado Profesional Universitario, Cadigo 219, Grado
01, adscrito a la Secretaria de Movilidad; quien ocup6 el puesto once (11) del resultado
| final, toda vez que quienes ocuparon los puestos 1,2, 4,5, 6,7, 8y 9 no aceptaron o no
- respondieron al ofrecimiento realizado, dentro de los términos establecidos.

Que a la fecha el servidor publico Romel Lopez Gonzalez se encuentra encargado con
efectos fiscales en el empleo denominado Profesional Universitario, Codigo 219, Grado
02, ac'iscrit‘o al Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién lnstitucic,mal de
conformidad con la Resolucién No. 4137.010.21.0.1060 del 16 de mayo del 2023: ra'zén
por la cual debera darse por terminado dicho encargo. |

Que, en virtud de lo anterior,
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RESOLUCION No. 4137.010.21.0. 76" 3 DE 2025
( Febrevo - 02 )

‘POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UN
SERVIDOR PUBLICO EN LA ADMINISTRACION DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALY”

RESUELVE

Articulo primero: Encargar con efectos fiscales al servidor publico Romel Lépez
Gonzalez, identificado con la cédula de ciudadania No. 16.752.680, en el empleo
denominado Profesional Universitario, codigo 219, grado 04, identificado con la posicién
No. 20002513, y Unidad Organizativa No. 10000076, con una asignacién basica
mensual de ocho millones ciento noventa mil cuatrocientos ochenta y nueve pesos mcte

($8.190.489,00), cargo que debera desempenfar en la Secretaria de Movilidad, hasta
tanto dure la situacion administrativa del titular.

Articulo Segundo: Para efectos de legalizar la presente situacién administrativa, se
requiere de la previa posesion del cargo.

Paragrafo: El servidor publico que mediante este acto administrativo se encarga, NO
podra posesionarse si estd inmerso en las siguientes situaciones administrativas:

1) Se encuentra disfrutando de un periodo de vacaciones.

2) Si, desde su cargo titular realizé tramites de solicitud para el disfrute de vacaciones, el
cual fue reconocido y notificado por acto administrativo. Para esta situacion no se pueqe
realizar aplazamiento de vacaciones; debera disfrutar el periodo autorizado.

Una vez termine el disfrute de las vacaciones, podrd tomar posesién del empleo
relacionado en el articulo primero. ‘

Articulo Tercero: Como consecuencia de lo anterior, terminar el ‘encargo con g‘fectos
fiscales conferido al servidor publico Romel Lépez Gonzalez, mediante la Resolucién No.
4137.010.21.0.1060 del 16 de mayo del 2023.

Articulo Cuarto: Ordenar al correspondiente jefe inmediato o comis.ién evglugdora del
organismo actual la evaluacion parcial del desempefio del servidor publico gntes
relacionado y al correspondiente jefe inmediato o comision evaluadora del .orgamsmo
donde desempenara las funciones propias del encargo con efe_ctos fiscales, la
suscripcién y fijacion de los nuevos compromisos Iaborgles a este servidor, con base en
el plan de accién del organismo para la presente vigencia.
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( Febrero-o03 )

"POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UN
SERVIDOR PUBLICO EN LA ADMINISTRACION DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI"

Articulo Quinto: Como consecuencia de lo anterior, el servidor publico Romel Lopez.
Gonzalez, en un término maximo de quince (15) dias calendario, rendira informe del
estado actual de los procesos, procedimientos, actividades o tareas a su cargo al jefe
inmediato 0 a quien este designe, y pasara a presentarse de forma inmediata al
organismo en el que fue encargado con efectos fiscales:

Paragrafo: |gualmente, debera hacer la entrega de la relacion de los activos que tenga

asignados en el organismo y/o proceso del cual se va a trasladar a la Unidad -

Administrativa Especial de Gestion de Bienes y Servicios.

Articulo Sexto: Comunicar el contenido del presente Acto Administrativo al servidor
publico Romel Loépez Gonzalez, identificado con la cédula de ciudadania No.
16.752.680, en el Departamento Administrativo de Desarrolio e Innovacion Institucional.

Articulo Séptimo: Remitir copia del presente Acto Administrativo a la Secretaria de
Movilidad y al Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional, a la
Subdireccién de Gestién Estratégica del Talento Humano: Proceso Liquidaciones
Laborales - Subproceso Activos; Proceso Gestion de Seguridad Social Integral, Proceso
Gestion y Desarrollo Humano: Subproceso Administracion de. Planta, Subproceso
Seleccion y Vinculacién, Subproceso Capacitacion y Estimulos y Subproceso
Administracién de Historias Laborales para lo de su competencia. '

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en el Distrito Especial de Saniiago de Cali,alos Tyes (03 dias del mes
de fe brey o de dos mil veinticinco (2025).

LO RUBIANO
Director de Departamento Administrativo

Elaboro: Isabel Cristina Gémez Tamayo - Profesional Unive(sitario:ﬁ,!?
Revisé: Lilia Marleny Camargo Segura- Profesional Especialigada
Jacqueline Cruz Arteaga- Profesional Universitario& '
Jayson Fernando Martinez Medina - Contratista
Karina Manzoni Flérez - Subdirectora de Gestién Estratégica del Talento Humano \Mj
Héctor Fabio Duque Moya - Contratista\%
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RESOLUCION No. 4137.010.21.0, /965 DE 2024
( jpdo 19 )

‘POR LA CUAL SE SEPARAR TEMPORALMENTE DEL EJERCICIO DE LAS FUNCIONES
DEL EMPLEO A UNOS SERVIDORES PUBLICOS DE LAADMINISTRACION DISTRITAL
DE SANTIAGO DE CALI

El_ Director del Departamento Administrativo de Desarrollo e {nnovacién [nstitucional del
Distrito Especial de Santiago de Cali, en el gjercicio de sus atribuciones conlenidas en el
Decreto Extraordinario No.411.0.20.0516 del 28 de septiembre de 2016, el Decreto
'N0.411.0,20.0673 de diclembre 06 del 2016, el Decreto Municipal N0.4112.010.20.0494 del
30 de junio de 2017y, ' :

H

CONSIDERANDO

Que el artlculo 23 del Decreto Extraordinario No, 411.0.20.0516 de 2016, “Por el cual se
determina {a estruclura de la Administracién Central y las funciones de sus dependencias®, establece
respecto de las Funciones Generales de Departamentos Administrativos, entre otras las
siguientes: ,

*(...) 1. Elercer como autoridad y ente rector del ramo o especialidad de la administracidn que le ha
sido asignado (...)". ’

*(...) 4. Cumplir con las funclones y atender los servicios que le sean asignados y preparar y expedlr,
en desarollo del ordenamiento juridico que enmarca su gestion administrativa, los eclos
adminlstrativos necesarios pars tal efecto {...)" ' :
Que el Decreto No0.411.0.20.0673 de diclembre 06 del 2016 "POR EL CUAL SE ADOPTA EL
MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES DE LAS DISTINTAS
DENOMINAGIONES DE EMPLEO ADSCRITOS A LA PLANTA GLOBAL DE LA ADMINISTRACION

CENTRAL MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALY", en el articulo 9 en lo referente a
las Funcicnes, Requisitos y Competencias del Director del Departamento Administrativo de
Desarrollo e Innovacidn Institucional, sefiala entre otras las siguientes:

*(...) 7. Fiier lineamientos para la gestién Estratéglea del Talento Humano en la Administraciin Cenlral de la
Alcaldla de Santiago de Call, y verificar su cumplimiento (...)".

*(...) 20. Desempenar las demds funclones asignadas por la auloridad compelente, de acuerdo con ol nivel, la
neluraleza, el drea de desempeio v con la profesién de! titular del emplso (...)"

Que es funcién de! Director del Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion
Institucional, por delegacion expresa del Alcalde Distrital de Santiago de Cali, la
expedicidn de los actos adminisirativos tendientes a ejecutar las sanciones Yy
suspensiones provisionales de acuerdo a lo establecido en el Decreto Municipal No.
4112.010.20.0484 del 30 de junio de 2017, que sehala:

*(...) ARTICULO PRIMERO: DELEGAR en el Director de Departamento Administrativo de Desarrollo e
Innovacién Institucional, la facuitad de emitir todos los actes administratives necesarlos para definir las
siguientes sluaciones respecto de los servidores publicos adscritos a la Planta de Personal de ia
Administracidon Central Municipal:

"(...} 9. Expedir todos los actos administrativos necesarios para elecutar las sanciones y/o
suspensiones provisionales solicltadas por la Rama-Judicial, !a Procuraduria, 1a Flscalla, la Contraloria,
le Persanaria, ja Direccién de Cantrol Interno Disclplinario, el organismo u'oficina que hagas sus veces,
respecto a los servidores publicos adscritos a la planta de personal de la Adminisfracion Central
Municipal, Asi mismo las canmutaclones de (a sancion a que haya lugar {...)"
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“POR LA CUAL SE SEPARA TEMPORALMENTE DEL EJERCICIO DE LAS FUNCIONES
DEL EMPLEO A UNOS SERVIDORES PUBLICOS DE LAADMINISTRACION DISTRITAL
DE SANTIAGO DE CALI"

Que la Secretaria de Movilidad remitio a la Subdireccién de Gestion Estratégica del Talento
Humano comunicacién interna radicada con el No.202441520100055374 de! 17 de junio
de 2024, por medic de la cual informé que los servidores publicos de carrera adminlstrativa
Jestis Antonio Chica Hincapié, Rubén Darlo Martinez Hemandez, Juan Carlos Pefia Rico, -
Andrés Quimbayo Rojas y Larmry Tovar Ortega, adscritos a Secretarla de Movilided de la
Alcaldla Distrital de Santiago de Cali, fueron capturados el 14 de junio de 2024 en las
instalaciones de dicha entidad.

Que con el fin de adelantar las actuaciones administrativas comrespondientes, la
Subdirectora de Gestién Estratégica de! Talento Humano de la Alczldla Distrital de Santiago
de Cali, mediante comunicacién radicada con el No.20244137400038211 del 24 de junio
de 2024, solicité al Juez Veinticinco Penal Municipal con Funcicnes de Control de
Garantias, informar si ese Despacho ordend la suspenslon en ejerciclo del cargo de los
servidores publicos de carrera administrativa Jesus Antonio Chica Hincapié, Rubén Darlo
Martinez Heméndez, Juan Carlos Pefia Rico, Andrés Quimbayo Rojas y Lany Tovar
Ortega, adscritos a Secretarla de Movilidad de ia Alcaldla Distrital de Santiago de Cali.

Que mediante oficio No.379 del 3 de julio de 2024 el Juez Veinticinco Penal Municipal Con

Funciones de Control de Garantias dio respuesta informando que: *(...) esta agencia Judiclal .
dentro de las audlenclas iniclades el dla 15 de junio y finalizadas el 28 de [unio de presente afio ro ordend
para las personas descritas anterlorments la suspension provlisional y/o separacién temporat del empleo que
ajercen en la entidad puesto que el suscrito no asume dicha facultad en la decislén (...)".

Que sl Juzgado 31 Penal Municipal con Funciones Control de Garantlas de Cali e! dla 12
de junio de 2024 emitié ordenes de captura nimeros 46, 47, 48, 49, 50 y 51 por el término
de un aflo, contra los sefiores Sandra Liliana Castafieda Reyes, Rubén Dario Martinez
Hemaéndez, Jests Antonio Chica Hincapié, Juan Carlos Pefia Rico, Andrés Quimbayo
Rolas y Larry Tovar Ortega, la cual se legallzd el “Dia I° de la audiencla adelantada por el
Juzgado Velnticinco Penal Municipal con Funciones de Control de Garantias de Call,
mediante Acta No.155 Cédigo Unico de Investigacién No.76001 6008 778 2021 00040,
correspondiente a las audienclas de! dellto: concierto para delinquir agravado, cohecho por
dar u ofrecer, cohecho propio, prevaricato por accién, enriquecimiento llicito de particulares.

Que los sefiores Rubén Dario Martinez Hernandez, Jests Antonio Chica Hincapié, Juan
Carlos Pefia Rico, Andrés Quimbayo Rojas y Larry Tovar Ortega, son servidores publicos .
de la Alcaldfa Distrital de Santlago de Call, de los empleos que se relacionan a
continuacién:

Documanto de Denominacién de! :
Nembre " dentidad empleo Posiclén __LObservauén
Encargado con
Jesus Antonio Chica Profesional Universitario
Hincaple . 16584089 csdigo 218, grado 04 20002562 efegtaot: l;sr:a!!gg en
—.esleempiec |
Encargado con :
Rubén Darfo Martinez 16638003 Profestonal Universitario 20002789 | sfectos fiscales en
Hemandez cédige 219, grado 04 este empleo
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RESOLUCION No. 4137.010.21.0, /365 DE 2024
( Hedio (4 )
“POR LA CUAL SE SEPARA TEMPORALMENTE DEL EJERCICIO DE LAS FUNCIONES

DEL EMPLEO A UNOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION DISTRITAL
DE SANTIAGO DE CALI"

Nombre D eniad - | e o | Posiden |  Observacien
" Juan Carlos PefaRico | 16881131 Pgﬁgg‘;ﬂ:ﬂgb 20000821 NIA
Andrés Quimbayo Rojas | 94229714 Pg?gg’g‘g’g‘;‘:gg“‘ 20002513 | NA
Larry Tovar Ortega 94446494 P;%fgfg’g';';"g;’:é:“g{'° 20001774 | elesis Sacalegen
! este empleo

Que el Juzgado Veinticinco Penal Municipal con Funciones de Control de Garantias de
Cali, mediante Acta No155 Cédigo Unico de Investigacion No.76001 6008 778 2021 00040,
la cual hace parle integrante del presente acto administrativo, correspondiente a las
audiencias del delito conclerto para delinquir agravado, cohecho por dar u ofrecer, cohecho
propio, prevaricato por accién, enriguecimiento ilicito de particulares, contra los servidores
pubicos Rubén Dario Martinez Hern&ndez, Jesus Antonio Chica Hincapié, Juan Carlos
Pefia Rico, Andrés Quimbayo Rojas y Lamry Tovar, en el “Dia X" de Ia audiencia, impuso a
los sefiores Rubén Darfo Martinez Hemandez, Jests Antonio Chica Hincapié, Juan Carlos
Pefia Rico, Andrés Quimbayo Rojas y Larry Tovar Ortega, medida de aseguramiento
privativa de la libertad, consistente en detencién preventiva en establecimiento de
reclusion, de conformidad con lo establecido en el articulo 307 literal Anumeral 1 del C.P.P,

Que con ocasion de la captura y la medida de aseguramiento privativa de la libertad,
consistente en detencién preventiva en establecimiento de reclusién impuesta por el
Juzgado Velnticinco Penal Municipal con Funciones de Control de Garantias de Call, a los
servidores plblcos Rubén Darfo Martinez Hemdandez, Jestis Antonio Chica Hincapié, Juan
Carlos Pefia Rico, Andrés Quimbayo Rojas y Larry Tovar Ortega, estos funcionarios no
tlenen la posibilidad de ejercer su actividad laboral en sus empleos en la Alcaldfa Distrital
de Santiago de Call.

Que el Decrete 1083 en su articulo 2,2.5.5.1 respecto a las situaciones administrativas,
sefiala lo sigulente: ~

“(...) ARTICULO 2.2.5.5.1 Situaciones administrativas. El empleado piblico durante su relacién legal y
reglemantaria se puede encontrar en Ias siguientes situaciones administrativas:

()
6. Suspendido o separado en el ejercicic de sus funciones {...)"

Que la Corte Suprema de Justicia, Sala de Casacién Penal, Proceso No.17576 de 2001,
expreso lo siguiente sobre {a suspension en el gjercicio de las funciones por medidas del

orden penal:

*5.1.- Cuando se suspende?

Cuando !a autoridad judicial lo soliclta, o cuando se ha creado la vacancla por la captura inmediata del
funcionario o empleado.
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( pefro (& )

"POR LA CUAL SE SEPARA TEMPORALMENTE DEL EJERCICIO DE LAS FUNCIONES
DEL EMPLEO A UNOS SERVIDORES Pl;JBLICOS DE LA ADMINISTRACION DISTRITAL

DE SANTIAGO DE CALI"

5.2.- Qué tipo de vacancia se produce?

Vacante tamporal.

6.3.- Como se llena la vacante?

Por nombramiento provisiona! o el encargo que cerresponda.
§.4.- Cuéndo sa reintegra? |

Cuando la autoridad nominadora lo disponga. En todo caso, nunca antes de ser levantada por la autorided
Judiclal Ja orden de suspensién, por desaparecimlento de la necesidad de manteneria,

§.5.- Cudnde se Ie relntegran los dineros dejados de percibir durante [a suspension y se declara que ne hubo
salucldn de continuldad en el sevicio?

Cuando se dicts en favor de la suspendida preclusién de [a Instrucclén, cesaclén de procedimiento o se le
absuelva.” '

Que el Departamento Administrativo de la Funcién Publica mediante Concepto 115971 de
2022, relacionado con la suspension en el ejercicio de un cargo de un servidor pablico que
tiene detencién preventiva en el lugar de la residencia, sefiala los sigulentes apartes:

“(...) Desde esa dplica, es a esa autoridad Judicial a la que le corresponde el estudio de los raquisitos formales
y sustanciales de la medida penal y el de disponer la suspensién del fuacionario o empleado dg la Rama
Judicial que 6ea suleto pasivo de la misma. El artliculo 359 del Cédigo de Procedimiento Penat (399 anterior)
establece como regla gensral de lramite que la suspensién procede cuando se haya impusesto medida de
aseguramlento. Alll se obliga a que "en la misma providencla se sollcitard a [a autorided respectiva que
proceda a8 suspenderio en e} ejerciclo del cargo® y que, de no hacerse dentro de los § dlas sigulsntes, se
dispondra ia caplura del sindlcado. As! entonces, son claras ias siguientes conclusiones:

Cuando la auteridad judiclal lo soficita, o cuando se ha creado la vacancla por la captura inmadiata- del
funcionario o empleado. -

6.1.- La suépensldn tlene un unico propdsito desde el punto de vista penal; Hacer efectiva la medida de
aseguramlento.

86.2.- La sollcitud de la suspensién tiane un Unico propésito desde el punto de vista administrativo; Evilar la
perturbacién de ia buena marcha de la administraclon. Si el functonaro judiclat hizo la solicitud es porque a
su Juicio la privacién Inmediata de la libertad del funcionario o empleado puede afectar el normal desariollo
del sarviclo pubfico al que pertenezca. .
8.3.- Sl no se atiende la solicltud de suspensidn, la responsabilidad por la perturbaclén de la buena marcha
de [a administracién sera unlca y exclusivamente de la autoridad adminisirativa. Pues en todo caso después
de 5 dias de haberse realizado la solicltud se deba disponer [a captura del asegurada.

8.- El texto del articuto 359 del Codigo de Procedimientc Penal ensefia que el propésito de Ia suspension del
servidor publfico es hacer efectiva [a madida de aseguramiento, Que esa suspensién surfa por la solisitud
anterior a la captura o por efecto automatico de ésta, es problama que la ley deflere al juiclo de ia avtoridad
judiclal que es la autorizada para estimar si es necesaria aquella o se puede disponer la captura de manera
inmediata sin afectar ef serviclo publfico. (...]2 (Negrila y subrayado fuera del texto).
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“POR LA CUAL SE SEPARA TEMPORALMENTE DEL EJERCICIO DE LAS FUNCIONES
DEL EMPLEO A UNOS SERVIDORES PUBLICOS DE LAADMINISTRACION DISTRITAL
DE SANTIAGO DE CALI"

De acuerdo con lo anterior, se concluye que, si fa autoridad judictal solicité la suspens!on de la relacion laboral
o en @l caso que se produzca la vacancla por la caplura inmediata del funcionario o empleado, se genera
autométicamente una vacancia temporal en el empleo del cual es titular, y en razén & que no se esta
prestando el servick no habré iugar al reconocimiento y pago de salarios y prestaciones soclales (...)"

En el mismo sentido, el concapto 227161 de 2023 de} Departamento Administrativo de la
Funcldn Pablica

1

La dificultad aparece cuando el juez, como en el caso consultado, al haber privado de la iibertad a un servidor
pliblico, no s8 pronuncla sobre la suspension en el ejerciclo de su cargo. Si bien la administracién puade
solicitar al juez penat que aclare esta situacidn, (o clerto es que debe actuar con base en las herramlentas
que la legislacién ha previste para siluaciones semefantes. Sobra sefialar que no es viable para la
agministraclon parmitir que 18 situacion permenezca en un estado “indefinido®, pues se podrian generar
mayores inconvenientes legales y judiciales tanto para la entidad como para el empleado.

En primer lugar, debe analizar la entidad en qué situacidn administrativa se encuentra el servidor, maxime
considerando que cada una de las situaciones administrativas en las que se puede encontrar, supone [a
emisidn de un acto administrative que ia conceda o reconozea,

Es claro que el empleado publico privado de la libertad como consscuencia de una decisién judicial, no se
encuentrs en servicio activo, ni en licencia, permiso, comisién, en encargo, en periodo de prueba, en
vacaciones o en descanso compensado. También lo es que las entidades no pueden crear una situacién
aéiministrativa diferente a las sefialadas en la leglslacion.

As! las cosas, 2 Unica sltuacitn administrativa en la que pyede sncontrarse el empleade privado da la libertad,
68 !a contenkia en &l numeral 6° del articulo 2.2.5.5.1. del Decreto 1083 de 2015, vale declr, “Suspendido o
separado en el ejercicio de sus funciones”.

Ahora bien, se hace notar que la norma indica que el empleado puede estar suspendido o separado de sus
funciones.

Slendo este ultimo, el evento que se presenta en el caso especifico, se hace necesario
separar de las funciones de su emplec a los serfiores JesUs Antonio Chica Hincapie
identificado con cédula de ciudadania No.16.584.089, Profesional Universitarlo, cédigo
219, grado 04 (E), posicién 20002562; Rubén Dario Martinez Hernandez identificado con
cédula de cludadania No.16.638.003, Profesional Universitario, cédigo 219, grado 04 (E),
posiclén 20002799; Juan Carlos Pefia Rico identlficado con cédula de ciudadania
No.16.881.131, Profesional Universitario cédigo 219, grado 04, posicidn 20000621; Andrés
Quimbayo Rojas Identificado con cédula de ciudadania No.94.229.714, Profesional
Universitario, cédigo 219, grado 04, posicién 20002513; y Larry Tovar Ortega identificado
con cédula de ciudadania No.94.446.484, Profesional Universitario, cédigo 218, grado 01
(E), posicién 20001774.

Que el articulo 2.2.5.5.56 del Decreto 1083 de 2015 respecto al pago de a remuneracion
de los servidores plblicos, senala:

“(...) Artlculo 2.2.6.5.56. Pago de Ja remuneracion de los servidores ptiblicos. El pago de la remuneracidn a
los servidores publicos del Estado comespondera a serviclos efectivamente prestados, los cuales se
entenderan certificados con ia firma de ja némina por parte de la autoridad competente al interior de cada
uno de los organismos o entidades.
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"POR LA CUAL SE SEPARA TEMPORALMENTE DEL EJERCICIO DE LAS FUNCIONES
DEL EMPLEO A UNOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION DISTRITAL
DE SANTIAGO DE CALY"

El Jofe inmediato debera raportar al jefe de la Unidad de Personal o a gulen haga sus veces, |2 Inasistencla
a Iaborar de! personal a su cargo {...)"

Que mediante Resolucién No.4137.010.21,0.479 del 14 de marzo de 2024 se acepté la
renuncia por pensién de vejez presentada por el servidor plblico Jests Antonio Chica
Hincapié, identificado con la cédula de ciudadanfa No.16,584.088, quien es titular del
empleo de carrera administrativa denominado Agente de Transito, Cédigo 340, Grado 03,
Posicién No.20000535 y Unidad Organizativa No.10000078, adscrito & la Secretaria de
Movilidad, a partlr del dla treinta y uno (31) de julio de 2024.

Que en virtud de lo anterior. o
RESUELVE

Articulo Primero: Separar temporalmente de! ejercicio de las funciones del empleo de
carrera administrativa a los servidores publicos Jestis Antonio Chica Hincapié identificado
con cédula de ciudadania No.16.584.088, Profeslonal Universitario, codigo 218, grado 04
(E), posicién 20002562; Rubén Dario Martinez Hernandez identificado con cédula de
ciudadania No.16.638.003, Profesional Universitario, cédigo 218, grade 04 (E), posicion
20002799; Juan Carlos Pefta Rico identificado con cédula de ciudadania No.16.881.131,
Profesional Universitario cédigo 218, grado 04, posicién 20000621; Andrés Quimbayo
Rojas Identificado con cédula de ciudadania No.84.228.714, Profesional Universitario,
codigo 218, grado 04, posicién 20002513; y Larry Tovar Ortega identificado con cédula de
ciudadania No.94.446.494, Profesional Universitario, codigo 219, grado 01 (E), posicion
20001774, conforme a lo expuesto en la parte considerstiva del presente Acto
Administrativo. .

Paragrafo: Entiéndase que la separacion temporal del ejercicio de las funciones del empleo
de carrera administrativa del servidor ptiblico Jests Antonio Chica Hincapie, identificado
con cédula de ciudadania No.16.584.089, se hara efectiva hasta e! 31 de julio de 2024,
fecha hasta la cual estard vinculado a la Alcaldia Distrital de Santlago de Cali, por
sceptacion de la renuncia, conforme a lo expuesto en la parte considerativa del presente
Acto Administrativo.

Articulo  Segundo: Como consecuencia del artfculo primero del presente acto
administrativo, ordenar el no reconocimiento, ni pago de salarios, ni de prestaciones
sociales a los servidores pubicos Rubén Darlo Martinez Hemandez, Jesls Antonio Chica
Hincaplé, Juan Carlos Pefia Rico, Andrés Quimbaye Rojas y Larry Tovar Ortega, en tanto
se encuentren separados temporaimente del ejercicio de las funciones de sus empleos.

Paragrafo: La Alcaldia Distrital de Santlago de Cali continuara pagando los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral de los servidores plbicos Rubén Dario Martinez
Hernandez, Jests Antonio Chica Hincapié, Juan Carlos Pefia Rico, Ardrés Quimbayo
Rojas y Larry Tovar Ortega, en la proporcidn que por ley le corresponde, hasta tanto se
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“POR LA CUAL SE SEPARA TEMPORALMENTE DEL EJERCICIO DE LAS FUNCIONES
DEL EMPLEO A UNOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION DISTRITAL
DE SANTIAGQO DE CALI"

defina su situacion juridica, se haya determinado su responsabilidad en los delitos de que
se les acusa, y haya lugar al retiro del servicio.

Articulo Tercero: Comunicar el contenido del presente Acto Administrativo a los servidores
pUbicos Rubén Darfo Martinez Hernéndez, Jests Antonio Chica Hincapié, Juan Carlos
Pefa Rico, Andrés Quimbayo Rojas y Larry Tovar Ortega.

Artfculo Cuarto: Remitir copla del presente Acto Administrativo a la Secretaria de Movilidad
al Departamento Administrativo de Desarrolio e Innovacién Institucional: Subdireccién de
Gestién Estratégica del Talento Humano: Proceso Liguidaciones Laborales, Subpraceso
Activos (Nomina), Proceso Gestién de Seguridad Soclal Integral y Proceso Gestion y
Desarrollo Humano: Subproceso Administracion de Planta y Subproceso Administracion de
Historias Laborales, Subproceso Desvinculacion del Talento Humano, para lo de su
competencla. ' .

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en el Distrito de Santiago de Cali; alos  orecwaveve ( ¢9 )dias
delmesde jeep'o de dos mil velnticuatro (2024).

FERNANDO ANTONIO GRITO RUBIANO
Director del Departamento Administrativo’de Desarrollo e Innovacién Institucional

Elabord; Lia Marteny Camargo Segura - Profeslonal Espe; al!zadow

Ravisd: Maria Famanda Camargo Jiménez » Contratlsta
Jacqueline Cruz Ariaaga - Profesianal Universitario 6 -
Martha Yaneth Nifo Baulista - Subdlrectora de Departamento Adminislrativo
Karina Fldrez Manzon! - Contratista
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RESOLUCION No. %725 &/0. . 0. /260 pE 2023

( 3742% /6 )
“POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES AUN
SERVIDOR PUBLICO EN LA ADMINISTRACION CENTRAL MUNICIPAL"

La Directora del Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional
Del Distrito De Santiago De Cali, en el ejercicio de sus atribuciones legales, en especial
las contenidas en el Decreto del Departamento Administrativo de la Funcién Publica
648 del 19 de Abril de 2017, Decreto Municipal N°411.0.20.0673 de diciembre 06 del
2016, el Decreto Municipal N°4112.010.20.0494 de Junio 30 de 2017, el Decreto No.
4112.010.20.0001 dei 01 de enero de 2020 y, '

CONSIDERANDO

Que el Decreto 648 del 19 de Abril de 2017 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1083 de
2015, Reglamentario Unico del Sector de Ia Funcién Publica” seftala:

“Articulo 2.2.5.4.1 Movimientos de personal. A los empleados que se encuentren en servicio activo se les
podra efectuar jos siguientes movimientos de personal. . . :

Traslado o permuta.

Encargo.

Reubicacion
* Ascénso.”

s

“Articulc 2.2.6.5.41 Encargo. Los empleados podran ser encargados para asumir parcial o totaimente las
funciones de empleos diferentes de aquellos para los cuales han sido nombrados, por ausencia temporal
o definitiva def titular, desvinculandose ¢ no de las, propias de su cargo.

El encargo no interrumpe el tiempo de servicio para efectos de la antigliedad en el empleo del cual es
titular, ni afecta los derechos de carrera del empleado”

Que el Decreto N°411.0.20.0673 de diciembre 06 del 2016 "POR EL CUAL SE ADOPTA EL
MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES DE LAS DISTINTAS
DENOMINACIONES DE EMPLEO ADSCRITOS A LA PLANTA GLOBAL DE LA ADMINISTRACION
CENTRAL MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI", en e! Articulo 9, en lo referente
a las Funciones, Requisitos y Competencias del Director del Departamento
Administrativo de Desarrollo e Innovaciéon Institucional, seftala entre otras las
siguientes: '

“7. Fijar lineamientos para la gestion Estratégica del Talento Humano en la Administracion Central de la
Alcaldia de Santiago de Cali, y verificar su cumplimiente”

“20. Desempenar las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el rivel, la
naturaleza, el area de desempefio y con la profesion del titular del empleo.”

Que es funcion, de la Directora de! Departamento Administrativo de Desarrollo e
" Innovacién Institucional, por delegacion expresa del sefior Alcalde de Santiago de Caii,
la expedicién de los actos administrativos tendientes a efectuar encargos con efectos
fiscales como la del caso en particular y concreto de acuerdo a lo establecido en el
Decreto Municipal N°4112.010.20.0494 de junio 30 de 2017, a saber:
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“POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALESAUN .
SERVIDOR PUBLICO EN LA ADMINISTRACION CENTRAL MUNICIPAL”

"ARTICULO PRIMERO: DELEGAR en el Director del Departamento Administrativo de Desarrolio e
Innovacion Institucional, la facultad de emitir todos los actos administrativos necesarios para definir las
siguientes situaciones respecto de los servidores publicos adscritos a la Planta de Personal de la
Administracion Central Municipal:”

*3. Efectuar mediante acto administrativo los encargos con y sin efectos fiscales de los servidores
publicos de la Alcaldia de Santiago de Cali; asi mismo, los actos administrativos correspondientes para
terminar o prorrogar dichos encargos”.

Que las Entidades tienen Ia facultad legal para proveer transitoriamente sus empleos de
carrera que se encuentren en vacancia definitiva o temporal, a través del encargo y en
todo caso deben salvaguardar el derecho preferencial que otorga la carrera a sus
titulares, al tenor de lo sefialado en el articulo 24" de la Ley 909 de 2004, modificada
por la Ley 1960 de 2019, el Decreto 1227 de 20035, y el Decreto 1083 del 2015 con el
fin de proveer esas vacantes.

Que de dcuerdo a los parametros establecidos en la Circular No. 0007 de 2021, emitida

por la Comisién Nacional del Servicio Civil “Lineamientos sobre el alcance de la Sentencia
Proférida ‘por el H. Consejo de Estado- Sala de o Contencioso Administrativo- Seccién Segunda
Subseccion B, el 20 de mayo del 2021, Radicado: 11001-03-25-000-2012- 00795-00, frente al
procedimiento de provision de empleos de carrera administrativa mediante encargos y nombramientos
provisionales. "Previamente a su provision, el nominador 0 su delegado debe reportar la vacante a
través del Sistema de Apoyo para la igualdad, el Mérito y la Oportunidad - “SIMO”, por tanto, cumplida
esta obligacion, no se requerira solicitar autorizacion ante la CNSC para proveer los empleos de carrera a
través de encargo o nombramiento provisional”.

Que, en la Planta de Cargos de la Alcaldia de Santiago de Cali, existe UNA (1) vacante
definitiva en el empleo denominado Profesional Universitario, codigo 219, grado 02, con
posiciéon No. 20002308, y Unidad Organizativa No. 100000472; vacante generada por.ia
aceptacion de renuncia a la servidora publica Cielo Elizabeth Manzano Valencia,
conforme la resoluciéon No. 4137.010.21.0.2927 del 19 de octubre del 2022.

Que mediante la Convocatoria Interna N° 11 del 2023, el Departamento Administrativo
de Desarrollo e Innovacién Institucional, adelanté el procedimiento establecido en el
articulo 24" y 25 de la Ley 909 de 2004 modificada por la Ley 1960 de 2019, y el
Decreto 1083 de 2015; para la provision transitoria mediante encargo de la vacante
citada. :

Que como resultado del estudio técnico elaborado en la Convocatoria Interna N° 11 de
2023, se nombrara en encargo con efectos fiscales en la vacante ofertada, al servidor
publico Romel Lépez Gonzalez, identificado con la cédula de ciudadania
No.16.752.680, quien ocupo el Tercer (3) lugar, toda vez que quienes ocuparon el
primer y segundo lugar no aceptaron el encargo con efectos fiscales.
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RESOLUCION No. ¢/29-#70,. 9/ 0 /2 &0 DE 2023

( }‘77 2 /6 )
" “POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS-FISCALES A UN
SERVIDOR PUBLICO EN LA ADMINISTRACION CENTRAL MUNICIPAL"

Que el servidor publlco Romel Lopez Gonzalez, a la fecha es titular del empleo
denominado Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 01, adscrito a la Secretaria
de Movilidad, empleo con Posicion No. 20001774 y Unidad Organizativa No. 10000076.

Que, en virtud de lo anterior,
RESUELVE .

Articulo Primero: Encargar con efectos fiscales, al servidor publico Romel Lépez
Gonzalez, identificado con la cedula de ciudadania No. 16.752.680; en el empleo
denominado Profesional Universitario, codigo 219, grado 02, con posicion No.
20002308, y Unidad Organizativa No. 10000472; con una asignacion basica mensual
de cinco millones doscientos sesenta y tres mil ochenta pesos M/cte ($5.263.080,00)
financiado con recursos  propios, carge que debera desempedar en el
Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional de la Alcaldia
Distrital de Santiago de Cali.

Articulo Segundo: Para efectos de legalizar la presente situacion administrativa, se
requiere de la previa posesion del cargo:

Paragrafo; El servidor piblico que mediante este acto administrativo se encarga, NO podra
Posesionarse si esta inmerso en las siguientes situaciones administrativas:

1) Se encuentra disfrutando de periodo de vacaciones,

2) Si desde su cargo titular realizé tramites de solicitud para el disfrute de vacaciones, el cual
fue reconocido y notificado por acto administrativo. Para esta situacion no se puede realizar
aplazamiento de vacaciones, debera disfrutar el periodo autorizago.

Una vez termine el disfrute de las vacaciones, podré tomar posesion, en los términos de tiempo
establecidos en el articulo segundo.

Articulo Tercero: ORDENAR al correspondiente Jefe inmediato o Comisién Evaluadora
del Organismo actual, la evaluacién parcial del desempefio del Servidor Publico antes
relacionado y al correspondiente Jefe inmediato o Comisién Evaluadora del Organismo
donde desempefara las funciones propias del encargo con efectos fiscales, la
suscripcion y fijacion de los nuevos compromisos laborales a este servidor, con base en
el plan de accion del organismo para la presente vigencia.

Articulo Cuarto: Como consecuencia de. lo anterior el servidor publico Romel Lopez
Gonzalez, en un término maximo de quince (15) dias calendario, rendira informe del
estado actual de los procesos, procedimientos, actividades o tareas a su cargo al jefe
inmediato 0 a quien este designe, y pasara a presentarse de forma inmediata al
organismo en el que fue encargado con efectos fiscales.
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RESOLUC:ON No. #737- 27 0. Jds. o, /06 0 DE 2023
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L “POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS.FISCALES A UN |
/ SERVJDOR PUBLICO EN LA ADMINISTRACION CENTRAL MUNICIPAL" .~ &

Paragrafo: lgualmente debera hacer la entrega de la relacion de los activos que tenga
asignados en el organismo y/o proceso del cual se va a trasladar a la Unidad
Administrativa Especial de Gestion de Blenes y Servicios.

Articulo Quinto: COMUNICAR el contemdo deI presente Acto Administrativo al servidor
publico Romel Lopez Gonzalez, en la Secretaria de Movilidad.

Articulo Sexto: REMITIR Copia dél presente Acto Administrativo a la Secretaria de
Movilidad y al' Departamento Administrativo. Desarrollo e innovacién lInstitucional:
Subdireccion de Gestion Organizacional y a la Subdireccion de Gestion Estratégica del
Talento Humano: Proceso de Liquidaciones Laborales - Subproceso de Activos; '
Proceso de Gestidn de Seguridad Social Integral, Proceso de Gestion y Desarrollo
Humano: Subproceso de Administracion de Planta, Subproceso de Seleccion y |
vinculacion, Subproceso de Capacitacion y Estimulos y Subproceso de Administracion -
de Historias Laborales para io de su competencia.” -

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santiago de Cali, alos /4 ( )diasdel mesde 7’4/, de dos mil
veintitrés (2023). . :

CLAUDIA PATRICIA MARROQUIN CANO
Directora de Departamento Administrativo
Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional

Elabard: Luz Angela Navarro Betancourt — Profesional Unlversltano"{“

Revisé: Claudia Patricla Charria Rivera - Subdirector de Departamenta Administrativo M‘\
Isabel Cristina Gémez Tamayo — Profesional Universitatio & .
Lilia Marleny Camargo Segura- Profegional ESpecwllzadoM
Nelsy Lara Useche ~ Asesor ( E }
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. 29/1/25.14:36 Correo de Alcaldia de Cali - OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS' FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNANO. 21 DE 2...

ot )
@3 : Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co>

' ALCALDIA DE
. SANTIAGO DE CALt

OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA ji
NO. 21 DE 2024 |

3 mensajes

Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co> 22 de noviembre de 2024 10'00
Para: lvon Iveth Marroquin Sandoval <ivon.marroquin@cali.edu.co>, ivonmar265@hotmail.com
Cc Lilia Marleny Camargo Segura <lilia.camargo@cali.gov.co>, Isabel Cristina Gomez Tamayo <isabel.gomez@cali.gov. co>

Buenos Dias Sra. IVON IVETH MARROQUIN SANDOVAL
Cordial Saludo,

En virtud que usted ocupé el Primer lugar en la CONVQCATORIA INTERNA No.21 de 2024 para proveer transitoriamente
por encargo con efectos fiscales el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CODIGO: 219, GRADO:04 en la
SECRETARIA DE-MOVILIDAD, le solicito responder por este medio lo mas lo mas pronto posible si esta interesado(a) en
aceptar el encargo con efectos fiscales y asi continuar con el respectivo proceso.

tmportante: Transcurrido un plazo de tres (3) dias habiles desde la fecha de comunicacién del ofrecimiento del encargo

sin que se hubiese recibido respuesta de su parte, se entendera que ha desistido de manera tacita y se continuara
ofreciendo el encargo al siguiente servidor publico de la lista.

Adjunto resultado de la convocatoria interna No. 21 de 2024,
Aviso de convocatoria interna No. 21 de 2024,
Manual de Funciones.

Cordialmente,
SEBASTIAN BEDOYA FRANCO
Administrador de Empresas

; Esp. en Gerencia Publica

; Proceso Gestidn y Desarrollo Humano.

3 adjuntos

.@ Formato Resu!tado Defmtlvo Conv. Interna No. 21 DE 2024 - profesional 01.pdf
310K

%) Manual de funciones_673 Convocatoria 21 de 2024 pdf ' , ) S
84K ., ) , C

<% CONVOCATORIA-INTERNA-No,21-DE-2024-1.pdlf o | ' ' |
B 5ok , , ' |

lvon iveth Marroquin Sandoval <ivon.marroquin@cali.edu.co> : ’ 25 de noviembre de 2024, 16:37 |
Para: "Bedoya, Sebastian" <sebastian.bedoya@cali.gov.co> i
Cc: Lilia Marleny Camargo Segura <lilia.camargo@cali.gov.co>, Isabel Cristina Gomez Tamayo <isabel.gomez@cali.gov.co> |

DOCTOR
SEBASTIAN BEDOYA _ | L |
PROCESO GESTION Y DESARROLLO HUMANO R |
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO E INNOVACION INSTITUCIONAL .

ASUNTO: DESISTIMIENTO ENCARGO CONVOCATORIA INTERNA # 21.DE 2024
https:#mail.google.com/mail/u/0/?ik=1cbec111a0&view=pté&search=all&permthid=thread-a: r-2136870290097644687&5|mpl—msg -a. r302283203316236 113

N e




29/1/25,14:36 Correo de Alcaldia de Cali - OFRECIMIENTO ENCARGO CON-EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO., 21 D; 2 ‘

Cordial Saludo,

He sido notificada del encargo ofertado en la convocatoria nimero 21 de 2024, frente a lo cual me permito manifestar que.yo
IVON IVETH MARROQUIN SANDOVAL identificada con la cédula de ciudadania 38551749 de Cali, DESISTO del encargo,
para el empleo Profesional Universitario, CODIGO: 219, GRADO: 04 .

Continuaré ejerciendo mis funciones como Profesional Universitario Il (E)en la Secretaria de Saiud.

Agradezco su Confianza,

Atentamente,

IVON IVETH MARROQUIN SANDOVAL .
Profesional Universitario Il (E)

Grupo Juridico y Sancionatorio

[Z2DATIC Secretarfa de Salud Publica

Alcaldia de Santiago de Cali

Direccién: Calle 4° B # 36-00 San Fernand
www.cali.gov.co/salud .

{El texto citado esta oculto]
{El texto citado esta oculto]

' " — ‘ p Areo Metropolitaria
iConectemos nuestra P (% del Suroccidentede  {EY
region en un voto por el e 11 Ol o7

SANTIACO DE CALL

(Nota de Confidencialidad). La informacién contenida e

n este correo electrénico y sus archivos anexos es privilegiada y
confidencial, y para uso exclusivo de sus destinatarios

de la misma y/o de quienes hayan sido autorizadoes especificamente
para leerla. Su divulgacion, distribucién o reproduccién no autorizada esta estrictamente prohibida. Si por algiin motivo

recibe esta comunicacién y usted no es el destinatario autorizado, sirvase borrarlo de inmediato, notificarle de su error a la
persona que lo envi6 y abstenerse de divulgar su contenido y anexos, ya que esta informacion solo puede ser utilizada por
la persona a quien est4 dirigida. Nota; evite imprimir este mensaje. cuidemos el medio ambiente.

%fmgf'/\/ww.caIi.gov.co/e_diicaéﬁ@-
@ EducacionCali " R

educacioncali
Ed@ca_cion_(:ali’

. https://mail.google.com/mail/u/Q/7ik=1cbce 11 ta08view=ptasearch=all&permthid=thread-a:r-21 36870290097644687&simpl=msg-a:r3022832033 16238... 2/3




. 29/1/25;14:36  ° Cdrreo de Alcaldla de Cali - OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2...

Bédoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co> 26 de noviembre de 2024, 10:44
Para: Ivon Iveth Marroquin Sandoval <ivon.marroquin@cali.edu.co>

Buenos dias Ivon.,
Cordial saludo,

Recibido, muchas gracias
[Et texto citado esta oculto)

hitps://mail google.com/mail/u/0/?ik=1cbee1 11a08view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-21368702900976 44687 &simpl=msg-a:r302283203316236... 3/3
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29/1/25, 14:32 Correo de Alcaldia de Cali - OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024

= _ Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov..co>'

SANTIAGO DE CALL

OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA'NO. 21 DE 2024

3 mensajes _

Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co> . ’ ,' : 26 de noviembre de 2024, 10:51
Para: Jose Luis Oviedo Lopez <jose.oviedo@cali.edu.co>
Cc: Lilia Marleny Camargo Segura <lilia. camargo@call gov co>, lsabei Cristina Gomez Tamayo <isabel. gomez@ecali.gov.co>

Buenos Dlas Sr. JOSE LUIS OVIEDO LOPEZ

'Cordlai Saludo

En vmud que eI servudor publlco que ocupd el primer lugar No acepté y usted ocup6é el Segundo lugar en la CONVOCATORIA INTERNA No.21 de 2024 para
proveer transitoriamente por encargo con efectos fiscales el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CODIGO: 219, GRADQ:04 en la SECRETARIA DE
MOVILIDAD, le solicito responder por este medlo lo mas lo mas pronto posible si esta interesado(a) en aceptar el encargo con efectos fiscales y asi continuar con
el respectivo proceso.

|n"1'p0l’tante:‘Transcurfido un plazo de tres (3) diaé habiles desde la fecha de comunicacién del ofrecimie}ato del encargo sin ciue se hubiese recibiao
respuesta de su parte, se entendera que ha desistido de manera tacita y se continuara ofreciendo el encargo al siguiente servidor ptiblico de la lista.

Adjunto resultade de la convocatoria interna No. 21 de 2024.
Aviso de convocatoria interna No. 21 de 2024.
Manual de Funciones.

Cordialmente,

SEBASTIAN BEDOYA FRANCO
Administrador de Empresas

Esp. en Gerencia Publica

Proceso Gestién y Desarrollo Humano.

3 adjuntos
: .@ Formato Resultado Definitivo Conv. Interna No. 21 DE 2024 - profesional 01.pdf
310K .
.@ CONVOCATORIA-INTERNA- No 21-DE-2024-1 pdf
256K
@ Manual de funciones_673 Convocatoria 21 de 2024.pdf
84K o
Jose Luis Oviedo Lopez <jose.oviedo@cali.edu.co> ' 28 de noviembre de 2024, 8:45

https://mail.googlte.com/mail/uw/0/?ik=1cbce111a0&view=pt&search=ali&permthid=thread-a:r4055049974547392154&simpl=msg-a:r-340596 7776896 1329788&simpl=msg-f: 1816974 1045604 76055&simpl...  1/3




29/1/25, 14:32 Carreo de Alcaldia de Cali - OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024

Para: "Bedoya, Sebastian” <sebastian.bedoya@cali.gov.co>
Cc: Lilia Marteny Camargo Segura <lilia.camargo@cali.gov.co>, Isabel Cristina Gomez Tamayo <isabel.gomez@cali.gov.co>

Buen dia Sebastian,
Manifiesto no estar interesado en aceptar el encargo.

Por su atencion, muchas gracias.

Jose Luis Oviedo Lopez
Profesional Universitario
Gestion Contractual
Secretaria de Educacion Distrital
acaLoin be Alcaldia de Santiago de Cali
SECRETARIS TE ETr e A TN . Direccion: Avenida 6 Norte # 13n - 50, Piso 09
I‘ www.cali.gov.co

{Nota de Confidencialidad). La informacion contenida en este corren electranica y sus archivos anexos es privilegiada y cenfidencial, y para uso exclusivo de sus destinatarios de la misma y/o de quienes hayan sido autorizados
especificamente para leerla. Su divulgacion, distribucion o reproduccién no autorizada esta estrictamente prohibida. Si por algiin motivo recibe esta comunicacion y usted no es el destinatario autorizado, sirvase borrarlo de inmediato,
notificarle de su error a la persona que lo envié y abstenerse de divulgar su cantenido y anexos, ya que esta informacion solo puede ser utilizada por la persona a quien esta dirigida. Nota: evite imprimir este mensaje. cuidemos el medio

ambiente,

[El texto citado esta ocuito} , - . . -
! [El texto citado esta oculto]

’ (Nota de Confi denmahdad) La informacion contenida en este correo electrénico y sus archtvos anexos es privilegiada y confidencial, y para uso exclusivo de
; sus destinatarios de la misma y/o de quienes hayan sido autorizados especificamente para leerla. Su dlvuigaaon distribucién o reproduccion no autorizada esta
i | estrictamente prohibida. 6i por algin motivo recibe esta comunicacich y usted no es el-destinatario autorizado, sirvase borrarlo de inmediato, notificarle’de su

" error a la persona que lo envié y abstenerse de divulgar su contenido y anexos, ya que esta informacion solo puede ser utilizada por la persona a qmen esta

i dirigida. Nota: evite imprimir este mensaje. cuidemos el medio ambiente.

https://mait.google.com/mail/w/0/?ik=1cbee11a0&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r40550499745473921 54&simpl=msg-a:r-3405967776896132978&simpl=msg-f-1816974104560476055&simpl...  2/3



29/1/25, 14:32 Correo de Alcaldia de Cali - OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024

O Educac:onCah
. educac:oncall ,
. Educac:on CaEa -

Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co> 28 de noviembre de 2024, 14:40

Para: Jose Luis Oviedo Lopez <jose.oviedo@cali.edu.co>
Buenas tardes Jose Luis.
Cordial saludo,

Recibido, muchas gracias.
{El texto citado esta ocuito]

hitps://mail.google.com/mail/w/0/?ik=1cbec111a0&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r40550499745473921548&simpl=msg-a:r-340596 7776896 132978&simpl=msg-{: 1816974 104560476055&simpt...
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2971125, 14:32 OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024 - sebastian.bedoya@cali.gov.co - Correo de Alcaldia de Cali

= B Gmail
Redactar

' : Recibidos 179
- Chat Destacados
Pospuestos
Meet Enviados
Borradores
Spam
Mas

Etiquetas

Risky {by Trend Mic... 1

Mas

8

Q, carlos.ortega.h@cali.gov.co - . X 3FE N ©) B

& ) 1de:

OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024

Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@caligov.oos . . . mar, 10 dic 2024,17:03
para Carfos, Lifia, Isabel

Buenas Tardes Sr. CARLOS ARTURQO QRTEGA HIGUERA

Cordial Saludo,

£n virtud que ¢f servidor pablico que ocupé el segundo tugar No aceptd y usted ocupd el cuarto ugar en la CONVOCATORIA INTERNA No.21 de 2024 para proveer transitariantente por ¢
efectos fiscales el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CODIGO: 219, GRADO:04 en fa SECRETARIA DE MOVILIDAD, le solicito responder por este medio fo mas lo mas pronto pe
interesado(a) en aceplar ei encargo con efectos fiscales y asi continuar con el respectivo procesa. i

Importante: Transcurrido un plazo de tres (3) dias habiles desde la fecha de icacion del ofrecimiento del encargo sin que se hubiese recibido respuesta de su parte. se entend
desistido de manera tacita y se continuara ofreciendo e encargo al siguiente servidor publico de fa lista. .

Adjunto resultada de ta convocatoria intema No. 21 de 2024.
Aviso de convocatoria interna No. 21 de 2024.

. - - .

Manual de Funciones. . . . . . .

Cardialmente.,

SEBASTIAN BEDOYA FRANCO
Administrador de Empresas

Esp. en Gerencia Piblica

Proceso Gestion y Desarrollo Humano.

https:/lmail.google.comlmaillulOI#searchlcarlos.ortega.h%40<:ali.gov.co/QgchHanjvaXHqthpbhpdGMxCdzNDDL 11



29/1/25, 14:33 Correo de Alcaldia de Cali - OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024

@ Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co>

ALCALDIA OF
SANTIAGO DE CALY

OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024

3 mensajes , . . . .

- - - -

Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co> 17 de diciembre de 2024, 9:12
Para: Joseny Marcela Mosquera Perea <joseny.mosquera@cali.edu.co> .
Cc: Lilia Marfeny Camargo Segura <lilia.camargo@cali.gov.co>, Isabel Cristina Gomez Tamayo <isabel. gomez@calt gov.co>

Buenos Dias Sra. JOSENY MARCELA MOSQUERA PEREA

Cordial Saludo, _ .

En virtud que el servidor publico que ocupé el segundo lugar No acepto y usted ocup6 el quinto lugar en la CONVOCATORIA INTERNA No.21 de 2024 para
proveer transitoriamente por encargo con efectos fiscales el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CODIGO: 219, GRADO:04 en la SECRETARIA DE
MOVILIDAD, le solicito responder por este medio lo mas lo mas pronto posible si esta interesado(a) en aceptar el encargo con efectos fiscales y asi continuar con

el respectivo proceso.

lmportante: Transcurrido un'plazo de tres (3) dias habiles desde la fecha de comunicacion del ofrecimiento del encargo sin que se hubiese recibido
respuesta de su parte, se entendera que ha desistido de manera tacita y se continuara ofreciendo el encargo al siguiente servidor publico de |a lista.

Adjunto resultado de la convocatoria interna No. 21 de 2024.
Aviso de convocatoria interna No. 21 de 2024,
Manual de Funciones.

Cordialmente,

SEBASTIAN BEDOYA FRANCO

Administrador de Empresas »

Esp. en Gerencia Pdblica ' ) -
Proceso Gestion y Desarrollo Humano

3 adjuntos

272 Manual de funciones_673 Convocatoria 21 de 2024 pdf
84K

@ Formato Resultado Definitivo Conv. Interna No. 21 DE 2024 profeswnal 01.pdf
310K :

@ CONVOCATORIA-INTERNA-No.21-DE-2024-1 pdf
256K

Joseny Marcela Mosquera Perea <joseny.mosquera@cali.edu.co> 17 de diciembre de 2024, 11:08

https://mail.google.com/mail/uf0/7ik=1cbce111a0&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r874857 16925934 103898simpl=msg-a:r31199599025268284 38&simpl=msg-f. 1818704429497522078&simpl=... 1/3



29/1/25, 14:33 VCorreo de Alcaldia de Cali - 6FRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO: 21 DE 2024

Para: “Bedoya, Sebastian" <sebastian.bedoya@cali.gov.co>
Cc: Lilia Marleny Camargo Segura <lilia.camargo@cali.gov.co>, Isabel Cristina Gomez Tamayo <isabel.gomez@cali.gov.co>

Buenos dias,

Me permito manifestar que no aceptaré el ofrecimiento. Muchisimas Gracias.
Cordialmente,

! JOSENY MARCELA MOSQUERA PEREA
. Profesional Universitaria - Abogada
| Proceso de Gestion Juridica
. Secretaria de Educacién
| Alcaldia de Santiago de Cali
SANTIAGO DE CAL) i Cel: 322 841 5480
SEERELRIA DE POUCsCiIn - Direccion: Edificio Boulevard Avenida 6 Norte #13N - 50, piso 09.
i www.cali.gov.co/educacion

ALCALDIA DE

[El texto citado esta oculto)
[El texto citado esta oculto]

3
T S AT
- RENDICIONRE | 2024 | 19 de diciembre
Do ANy 0O _'Alc’a’léli'a';leu".:éti‘~ P

1778 . 73 f - 7, 2
(Nota de Confidencialidad). La informacion contenida en este correo electrénico y sus archivos anexos es privilegiada y confidencial, y para uso exclusivo de
sus destinatarios de la misma y/o de quienes hayan sido autorizados especificamente para leerla. Su divulgacion, distribucién o reproduccién no autorizada esta
estrictamente prohibida. Si por algiin motivo recibe esta comunicacion y usted no es el destinatario autorizado, sirvase borrarlo de inmediato, notificarle de su
error a la persona que lo envié y abstenerse de divulgar su contenido y anexos, ya que esta informacion solo puede ser utilizada por la persona a quien esta

dirigida. Nota: evite imprimir este mensaje. cuidemos el medio ambiente.

- . . - - . - - -

-

https:/lmail.google.com/mail/u/O/?ik=1cbcc111aO&view=pt&search=al!&permthid=thread-a:r8748571692593410399&simpl=msg-a:r3119959902526828438&5implérhsg-f:1818704429497522078&simpl=,.. 23




2971125, 14:33 Correo de Alcaldia de Cali - OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNANO. 21 DE 2024

O Educac;onCall
@ educaaoncaii B
. Educ_:acnolnfCa[l _’ -

Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co> ' ) : 17 de diciembre de 2024, 11:26

Para: Joseny Marcela Mosquera Perea <joseny.mosquera@cali.edu.co>
Buenos dias.

Recibido, muchas gracias
[El texto citado esta oculto]

hitps://mail.google.com/mail/u/0/?ik=1cbee111a08view=pt&search=all&permthid=thread-a:r874857 16925934 10399&simpl=msg-a:r3119959902526828438&simpl=msg-f. 1818704429497522078&simpl=...
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29/1/25, 14:33 Correo de Alcaldia de Cali - OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024

ALCALDIA O
SANTIAGO DE CALI

OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024

3 mensajes

Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co> 17 de diciembre de 2024, 11:49
Para: Jose Heberth Torijano moreno <jose.torijano@cali.gov.co> )
Cc: Lilia Marleny Camargo Segura <lilia.camargo@cali.gov.co>, Isabel Cristina Gomez Tamayo <isabel.gomez@cali.gov.co>

Buenos Dias Sr. JOSE HEBERTH TORIJANO MORENO -
Cordial Saludo,

En virtud que el servidor publico que ocupé el segundo lugar No acepté y usted ocupd el sexto lugar en la CONVOCATORIA INTERNA No.21 de 2024 para
proveer transitoriamente por encarge con efectos fiscales el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CODIGO: 219, GRADO:04 en la SECRETARIA DE
MOVILIDAD, le solicito responder por este medio lo mas lo mas pronto posible si esta interesado(a) en aceptar el encargo con efectos fiscales y asi continuar cori
el respectivo proceso.

lmportante: Transcurrido un plazo de tres (3) dias habiles desde la fecha de comunicacion del ofrecimiento del encargo sin que se hubiese recibido
respuesta de su parte, se entendera que ha desistido de manera tacita y se continuara ofreciendo el encargo al siguiente servidor publico de Iz lista.

Adjunto resultado’de la convocatoria interna No. 21 de 2024.
Aviso de convocatoria interna No. 21 de 2024.
Manual de Funciones.

Cordialmente,

SEBASTIAN BEDOYA FRANCO
Administrador de Empresas

Esp. en Gerencia Pablica

Proceso Gestién y Desarrollo Humano.

3 adjuntos

.@ CONVOCATORIA-INTERNA-N0.21-DE-2024-1.pdf
256K .

@ Manuél de funciones_673 Convocatoria 21 de 2024.pdf
84K

@ Formato Resultado Definitivo Conv. Interna No. 21 DE 2024 - profesional 01.pdf
310K

https://mail.google .com/mail/u/0/7ik=1cbcc111a0&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r 180846 1740736897246 &simpl=msg-a:r9209117092710721441&simpl=msg-f: 1818981406687930908&simpl=...  1/4

@ o ‘ ‘ Bedoya, Sebastian <sebastian.bédoya@cali.gov.co?'
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29/1125, 14:33 Correo de Alcatdia de Cali - OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024

Torijano moreno, Jose Heberth <jose.torijano@cali.gov.co> 20 de diciembre de 2024, 12:30
Para: Sebastian Bedoya <sebastian.bedoya@cali.gov.co>

hitps://mail.google.com/mail/u/0/?ik=1cbcc 111a08 view=pt&search=all&permthid=thread-a:r 180846 1740736897246 &simpl=msn-a:r92091170927 1072144 1&simpl=msg-f:1818981406687930908&simpl=. .. 2_14



29/1/25,14:33 Correo de Alcaldia de Cali - OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNANO. 21 DE 2024

.. Sebastian Cordial saludo

Agradecido con Dios, con la Administracion y contigo por el Ofrecimiento del Encargo propuesto
Pero Dado las Circunstancias decliné el Ofrecimiento por el Momento no sin antes mencionar que estaré
Atento a los proximos ofrecimientos en tan Digno cargo.

Gracias por la Confianza

o - - - -

Atentamente
Jose Hebert Torijano Moreno

[El texto citado esta oculto]

)%'51%.

REND]CIC}N%' ' | 2024 | 19 de dlcnembre

800&1000am.

|

(Nota de Conf denctalldad) La mformacuon contemda en este correo electronico y sus archivos anexos es pnwleg:ada y confi dencual y para uso exclusivo de sus
destinatarios de [a misma y/o-de quienes hayan sido autorizados especificamente para leerla. Su divulgacién, distribucién o reproduccién no autorizada esta
estrictamente prohibida. Si por algun motivo recibe esta comunicacidn y usted no es el destinatario autorizado, sirvase borrarlo de inmediato, notificarle de su error
a la persona que lo envié y abstenerse de divulgar su contenido y anexos, ya que esta informacién solo puede ser utilizada por la persona a quien esta dirigida.
Nota: evite lmprlmlr este mensaje. cuidemos el medio ambiente.

JOSE HEBERT TORIJANO

Grupo Defensa judicial / Profesional Universitario
Secretaria de Movilidad
Alcaldia Distrital de Santiago de Cali

; iA DE Teléfonos: 4184200

SANTIAGO DE CALI Sede Salomia Cra 3 #56-90
: ' jose.torijano@cali.gov.co

www.cali.gov.co
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29/1/25, 14:33 Correo de Alcaldia de Cali - OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024

Del 25 al 30 de diciembre
@ LA FERIA DONDE .2
) DEBES ESTAR, ¢

: ,
o

- ]

(Nota de Confidencialidad). La informacion contenida en este correo electronico y sus archivos anexos es privilegiada y confidencial, y para uso exclusivo de sus
destinatarios de la misma y/o de quienes hayan sido autorizados especificamente para leerla. Su divulgacion, distribucién o reproduccion no autorizada esta
estrictamente prohibida. Si por algin motivo recibe esta comunicacion y usted no es el destinatario autorizado, sirvase borrarlo de inmediato, notificarle de su error
a la persona que lo envié y abstenerse de divulgar su contenido y anexos, ya que esta informacion solo puede ser utilizada por la persona a quien esta dirigida.
Nota: evite imprimir este mensaje. cuidemos el medic ambiente.

3 adjuntos

@ CONVOCATORIA-INTERNA-N©.21-DE-2024-1.pdf
256K

@ Manual de funciones_673 Convocatoria 21 de 2024.pdf
84K

.@ Formato Resultado Definitivo Conv. Interna No. 21 DE 2024 - profesional 01.pdf .
310K

Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co> ' 23 de diciembre de 2024, 8:10
Para: "Torijano moreno, Jose Heberth" <jose.torijano@cali.gov.co>

Buenos Dias Jose Heberth.

Recibido, muchas gracias
[El texto citado esta oculto}
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2911125, 14:33 Correo de Alcaldia de Cali - OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIAINTERNA NO. 21 DE 2024

@ Bedoyé, Sebastian <sebaétian.quoya@cali.gov.co>

T ALCALDIA DE
SANTIACO DE CALH

' OFRECIMIENTO ENCARéO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA'NO. 21 DE 2024

| . 1mensaje . ) . .

- . - - - - . . - . -

Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co> _ 23 de diciembre de 2024, 8:23
Para: Stev L.eonardo Torres Cristancho <stev.torres@cali.edu.co> .
Cc: Lilia Marleny Camargo Segura <lilia.camargo@cali.gov.co>, Isabel Cristina Gomez Tamayo <isabel.gomez@cali.gov.co>

Buenos Dias Sr. STEV LEONARDO TORRES CRISTANCHO
Cordial Saludo,

En virtud que el servidor pablico que ocupd el segundo lugar No aceptd y usted ocupd el séptimo lugar en la CONVOCATORIA INTERNA No.21 de 2024 para
proveer transitoriamente por encargo con efectos fiscales el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CODIGO: 219, GRADO:04 en la SECRETARIA DE
MOVILIDAD, le solicito responder por este medio lo mas lo mas pronto posible si esta interesado{a) en aceptar el encargo con efectos fiscales y asi continuar con
el respectivo proceso.

lmportal‘lte:"rfanscurrido un plazo de tres (3) dias habiles desde la fecha de comunicacién del-ofrecimiento del encargo sin que se hubiese recibido
respuesta de su parte, se entendera que ha desistido de manera tacita y se continuara ofreciendo el encargo al siguiente servidor pablico de [a lista.

Adjunto resultado de la convocatoria interna No. 21 de 2024.
Aviso de convocatoria interna No. 21 de 2024.
Manual de Funciones.

Cordialmente, -

SEBASTIAN BEDOYA FRANCO
Administrador de Empresas

Esp. en Gerencia Publica

Proceso Gestién y Desarrollo Humano.

3 adjuntos

9 Manual de funciones_673 Convocatoria 21 de 2024.pdf
84K _

@ CONVOCATORIA-INTERNA-N0.21-DE-2024-1.pdf
256K

a Formato Resultado Definitivo Conv. Interna No. 21 DE 2024 - profesional 01.pdf
310K .

”--—
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29/1125, 1434 Correo de Alcaldia de Cali - OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024

@ ' ' Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co>

t ALCALOIA DE
SANTIACO DE CALI

OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024

1 mensaje

-

Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co> : 30 de diciembre de 2024, 10:10
Para: Omaira Londofio Velez <omaira.londono@cali.gov.co> : ’
Cc: Lilia Marleny Camargo Segura <lilia.camargo@cali.gov.co>, Isabel Cristina Gomez Tamayo <isabel.gomez@ecali.gov.co>

Buenos Dias Sra. OMAIRA LONDONO VELEZ
Cordial Saludo,

En virtud que el servidor pablico que ocupé el segundo lugar No acepté y usted ocupd el octavo lugar en la CONVOCATORIA INTERNA No.21 de 2024 para
proveer transitoriamente por encargo con efectos fiscales el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CODIGO: 219, GRADO:04 en la SECRETARIA DE
MOVILIDAD, le solicito responder por este medio [o mas o mas pronto posible si esté interesado(a) en aceptar el encargo con efectos fiscales y asi continuar con
el respectivo proceso. :

Importante': Transcurrido un plézo de tres (3) dias habiles desde la fecha de comunicacién det ofrecimiento del encargo sin-que se hubiese recibido
respuesta de su parte, se entendera que ha desistido de manera tacita y se continuara ofreciendo el encargo al siguiente servidor publico de la lista.

Adjunto resultado de la convocatoria interna No. 21 de 2024.
Aviso de convocatoria interna No. 21 de 2024,
Manual de Funciones.

Cordialmente,

SEBASTIAN BEDOYA FRANCO
Administrador de Empresas

Esp. en Gerencia Publica

Proceso Gestion y Desarrollo Humano.

3 adjuntos

.@ Manual de funciones_673 Convocatoria 21 de 2024.pdf
84K '

CONVOCATORIA-INTERNA-N0.21-DE-2024-1.pdf
@ 256K

.@ Formato Resultado Definitivo Conv. Interna No. 21 DE 2024 - profesional d1.pdf
310K
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29/1/25, 14:34 Correo de Alcaldia de Cali - OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024
4 Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gov.co>
SANTIACO OF CALI

OFRECIMIENTO ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN CONVOCATORIA INTERNA NO. 21 DE 2024

1 mensaje . . . . .

Bedoya, Sebastian <sebastian.bedoya@cali.gbv.co> 8 de enero de 2025, 10:23
Para: Lina Ginnery Campo Garcia <lina.campo@cali.edu.co> :
Cc: Lilia Marleny Camargo Segura <lilia.camargo@cali.gov.co>, Isabel Cristina Gomez Tamayo <isabel.gomez@cali.gov.co>

Buenos Dias Sra. LINA GINNERY CAMPO GARCIA

Cordial Saludo,

En virtud que el servidor pablico que ocupé el segundo lugar No aceptd y usted ocupé el noveno lugar en la CONVOCATORIA INTERNA No.21 de 2024 para
proveer transitoriamente por encargo con efectos fiscales el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CODIGO: 219, GRADO:04 en la SECRETARIA DE
MOVILIDAD, le solicito responder por este medio lo mas lo mas pronto posible si esta interesado(a) en aceptar el encargo con efectos fiscales y asi continuar con

el respectivo proceso.

Importante: Transcurrido un plazo de tres (3) dias habiles desde la fecha de comunicacion del ofrecimiento del encargo sin que se hubiese recibido
respuesta de su parte, se entendera que ha desistido de manera tacita y se continuara ofreciendo el encargo al siguiente servidor publico de la lista.

Adjunto resultado de la convocatoria interna No. 21 de 2024.
Aviso de convocatoria interna No. 21 de 2024,
Manual de Funciones.

Cordialmente,

SEBASTIAN BEDOYA FRANCO
Administrador de Empresas

Esp. en Gerencia Publica

Proceso Gestiéon y Desarrollo Humano.

3 adjuntos

.@ Formato Resultado Definitivo Conv. Interna No. 21 DE 2024 - profesional 01.pdf
== 310K

a0 Manual de funciones_673 Convocatoria 21 de 2024.pdf
84K

@ CONVQOCATORIA-INTERNA-No.21-DE-2024-1_pdf
256K
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