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SENTIARN OF AL RESULTADQ DE LA CONVOCATORIA INTERNA VERSION oos
GESTION DEL TALENTO HUMANO
GESTION Y DESARROLLO HUMANO
NUMERO DE CONVOCATORIA: 3 ANO 2024

La Alcaldia de Santiago de Cali - Deparlamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional, Subdireccion de Gestién Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestion y Desarrolla Humano informa a los servidores publicos el resultado
del estudio tecnico realizado a los siete (07) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, nivel Profesional Universitario Codigo 219 Grado 04, para suplir mediante encargo con efectos fiscales, Una (01) vacante
Definitiva del empleo que se describe a continuacion.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION.

31 DE 2024 PROFESIONAL ESPECIALIZADO ) MUNICIPAL
Convocatoria Nimere: Cargo vacante: 222.06 Area de desempeiio; PLANEACION FISICA Y DEL ORDENAMIENTO TERRITORIAL
SUFRAGADO EN LAS
POR CONDICION DE SERVIDOR MAS
puEsTo | CEDULA NOMBRE FECHA INGRESO EN LA EXPERIENCIA ULTIMA EVALUACION | 1y <1 cioNES,RECONOCIMIEN | EDUCACION FORMAL |VICTIMA EN TERMINOS| ANTIGUO EN LA ELECCIONEA CONSOLIDADO
ENTIDAD DESEMPENO INMEDIATAMENTE
TOS U HONORES LEY 1448 DE 2011 ENTIDAD
ANTERIORES
1 ; 1/8/1996 60 10 0 1,25 0 0 5 76,25
34556360 VICTORIA EUGENIA MUROZ HOYOS
2 31/5/1994 60 7 0 ) 0 5 0 72
16527333 |FEANANDO PAZ MERA
3 2/5/2011 60 10 0 o 0 0 o 70
16659377 ) J0SE IVES PASOS AGREDO
a 5/3/2020 a0 10 0 0 o o o 50
34501039 |LUZ STELLA FIGUEROA LOZANO
5 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE ESPECIALIZACION
16615347|GILBERTO MORENO SALAZAR

ste documento es propiedad de la Adminisiracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracidn a modificacién por cuzlguier medio, sin previa aulorizacion del Alcalde,
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La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional, Subdireccion de Gestion Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestién y Desarrollo Humano informa a los servidores publicos el resultado
del estudio tecnico realizado a los siete (07) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, nivel Profesional Universitario Codigo 219 Grado 04, para suplir mediante encargo con efectos fiscales, Una (01) vacante
Definitiva del empleo que se describe a continuacion.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION.

31 DE 2024 PROFESIONAL ESPECIALIZADO . MUNICIPAL
Convocatoria Ndmero: Cargo vacante: 222-06 Area de desemperio: PLANEACION FISICA Y DEL ORDENAMIENTO TERRITORIAL
SUFRAGADO EN LAS
POR CONDICION DE SERVIDOR MAS
PUESTO | _cEDULA NOMBRE FECHA INGRESO EN LA EXPERIENCIA ULTIMA EVALUACION | 11s TiNGIONES RECONGCIMIEN | EDUCAGION FORMAL | VICTIMA EN TERMINOS | ANTIGUO EN LA ELECGIONES CONSOLIDADO
ENTIDAD DESEMPEND - INMEDIATAMENTE
TOS U HONORES LEY 1448 DE 2011 ENTIDAD
e ; ANTERIORES
6 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE ESPECIALIZACION
7531961 |LUIS FERNANDO GOMEZ QUINTERO
7 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE ESPECIALIZACION
12724086 |FERNANDO RAFAEL MARTINEZ ARAMBULA

Se firma en la Ciudad de Santiago de Cali a fos ( 1‘7’) dias del mes de !_eéﬂ’e VO de 2025

FIRMAS RESPONSABLES:

T

FERNANDG"ANTONIO GRILLO RUBL

Director Departamento. Administrativo
Departamente Administrativo o

Innovacion Insml? nal

Proyectd: ISABEL CRISTINA GOMEZ TAMAYO- PROFESIONAL UNIVERSITARI
Elaboro: ISABEL CRISTINA GOMEZ TAMAYC- PROFESIONAL UNIVERSITAR
Revisd: SEBASTIAN BEDOYA FRANCO - PROFESIONAL UNIVERSITARIO

A

| (TS

LM A

KARINA MANZQON| FLOREZ

Subdirector Departamento, Administrativo
Subdireccién de Gestién Estratégica del Talente Humano

Facha de realizacion del chequeo:

Chequeo Cruzado realizade por:

Iste documenlo es propiedad de Ia Administracidn Central def Distrite de Santiago de Cali. Prohibida su afteracién o modificacian por cualquier media, sin previa sutorizacién def Alcalde,

11/02/2025
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LILIA MARLENY CAMARGO SEGURA

ional Especializado
Proceso Ggstién y Desarrolio Humano

Profi

SEBASTIAN BEDOYA FRANCO
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