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AN Al contastar por favor cite estos datos:

X Radicado No.: 202541370400000334

ALCALDIA DE Fecha: 2025-61-03

SANTIAGO DE CAL! TRD: 4137.0840.22.2.1020,000033

D10 B INNOALION. Rad. Padre: 202541370400000334
INSTITUCONAL

CIRCULAR N.° 4137.040.22.2,1020.000033

Para: Directores, Secretarios, Subsecretarios, Subdirectores, Jefes de Unidad de .
Apoyo a la Gestion y Supervisores.

Asunto: Procedimiento de afiliacion a Riesgos Laborales de contratistas vinculados al
Distrito Especlal de Santiago de Cali, para dar inicio al objecto del contrato.

En cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1072/2015 que en su Articulo 2.2.4.2.2.5
que Reza: “Afiliacion por intermedio del contratante. El contratante debe afiliar al Sistema
General de Riesgos Laborales a los contratistas objeto de la presente seccidn, de
conformidad con lo establecido en el paragrafo 3 del articulo 2 de la Ley 1562 de Julio 11
de 2012. El incumplimiento de esta obligacién, hara responsable al coniratante de [as
prestaciones econdmicas y asistenciales a que haya lugar™; por lo también enunciado es
esta Ley en el articulo 2:

Ley 1562 de 2012, Articulo 20. Modifiquese el articulo 13 del Dacreto-ley 1285 de 1994,
el cual quedara asf:

“Articulo 13, Afiliados. Son afiliados al Sistema General de Riesgos Laborales:

-

a) En forma obligatoria:

1. Los trabajadores dependientes nacionales o extranjeros, vinculados mediante conirato
de trabajo escrito o verbal y los servidores publicos; las personas vinculadas a través de
un contrato formal de prestacién de serviclos con entidades o instituciones pahlicas o
privadas, tales como contratos civiles, comerciales o adminisirativos, con una duracién
superior a un mes y con precision de las situaciones de fiempo, modo y lugar en que se
realiza dicha presiacion.

5. Los trabajadores independientes que {aboren en actividades catalogadas por el Minis-
terio de Trabajo como de alto riesgo. El pago de esta afiliacion sera por cuenta del con-
tratante.

PARAGRAFO 30. Para la realizacion de actividades de prevenclén, promocién y Salud
Ocupacional en general, el trabajador independiente se asimila al trabajador dependiente
y la afiliacién del coniratista al sistema comrera por cuenta del contratante y el pago por
cuenta del contratista; salvo lo estipulado en el numeral seis (6) de este mismo articulo”.
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La norma manifiesta que la coberiura del Sisterna General de Riesgos Laborales se inicla
el dia calendario sigulente al de la afiliacién; para tal efecto, dicha afiliacién al Sistema
debe surtirse como minimo un dia antes del inicio de Ia efecucién de la labor contratada
y la finalizacién de la cobertura para cada contrato de prestacion de servicios corresponde
a la fecha de terminacion del mismo.

Cabe anotar que, de acuerdo a lo establecido normativaments, no se puede generar
contrato alguno por tiempo inferior a un mes de trabajo, debido a que el contratista
quedarfa por fuera del aseguramiento prestado por la Administradora de Riesgos
l.aborales, ya que no se puede realizar un aporie inferior a 30 dias de trabajo.

Se [e informa a los Secretarios, Subsecretarios, Directores, Subdirectores, Jefes de
Unidad de Apoyc a la Gestidn y Supervisores, que tengan personal a cargo bajo Ia
modalidad de contrafistas, agilizar los tramites pertinenies a la realizacién de los
contratos de prestacion de servicios, pues estos no pueden iniclar sus labores sin tener
su afiliacién a Riesgos Laborales ya que es de obligatorio cumplimiento atemperarse a lo
establecido en e! articulado precitado y de esta manera evitar posibles sanciones tanto
administrativas, econdmicas y disciplinarias y las contempladas en [a justicia ordinaria
(penal, civil, laboral, administrativa) al hacer inobservancia del citado artfculo en mencion.

Serecuerda que e} pracedimiento indicado para Ia afillacion de los contratistas del Distrito
gs el siguiente:

1. El procesc de Gestion de Seguridad Social Integral envia al area de contratacion
de cada dependencia la plantilla en Excel de la ARL con la informacion de los
contratistas que vienen de periedos anteriores.

2. El area de contratacién del Organisme modifica fecha de Inicio y terminacidn del
contrato, el valor del contrato, debe verificar la EPS y Fondo de Pensidn y si hay
cambic modificar en Ia plantiila de Excel. : .

3. Enviar la plantilla de Excel al correo institucional de los funcionarios del Proceso
Gestién de Seguridad Soclal Integral para la afiliacion.

FUNCIONARIA DEPENDENCIA/ORGANISMO
CONTRATACION PUBLICA
CULTURA

Marfa Meris Urrutia Murilo | DAGMA
maria.urrutia@call.gov.co | PAZ Y CULTURA CIUDADANA

TEATRO MUNICIPAL
VIVIENDA
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UNIDAD ADMIN. ESPECIAL DE BIENES Y SERVICIOS

CONTROL DISCIPLINARIO

CONTROL INTERNO

DATIC

DEPORTES

HACIENDA

JURIDICA

DESARROLLO TERRITORIAL Y  PARTICIPACION
CIUDADANA

SEGURIDAD Y JUSTICIA

UNIDAD ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNIGIPAL

Diana Maria Franco Montes
diana.franco@cali.gov.co

GOBIERNO

BIENESTAR SOCIAL

CONCEJO

EDUCACION

ESTUDIOS TAKESHIMA

INFRAESTRUCTURA

DADII

SALUD

MOVILIDAD

DESARRQOLLO ECONOMICO

PLANEACION

COMUNICACIONES

GESTION DEL RIESGO

PLAN JARILLON

TURISMO

4. El Proceso Gestion de Seguridad Social Integral revisa [a plantilla y si esta co-
rrecta, realiza la afiliacion el mismo dia en que fue recibida, si encuentra inconsis-
tencia la devuelve a la dependencia con {as observaciones pertinentes.

5. El proceso de Seguridad Saclal envia el certificade de afiliacion al area de contra-
tacién de las dependencias respectivas.

6. Si el confratista no aparece en la plantilla de Excel, significa que no ha sido afiliado
por el Municipic de Cali, por lo tanto, es una persona nueva que debe enviar los
documentos al correo institucional de la funcionaria del Proceso Gestion de Segu-
ridad Social que atiende al Crganismo, y asf clasificar el riesgo para realizar la

respectiva afiliacion.
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7.

La documentacion requerida para la afiliacion de contratistas nuevo, al Sistema
General de Riegos Laborales es: Fotocopia del contrato (firmado y con fecha de
inicio y ferminacion del contrato), fotocopia del pago de planilla PILA de Seguridad
Social del mes anterior y/o certificacion de afiliacion a EPS y AFP, fotocopia de la
cedula, y copia del examen médico pre ocupacional de acuerdo al Articulo 2 de la
Ley 1562 de 2012 reglamentado en el Decreto 723 de 2013.

. Los Contratlistas que se clasifiquen en riesgo IV y V, la persona encargada del

reporte, debe hacer llegar via correo elecirdnico a la funcionaria de Seguridad So-
cial que atlende al Organismo (maria.urrutia@cali.gov.co, ©
diana.franco@cali.gov.co), copia del contrato para corroborar que las actividades

suscritas en el contrato estén acorde al riesgo IV y V de acuerdo al decreto
768/2022, por medio de [a cual se clasifican las actividades econdmicas.

. El proceso de Seguridad Social Integral recibira [as afiliaciones hasta las 4:00 Pm,

con el fin de realizar las afiliaciones e} mismo dfa y garantizar el cubrimiento en
riesgos laborales.

Lo anterior para su conocimiento y cumplimiento.
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Gynna Ceclia Rlascos Delgado - Profeslonal Universitario £X
L]

Jonny Ramos Diaz — Prafasional Universitario
Jacqueline Cruz Artanga ~ Profesional Universltariu.{l
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