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Marque con una X el tipo de convocatoria:

LI Convocatoria para Encargo Convocatoria para Empleos de Carácter Temporal

NLJMERO DE CONVOCATORIA: 04 AFlO: 2024

La Alcaldia de Santiago de Call, Secretaria de Educación del Distrito Especial Santiago de Call, da inicio al
proceso de provision transitoria mediante encargo de acuerdo a lo estipulado en el artIculo 24 de Ia Ley 909 de
2004, modificado por Ia Ley 1960 de 2019, el Decreto 1083 de 2015 y Ia Resolución No. 4122.0.21.2390 de
noviembre 23 del 2018, de las siguientes vacantes:

PROFESIONAL UNIVERSITARIO
CODIGO 219 GRADO 04

Dos (02) Vacante Definitiva
Una (01) Vcante Temporal

TItulo profesional en disciplina académica del
NUcleo Básico del Conocimiento en Ingenierla
Industrial y Afines: Ingenierla Industrial.

Titulo profesional en disciplina académica del
Nücleo Básico del Conocimiento en
EducaciOn: Licenciatura en Ciencias de Ia
Educación, Licenciatura en Educación,
Licenciatura en Organizacion y GestiOn
EmDresarial.

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION

(MlPG)

Secretaria de EducaciOn / Instituciones $8.190.489
Educativas

Para Encargo de Profesional COdigo 219 Grado 04, deberá
ostentar los siguientes requisitos

¯ Ser servidor pOblico con derechos de carrera
¯ No haber sido sancionado disciplinariamente en el

Oltimo año.
¯ Ser titular con derechos de carrera administrativa

del empleo inmediatamente inferior que se pretende
proveer.

Este documento es propiedad de Ia Administración Central del Distrito de Santiago de Call. Prohibida su alteraciOn o modificaciOn por
cualquier media, sin previa autorizaciOn del Alcalde.
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TItulo profesional en disciplina académica del
Nücleo Básico del Conocimiento en
Economia: Economia, Economla y Finanzas.

Titulo profesional en disciplina académica del
NUcleo Básico del Conocimiento en
AdministraciOn: AdministraciOn de Empresas,
AdministraciOn de Empresas y Finanzas,
AdministraciOn y Finanzas, AdministraciOn
Püblica, AdministraciOn Püblica Territorial,
AdministraciOn Financiera, AdministraciOn y
DirecciOn de Empresas, Profesional en
AdministraciOn de Empresas, AdministraciOn y
GestiOn de Empresas, Licenciatura en
AdministraciOn Educativa, Licenciatura en
AdministraciOn y LegislaciOn Ed ucativa,
Licenciatura en GestiOn Educativa.

TItulo profesional en disciplina académica del
Nücleo Básico del Conocimiento en
Contad uria PUblica: Profesional en
Contadurla Püblica, Contadurla PUblica.

Titulo profesional en disciplina académica del
Nücleo Básico del Conocimiento en lngenierIa
Administrativa y afines: Ingenieria
Administrativa, lngenierIa Administrativa y de
Finanzas.

Titulo de posgrado en Ia modalidad de
especializaciOn en areas relacionadas con las
funciones del cargo.

El tItulo de posgrado en Ia modalidad de
especializaciOn se homologa con veinticuatro
(24) meses de experiencia profesional.

¯ Que su Ultima evaluaciOn (definitiva) de desempeño
laboral esté en el nivel sobresaliente.

¯ Cumplir con los requisitos del cargo a proveer.

Este documento es propiedad de a AdministraciOn Central del Distrito de Santiago de Call. Prohibida su alteraciOn o modificaciOn por
cualquier medio, sin previa autorizaciOn del Alcalde.
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Tarjeta o matrIcula profesional en los casos
reglamentados por ley.

Treinta (30) meses de experiencia profesional
relacionada. _____________________________________________________

Ante Ia existencia de pluralidad de servidores püblicos con derechos de carrera administrativa en condiciones
de igualdad de requisitos mInimos para aspirar al cargo, se utilizarán los criterios de valoración establecidos
mediante el Decreto No. 4112.010.20.0301 de Mayo 27 de 2021.

Los candidatos tendrán un plazo de tres (03) dIas hábiles contados a partir de Ia publicaciOn de Ia presente

convocatoria para actualizar su Historia Laboral. lnformaciOn reguerida para realizar verificaciOn de reguisitos.

COMITE EVALUADOR

LEIDY TATIANA RODRIGUEZ
Secretarlo de Des ach

DJ -AL N ROANG INOBETANCOURT
SuI(cretario de Despacho
Subsecretarla Administrativa y Financiera

ProyectO: Maybileni Vallejo Tobar - Contratista
RevisO: Andrea Calero Fernandez - Contratista eô'OC

Dyan Jineth Rengifo Lozano - Profesional Universitario bi' ._.

Fabian Alexander Orozco Sanchez - Profesional Universitar,jjYtO
Diana Patricia Montes Peña - Profesional Especializado (E

Maria Cristina Carreño Escobar - Contratistá,,
FECHA PUBLICACION (dd/mmm/aaaa):

04 / IZ i2OL4

Este documento es propiedad de Ia Administraciôn Central del Distrito de Santiago de Call. Prohibida su alteracián o modificaciOn por
cualquier medio, sin previa autorizaciOn del Alcalde.
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