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'GESTION e
ALCALDIA DE ' , (MIPG)
SANTIAGO DE CALI L
GESTION DEL TALENTO v AL -VERM} ! 005
HUMANO INVOCATORIA: RENEE
-GESTION Y DESARROLLO | CQNVOCATOR{A "’NTER;N»A _ s
HUMANO
Marque con una X el tipo de convocatoria: ‘ : » _ _
X| Convocatoria para Encargo ’ %ny.ggaforia}para;Emp__lggjs_:v:c:{;ev':ﬁcaiéétérj_fémpqrai,

NUMERO DE CONVOCATORIA: 10 ARO: 2024 )

La Alcaldia de Santiago de Cali, Secretaria de Educacion del Dlstrito Especrai vSant:ago de Cah da"
inicio.al proceso de provision transitoria- mediante encargo de acui doa estipulado en‘el articulo 24
de la Ley 909 de 2004, modlﬂcado por la Ley 1960"‘de_ 2019 el ‘D to 1083 de 2015 y la Resoluclon

PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO S
219 - GRADO 01 o Secretaria de Educacxon 8 N_we:‘ :
' Central '

$6.348.634

Tres (03) vacantes temporales

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de: Santtago de Cah Prohxb;da su aIteracxén o
medio, sin previa autorizacion. del Alcaldes. -

odificacian por cualquier
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ALCALDIA DE. (MIPG) '

'SANTIAGO DE CALI :

GESTION DEL TALENTO - e

. HUMANO e O |

GESTION Y DESARROLLO CONVOCATORIA iNTERNA S
HUMANO : : BEE

Titulo  Profesional  en  Disciplina | Para Encargo de-‘.-,Profesmnal Unwersztano Grado
Académica del Nucleo Basico del | 01, debera ostentar los s&gulentes requxs;tos
Conocimiento en !ngemenalndusmaiy : S
afines: Ingenieria Industrial. -

@ Sérséividdif-:pubhcd ’cbd»dérec’hos dec'ar‘rera,

Titulo  Profesional  en  Disciplina @ No  haber sido. . sanc;onado- '
Académica del Nécleo Basico del dlsc;phnanamente enel uitlmo ano
Conocimiento en Administracion: | : : :

Administracién, Admmnstraczon de.

Empresas, Profesional - en

Administracién de - Empresas,

Administracion en Recursos Humanos,
Administracion Plblica, Administracion
Publica Territorial, Direccién Humana y
Organizacional, Admm:stracuon -~ de
Gestion Humana. )

Titulo  Profesional en Disciplina
Académica del Nicleo Basico del
Conocimiento en Psicologia;
Psicologia, Profesional en PsiCOiogia.

Tarjeta o matricula pmfes;onal en los
casos reglamentados por la ley.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santlago de Cah Prombuda su alieracxon o moduf icacion por. cuatqu:er
medio, sin previa autorizacion del Alcalde. .
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Ante la existencia de pluralidad de servidores publxcos con derechos de carrera administrativa en
condiciones de igualdad de requisitos minimos para: aspirar al cargo, se utmzaran los criterios de
valoracion establecidos mediante el Decreto No. 4112 010 20. 0301 de May 27 de 2021

Los candidatos tendrén un plazo de tres (03) dias habries contados a pamr de la pubhcacxon de la

presente convocatoria para actualizar su H!stor;a Laboral. lnformaclon requertda para. reahzar
verificacion de requisitos. :

COMITE EyALUADOR

LEIDY TATIANA RODRIGUEZ

4 ecretano de Despacho :

Secretario de Despadho 8 v

' - : Subsecretana Admm;stratlva y Financiera
Proyectd: Clara inés Zuluaga Rios - Contratisia My _ P o :
Revis6:  Daniel Algjandre Angrino Betancourt ubsecretario de De -‘;.; cho. ,ﬁ

Diana Patricia Montes Pefia- Profesional Especializado.(E) :
Fabian Alexander Orozco Sanchez - Profesional UniversitallfX iy
Dyan Jineth Rengifo Lozada ~ Profesional Umversstano D&;{m e
Maria Cristina Carrefio Escobar - Contratist

FECHA PUBLECACION (ddlmmmlaaaa) Jl -‘ 2— 20'2 7[

Este documento es propiedad de la Administragion Central del Distrito de' Santlago de: Cah Prombzda Su: alteracrén o.modificacion por gualguier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde. ;
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