MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

MATH02.06.02.P002.F004

(MIPG)
ALCAL[;’I! DE
SANTIAGO DF CAL RESULTADO DE LA CONVOCATORIA INTERNA VERSION
GEST|ON DEL TALENTO HUMANG
GESTION Y DESARROLLO HUMANO
NUMERO DE CONVOCATORIA: 24 ANO 2024

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrolio e Innovacién Institucional, Subdireccion de Gestién Estrategica de Talento Humano -'Proceso Gestién y Desarrollo Humano informa a los servidores publicos el resultado del

estudio tecnico realizado a los veintitres (23) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, Profesional Universitario Grade 02, para suplir mediante encargo con efectos fiscales, UNA (01) vacante definitiva ofertada del
empleo que se describe a continuacion:

Convocatoria NGmero:

24 del 2024

Cargo vacante:

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

219-04 Area de desempefio:

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO E INNOVACION INSTITUCIONAL
SUBDIRECCION DE GESTION ESTRATEGICA DEL TALENTO HUMANG - PLANEACION INSTITUCIONAL

] FERLEY OLIVEROS MELO 0 10 o 325 0 5 78.25

16716286 01/07/2020
CLAUDIA JEANNETHE MORENO GONZALEZ

2 FTHE MOR 16/9/1991 60 10 0 0 0 0 70
31905105

3 SANDRA SANCHEZ ALVARADO 20/3/2012 46 10 0 0 0 5 61
31478915

4 DINORA VASQUEZ TAMAYO 22/11/2011 44 10 0 0 0 0 54
66724878

5 GLORIA ISABEL PALOMINO VICTORIA 2/9/1994 36 10 0 0 0 5 51
31863386

6 YANETH ANGEL PEREZ 20/11/1990 36 10 0 0 0 5 51
31301502

7 MARITZA GONZALEZ OTALORA 213/2020 36 10 0 0 0 5 51
38873368

8 CLAUDIA KYTRA ABADIA HERRERA 22/1/1988 30 10 0 0 5 5 50
31978963

9 LUZ ANGELA NAVARRO BETANCOURT 30/6/2011 32 10 0 2,5 [} 5 49,5
51963892

10 TANIA JIMENA CARDOSO DURAN 4/5/2020 36 10 0 0 0 0 46
36304722

1 o FELIPE ANDRES ALVAREZ VASQUEZ 1/9/2020 34 10 0 0 0 0 44
94229533

12 JOSE DAVID SANCHEZ CELADA 11712011 32 10 0 1,25 0 0 43,25
14465601

13 JULIO CESAR REYES SOTELO 9/3/2020 24 10 0 2 0 5 41

1114450503

14 ANA CAROLINA JARABA GARCIA 1/7/2020 30 10 0 0 0 0 40
67020062

15 LILIANA FAJARDO MOLINA 3/11/2020 30 10 0 0 o 0 40
66923415 .

16 SERGIO ANDRES CAICEDO VELASQUEZ 3/7/2020 17 10 0 0 0 0 27

1018402382

17 DINA LUCIA ALVARADO BENITEZ 4/5/2020 1 10 0 1,25 0 0 22,25

25291822

zste documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Saritiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

MATHO02.06.02.P002.F004

{MIPG)
ALCALDIA DE
SANTIAGD DF 1411 RESULTADO DE LA CONVOCATORIA INTERNA VERSION o0o
GEST{ON DEL TALENTO HUMANO
GESTION Y DESARROLLO HUMANO
NUMERO DE CONVOCATORIA: 24 ANO 2024

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional, Subdireccion de Gestion Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestion y Desarrollo Humano informa a los servidores publicos el resultado del

estudio tecnico realizado a los veintitres (23) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, Profesional Universitario Grado 02, para suplir mediante encargo con efectos fiscales, UNA (01) vacante definitiva ofertada del
empleo que se describe a continuacion:

Convocatoria Numero:

24 del 2024

Cargo vacante:

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

219-04

Area de desempefio:

DEPARTAMENTOQ ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO E INNOVACION INSTITUCIONAL

SUBDIRECCION DE GESTION ESTRATEGICA DEL TALENTO HUMANO - PLANEACION INSTITUCIONAL

18 SILVIA ELENA RODRIGUEZ ORTIZ 3/3/2020 11 10 0 0 0 0 s} 21
31499300

19 JUAN FERNANDO URRIAGO GALLARDO 1/6/2020 8 10 0 2 0 0 0 20
14637556

20 ROBERTH TULIO ALMAIRO CASTILLO 25/6/1992 5 10 0 0 0 0 5 20
16718237

21 HERVIN YESID RUIZ PELAEZ 3/12/2021 5 10 0 0 4} 0 5 20
6549126

22 31861680 MARTHA LUCINDA RAMIREZ MURILLO 1/1/11989 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE TARJETA PROFESIONAL

23 1151935673 JONATHAN GIRALDO GALLO 6/7/2020 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

Se firma en la Ciudad de Santiago de Cali a los ( 52}’\) dias del mes deoc“"ob @ ge QCDZ-L}

FIRMAS RESPO

FERNANDO Al

W

Institucional

NIO\GRILLO RUBIANC

e
Director Departamen{g. Administrativo

Departamento Administrativo de Desarrollo-

innovacion

Proyecté: LUZ ANGELA NAVARRO B- PROFESIONAL UNIVERSITARIO j&’

Elaboré: LUZ ANGELA NAVARRQ B- PROFESIONAL UNIVERSITARIO
ReVISO! ISABEL UKIS 1 INA GUMEZ |AMAYU - PRUFESIUNAL UNIVERS] 1 ARIU,

2.2 )

[

}?{A YANETH NINO BAUTISTA
bdiréctor Departamento. Administrativo

£

Subdireccionmde Gestion Estratégica del Talento Humano

Fecha de realizacién del chequeo: |

Chequeo Cruzado realizado por:l

Iste documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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10 / 10 1 2024

A MARLENY CAMARGO m

Profesional Especializado
Progeso Gestion y Desarrollo Humano

ISABEL CRISTINA GOMEZ TAMAYO
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