MATHO02.06.02.P002.F004
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
(MIPG)
ALCALD[A DE
SANTIAGO NF CAIL RESULTADO DE LA CONVOCATORIA INTERNA VERSION 009
GESTION DEL TALENTO HUMANO
GESTION Y DESARROLLO HUMANO
NUMERQO DE CONVOCATORIA: 09 ANO ' 2024

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional, Subdireccion de Gestion Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestion y Desarrollq Humgno informa a
los servidores publicos el resuitado del estudio tecnico realizado a los ONCE (11) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, nivel profesional grado 01, para suplir mediante encargo
con efectos fiscales, UNA (1) Vacante Definitiva del empleo que se describe a continuacion:

09 del 2024 PROFESIONAL UNIVERSITARIO Gestion Juridica
Convocatoria Numero: Cargo vacante: 219-02 Area de desempefio:  SECRETARIA DE SALUD PUBLICA

| CONDICION

1 01/18/2021 42 10 0 1,25 0 0 0 53,25

38551749 IVON IVETH MARROQUIN SANDOVAL
2 22/05/1992 20 10 0 1,25 0 5 5 41,25
16751478 JOSE HEBERT TORIJANO MORENO
3 . 05/04/2020 30 10 0 0 0 0 0 40
10967121 JOSE LUIS OVIEDO LOPEZ
4 04/05/2021 24 10 0 1,25 0 0 0 35,25
1130598183 YENIFFER ANDREA VERDUGO BENAVIDES
5 . 03/06/2020 20 10 0 3,25 0 0 0 33,25
67045079 OMAIRA LONDORO VELEZ
6 JOSENY MARCELA MOSQUERA PEREA 03/10/2020 14 10 0 2,5 0 0 5 31,5
1077470443
7 : 04/29/2020 11 10 : 0 45 0 0 5 30,5
86087531 STEV LEONARDO TORRES CRISTANCHO
8 04/17/2020 17 10 0 2.5 0 0 0 29,5

1032370914 LINA GINNERY CAMPOQ Garcia

9 08/02/2021 11 10 0 2,5 0 0 5 28,5
1092341036 CARLOS ANDRES ARIZA DIAZ

10 07/04/2020 11 10 0 1,25 0 0 0 22,25
98393259 JULIO CESAR CABRERA NARVAEZ

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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NUMERO DE CONVOCATORIA: 09 ANO 2024

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional, Subdireccion de Gestién Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestién y Desarrollo Humano informa a
los servidores publicos el resultado del estudio tecnico realizado a los ONCE (11) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, nivel profesional grado 01, para suplir mediante encargo
con efectos fiscales, UNA (1) Vacante Definitiva del empleo que se describe a continuacion:

09 del 2024 PROFESIONAL UNIVERSITARIO ' Gestion Juridica
Convocatoria Nimero: Cargo vacante: 219-02 Area de desempefio: SECRETARIA DE SALUD PUBLICA

- EDUCACIOI

PUESTO  FoRmAL

NTE

ANTERIORES | 7~

11 CHRISTIAN BERNARDO MORALES ALVAREZ NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA PROFESIONAL DEL EMPLEO OFERTADO

16864382

{
Se firma en la Ciudad de Santiago de Cali a los ( /6 )} dias del mes de /‘C)j/bﬂ U de 202 %

FIRMAS RESPONSABLES:
=" Zﬁ/z% 2.z L /Q';V Coaeto

s | “dam——
FERNANDO ANTONIO GRILLO'RUBIANO MARTHAYANETH NINO BAUTISTA LILIA MARLENY CAMARGO SEGUR
Director Departamento. Administrativo Subdirector Departamento. Administrativo Prpfesional Especializado
Departamento Administrativo de Desarrollo e Subdirecciéon de Gestion Estratégica del Talento
Innovacion Institucional Humano Proceso Gestion y Desarrollo Humano

Proyecté: LUZ ANGELA NAVARRO B- PROFESIONAL UNIVERSITARIO 4 Fecha de realizacion del chequeo: r 02 / 08 / 2024 l

Elaboré: LUZ ANGELA NAVARRO B- PROFESIONAL UNIVERSITARIO [\

Reviso: ISABEL CRISTINA GOMEZ TAMAYO - PROFESIONAL UNIVERSITARIO(,(// Chequeo Cruzado realizado por: {SABEL CRISTINA GOMEZ TAMAYO ‘
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