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MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
{MIPG}
ALCALDIA DE
SANTIARO NF CAlL RESULTADO DE LA CONVOCATORIA INTERNA VERSION 009
GESTION DEL TALENTO HUMANG.
GESTION Y DESARROLLO HUMANO
NUMERO DE CONVOCATORIA: 07 ARO 2024

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional, Subdireccion de Gestion Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestién y Desarrollo Humano informa a los servidores publicos el resultado del
estudio tecnico realizado a los Veinticinco (25) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, nivel Profesional grado: 02, para suplir mediante encargo con efectos fiscales, la vacante Definitiva del empleo que se describe a
continuacion, una vez resueltas las solicitudes de revision:

07 DE 2024 PROFESDNQ';%’;"VERS'TAR'O SECRETARIA DE SALUD PUBLICA
Convocatoria Namero: . -.Cargo vacante: . : . Area de desemperio:
e o G . o L it : e o Lot SUFRAGADOEN LAS ;
Feos lesg 4 UTHASLULCON | POROISTHCINESRECONOGMENTOS | coucaconronual | Temmos eviueoe | Awmvomia | SIS | comsouooo
; b L ’ : , : G : e i ANTERIORES :

1 32615686 BEITY DEL CARMEN VILAR MANRIQUE 3/02/1992 80 10 0 0 0 0 0 70

2 16689628 ARLEX VELASCO SANCHEZ 17/06/1993 60 10 0 0 0 0 4] 70

3 66833202 MARIA LILIANA HENAO MUROZ 20/09/2012 46 10 0 0 0 0 5 61

4 66832076 NORA LILIANA RODRIGUEZ GONZALEZ 20/08/1987 40 10 0 0 ] 5 5 60

5 31478915 SANDRA SANCHEZ ALVARADO 20/03/2012 40 10 0 125 0 0 5 56,25

6 31863386 GLORIA ISABEL PALOMINO VICTORIA 2/09/19%4 38 10 0 o] 0 0 0 48

7 1114450503 JULIO CESAR REYES SOTELO 9/03/2020 28 10 [} 2 0 0 5 45

8 1116239386 SANDRA JULIETH ARBDLEDA 6/07/2020 30 10 [} 0 0 0 5 45

] 94229533 FELIPE ANDRES ALVAREZ VASQUEZ 1/09/2020 34 10 0 o 0 0 0 44

10 66928021 PAOLA BEJARANO GRANADOS 4/03/2020 30 10 4] 25 [} 0 0 425

iste documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiage de Cali. Prohibida su alteracin o modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.,
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La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional, Subdireccion de Gestion Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestion y Desarrollo Humano informa a los servidores pblicos el resultado del

SANTIAGO DF Cail RESULTADO DE LA CONVOCATORIA iNTERNA VERSION
GESTION DEL TALENTO HUMANO
GESTION Y DESARROLLO HUMANO
NUMERO DE CONVOCATORIA: 07 ARO 2024

estudio tecnico realizado a los Veinticinco (25) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, nivel Profesional grado: 02, para suplir mediante encargo con efectos fiscales, la vacante Definitiva del empleo que se describe a
continuacidn, una vez resueltas las solicitudes de revision:

Convocatoria Nimero:

07 DE 2024

Cargo vacante:

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

219-04

Area de desempeiio:

SECRETARIA DE SALUD PUBLICA

o i y b S el A : L N “SUERA’GAD(‘) ENLAS
e .\CEPI}l;A FECHA 'E“.‘f,ﬁ.f"m LAl E,(PE;;.E,;Q;A H ULH;I:S i\’;;;LEt#g:mN o uxa"n mwzl‘;ﬁ) ;‘;g;;wuw:ﬁ T U= . Eoucacion FORMAL fggg;ﬁﬁgsufe“f ane | ‘fﬁﬁgﬁgixﬁ m;ﬁég;ﬁ.':g::m lgo@souDAno ‘
- i : TIDAT ! Dt | : : 2011 : ENTIDAD > ANTERIORES .

7 66923415 LILIANA FAJARDO MOLINA 02/06/2020 30 10 0 1] 0 o 0 40
12 31905105 CLAUDIA JEANNETHE MORENO GONZALEZ 16/09/1991 28 10 0 0 0 0 0 38
13 31978963 CLAUDIA KYTRA ABADIA HERRERA 22/01/1988 22 10 0 0 0 0 5 37
14 6549126 HERVIN YESID RUIZ PELAEZ 2/01/2021 20 10 4] 0 0 ] 5 35
15 1018402382 SERGIO ANDRES CAICEDO VELASQUEZ 3/07/2020 17 10 0 0 0 0 0 27
16 1144043372 JAIRO ALEJANDRO ANGEL ESCOBAR 2/03/2020 8 10 0 0 0 0 0 18
17 31499300 SILVIA ELENA RODRIGUEZ ORTIZ 3/03/2020 8 10 0 0 0 0 [ 18
18 29112244 LIZETTE GRAJALES QUINTERO 3/03/2020 8 10 0 0 0 0 0 18
19 67020062 ANA CAROLINA JARABA GARCIA 1/07/2020 8 10 0 0 0 0 0 18
20 31861680 MARTHA LUCINDA RAMIREZ MURILLO 11/01/1989 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA CON LAS FUNCIONES DEL CARGO

21 16718237 ROBERTH TULIO ALMAIRO CASTILLO 25/06/1992 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA CON LAS FUNCIONES DEL CARGO

22 16716286 FERLEY OLIVEROS MELO 01/07/2020 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFES]ONAL RELACIONADA CON LAS FUNCIONES DEL CARGO

23 51995813 MELBA ESTER BARBOSA MENESES 5/05/2020 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA CON LAS FUNCIONES DEL CARGO

s propiedad de la

Centrat del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacidn por cualquler medio, sin previa autosizacién del Alcalde,

Piginazde3



MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

MATH02.06.02.P002.F004

(MIPG)
/\L&;AL[‘)L;;; 3 . )
SANTIARO OF CAlL RESULTADO DE LA CONVOCATORIA INTERNA VERSION 009
GESTION DEL TALENTO HUMANG
GESTION Y DESARROLLO HUMANO
NUMERO DE CONVOCATORIA: o7 ANO 2024

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional, Subdireccion de Gestién Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestion y Desarrollo Humano informa a los servidores-pablicos el resultado del
estudio tecnico realizado a los Veinticinco (25) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, nivel Profesional grado: 02, para suplir mediante encargo con efectos fiscales, la vacante Definitiva del empleo que se describe a
) continuacion, una vez resueltas las solicitudes de revision:

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

07 DE 2024 21904

Convocatoria Nimero: Cargo vacante:

SECRETARIA DE SALUD PUBLICA

Area de desemperio:

R : L , L . L . : " ol o | surracADo ENLAS .
S e i e R ¢ L o : i : N CONDICION DE VICTIMAEN " “SERVIDOR MAS p :
g / o o : ECHA INGRESO ENTA s . 7|uLmmA EVALUACION | POR DISTINCIONES . RECONOCIMIENTOS iGN B | e ELECCIONES| . [ /) .
PUESTO ;. CEDULA ’NOMB‘RE o ENTIDAD EXPERIENGIA . 1 DESCHPERD - - UHONORES & i DUCACION FORMAL | ‘TERMIsz ol_fIY1«8 DE*: AN'I;(:I_IIJ-‘% :g_u\ INMEDATANENTE -] - CONSOLIDADO
Lo i i 5 : = sE ST . -ANTERIORES : -
24 14249618 LEONIDAS TASCON GONZALEZ 13/08/1992 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA CON LAS FUNCIONES DEL CARGO
25 46363025 CARMEN PATRICIA MERA SERNA 6/03/2020 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE TARJETA PROFESIONAL

« 202H
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Se firma en la Ciudad de Santiago de Cali a los Q,H' ) dias del mes de ( ; U ] , O

FERNAND A YANETH NIO BAUTISTA

Director Depar Depar A
Departamento Administrativo de Desarrollo e
Innovacién [nstitucional bdi i6n de Gestién E del Tatento Humano

Proyect6: SEBASTIAN BEDOYA FRANCO - CONTRATISTA Fecha de realizacién del chequeo:

Elabord: SEBASTIAN BEDOYA FRANCO - CONTRATISTA

o

LIA MARLENY CAMARGO SEZJR\AJ

Profesional Especializado

10 / JUL/ 2024

Revisé: ISABEL CRISTINA GOMEZ TAMAYO - PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Chequeo Cruzado realizado por:r

ISABEL CRISTINA GOMEZ TAMAYO

iste documento es propiedad de la Administracion Central del Distrita de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier medio, sin previa autarizacian del Alcalde,

Proceso Gestion y Desarrollo Humano

Pigina3de3



	Scanned Document
	Scanned Document
	Scanned Document

