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. AVISO INFORMATIVO CONVOCATORIA INTERNA : VERSION . o002
GESTION DEL TALENTO HUMANG
GESTION ¥ DESARROLLO HUMANGO
Marque con una X el lipo de convocatoria: Convocatoria para Encargoe D Convocaloria para Empleos de Carécler Temporal
CONVOCATORIA INTERNA No: 12 ARO: 2024
CARGO: ENFERMERO CODIGO: 243  GRADO: 01

La Alcaldia de Santiago de Cali, Departamento Administrativa de Desarrollo e Innovacion Institucional, informa a los SERVIDORES PUBLICOS CON
DERECHOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE:

En desarrollo de la Convocatoria Interna No. 12 del 2024, para proveer transiloriamente por encargo UNA (01) vacante Temporal en el empleo
denominado ENFERMERO, Codigo 243, Grado 01, NO se encontré Servidor Publico con Derechos de Carrera Administrativa, que cumpla con los

requisitos minimos del empleo a proveer en encargo.

Como resultado de lo anterior, la vacanie del empleo ENFERMERO Cédigo 243, Grado 01, debera ser provista de conformidad con la normatividad
vigente.

Se firma en fa ciudad de Santiago de Calia los \{@i fT" 15215 (2.6) dias del mes de \\Oﬂ 1) de 2-02-1"
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ARTHA YA NINO BAUTIST.
Director Departamento Administrativo (E) Subdirector de arlamenlo Administrativo
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LILIA MAR Y CAMARGO S
Profesional Especializado
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