
CONSIDERANDO:

“d) En relacion con la Administracion Municipal:

5.

1.
4.

1 “Por medio del cual se crea el establecimiento publico del orden municipal denominado Institute Popular de Cultura - IPC y se dictan otras 
disposiciones'
2 ASIEVA, SINTRASERPUVAL, SINTRAESTATALES, SUNET, ASOTRAMSOLC, USDE, SINTRENAL, SEMTRAISEV, SINAGETSVIAL, 
ASAGETRAN, SINTEPUMCALI, SINEMPUBLIC, SINDIMUNICIPIOS, ANDETT, SINTRASERPUDES, SINSERVIM, SlNtRASALUD, 
ANEPECAD, SINTRASERPCOL, ASEPT, SINGTT, ASINDIEVA, ASISPUMCOL, SINATPROC, SEMTRAV, FENALTRAESP, ASATTC, 
SINTRAZULES, SINTRASERPVALLEC, SINAGEDT, USTEC, ASOTRRANDC, ASOTRANVIC, SUTEV, UDEMERITOS y USCTRAB.

1 ‘

EL ALCALDE (E) DE SANTIAGO DE CALI, en ejercicio de sus atribuciones 
Constitucionales y Legales, en especial las contenidas en la Carta Politica, en el 
Articulo 315 numerales 1, 3, 7 y 9, en concordancia con la Ley 136 de 1994 en su 
Articulo 91 literal d., modificado por la Ley 1551 de 2012 en su Articulo 29, Decreto 
0293 del 5 de marzo de 2024 en sus Articulos 1, 3, 7, 8 y 11, Acuerdo N°0313 del 29 de 
marzo de 20111 Articulo 12 y en atencion a Io acordado en la mesa de negociacion 
colectiva con las organizaciones sindicales2 de empleados publicos del Distrito Especial 
de Santiago de Cali y,

Que el incremento porcentual del IPC total de 2023 certificado por el DANE fue de 
nueve punto veintiocho por ciento (9.28%), en consecuencia, los salaries y prestaciones 
establecidos se deberan ajustar en el nueve punto veintiocho por ciento (9.28%),

i

Que el Departamento Administrative de la Funcion Publica (DAFP), expidio los decretos 
de incremento salarial para el 2024, segun Io acordado en el Mesa de Negociacion del

Que, en armonia con Io anterior, por mandate del Articulo 91 de la Ley 136 de junio 2 de 
1994, modificado por el Articulo 29 de la Ley 1551 de julio 6 del 2012, los Alcaldes 
ejerceran las siguientes funciones: i

Que de acuerdo con el Articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia son 
atribuciones del Alcalde con relacion a los empleos publicos: I

I
1. Cumplir y hacer cumplir la Constitution, la ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas, 

y los acuerdos del concejo. i
3. Dirigir la action administrativa del municipio; (...) :
7. (...) fijar sus emolumentos con arreglo a los acuerdos correspondientes. No podrO crear 

obligaciones que excedan el monto global fijado para gastos de personal en el 
presupuesto inicialmente aprobado. !

9. Ordenar los gastos municipales de acuerdo con el plan de inversion y el presupuesto. .
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Dirigir la action administrativa del municipio;
(...), senalarles funciones especiales y fijarles sus emolumentos con arreglo a ios 
acuerdos correspondientes. No podra crear obligaciones que excedan el monto 
global fijado para gastos de personal en el presupuesto inicialmente aprobado.
Ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con 
el plan de desarrollo econdmico, social y con el presupuesto, observando las 
normas juridicas aplicables." !



Por Io anteriormente expuesto,
DECRETA

2

9

Articulo Primero: INCREMENTAR en el DOCE POR CIENTO (12%) la asignacion 
basica mensual devengada por los empleados publicos adscritos a la planta de cargos 
de la Alcaldia Distrital de Santiago de Cali, con caracter retroactive a partir del primero 
(1°) de enero de dos mil veinticuatro (2024), sin que en ningun caso se puedai percibir 
una asignacion basica mensual superior a los limites maximos salariales esta'blecidos 
en los articulos 3 y 7 del Decreto 0293 del 5 de marzo de 2024. ;

i
Paragrafo: Lo dispuesto en este articulo no aplica al personal de Regimen (Especial 
Directivo Docente y Docente de la Secretaria de Educacion Municipal, quienes ya 
fueron objeto del incremento salarial de la presente vigencia fiscal, con retroactividad al
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i

Sector Publico, en la que se establecio un incremento salarial correspondiente ^il indice 
de Precios al Consumidor (IPC), con un porcentaje del 9.28% mas el 1.6%, para un 
total de diez punto ochenta y ocho por ciento (10.88%), el cual debe regir a partir del 
primero (1 °) de enero del presente ano. |

Que con fundamento en lo anterior, el Gobierno Nacional expidio el Decreto 0293 del 5 
de marzo de 2024, "Por el cual se fijan los Ifmites m&ximos salariales de los Gobernadores, Alcaldes 
y empleados publicos de las entidades territoriales y se dictan disposiciones en materia prestacional”, y 
en los articulos 1, 3, 7, 8 y 11 dispuso los limites maximos salariales para los alcaldes y 
los empleados publicos de las entidades territoriales, con base en lo bual se 
determinara el incremento salarial para los empleados publicos en la Alcaldia Distrital 
de Santiago de Cali para la vigencia 2024. i

Que el articulo 12 del Acuerdo N°0313 del 29 de marzo de 2011, establecio que el 
personal de profesores y el personal administrative que prestan sus servicios en el 
Institute Popular de Cultura, en liquidacion adscritos a la Secretaria de Educacion hacen 
parte de la planta de personal de la Entidad Territorial.

i
Que como resultado del proceso de concertacion entre la administracion de Santiago de 
Cali y las organizaciones sindicales, teniendo en cuenta el ordenamiento constitucional 
y legal y el presupuesto aprobado para la presente vigencia fiscal, se ordenara un 
incremento del doce por ciento (12%), a la asignacion basica mensual devengada por 
los empleados publicos adscritos a la planta de cargos de la Alcaldia Distrital de 
Santiago de Cali, con efecto retroactive al primero (1°) de enero de dos mil veinticuatro 
(2024) inclusive, exceptuando de lo dispuesto en el presente decreto al personal de 
Regimen Especial Docente y Directivo Docente de la Secretaria de Educacion, para 
quienes el incremento salarial de la presente vigencia fiscal, se fijo mediante Decreto 
No.4112.010.20.0153 de marzo 20 de 2024, corregido por el decreto No. 
4112.010.20.0335 de mayo 9 de 2024, con base en las normas especiales aplicables a 
ellos. |



01 8.904.345 9.972.867
02 9.321.820 10.440.438
03 10.348.546 11.590.371

Directive 12.245.781 13.715.275
14.539.755 16.284.525

06 16.730.150 18.737.768
07 18.137.318 20.209.206

01 12.379.500 13.865.040
Asesor

02 14.568.772 16.153.854

01 5.668.423 6.348.634
6.131.487 6.867.26502
6.944.542 7.777.88703

Profesional
04 7.312.937 8.190.489
05 8.450.487 9.464.546

10.120.977 11.284.76806

01 3.428.258 3.839.649
Tecnico

03 3.772.850 4.183.336

01 2.287.460 2.561.955
02 2.315.450 2.593.304
03 2.277.482 2.550.780

Asistencial
04 2.644.248 2.961.558
05 3.399.583 3.807.533
06 3.735.415 4.141.828

Paragrafo: En el nivel jerarquico Profesional, la asignacion basica mensual d|ue
i 
i

3i

primero (1o.) de enero de 2024, con el Decreto 4112.010.20.0153 de marzo 20 de 2024, 
corregido por el decreto No. 4112.010.20.0335 de mayo 9 de 2024.

Nivel 
Jerarquico

Grado 
Salarial

ALCALDIA de 
SANTIAGO DE CALI

Sueldo 
Basico 

Mensual 
2023

Sueldo 
Basico 

Mensual 
2024

04 
05'

Articulo Segundo: ESTABLECER la asignacion basica mensual de los empleos en los 
diferentes niveles jerarquicos de la Administracion Distrital de Santiago de Cali, con su 
grado salarial, para la presente vigencia fiscal, asi:
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marzo de 2011, en el siguiente valor:

Denomination

709.399AUXILIAR DECERAMICA 633.392

MONITOR 56 HORAS MES 832.479 932.376

MUSICO ACOMPANANTE 1.085.386969.095

937.364 1.049.847PROFESOR 24 HORAS CATEDRA

1.224.817PROFESOR 28 HORAS MES 1.093.587

PROFESOR 32 HORAS MES 1.238.347 1.386.949

1.746.070PROFESOR 40 HORAS MES . 1.558.991

2.095.279PROFESOR 48 HORAS MES 1.870.785

PROFESOR 64 HORAS MES 2.471.296 2.767.851

PROFESOR 88 HORAS MES 3.398.046 3.805.812

PROFESOR EE 16 HORAS MES 589.195 659.899
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Sueldo Basico 
Mensual 2023

Sueldo Basico 
Mensual 2024

Asignacion basica mensual 
Gastos de representacion

$ 11.918.052
$11,918,052
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Articulo Cuarto: ESTABLECER la asignacion basica mensual para los empleados 
publicos adscritos a la Secretaria de Educacion, que prestan sus servicios en el.Institute 
Popular de Cultura (IPC), en cumplimiento del Articulo 12 del Acuerdo N°0313 del 29 de 
marzo de 2011, en el siguiente valor: |

Articulo Tercero: ESTABLECER el salario mensual del Alcalde Distrital de Santiago de 
Cali, para la vigencia 2024, en la suma de veintitres millones ochocientos treinta y seis 
mil ciento cuatro pesos ($23,836,104), con efecto retroactive al primero (1°) de enero de 
2024, en atencion a la categorizacion legal fijada para la Alcaldia Distrital de Santiago 
de Cali, conforme Io dispone el articulo 3 del Decreto 0293 de marzo 5 de 2024, el cual 
esta constituido por la asignacion basica mensual y los gastos de representacion, 
discriminado asl: i

corresponde al empleo de Medico General, comprende una jornada laboral de bcho (8) 
boras, por consiguiente, es la base para el calculo cuando las funciones correspbndan a 
una jornada menor de ocho (8) boras.
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de dos mil

Fecha: 
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Dado en Santiago de Cali a los 
veinticuatro (2024).

ALCALDIA DE 
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PER SEGRERA 
Santiago de Cal^

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

{QA ) dias del mes de

Articulo Sexto: VIGENCIA. El presente decreto rige a partir de su publicacioh en el 
boletin oficial de la Alcaldia de Santiago de Cali y deroga todas las disposiciones que le 
sean contrarias, en especial el Decreto No. 4112.010.20.0568 de julio 10 de 2023.

ANDRES FELIPE S™ 
Alcalde Distrital (E)

^>2.
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Publicado en el Boletin Oficial N°

Elaboro: Yahidy Perez Tobar-Profesional Universitario ■
Revise: Ricardo Davila Gomez- Profesional Especializado (E). ( J /I //

Martha Yaneth Nino Bautista - Subdirector de Gestion EstratSgica/del Talento Humano.^^^/2r
Nelcy Lara Useche - Asesor Dadii (E).
John Nestor Acosta Moreno - Director (E) del Departamento Administrative de Desarrollo e Innovacion lnstitucionalz 
Angela Maria Catalan Gutterrez - Subdirectora de Doctrina y Asuntos Normativos(\Y\^^ 
Maria Ximena Rorrten Garcia- Director del Departamento Administrative de Gestten Juridica Piiblica.

Articulo Quinto: REMITIR copia de este acto administrative al Departamento 
Administrative de Hacienda Municipal, a la Secretaria de Educacion, al Departamento 
Administrative de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (DATIC) y al 
Departamento Administrative de Desarrollo e Innovacion Institucional (DADII), para el 
cumplimiento de este, de acuerdo con su competencia y responsabilidad.


