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CONSIDERANDO

Que el Decreto 648 del 19 de Abril de 2017 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1083 de 
2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcidn POblica” sefiala:

"(...) Artlculo 2.2.5.4.1 Movimientos de personal. A los empleados que se encuentren en servicio activo se 
les podr£ efectuar los siguientes movimientos de personal:

El encargo no interrumpe el tiempo de servicio para efectos de la antigdedad en el empleo del cual es titular, 
ni afecta los derechos de carrera del empleado

TOR LA CUAL SE EFECTljA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNA 
SERVIDORA PClBLICA EN LA ADMINISTRAClON DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI”

Que el Decreto N°411.0.20.0673 de diciembre 06 del 2016 "POR EL CUAL SE adopta el 
MANUAL ESPEClFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES DE LAS DISTINTAS 
DENOMINACIONES DE EMPLEO ADSCRITOS A LA PLANTA GLOBAL DE LA ADMINISTRAClON 
central municipal del municipio de Santiago de cali”, en el Articulo 9, en Io referente a 
las Funciones, Requisites y Competencias del Director del Departamento Administrative 
de Desarrollo e Innovacion Institucional, sehala entre otras las siguientes:

"(...) 7. Fijar lineamientos para la gestidn Estrat&gica del Talento Humano en la Administracibn Central de la 
Alcaldla de Santiago de Cali, y verificar su cumplimiento (...)”.

“(...) 20. Desempefiar las dembs funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel, 
la naturaleza, el brea de desempefio y con la profesibn del titular del empleo

Que es funcion del Director del Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion 
Institucional, por delegacion expresa del senor Alcalde de Santiago de Cali, la 
expedicion de los actos administrativos tendientes a efectuar encargos con efectos
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1. Traslado o permuta.
2.. Encargo.
3. Reubicacibn
4. Ascenso. (...)”,

"(.••) Artlculo 2.2.5.5.41 Encargo. Los empleados podrbn ser encargados para asumir parcial o totalmente 
las funciones de empleos diferentes de aquellos para los cuales han sido nombrados, por ausencia temporal 
o definitiva del titular, desvinculbndose o no de las propias de su cargo.

w
ALCALOUDC 

SANTIAGO DE CALI

Of rt «••«<;• i'l t -.f
iss ii rccON-u

El Director (E) del Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional 
del Distrito de Santiago de Cali, en el ejercicio de sus atribuciones legales, en especial las 
contenidas en el Decreto Municipal N°411.0.20.0673 de diciembre 06 del 2016, el Decreto 
Municipal N°4112.010.20.0494 de Junio 30 de 2017, el Decreto No. 4112.010.20.0073 del 
14 de Febrero de 2024 y,
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posiciOn ORGANISMO

200024331 10000056 DEPTO.ADTIVO. HACIENDA DEFINITIVA

200024302 10000056 DEPTO.ADTIVO.HACIENDA TEMPORAL

fiscales como la del caso en particular y concrete de acuerdo a Io establecido en el 
Decreto Municipal N°4112.010.20.0494 de Junio 30 de 2017, a saber:

ARTlCULO PRIMERO: DELEGAR en el Director del Departamento Administrative de Desarrollo e 
Innovation Institutional, la facultad de emitir todos los actos administrativos necesarios para definir las 
siguientes situaciones respecto de los servidores pCiblicos adscritos a la Planta de Personal de la 
Administration Central Municipal: (...).

"(...) 3. Efectuar mediante acto administrative los encargos con y sin efectos fiscales de los servidores 
pCiblicos de la Alcaldia de Santiago de Cali; as! mismo, los actos administrativos correspondientes para 
terminar o prorrogar dichos encargos (...).

Que las Entidades tienen la facultad legal para proveer transitoriamente sus empleos de 
carrera que se encuentren en vacancia definitiva o temporal, a traves del encargo y en 
todo caso deben salvaguardar el derecho preferencial que otorga la carrera a sus 
titulares, al tenor de Io senalado en el artlculo 241 de la Ley 909 de 2004, modificada por 
la Ley 1960 de 2019, el Decreto 1227 de 2005, y el Decreto 1083 del 2015, con el fin de 
proveer esas vacantes.

Que, en la Planta de Cargos de la Alcaldia de Santiago de Cali, existlan al momento de 
dar inicio a la convocatoria interna No. 26 del 12 de septiembre de 2023, dieciseis (16) 
vacantes definitivas y once (11) vacantes temporales, del empleo denominado Auxiliar 
Administrative, codigo 407, grade 05, relacionadas en el siguiente cuadro:

“POR LA CUAL SE EFECTIJA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNA 
SERVIDORA PUBLICA EN LA ADMINISTRACldN DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI"

UNIDAD 
ORGAN

TIPO 
VACANTE

MAGNOLIA FRANCO 
CHALARCA

CARMEN NYLIS 
MARIN VILLAMIL

Que de acuerdo a los par^metros establecidos en la Circular No. 0007 de 2021, emitida 
por la'Comision National del Servicio Civil “Lineamientos sobre el alcance de la Sentencia Proferida 
por el H. Consejo de Estado- Sala de Io Contencioso Administrative- Seccidn Segunda Subseccidn B, el 20 
de mayo del 2021, Radicado: 11001-03-25-000-2012- 00795-00, frente al procedimiento de provision de 
empleos de carrera administrative mediante encargos y nombramientos provisionales" : “Previamente a 
su provision, el nominador o su delegado debe reportar la vacante a traves del Sistema de 
Apoyo para la igualdad, el Merito y la Oportunidad - “SIMO”, por tanto, cumplida esta 
obligation, no se requerira solicitar autorizacion ante la CNSC para proveer los empleos 
de carrera a traves de encargo o nombramiento provisional’’.

ALCALDtA D€ 
SANTIAGO DE CALI
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ORIGEN DE LA VACANTE A PROVEER 
Resolucidn de Renuncia 
4137.010.21.0.480 del 

06/04/2022
Decreto de Encargo con 

efectos flscales 
411.20.0933 del 

24/12/2007
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3 20000055 10000077 DEFINITIVA

4 20002783 10000077 DEFINITIVA

5 20002795 10000077 DEFINITIVA

6 20002821 10000077 DEFINITIVA

7 20002786 10000077 DEFINITIVA

8 20002797 10000487 DEFINITIVA

9 20002801 10000077 DEFINITIVA

10 20002819 10000077 DEFINITIVA

20002792 10000077 TEMPORAL11

20001792 DEFINITIVA12 10000077

TEMPORAL13 20002891 10000077

TEMPORAL20002778 10000076 SECRETARIA MOVILIDAD14

TEMPORAL15 20000719 10000472

DEFINITIVASECRETARIA EDUCACION16 20000845 10000068

SECRETARIA DE GOBIERNO TEMPORAL1000045117 20000828

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

DALIA ESPERANZA 
GRUESO MONTAflO

MARIA MARGARITA 
SOLANO SANDOVAL

DORA EUNICE 
QUINTERO IDROBO

“POR LA DUAL SE EFECTIJA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNA 
SERVIDORA PUBLICA EN LA ADMINISTRAClON DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI”

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

DEPTO.ADTVO.DESARR ,E 
INNOV. INSTITUC.

FLAVIO HUMBERTO
CASTILLO VILLAREAL

CORDOBA BASTIDAS 
EUDIJIO ALVARO

EVERGITO RIASCOS 
MICOLTA

LAURA ALICIA VELEZ 
BALCAZAR

RODRIGUEZ 
HERNANDEZ 

GUSTAVO ADOLFO

MOSQUERA RIVAS 
JOSE AMERICO

GUZMAN GARCIA 
CESAR AUGUSTO

MARITZA BARRERA 
MONTENEGRO

GLORIA SANDRA 
SANCHEZ MENZA

MARCELA JINETH
BARERO VARGAS

JHONJAIRO 
LONDONO TORO

MARQUINEZ 
GUSTAVO

Resolucidn de Renuncia 
4137.010.21.0.268 del 

19/03/2021

Comision Externa No. 841 
del 09/07/2021

ALCALOU O€ 
SANTIAGO DE CALI
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Resolucidn de Renuncia 
4137.010.21.0.339 del 

07/04/2021__
Nombramiento en Ascenso 

4112.010.20.0628 del 
03/09/2021 

Resolucidn de Renuncia 
4112.010.20.0628 del 

11/10/2021_
Resolucidn de Renuncia 
4112.010.20.0779 del 

14/10/2021__
Resolucidn de Renuncia 
4137.010.21.0.1806 del 

05/11/2021__
Resolucidn de Renuncia 
4137.010.21.0.2810 del 

04/10/2022 
Resolucidn de Renuncia 
4137.010.21.0.3425 del 

02/12/2022 
Resolucidn de Renuncia 
4112.010.20.0625 del 

23/08/2023 
Resolucidn de Encargo con 

efectos fiscales No. 
4137.010.21.0.2084 del 

31/07/2023 
Decreto 

no.4112.010.20.0958 de 
Diciembre 13 de 2023 

Resolucidn de encargo con 
efectos fiscales 

no.4137.010.21.0.2086 del 
_______31/07/2023 

Resolucidn de Encargo con 
efectos fiscales 7746 del 

_______ 24/08/2018 
Resolucidn de Encargo con 

efectos fiscales 
No.4137.010.21.0.1442del 

18/07/2019
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18 20000659 10000073 DEFINITIVA

19 20002346 10000104 DEFINITIVA

20 20000705 10000058 DEFINITIVA

21 20003142 10000072 SEC. DE SALUD PUBLICA DEFINITIVA

22 20002815 10000455 DEFINITIVA

23 20002554 10000055 DEPTO.ADTIVO.PLANEACION TEMPORAL

24 20002276 10000454 TEMPORAL

25 20002227 10000059 TEMPORAL

26 20000684 10000057 DEFINITIVA

27 20000748 10000056 DEPTO.ADTIVO.HACIENDA TEMPORAL

"FOR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNA 
SERVIDORA PUBLICA EN LA ADMINISTRACldN DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI"

DEPTO.ADTIVO. CONTRATACION 
PUBLICA

DPTO ADTIVO DE GESTlON DEL 
MEDIO AMB.

DPTO. ADTIVO DE CONTROL 
DISCIPLINARIO I.

UNIDADM ESPDEGESTION 
BIENES YSERVICIOS

SECRETARIA DE VIVIENDA 
SOCIAL

DEPTO.ADTIVO.CONTROL 
INTERNO

SEC.GESTION RIESGO DE 
EMERG.YDESASTRES

ORDONEZ RINCON 
MANUEL ALEJANDRO

MUNOZ ESPINOSA 
SEGUNDO OLMEDO

MARIA EUGENIA 
BOLANOS CAICEDO

ARENAS BURBANO 
LUZ DARY

EDUARDO OVIEDO 
RENGIFO

LUCRECIA RAMOS 
MORALES

SANCHEZ GOMEZ 
JESUS ANTONIO

BONILLA MOLINA 
ROCIO

LILIANA ESCOBAR 
MORALES

LOPEZ MATTA 
ADRIANA MARIA

Resolucldn de 
Renuncia4137.010.21.0.321 

del 11/03/2022

Resolucidn de Renuncia 
4137.010.21.0.2882 del 

12/10/2022

Resolucidn de Renuncia 
4137.010.21.0.670 del 

06/05/2022

Resolucidn de Renuncia 
4137.010.21.0.041 del 

13/01/2022

Resolucidn de Renuncia 
4137.010.21.0.3488 del 

09/12/2022
Resolucidn de Encargo con 

efectos flscales No. 
4137.010.21.0.2090 del 

31/07/2023
Resolucidn de Encargo con 

efectos fiscales No. 
4137.010.21.0.2091 del 

31/07/2023
Resolucidn de Encargo con 

efectos fiscales No. 
4137.010.21.0.1987 del 

05/10/2018 
Resolucidn de Renuncia 
4137.010.21.0.1140 del 

19/05/2023
Resolucidn de Encargo con 

efectos flscales No. 
4137.010.21.0.1121 del 

18/05/2023

Que mediante la Convocatoria Interna N° 26 del 12 de septiembre de 2023, el 
Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional, adelanto el 
procedimiento establecido en el articulo 241 y 25 de la Ley 909 de 2004 modificada por la 
Ley 1960 de 2019, y el Decreto 1083 de 2015; para la provision transitoria mediante 
encargo de las vacantes citadas anteriormente.

Pagina 4 de 9r

alcaldUdc 
SANTIAGO peCAU

v'i hl!! 1 .W-S \ ! Ci AUMIMS1 ;<•»! IVC'i 
Of. :■ i S-‘-A‘SC<l0 1



RESOLUCldN No. 4137.010.21.0 DE 2024

^§^>1 / c>'7( )

No. POSICION ORGANISMO CLASH DE VACANTE

28 20002349 10000457 SECRETARIA DESARROLLO ECONOMIC© TEMPORAL

No. CEDULA TIPO VACANTE

1 31986404 15 DEPTO.ADTIVO.HACIENDA DEFINITIVA

2 31714364 44 DEPTO.ADTIVO.HACIENDA TEMPORAL

3 31480225 21 DEFINITIVA

4 66948549 22 DEFINITIVA

5 CRUZ RAMOS GUSTAVO 79712331 26 DEFINITIVA
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Que con el listado del resultado definitive de la Convocatoria Interna No. 26 del 12 de 
septiembre de 2023, se proveeran las (28) vacantes.

CUADROS JURADO DIANA 
EUGENIA

SERVIDOR PUBLICO A 
ENCARGAR

ECHEVERRYGUIRAN 
CLAUDIA LILIANA

MIRANDA LABRADA 
NANCY STELLA

RAMIREZ LOZANO 
MARTHA LUCIA

UNIDAD 
ORGANIZATIVA

PUESTO 
QUE 

OCUPO

UBICAClbN DE LA VACANTE EN QUE 
SERA NOMBRADO

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
________ JUSTICIA________  

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

Mfe
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Asi las cosas como resultado del estudio tecnico elaborado en la Convocatoria Interna N° 
26 del 12 de septiembre de 2023, se encargaron con efectos fiscales los siguientes 
servidores publicos titulares del empleo denominado Auxiliar Administrative Cedigo 407, 
Grade 04, adscritos a la Secretaria de Educacion Municipal, y el servider publico Yean 
Hedilberto Rubiano Mazuera titular del empleo denominado Auxiliar Area Salud, Codigo 
412, Grado 04, adscrito a la Secretaria de Salud Publica; quienes de conformidad con el 
resultado final publicado de la Convocatoria Interna No. 26 del 12 de septiembre de 2023, 
ocuparon puestos meritorios para ser encargados en los empleos ofertados, y quienes 
escogieron la vacante en la que serian encargados de conformidad con Io consignado en 
el Acta No, 4137,040.14.4.201 del 04 de diciembre del 2023, que se suscribio como 
resultado de reunion Nevada a cabo con quienes tienen derecho a ser encargados, para la 
escogencia de la ubicacion de la vacante:

TOR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNA 
SERVIDORA PUBLICA EN LA ADMINISTRAClON DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI”

Que de conformidad con el acta No. 4137.040.14.4.154 del 06 de octubre del 2023, cuyo 
objetivo era “(...) verificacion de las nuevas vacantes surgidas de los cargos de auxiliar 
administrativo, Codigo 407, Grado 05, y de Secretario Codigo 440, Grado 05 (...)”, se identified 
como nueva vacante del mismo empleo:
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6 GOMEZ JOSE ANTONIO 16726932 28 DEFINITIVA

7 ZABALA RAMIREZ ANDRES 16848097 35 DEFINITIVA

8 38569720 42 DEFINITIVA

9 38601245 43 DEFINITIVA

10 RAMIREZ RIVERA NANCY 38462618 46 DEFINITIVA

11 16692589 39 TEMPORAL

12 TOVAR BENITEZ ERIKA 38602341 41 SECRETARIA MOVILIDAD TEMPORAL

13 66849067 11 TEMPORAL

14 25380639 10 SECRETARIA EDUCACION DEFINITIVA

15 51761681 29 SECRETARIA DE GOBIERNO TEMPORAL

16 CUERO NABOYAN DEISY 43692118 17 SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL DEFINITIVA

17 27109116 19 DEFINITIVA

18 1136134020 14 DEFINITIVA

19 94233823 45 SEC. DE SALUDPUBLICA DEFINITIVA

20 67019109 7 DEFINITIVA

21 1110452330 34 DEPTO.ADTIVO.PLANEACION TEMPORAL

22 SOTO GOMEZ LUZ ANDREA 43154655 38 TEMPORAL

23 41917124 12 DEFINITIVA

24 1143829298 40 TEMPORAL
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PANTOJA PANTOJA GLORIA 
AMPARO

SEC.GESTION RIESGO DE EMERG. Y 
DESASTRES

DPTO ADTIVO DE GESTldN DEL 
MEDIO AMB.

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y. 
JUSTICIA

DEPTO.ADTVO.DESARR.E
INNOV.INSTITUC.

TOR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNA 
SERVIDORA PUBLICA EN LA ADMINISTRAClON DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI"

BARRIOS ORTEGA GERMAN 
ANDRES

RUBIANO MAZUERA YOAN 
HEDILBERTO

ESCOBAR ZAPATA JHOANA 
CAROLINA

BASTIDAS ACOSTA NANCY 
FERNANDA

PEREZ GUZMAN MAYRA 
BEATRIZ

ARENAS PRIETO DIANA 
MARIA

GOMEZ SANTA DIANA 
MARIA

BERMUDEZ VALENCIA 
MARIA SORAYA

OBANDO VELASQUEZ 
SONIA

SALDANA GONZALEZ 
MAYULY

VALENCIA ESCOBAR 
GUSTAVO

MINA DELGADO 
MIGUELINA

UNID ADM ESP DE GESTION BIENES Y 
SERVICIOS

DEPTO.ADTIVO.CONTRATACION 
PUBLICA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

DPTO. ADTIVO DE CONTROL 
DISCIPLINARIO I.

SECRETARIA DESARROLLO 
ECONOMICO

AlCAUjUOt 
SANTIAGO DE CAM
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25 1107071023 47 DEFINITIVA

No. POSIC1ON ORGANISMO CLASE DE VACANTE

DEPTO.ADTIVO.HACIENDA1 20000748 10000056 TEMPORAL

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y JUSTICIA2 20002891 10000077 TEMPORAL

3 20002227 10000059 DEPTO.ADTIVO.CONTROL INTERNO TEMPORAL

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y JUSTICIA4 20002797 10000487 DEFINITIVA

UNIDADM. ESP. DE GESTidN BIENES Y SERVICIOS5 20002815 10000455 DEFINITIVA

fl

Que a la fecha de elaboracion del presente acto administrativo, quedan pendientes por 
proveer con el listado del resultado de la convocatoria interna No. 26 del 12 de septiembre 
de 2023, las siguientes vacantes, debido a que en la audiencia de escogencia de vacante 
por parte de los servidores publicos preseleccionados, realizada el dfa 04 de diciembre de 
2023,'algunos servidores publicos desistieron de aceptar el encargo con efectos fiscales; 
razon por la cual se continuara ofreciendo en el estricto orden de m^rito de la lista:

Que, en la Planta de Cargos de la Alcaldla de Santiago de Cali, existe una (1) vacante 
temporal del empleo denominado Auxiliar Administrativo, codigo 407, grado 05, 
identificada con la posicion No. 20002891 y Unidad Organizativa No. 10000077, adscrita a 
la Secretaria De Seguridad Y Justicia; generada por el encargo con efectos fiscales de la 
servidora publica Marla Margarita Solano Sandoval, identificada con cedula de ciudadania 
no. 66.818.696, mediante resolucion No. 4137.010.21.0.2086 de julio 31 de 2023.

Que como resultado del estudio tecnico elaborado en la Convocatoria Interna N° 26 del 12 
de septiembre de 2023, se nombrar£ en encargo con efectos fiscales en la vacante 
ofertada, a la servidora publica Carolina Barrera Munoz, identificada con la cedula de
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TOR LA CUAL SE EFECTIJA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNA 
SERVIDORA PUBLICA EN LA ADMINISTRACldN DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI”

ANGELICA MARIA MUNOZ 
HERNANDEZ

UNIDAD 
ORGANIZATIVA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

ALCALDlA DC 
SANT1ACO DE CALI
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Que en virtud de Io anterior,

RESUELVE

Que la servidora publica Carolina Barrera Munoz, a la fecha es titular del empleo 
denominado Auxiliar Administrative, Codigo 407, Grado 04, adscrito a la Secretaria de 
Educacidn Municipal, financiado con recursos Ley 715.

Artlculo Primero: Encargar con efectos fiscales a la servidora publica Carolina Barrera 
Munoz, identiftcada con la cedula de ciudadania No. 31.323.302, en el empleo 
denominado Auxiliar Administrative, codigo 407, grado 05, identificado con la posicion No. 
20002891 y Unidad Organizativa No. 10000077; cargo que debera desempenar en la 
Secretaria De Seguridad Y Justicia de la Alcaldla Distrital de Santiago de Cali, mientras 
dure la situacion administrativa de la servidora publica titular del empleo.

ciudadania No. 31.323.302, quien ocupo el lugar treinta y siete (37); toda vez que de los 
preseleccionados que ocuparon los primeros cuarenta y nueve (49) puestos en las 
convocatorias internas No. 26 y 27 del 12 de septiembre de 2023, los que quedaron en 
los puestos uno (01), seis (06), ocho (08), dieciocho (18), veinticinco (25), y treinta (30), 
no aceptaron el encargo con efectos fiscales.

ParSgrafo: Los servidores publicos que mediant© este acto administrative se encargan, NO podr^n 
posesionarse si estan inmersos en las siguientes situaciones administrativas:

1) Se encuentran disfrutando de periodo de vacaciones.
2) Si desde su cargo titular realizaron tramites de solicitud para el disfrute de vacaciones, el cual fue 
reconocido y notificado por acto administrative. Para esta situacidn no se puede realizar aplazamiento de 
vacaciones, debera disfrutar el periodo autorizado.

Artlculo Tercero: Ordenar al correspondiente Jefe inmediato o Comision Evaluadora del 
Organismo actual, la evaluacion parcial del desempeno de la Servidora Publica antes 
relacionada y al correspondiente Jefe inmediato o Comision Evaluadora del Organismo 
donde desempenara las funciones propias del encargo con efectos fiscales, la suscripcion 
y fijacion de los nuevos compromisos laborales a esta servidora, con base en el plan de 
accion del organismo para la presente vigencia.

Una vez termine el disfrute de las vacaciones, podra tomar posesion, en los terminos de 
tiempo establecidos en el artlculo segundo.

“POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNA 
SERVIDORA PUBLICA EN LA ADMINISTRAClON DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI”

ALCALAUOe 
SANTIAGO DE CALI
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Artlculo Segundo: Para efectos de legalizar la presente situacion administrativa, se 
requiere de la previa posesion del cargo.
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COMUNfQUESE Y CClMPLASE

?..... (— ) dia.s..del mes de de

Pagina 9 de 9

Articulo Quinto: Comunicar el contenido del presente Acto Administrative a la servidora 
publica Carolina Barrera Munoz, en la Secretaria de Educacion.

Dada en Santiago de Cali, a los 
dos mil veinticuatro (2024),

Articulo Cuarto: Como consecuencia de Io anterior la servidora publica Carolina Barrera 
Munoz, en un termino maximo de quince (15) dias calendario, rendir^ informe del estado 
actual de los procesos, procedimientos, actividades o tareas a su cargo al jefe inmediato o 
a quien este designe, y pasara a presentarse de forma inmediata al organismo en el que 
fue encargada con efectos fiscales.

Articulo Sexto: Remitir copia del presente Acto Administrative a la Secretaria de 
Educacion, Secretaria De Seguridad Y Justicia y al Departamento Administrative de 
■Desafrollo e Innovacion Institucional: Subdireccion de Gestion Estrategica del Talento 
Humano: Proceso de Liquidaciones Laborales - Subproceso de Activos; Proceso de 
Gestion de Seguridad Social Integral, Proceso de Gestion y Desarrollo Humano: 
Subproceso de Administracion de Planta, Subproceso de Seleccion y vinculacion, 
Subproceso de Capacitacion y Estimulos y Subproceso de Administracidn de Historias 
Laborales para Io de su competencia.

HR
ALCALDE DE 

SANTIAGO DE CALI
l.‘i PAU’ M.M Mij ADV.iMf, rHAffvr.i 

DR !.■(•vM-.'fKH I.O f
I.*,'. ItruC-DNAi.

Elabord: Sebastian Bedoya Franco - Contratista I
Revisd: Isabel Cristina Gdmez Tamayo - Profesional Universitaric^A-

Nelcy Lara Useche- Asesor ( E ) C
Karina Florez Manzoni - Contratista (ja
Martha Yaneth Nifto Bautista - Subdirector de Departamento Administrative

JOHN NE5^roTT^2SJA“^OR^NO'

Director^de Departamento Administrative (E) 
Departamento Administrative de Desarrollo e Innovacidn Institucional

“POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNA 
SERVIDORA PUBLICA EN LA ADMINISTRACION DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI”

J J
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CONSIDERANDO

“POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNA 
SERVIDORA PUBLICA EN LA ADMINISTRAClON CENTRAL MUNICIPAL"

LA DIRECTORA ( E ) DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO E 
INNOVACION INSTITUC1ONAL DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI, en el 
ejercicio de sus atribuciones legales, en especial las contenidas en el Decreto del 
Departamento Administrative de la Funcidn Publica 648 del 19 de Abril de 2017, 
Decreto Municipal N°411.0.20.0673 de diciembre 06 del 2016, el Decreto Municipal 
N°4112.010.20.0494 de Junto 30 de 2017, el Decreto No. 4112.010.20.0595 del 31 de 
Julio de 2023 y,

ALLALDtA DE 
SANTIAGO DE CAU

de 4

Zx

Que el Decreto N°411.0.20.0673 de diciembre 06 del 2016 "POREL COAL SEADOP7AEL 
MANUAL ESPEClFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES DE LAS DISTINTAS 
DENOMINACIONES DE EMPLEO ADSCRITOS A LA PLANTA GLOBAL DE LA ADMINISTRAClON 
central municipal DEL municipio DE Santiago DE cau”, en el Articulo 9, en Io referente 
a las Funciones, Requisites y Competencias del Director del Departamento 
Administrativo de Desarrollo e Innovacidn Institucional, senala entre otras las 
siguientes:

"7. Fijar lineamisntos para la gestion Estratdgica del Talento Humano en la Administracidn Central de la Alcaldia de 
Santiago de Cali, y verificar su cumplimiento"

"20. Desempenar las demSs funciones asignadas por !a autoridad competente, de acuerdo con el nivel.Ja naturaieza. 
el 3rea de desempeno y con la profesidn del titular del empleo."

Que el Decreto 648 del 19 de Abril de 2017 'Por el cual se modifica y adiciona si Decreto 1083 de 2015, 
Reglamentario Unico del Sector de la Funcidn Publica” senala:

"Articulo 2.2.5.4.1 Movimientos de personal. A los empleados que se encuentren en servicio active se les podrd 
efectuar los siguientes movimientos de personal:

1. Traslado o permuta.
2. Encargo.
3. Reubicacidn
4. Ascenso."

"Articulo 2.2.5.5.41 Encargo. Los empleados podrcin ser encargados para asumir parcial o totalmente las funciones 
de empleos diferentes de aquellos para los cuales han sido nombrados, por ausencia temporal o definitiva del titular, 
desvincutendose o no de las propias de su cargo.

El encargo no interrumpe el tiempo de servicio para efectos de la antiguedad en el empleo del cual es titular, ni afecta 
los derechos de carrera del empleado"

RESOLUCION No. ' c>/ J'- 2^)^^ de 2023

Que es funcidn de la Directora del Departamento Administrativo de Desarrollo e 
Innovacidn Institucional, por delegacibn expresa del senor Alcalde de Santiago de Cali, 
la expedicion de los actos administrativos tendientes a efectuar encargos con efectos 
fiscales como la del caso en particular y concrete de acuerdo a Io establecido en el 
Decreto Municipal N°4112.010.20.0494 de Junio 30 de 2017, a saber:

Pagina 1
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TOR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNA 
SERVIDORA PUBLICA EN LA ADMINISTRAClON CENTRAL MUNICIPAL”

J-

ALCA1.0IA DI.
SAN (IAGO Dt CAll

Que corno resu“o del estudio tecnico elaborado en la Convocatoria Interna N° 06 del 
2023, se nombrara en encargo con efectos fiscales en una de las vacantes ofertadas a 
a servidora publica Marla Margarita Solano Sandoval, identificada con la cedula de

Pagiiui 2 de 4 
ex

Que de acuerdo a los parametros establecidos en la Circular No. 0007 de 2021, emitida 
por la Comisidn Nacional del Servicio Civil "Lineamientos sobre el alcance de la Sentencia 
Proferida por el H. Consejo de Estado- Sala de Io Contencioso Administrative- Seccion Segunda 
Subseccibn B, el 20 de mayo del 2021, Radicado: 11001-03-25-000-2012- 00795-00, frente al 
procedimiento de provision de empleos de carrera administrativa medianle encargos y nombramientos 
provisionales": “Previamente a su provision, el nominador o su delegado debe reportar la 
vacante a traves de! Sistema de Apoyo para la igualdad, el Merito y la Oportunidad - 
“SIMO”, por tanto, cumplida esta obligacidn, no se requerira solicitar autorizacidn ante la 
CNSC para proveer los empleos de carrera a traves de encargo o nombramiento 
provisional”.

Que las Entidades tienen la facultad legal para proveer transitoriamente sus empleos de 
carrera que se encuentren en vacancia definitiva o temporal, a traves del encargo y en 
todo caso deben salvaguardar el derecho preferencial que otorga la carrera a sus 
titulares, al tenor de Io sefialado en el articulo 241 de la Ley 909 de 2004, modificada 
por la Ley 1960 de 2019, el Decreto 1227 de 200.5, y el Decreto 1083 del 2015, con el 
fin de proveer esas vacantes.

“ARTlCULO PRIMERO: DELEGAR en el Director del Departamento Administrative de Desarrollo e Innovacidn 
Institucional, la facultad de emitir todos los actos administrativos necesarios para definir las siguientes situaciones 
respecto de los servidores publicos adscritos a la Planta de Personal de la Administracidn Central Municipal:"

3. Efectuar mediants acto administrative los encargos con y sin efectos fiscales de los servidores publicos de la 
Alcaldfa de Santiago de Cali; asi mismo, los actos administrativos correspondientes para terminar o prorrogar dichos 
encargos".

Que, en la Planta de Cargos de la Alcaldia de Santiago de Cali, existen diez (10) 
vacantes definitivas y dos (02) vacantes temporales, del empleo denominado Auxiliar 
Administrative, eddigo 407, grado 06, una de eMas con posicion No. 20000068, y Unidad 
Organizativa No. 10000079, adscrita a la Secretaria de Bienestar Social; generada por 
la renuncia de la servidora publica Nelly Amparo Santacruz Vargas, aceptada mediante 
la Resolucidn No. 4137.010.21.0.1072 de julio 30 del 2021.

Que mediante la Convocatoria Interna N° 06 del 2023, el Departamento Administrativo 
de Desarrollo e Innovacidn Institucional, adelanto el procedimiento establecido en el 
articulo 241 y 25 de la Ley 909 de 2004 modificada por la Ley 1960 de 2019, y el 
^d^0 1083 C*e Para provisidn transitoria mediante encargo de las vacantes

resoluciOn no./z^ / de 2023
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Que en virtud de Io anterior,
RESUELVE

Articulo Segundo: Para efectos de legalizar la presente situacion administrativa, se 
requiere de la previa posesion del cargo.

Paragrafo: La servidora publics que mediant© este acto administrative se encarga, NOpodra 
posesionarse si est£ inmerso eh las siguientes situaciones administrativas:

Articulo Tercero: ORDENAR al correspondiente jefe inmediato o Comision Evaluadora 
del Organismo actual, la evaluacidn parcial del desempeno de la Servidora Publica 
antes relacionada y al correspondiente Jefe inmediato o Comision Evaluadora del 
Organismo donde desempehara las funciones propias del encargo con efectos fiscales,

1) Se encuentra disfrutando de periodo de vacaciones.
2) Si desde su cargo titular realizd tramites de solicitud para el disfrute de vacaciones, el cual 
fue reconocido y notificado por acto administrativo. Para esta situacidn no se puede realizar 
aplazamiento de vacaciones, debera disfrutar el periodo autorizado.

Una vez termine el disfrute de las vacaciones, podra tomar posesidn, en los t^rminos de tiempo 
establecidos en el articulo segundo.

“POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNA 
SERVIDORA PUBLICA EN LA ADMINISTRAClON CENTRAL MUNICIPAL"

^.PaginaJde^-
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RESOLUClON DE 2023

AIXALtHA l>l.
SANTIAGO OE CALI

ciudadania No. 66.818.696, quien ocupo el sexto (06) lugar; y quien a la fecha es titular 
del empleo denominado Auxiliar Administrativo, Codigo 407, grade 05, adscrito a la 
Secretaria de Seguridad y Justicia, identificado con la Posicion No. 20002891, y la 
Unidad Organizativa No. 10000077.

Que la servidora publica Maria Margarita Solano Sandoval, escogio para ser 
encargada, la vacante ofertada adscrita a la Secretaria de Bienestar Social, de 
conformidad con Io consignado en el Acta No. 4137.040.14.4.106 del 21 de julio del 
2023, que se suscribio como resultado de reunion llevada a cabo con quienes tienen 
derecho a ser encargados, para la escogencia de la ubicacion de la vacante

Articulo Primera: Encargar con efectos fiscales a la servidora publica Maria Margarita 
Solano Sandoval, identificada con la cedula de ciudadania No. 66.818.696, en el 
empleo denominado Auxiliar Administrativo, codigo 407, grado 06, con posicion No. 
20000068, y Unidad Organizativa No. 10000079, con una asignacidn basica mensual 
de Tres Millones setecientos treinta y cinco mil cuatrocientos quince Pesos Mete 
($3,735,415,00) financiado con recursos propios, cargo que debera desempehar 
en la Secretaria de Bienestar Social de la Alcaldia Distrital de Santiago de Cali.
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linistrativo

Articulo Quinto: COMUNICAR el contenido del presents Acto Administrative a la 
servidora publics Maria Margarita Solano Sandoval, en la Secretaria de Seguridad y 
Justicia.

TOR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNA 
SERVIDORA PUBLICA EN LA ADMINISTRAClON CENTRAL MUNICIPAL"

ALtAtDiA lit
SANTIAGO DE CALI
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LIZ MARY GUTIERREZ RENDON
Directora de Departamento Administrative de Desarrollo e Innovacidn Institucional ( E )

Elabord: Luz Angela Navarro Betancourt - Prafesional Universitario
Revisd; Claudia Patricia Charria Rivera - Subdfreclor de Departamento Atjrni

Lilia Marleny Camargo Segura- Profosional Espccializada
Isabel Cristina GOmez Tamayo- Profesional Unlversllariozl-^
Nolcy Lara Useche-Asesor (E )

la suscripcidn y fijacidn de los nuevos compromisos laborales a esta servidora, con 
base en el plan de accion del organismo para la presente vigencia.

Articulo Cuarto: Como consecuencia de Io anterior la servidora publica Maria Margarita 
Solano Sandoval en un termino maximo de quince (15) dias calendario, rendira informe 
del estado actual de los procesos, procedimientos, actividades o tareas a su cargo al 
jefe inmediato o a quien este designe, y pasarci a presentarse de forma inmediata al 
organismo en el que fue encargado con efectos fiscales.

Articulo Sexto: REMITIR Copia del presente Acto Administrative a la Secretaria de 
Bienestar Social y al Departamento Administrative Desarrollo e Innovacidn Institucional: 
Subdireccidn de Gestion Organizacional y a la Subdireccion de Gestion Estrategica del 
Talento Humane: Proceso de Liquidaciones Laborales - Subproceso de Activos; 
Proceso de Gestidn de Seguridad Social Integral, Proceso de Gestion y Desarrollo 
Humano: Subproceso de Administracibn de Planta, Subproceso de Seleccidn y 
vinculacion, Subproceso de Capacitacibn y Estimulos y Subproceso de Administracibn 
de Historias Laborales para Io de su competencia.

Paragrafo: Igualmente debera hacer la entrega de la relacibn de los activos que tenga 
asignados en el organismo y/o proceso del cual se va a trasladar a la Unidad 
Administrativa Especial de Gestibn de Bienes y Servicios.

RESOLUClONNo.^/^-^'^.U/ £>

( J?-/

COMUNfQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santiago de Cali, a los / ( ) dias del mes de y de dos mil 
veintitrbs (2023).



4.

MATHa2.Uj92JWZ.FOM

resultaoooe lacomvocatoriaTnterna vUsiOtr OEB

* «HUMERO DE COWOCATORM: 2023ANO

Ccnvocstorte Niimero: 26 pg 2023 Ares de desonpefto:CvgovaGante: AREA TRANSVERSAL

MJtSTO ceouA ■oKaee exFeaoJcu EOUCACIOWFORMU COOSOUOMTO

388MSCM 29W1980 60 10 0 0 0 $ 750

2 66008920 RAYO MOSOUERA SULDERY 13W1697 60 10 0 0 0 0 5 75

.ROJAS GARCIA GERSON GOVANNI3 W791W9 on 112020 60 10 0 1.5 0 0 0 71.5

66655228 ROORIGUE2 SALDARfflAGA EVELYN 3/5H993 60 10 0 o.s 0 70.50 0

PALACIOS JORDAN LUZ STELLA5 6861607 leMOQZI 60 10 0 02 0 0 0 702

ESPARa ZAMUDIO HERNAN BENJAMIN6 12976118 7MS1993 60 10 0 0 0 0 0 TO

OSANDO VELASOUEZ SOMA«7a>910$ 15711997 56 10 0 0.8 0 0 0 66.6

6 16618514 VIVAS FERNANDO ALBERTO 3V7flB97 56 0 0.5 0 0 63.50

9 M521664 ORDONEZ PALTA JOHN LEANDER 67102020 48 10 0 0 0 50 63

10 MINA DELGADO MH3UEUNA25380639 13111/2020 48 10 0 0 0 630 5

11 66849067 Pantoja pantoja gloria amparo 16I3/2W SO 10 0 02 00 0 60.2

12 ARENAS PRIETO EHANA MARIA41917124 26/10/2020 SO 10 0 0 0 0 0 60

13 ACEVEDO QUINTERO LUZ MANNY31997624 1/2/2021 50 10 0 0 0 0 0 60

SALQaAa GONZALEZ UAYULY1136134020 6/11/2020 48 10 0 04 0 MS0 0

15 31986404 MIRANDA LABRAQA NANCY STELLA 6/102020 48 10 0 0 0 0 SB0

16 OCHOA VERGARA l£N¥ LUZ34990137 19/10/2020 42 10 0 0 0 570 5

17 CUERO NABOYAN DEIST'43892118 6/11/2020 $0 0 0 0 5?. 0 0

18 SALINAS CAMPO LUCELY38610659 1/102020 1044 0 1.1 S5.10 0 0

• •art—Jr tu >r fr 0M» «• s«^»4

DUMANCELY HERNANIEZ CARMEN 
eitSA

FECKA WGREM £N IA

AUXIUAR AOMINKTRATTVO 
407-05

MOOELO eneGRAOO O£ ^lANEAClON Y GCSltfi*

U.T1MA CYMUAOQM 
0£S£MF£AO

pot oanMcmeAAECOToaMiEwm 
UKOW0RS4

coKomoN oe yictiua en 
TIRMWM ITT IM» C6 

2911

MRVIOORMAI 
AMTiauOENLA 

CNTOAO

SUFRMA0Q EH LAS 
ELECOMES 

OOrfEOMTAMEHTE 
4XTCRQRES

MOtUKftCr 
OS CA] I

OCanftM oa TAUHTQ NflWC 
tt&nPNT CEMtROUO

La Alcafdia <Je Santiago de Cali • Depa/tamento Adnvnistrativo de Desa/rollo e innovacidn Institucwnal. Subdkeccion <fe Gestidn Estrstetjlca de Tatento Humano - P/ocesa Gestidn y Desarrolfo Humano infofma a tos servicfofes piibficos el resuttado del 
estudio tecnico reaGzado a tos Noventa y Seis (96) senndores pubficos preselecctonados del cargo inmediatameme inferior, nivel Asisienciai grade: 04, para suptlr mediante encargo eon efectos fscates, las Dtectseis (16) Vacantes Oefinitivas y Once (11) 

Vacantes Temporalas. del empteo qua se descrftie a contlnuadon. una vez resuetes las soliciiudes de revision:



UATHD2J&M MJ.fW

RE8ULTAD0 DE IACOWOCATORJA INTERNA vCAMx CO

26 2023aAonOmero de cowocatorsa-

Area de tfetempefo:Convocetorta NOmero: 26 DE 2023 Cer^o vaeante: AREA TRANSVERSAL

MUtO NOVBUoouu etFoatMcu EDUCAOON reAMM. coiceutMoa

2710911619 21A2012 10 044 0 0 0 640

20 29667636 LEON PALOMINO GLORIA WES 13110/2020 010 0 0 0 0 54

RAMIREZ LOZANO MARTHA LUCIA21 31460225 2SQO2O 42 10 0 0 0 0 53

22 66946540 31/3/2OM 42 10 0 0 0 0 0 52

23 TEJEDA MESA LElOY JOHANNA36610293 Art 1/2020 36 10 0 O.3 0 S 513O

24 16539162 SAVA QUINTERO JOSE LUIS 14/1CV2020 32 W « 4.1 0 0 5 51.1

25 PEREZ BAOUERO MARTHA LUC1A66634739 Srt 0/2020 40 10 0 04 0 0 0 504

26 79712331 CRUZ RAMOS GUSTAVO 19/10/2020 40 010 0 0 0 500

27 ALEGRIAS TORO TANWE ALEXANDRA29113162 Irt 0/2020 34 10 00 0 0 5 49

GOMEZ JOSE ANTONIO28 18726932 7/10/2020 10 0.338 0 0 0 0 484

29 51761681 BERMUDEZ VALENCIA HARM SORAYA 3/1112020 38 10 .0 00 0 0 48

30 BERNAL MARIN ALEXANDRA1130639078 23^2021 38 010 0.7 0 0 0 «8.7

MADRID EVELYN31 1130628652 21/120021 36 010 0.4 0 0 <8.40

COSO VALENCIA JEFRY JOSEPH32 94063612 12«/2014 38 10 0 0.3 00 0 *8.3

31468565 CASELLA TAPIAS ALEJANDRA33 19/5/2020 38 10 0 o o0 0 46

PEREZ GUZMAN MAYRA 6EATR1Z34 1110452330 12W2O14 30 10 0.70 0 0 5 «5.7

35 16848097 ZABALA RAMIREZ ANDRES 4/11/2020 30 0.710 0 0 0 5 45.7

38 2»Kt75« 9/10/2020 34 10 0 03 0 0 44.30

la Aicatdla de Santiago de CaG - Oepartamento Ad/rrinisl/ath/o de Oesanoito e innovac>6n Institucionai. Subdirewon de Gestito Estrategica de Tatento Humano - Proceso Gestidn y DesarroDo Humano Wanna a bs &ervidore$ pubCcos el resuttado del 
estudio tecnicD reaKzado a les Noventa y Seis (96) setvidores publicos preseteceonados del cargo Inmediatamente inferior, nwel As&encial grade: 04. para suplir mediante enca/goconefectosfecalea, las Diecisets (16) Vacantes Definitivasy Once (it) 

Vacantes Temporales, de! empteo que se descrbe a continuacion. una vez resuenas las soBdtudes de revision:

AUXIUAR ADMINtSTRATtVO 
407-05

QUINTERO BETANCOURT DIANA 
MARCELA

ECHEVERRY GUIRAN CLAUDIA 
ULIANA

BASUDAS ACOSTA NANCY 
FERNANDA

VLTI MA EVALUATION 
OUCMPCfiO

ct*TNaoNe&mcQNoaM<Mros 
U HO WW

smSDOAMM 
AMTOUOEMLA 

ornoAO

fttfRAOAOO CM LAS 
fUcaoMti 

km com tam one 
AMTERRMea

FCCHA MORESO EH LA 
ttfflOAO

COMOCBH DE VCftMA EH 
tumwos uer i*aae 

»11

M00Q0 WTEGRADO DC PtAMgACldN Y OESTfdW 
(WPG)

rw Cai ■



KATH92.0Sn.P002.raM
r.

RESULT ADO OE LA CONVOCATORIA INTERNA vCKsOw ass

NUMERO DECONVOCATORIA: M A^O 2023

Convocatata Nufnero: 2BOE2Q23 Cargo VKsnte: Area de desentpefo: AREA TRANSVERSAL

puesro CEOULA MOMK CXPEMENCU COUCAaONPOOMAL COreOUDADO

37 31323302 BARRERA MUNOZ CARQUMA ISAOQOlO 34 IQ 0 0 0 0 0

4315455538 SOTO GOMEZ LUX ANDREA 20/1CK2010 34 10 0 0 0 0 0 44

39 16892589 ' VALENCIA ESCOBAR GUSTAVO 2QH 0Q020 34 10 0 0 0 0 0

BARRIOS ORTEGA GERMAN ANDRES40 1143829298 14150020 26 10 0 04 0 0 5 434
41 38602341 TOVAR BENITEZ ERIKA 291100020 28 10 0 04 0 0 s 43,5

42 38589720 GOMEZ SANTA DIANA MARIA onootoo 38 0 0.3 0 0 0 43J

43 3K0124S 2/1QQO2O 32 10 0 0.6 0 0 0 42.6

CUADROS JURADO DIANA EUGENIA31714M4 $000020 32 10 0 04 0 0 0 42,6

45 MZ33823 0/7/2020 26 10 0 «4 0 0 5 424

46 38462618 RAMREZ RIVERA NANCY 9/100020 32 *0 0 04 0 0 0 424

47 1107071023 28000010 32 K> 0 0 0 0 6 42

48 GOMEZ RUIZ JACOUEUNEM979759 9/100020 32 10 0 0 0 0 0 42

49 RAMREZ ZARATE LEYDI JOHANNA31710999 13M0O21 26 10 0 0 0 0 $ 41

50 CORTES CASTILLO DOLY MARINAMNSHS 800021 30 10 0 0.5 0 0 0 40.5

51 66620765 PEREA MARTINEZ EUZMETN 400019 30 10 0 04 0 0 0 404

$2 36952678 5/100020 30 10 0 0 0 0 0 40

S3 SINISTERRA KURTADO ESTER INES34878209 17/110000 30 10 0 0 0 0 0 40

MALUCHE BOIAAOS MARYURl$4 38802380 8000020 28 10 0 04 « a 3840

it*twwwx■ ‘f- B-rir ti ~u 1 Ctf ****** • oo^ScaolN* raM i tprvitaMsndM'

AUX1UAR ADMNSTRATIVO 
4074)5

FtGUEROA MONTENEGRO MONICA 
ANDREA

MUNOZ HERNANDEZ ANGELICA 
MARIA

ESCOBAR ZAPATA JHOANA 
CAROLINA

RUBIANO MAZUERA YOAN 
HEOILBERTO

PECnANORSK ENLA 
YrmDAD

»o« ctjimaoKEKRE cofoaxianoj 
UHOKORES

COHMCIM 0£ vrcnx* EN 
TtAKHMSlCriAMOe 
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SERWOOR MAS 
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ELZCCIWE3 

IMMfCAATAirDne 
ANTEIMRE*

MOOetO NTEGRADO OE PLANEACIdN Y GE$T>6n 
(taw)

VLTIMA evALUACKM 
oeseupcfio

• ■ aiaau/a er 
^■dTIAnn <W CAI 1

COTBN CCi TM£MT0 MUIMN3 
acsnaRy ocuAMuAMMwo

La AJcakfia da Santiago de Cafi - Departamento Adntfnistretivo de Oesarroto e tnnovatrtn tnslitucional SuWireccton de Gestido Est/ategfca de Tatento Humane. Proceso Gestidn y Desarrolto Humane rntorma a tos semdores pubticos ei resuftado del 
estuoo teeneo realizado a fas Novema y Sos (96) servidores puWicos presetecdonados det cargo inmediatamente inferior, rwel Asistendal grade: 04. para suptir mediante encergo con efedoa fiscates. las Dfeciseis (16) Vacantes Definitives y Once (11) 

Vacantes Temporales. del empleo que $e describe a continuadon. una vez resuettas las solicitudes de ravisicn:
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RESULT ADOBE LACONVOCATORIAItfTERNA ■Xi vtRMH ceo

26 2023aAoNUMERO DE CONVOCATORIA.

Area de deyempefc:Convocatoria NOmero: AREA TRANSVERSAL26 OE 2023 Carvo vacant:

punro Ctouo Noa«te EOUCACttM FORlUt. COMMDAOOCXPOTDO*

55 1144160*03 MARIN MARMOLEJO CAROLINA 8/100020 28 10 0 0 0 0 0 38

98 RAMIREZ VARGAS SWOT LORENAll««0M2n 8no«i2O 0 0 0 028 10 0 38

CORDOBA VALENCIA KATHERINE57 670W3I an tnoio 28 10 0 0 0 0 0 38

58 VARA AREVALO SANDRA PATRICIA 0<647B11 an toozo 22 10 0 03 0 5 37.3

59 1005861075 VOALQAZA VALERIA ‘ 250/2021 22 0 0 0 0 510 37

60 MORENO SALAZAR LU2 ELENA291X0552 23/2/2021 28 10 0 0.7 0 0 0 38.7

61 GARCIA OROZCO MARIA ELENA11*1933002 s/unozo 28 0 03 0 010 0 363

62 HERRERA VALENCIA HUGO ORLANDO 0.311*40*6705 7/icn®o 26 10 0 0 0 0 38.3

Castro montaAo ermes63 itoaam 7M/2C21 03 0 0 026 10 0 36.3

64 JIMENEZ JARAMILLO MARTHA LUCU 03 0 031571749 6711/2020 20 10 0 0 383

COLLAZOS MUfoZ NORA ANGELA65 025559915 3/7/2012 10 0 0 026 0 36

CUENU VALENCIA LEYDI MARIBEL66 Bnosozo11*3913506 24 10 0 0.8 0 0 0 34.8

67 ARCtLA GARCIA ZULMA11440*1231 7400020 24 10 0 03 0 0 0 34.3

ROMERO ROORIGUEZ DUA ANDREA66 1103056170 SMO021 10 0 0 0 0 024 3*

CARVAJAL GONZALEZ KATHERINE69 1.8 0 011*4163661 7/10'7020 22 10 0 0 33.8

GALLEGO O6ANDO MEUSSA70 1711440517S 1*400020 10 0.5 0 0 50 324

RlOS CUELLAR PAOLA ANDREA71 0.3 0 029117666 14402020 22 10 0 0 32,3

AGREDO BARCO KAREN JUUETH72 0 01107076981 6400020 22 10 0 0 0 32

t* !■ ii* • • • AMteadSk M Cmm*< ■ Ratta A* AaaaM • adfeMM aar rmb, •» FAE*84*»

La AteaHia de Santiago de Ce6 - Depsrtamerrto Admin&raUvo de Desarrdb e Irmovaddn tnstituctanai. Subdireccion de GestiOn Estrategica de Telejito Humano • Proceso Gesttdn y Desanolb Humane infoma a bs setvidores pub&cos el resultado det 
estudb tecnico realizado a bsNoventay Seis (96) servttfores pubticos presebccbnados de! cargo inmedifttamente inferior, nivef AsWencbl grado: 04. para cuplir mediant© encargo con cfectos fiscabs. las Dtecrseh* (16) VacaniesDerinnivasy Once (i 1) 

Vacantes Temporales, del empteo que se describe a conl'inuacion. una vez resuettas las solicitudes de revisbn:

AUULIAR ADMrNTSTRATTVO 
407-05
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]RESULT ADO DE LA CONVOCATOR1AIKTERNA as

26 2023NOMERO DE CONVOCATORIA: AftO

Area de desempefc:26 OE 2023 Cargo vaunle: AREA TRANSVERSALConvocatorta Numerot

HOMBAE cxpenrENOArat no CTOULA aUUOMRMUl. coMaouoAoo

ARMS VILLEGAS NORAtRA nnoatno 22 10 0 0 0 0 073 ntuM? 32

MOSOUERA GUZMAN MARTHA NELLY 3/7/2022 n to 0 074 110T6?B2n 0 0 s 32

TAMAYO LtBREROS 8RAYAN ANORES 6/102015 20 10 0 04 0 07S 1112477425 0 30.8

ARMS QUINTERO TIRSA MARCELA 3/S/2016 20 10 0 02 0 076 11OW5W9 0 304

ORTIZ CORTES MARIA ALEXANDRA 20 106/10/2020 0 62 0 077 1143357670 0 304

CUELLAR BANDERAS LUZ AMPARO 20 0 0422/062021 1076 W1133S? 0 0 0 304

PINTO ROOR1GUEZ NURY 20fin0/2020 to 0 0 0 079 6MS4«9 0 30

CARDENAS VASQUEZ CLAUDIA ARELY 016/100020 20 10 0 0 0 0 3080 34570776

CARO PEREZ SANDRA MILENA 76/10/2020 20 0 04 0 061 SS365534 0 274

6GOMEZ SANCHEZ JENNY ALEXANDRA 1013/10/2020 17 0 04 0 082 1130640C39 0 274

BANDA CLAVE J NON SEBASTMN 253/2021 020 04 0 083 0 2741M321M

HOYOS OSPINA SANDRA PATRICIA S/10/2020 014 10 0.4 0 084 0 24.466433544

SOUS ERAZO JOHANNA STEFANNYA 1715/10/2020 7 0 04 0 0 24,385 01144071484

GRAJALES RAMIREZ UNA MARCELA eno/2020 10 014 0 0 0 0 2486 1115127041

20/5/2022 10 0B7 14 0 0 0 0 2404479088

AGUIRRE NlAO GLORIA ELENA 27/50022 10 0 014 0 068 31323U8 0 24

NO OJMPLE CON EL REQU6ITO UiMIMO OE CERTIRCADO DE APHTUD OCUPACIOMAL FOR COMPETENC1AS EN AREAS CONTA6LE OAOMtNSTRATTVA ORNANCIERAO DE SSTEMAS.BETANCOURTH OE ORH2 ROOD 27/4/200089 312B6040

TEJADA HURTADO CESAR AUGUSTO NO CUMPLE CON EL REQLBSTO MlNtMO OE CERTTRCADO DE APTTTUD OCUPACORAL POR COMPETENOAS EN AREAS CONT ABLE O ADM1NISTRAT1VA O FINANCIERA O DE S6TEMAS206/2012W 10752487

a* rr~i------ >• rwiiMni a MranAM * OMi«liny* i h 0 maj/. mb. d» >mk«» «tt**.

La AleaMie de Santiago de Ceti • Oeparta/nento Admrnislretivo de DesarroOo e Innovation Institutional Subdi/ection de GesWxi Estrategica de Telento Hutnano * Proceso GestiDn y OesarreOo Humane into/ma a tos servtdores publicos et resutlado del 
estudio tecnico realtzado a tos Novenla y Sets (96) servtdores pubQcos preseleceionados del cargo inmediatemente inferior. nhrelAststential grads: 04, para supllr mediante encargo con efectos fiscales, las Diedseis (16) Vacantes Definitives y Once (11) 

Vacantes Temporaies. del empieo que se describe a continuation, una vez resueftas las sotidtudes de revision:

SANCHEZ CORDOBA CARLOS 
ALFREDO

fECHA IMORfSO EN LA 
omAD

AUXHJAR ADMIWSTRATTVO 
407-0$
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UHOMCMS
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RESULT ADOBE LA CONVOCATORIA INTERNA

26NUM ERO DE CONVOCATORIA- 2023ARO

Are* de detempefo:CanvoMtorie N&nero: 26DE20n Catgo vacaffle: AREA TRANSVERSAL

PUEOTO CtCHAA NOVeM URMENO* a>ucAao*i raoMAi COHSOUCUAO

91 CABRERA GARCIA JUAN MANUEL NO CUMPLE CON EL REOLRSTTO MfalMOOE CEROHCADO O£ APTTTUOOCUPACIONAL POR COMPETENCIAS EN AREAS CONT ABLE O ADMN1STRAT1VA O PIMANOERA O DE SSTEMAS.40/2002

92 SARRtA FORERO MARIA CLAUDIA NO CUMPLE CON EL REQinSTTO MlNIMO OE CERTTHCADO CE AFTTHJO OCUPACIONAL POP COMPETENCIAS EN AREAS CONT ABLE O AOMINISTRATn/A O FINANClERA O DE SSTEMASnmiai 12/8/1993

93 16478166 RODRCUE2 RIANO GERMAN 13/5/198$ NO CUMPLE CON EL REOUS/TO MINIM) OE EVAU1ACIONOE DESEMPEAOSOSRESALIEMTE

84 66682784 CAICEDO PLAYONERO CARMENZA NO CUMPLE CON EL REOlRSnO MMMO DE EVALUAOON CE DESEMPEAODEFtNTnVA SOBRESAUENTE (PERIODO OE PRUEBA5/1/2023

ORDONEZ PARDO FLOR ALBA95 NO CUMPLE CON El REOLUSITO MlNIMO DE EVALUAOON OE DESEMPEAO OEFIHWA SOBRESAUENTE /PERlOOO DE PRUEBA25380372 28/7/2022

96 CKAVEZ JIMENEZ MILLER1S8M442 NO CUMPLE CON EL REOUISHO MINIMO OE EVALUAOOH OE OESEMPEftO OEFINITA/A SOBRESAUENTE / PERIODO DE PRUEBA165/2020

FIRMAS RESPONSABLES:

PQ.

29 I SEP / 2023Fedu de luBudAndd chequeo:

Oiequeo Cnnado re*Ot*do oocr LUZ DARY GARCES ANGULO

Va» lAWK «• IXBM * A 11 IT I evav«il N M *M>M» w MnMn • - j- , • aMotode* id Add*.

»/

La AfcaMia de Santiago de Cali * Departamento Admtnistativo de OesarraUo e innovation Institutional, Subdirection de Gestidn Estrategica de Tatento Humano - Proceso Gestbn y Oesarrollo Humano infonna a los servktores pubiicos el resutedo del 
estutfo tecncorealizado a tosNoventay Seis (9S)$etvldores publtos presetectionados del cargo in/nediasmente inferior, nivel Asistential graoo: lm. para suplir medianteencargo con efectosfiscates, las Dieciseis (i6)Vaeantes Definitivas y Once (I i) 

Vacantes Temporaies, del empteo que se describe a continuation, una vez resueftas las solicitudes de revtsiont

CLAUDU PAVUCIA MARROQUIN CANO 
(Nnctar Oe pwta cneeto. Ad mtnfrtratfaro 

DefMrtunfrHto AdflrtntsUvtlvo de Detarrollo « 
tnnmcMn (nsUtuctonil

FECM4 tNOftEJO EM LA 
UtTCLAD

AUXIUAR ADMINS TRAHVO 
407-C5

ULTIMA EVAUMC10M 
MSEMPEftO

POA otsrmaOHEvtEGowQCttuEfrTM 
UMM0AE3

CONtMOOM Ot OPTIMA EN 
• TERM NO* trr 944* OE 

W11

AERVtQCM *<A> 
ANTIOUOCMLA 

ENTWAD

MOCELO NTEGRADO Q£ Y GESttdN
(WPG)

WrXAOAOO C* IAS 
ELECeWNEB 

MMEOUfAMOfTE 
ANTWORU

PfOytOd: SEBASTIAN BEDOYA FRANCO • CONTRAT6TA
Elabore: SEBASTIAN BEDOYA FRANCO-CONTRATfSTA 0/ i
RmM: ISABEL CRISTINA GOMEZ TAMAYO • PROFESONAL UNh/ERSTTARlQn/*-^

Se firmd en id Ciudad de Sanfepo deCdO a los (20) dies del mes de MoV/gH C>^_ de 

CLAUDIA PATRKIA OMRfOA RIVERA 
Subdlrector Departimenio. MmlnKrvtNo 

SuMbeccMn de GeatMn EcOsttglc* del Tatento Humano

UJA MARLENV CAMARGO SEGURA
* Profeetonal Eepedelhado 

Proceao QettMn y OeurroOo Humano

<v CAI 9 
G£ filttN DC L U1XWTD MAMMO 

OWWN Y KIAMCU0 MJWtO

. » ’r*


