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CONSIDERANDO

ALCALOUOE 
SANTIAGO 06 CALI

i>isto
nt C'fO 1 =\-<C.v,y.rfl??.

f?.5 H rvCiOT^AI.

El Director del Departamento Administrative de Desarrollo e Innovacidn Institucional 
del Distrito de Santiago de Cali, en el ejercicio de sus atribuciones legales, en 
especial las contenidas en el Decreto Municipal N°411.0.20.0673 de diciembre 06 
del 2016, el Decreto Municipal N°4112.010.20.0494 de Junio 30 de 2017, el Decreto 
No. 4112.010.20.0001 del 01 de Enero de 2024 y,

o Z£6srDE2024

“FOR LA CUAL SE EFECTOA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNA 
SERVIDORA PUBLICA EN LA ADMINISTRAClON CENTRAL MUNICIPAL"

Que el Decreto 648 del 19 de Abril de 2017 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcidn POblica” seftala:

Artlculo 2.2.5.4.1 Movimientos de personal. A los empleados que se encuentren en servicio active 
se les podr6 efectuar los siguientes movimientos de personal:

1. Traslado o permuta.
2. Encargo.
3. Reubicacidn
4. Ascenso.”

7. Fijar lineamientos para la gestidn Estrategica del Talento Humano en la Administracidn Central de 
la Alcaldla de Santiago de Cali, y verificar su cumplimiento"

20. Desempefiar las dem^s funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el 
nivel, la naturaleza, el area de desempefto y con la profesidn del titular del empleo.”

Que es funcion del Director del Departamento Administrative de Desarrollo e 
Innovacidn Institucional, por delegacidn expresa del senor Alcalde de Santiago de 
Cali, la expedicidn de los actos administrativos tendientes a efectuar encargos con
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Artlculo 2.2.5.5.41 Encargo. Los empleados podr£n ser encargados para asumir parcial o totalmente 
las funciones de empleos diferentes de aquellos para los cuales han sido nombrados, por ausencia 
temporal o definitiva del titular, desvinculcindose o no de las propias de su cargo.

El encargo no interrumpe el tiempo de servicio para efectos de la antigOedad en el empleo del cual es 
titular, ni afecta los derechos de camera del empleado”

Que el Decreto N°411.0.20.0673 de diciembre 06 del 2016 “POR EL CUAL SEADOPTA 
EL MANUAL ESPEClFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES DE LAS 
DISTINTAS DENOMINACIONES DE EMPLEO ADSCRITQS A LA PLANTA GLOBAL DE LA 
ADMINISTRAClON CENTRAL MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI”, en el 
Artlculo 9, en Io referente a las Funciones, Requisites y Competencias del Director 
del Departamento Administrative de Desarrollo e Innovacidn Institucional, senala 
entre otras las siguientes:
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posiciOn# ORGANISMO

1 20002433 10000056 DEPTO.ADTIVO.HACIENDA DEFINITIVA

2 20002430 10000056 DEPTO.ADTIVO.HACIENDA TEMPORAL

UNIDAD 
ORGAN

TIPO 
VACANTE

alcauMadc 
SANTIAGO DE CALI
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CARMEN NYLIS 
MARIN VILLAMIL

MAGNOLIA FRANCO
CHALARCA

ORIGEN DE LA VACANTE A PROVEER

Resolucidn de Renuncia 
4137.010.21.0.480 del 

06/04/2022
Decreto de Encargo con 

efectos fiscales
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ARTlCULO PRIMERO: DELEGAR en el Director del Departamento Administrativo de Desarrollo e 
nnovacion Institucional, la facultad de emitir todos los actos administrativos necesarios para definir 

las siguientes situaciones respecto de los servidores pCiblicos adscritos a la Planta de Personal de la 
Admmistracidn Central Municipal:"

efectos fiscales como la del caso en particular y concreto de acuerdo a Io 
establecido en el Decreto Municipal No4112.010.20.0494 de Junio 30 de 2017 a 
saber:

TOR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNA 
SERVIDORA PUBLICA EN LA ADMINISTRAClON CENTRAL MUNICIPAL”

Que de acuerdo a los parametros establecidos en la Circular No. 0007 de 2021, 
emitida por la Comision Nacional del Servicio Civil "Lineamientos sobre el alcance de la 
Sentencia Proferida por el H. Consejo de Estado- Sala de Io Contencioso Administrativo- Seccibn 
Segunda Subseccibn B, el 20 de mayo del 2021, Radicado: 11001-03-25-000-2012- 00795-00, frente 
al procedimiento de provisibn de empleos de camera administrativa mediante encargos y 
nombramlentos provisionales'1: "Previamente a su provisidn, el nominador o su delegado 
debe reportar la vacante a traves del Sistema de Apoyo para la igualdad, el Merito y 
la Oportunidad - “SIMO”, por tanto, cumplida esta obligacidn, no se requerira 
solicitar autorizacibn ante la CNSC para proveer los empleos de camera a travbs de 
encargo o nombramiento provisional”.

Que, en la Planta de Cargos de la Alcaldia de Santiago de Cali, existian al memento 
de dar inicio a la convocatoria interna No. 26 del 2023, diecisbis (16) vacantes 
definitivas y once (11) vacantes temporales, del empleo denominado Auxiliar 
Administrative, codigo 407, grado 05, relacionadas en el siguiente cuadro:

3• Efectuar mediante acto administrativo los encargos con y sin efectos fiscales de los servidores 
publicos de la Alcaldia de Santiago de Cali; as! mismo, los actos administrativos correspondientes 
para terminar o prorrogar dichos encargos".

Que las Entidades tienen la facultad legal para proveer transitoriamente sus empleos 
de camera que se encuentren en vacancia definitiva o temporal, a traves del encargo 
y en todo caso deben salvaguardar el derecho preferencial que otorga la carrera a 
sus titulares, al tenor de Io sehalado en el articulo 241 de la Ley 909 de 2004 
modificada por la Ley 1960 de 2019, el Decreto 1227 de 2005, y el Decreto 1083 del 
2015, con el fin de proveer esas vacantes.
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3 20000055 10000077 DEFINITIVA

4 20002783 10000077 DEFINITIVA

5 20002795 10000077 DEFINITIVA

6 20002821 10000077 DEFINITIVA

7 20002786 10000077 DEFINITIVA

8 20002797 10000487 DEFINITIVA

9 20002801 10000077 DEFINITIVA

10 20002819 10000077 DEFINITIVA

11 20002792 10000077 TEMPORAL

12 20001792 10000077 DEFINITIVA

13 20002891 10000077 TEMPORAL

14 20002778 10000076 SECRETARIA MOVILIDAD TEMPORAL

15 20000719 10000472 TEMPORAL

16 20000845 10000068 SECRETARIA EDUCACION DEFINITIVA
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SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

SECRETARIA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

DEPTO.ADTVO.DESARR ,E 
INNOV. INSTITUC.

FLAVIO HUMBERTO
CASTILLO VILLAREAL

CORDOBA BASTIDAS 
EUDIJIO ALVARO

DALIA ESPERANZA 
GRUESO MONTAfiO

MARIA MARGARITA 
SOLANO SANDOVAL

LAURA ALICIA VELEZ 
BALCAZAR

DORA EUNICE
QUINTERO IDROBO

EVERGITO RIASCOS 
MICOLTA

MARITZA BARRERA 
MONTENEGRO

RODRIQUEZ 
HERNANDEZ 

GUSTAVO ADOLFO

MOSQUERA RIVAS 
JOSE AMERICO

GUZMAN GARCIA 
CESAR AUGUSTO

GLORIA SANDRA
SANCHEZ MENZA

MARCELA JINETH
BARE^O VARGAS

MARQUINEZ 
GUSTAVO

Resolucion de Renuncia 
4137.010.21.0.268 del 

19/03/2021

ALCALOU D€ 
SANTIAGO DE CALI
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411.20.0933 del 
24/12/2007_____

Resolucidn de Renuncia 
4137.010.21.0.339 del

07/04/2021_______
Nombramlehto en Ascenso 

4112.010.20.0628 del 
03/09/2021_

Resolucidn de Renuncia 
4112.010.20.0628 del 

11/10/2021__
Resolucidn de Renuncia 
4112.010.20.0779 del 

14/10/2021__
Resolucidn de Renuncia 
4137.010.21.0.1806 del 

05/11/2021__
Resolucidn de Renuncia 
4137.010.21.0.2810 del 

04/10/2022__
Resolucidn de Renuncia 
4137.010.21.0.3425 del 

02/12/2022__
Resolucidn de Renuncia 
4112.010.20.0625 del 

23/08/2023__
Resolucidn de Encargo con 

efectos fiscales No. 
4137.010.21.0.2084 del 

31/07/2023_
Decreto 

no.4112.010.20.0958de
Diciembre 13 de 2023 

Resolucidn de encargo con 
efectos fiscales

no.4137.010.21.0.2086 del 
31/07/2023_

Resolucidn de Encargo con 
efectos flscales 7746 del 

24/08/2018_
Resolucidn de Encargo con 

efectos fiscales
No.4137.010.21.0.1442 del 

18/07/2019

“POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNA 
SERVIDORA PUBLICA EN LA ADMINISTRAClON CENTRAL MUNICIPAL"
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17 20000828 10000451 SECRETARIA DE GOBIERNO TEMPORAL

18 20000659 10000073 DEFINITIVA

19 20002346 10000104 DEFINITIVA

20 20000705 10000058 DEFINITIVA

21 20003142 10000072 SEC, DESALUD PUBLICA DEFINITIVA

22 20002815 10000455 DEFINITIVA

23 20002554 10000055 DEPTO.ADTIVO.PLANEACION TEMPORAL

24 20002276 10000454 TEMPORAL

25 20002227 10000059 TEMPORAL

26 20000684 10000057 DEFINITIVA

27 20000748 10000056 DEPTO.ADTIVO.HACIENDA TEMPORAL

DPTO ADTIVO DE GESTidN DEL 
MEDIO AMB,

DPTO. ADTIVO DE CONTROL 
DISCIPLINARIO I.

UNID ADM ESPDEGESTION 
BIENES YSERVICIOS

DEPTO.ADTIVO.CONTROL 
INTERNO

SECRETARIA DE VIVIENDA 
SOCIAL

SEC.GESTION RIESGO DE 
EMERG. YDESASTRES

DEPTO.ADTIVO.CONTRATACION 
PUBLICA

ORDONEZ RINCON 
MANUEL ALEJANDRO

MUNOZ ESPINOSA 
SEGUNDO OLMEDO

MARIA EUGENIA 
BOLAfiOS CAICEDO

EDUARDO OVIEDO 
RENGIFO

ARENASBURBANO 
LUZ DARY

LUCRECIA RAMOS 
MORALES

LILIANA ESCOBAR 
MORALES

SANCHEZ GOMEZ 
JESUS ANTONIO

BONILLA MOLINA 
ROCIO

LOPEZ MATTA 
ADRIANA MARIA

JHONJAIRO 
LONDONO TORO

Resolucidn de
Renuncla4137.010.21.0.321 

del 11/03/2022

AlCALDiA D€ 
SANTIAGO DE CAU

Resolucidn de Encargo con 
efectos fiscales No. 

4137.010.21.0.2091 del 
31/07/2023

Resolucidn de Encargo con 
efectos fiscales No. 

4137.010.21.0.1987 del 
05/10/2018

Resolucidn de Encargo con 
efectos flscales No. 

4137.010.21.0.1121 del 
18/05/2023

Resolucidn de Encargo con 
efectos flscales No. 

4137.010.21.0.2090 del 
31/07/2023

Comision Externa No. 841 
del 09/07/2021

Resolucidn de Renuncla 
4137.010.21.0.1140 del 

19/05/2023

Resolucidn de Renuncia 
4137.010.21.0.3488 del 

09/12/2022

Resolucidn de Renuncia 
4137.010.21.0.670 del 

06/05/2022

Resolucidn de Renuncia 
4137.010.21.0.041 del 

13/01/2022

C-SPA'JMAUMiO AnV.AISrR.W’.V

Resolucidn de Renuncia 
4137.010.21.0.2882 del 

12/10/2022

“POR LA CUAL SE EFECTOA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNA 
SERVIDORA PUBLICA EN LA ADMINISTRAClON CENTRAL MUNICIPAL”
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No. POSICION ORGANISM© CLASH DE VACANTE

28 20002349 SECRETARIA DESARROLLO ECONOMICO TEMPORAL

Asi las cosas como resultado del estudio tecnico elaborado en la Convocatoria 
Interna N° 26 de 2023, se encargaron con efectos fiscales los siguientes servidores 
publicos titulares del empleo denominado Auxiliar Administrative Codigo 407, Grade 
04, adscritos a la Secretaria de Educacion Municipal, y el servidor publico Yean 
Hedilberto Rubiano Mazuera titular del empleo denominado Auxiliar Area Salud, 
Codigo 412, Grado 04, adscrito a la Secretaria de Salud Publica; quienes de 
conformidad con el resultado final publicado de la Convocatoria Interna No. 26 de 
2023, ocuparon puestos meritorios para ser encargados en los empleos ofertados, y 
quienes escogieron la vacante en la que serian encargados de conformidad con Io 
consignado en el Acta No. 4137.040.14.4.201 del 04 de diciembre del 2023, que se 
suscribid como resultado de reunidn Nevada a cabo con quienes tienen derecho a 
ser encargados, para la escogencia de la ubicacion de la vacante:

Que con el listado del resultado definitive de la Convocatoria Interna No. 26 del 
2023, se proveeran las (28) vacantes.

“POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNA 
SERVIDORA PUBLICA EN LA ADMINISTRAClON CENTRAL MUNICIPAL”

Que de conformidad con el acta No. 4137,040.14.4.154 del 06 de octubre del 2023, 
cuyo objetivo era “(...) verificacion de las nuevas vacantes surgidas de los cargos de 
auxiliar administrative, Codigo 407, Grado 05, y de Secretario Codigo 440, Grado 05 (...)” , 
se identified como nueva vacante del mismo empleo:

ALCALOU DC 
SANTIAGO DE CALI

DSM-viiOll.O t ('•JXOV.WX’S

UNIDAD 
QRGANIZATIVA

10000457

Que mediante la Convocatoria Interna N° 26 del 2023, el Departamento 
Administrative de Desarrollo e Innovacidn Institucional, adelantd el procedimiento 
establecido en el artlculo 241 y 25 de la Ley 909 de 2004 modificada por la Ley 1960 
de 2019, y el Decreto 1083 de 2015; para la provision transitoria mediante encargo 
de las vacantes citadas anteriormente.
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No. CEDULA TIPO VACANTE

1 31986404 15 DEPTO.ADTIVO.HACIENDA DEFIN1TIVA

2 31714364 44 DEPTO.ADTIVO.HACIENDA TEMPORAL

3 31480225 21 DEFINITIVA

4 66948549 22 DEFINITIVA

5 CRUZ RAMOS GUSTAVO 79712331 26 DEFINITIVA

6 GOMEZ JOSE ANTONIO 16726932 28 DEFINITIVA

7 ZABALA RAMIREZ ANDRES 16848097 35 DEFINITIVA

8 38569720 42 DEFINITIVA

9 38601245 43 DEFINITIVA

10 RAMIREZ RIVERA NANCY 38462618 46 DEFINITIVA

11 16692589 39 TEMPORAL

12 TOVAR BENITEZ ERIKA 38602341 41 SECRETARIA MOVILIDAD TEMPORAL

13 66849067 11 TEMPORAL

14 25380639 10 SECRETARIA EDUCACION DEFINITIVA

15 51761681 29 SECRETARIA DE GOBIERNO TEMPORAL

16 CUERO NABOYAN DEISY 43692118 17 SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL DEFINITIVA

17 27109116 19 DEFINITIVA

18 1136134020 14 DEFINITIVA
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PANTOJA PANTOJA GLORIA 
AMPARO

CUADROS JURADO DIANA 
EUGENIA

MIRANDA LABRADA 
NANCY STELLA

UBICAClON DE LA VACANTE EN QUE 
SERANOMBRADO

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

DEPTO.ADTVO.DESARR .E 
INNOV.INSTITUC.

ESCOBAR ZAPATA JHOANA 
CAROLINA

BASTIDAS ACOSTA NANCY 
FERNANDA

BERMUDEZ VALENCIA 
MARIA SORAYA

GOMEZ SANTA DIANA 
MARIA

SERVIDOR PUBLICO A 
ENCARGAR

SALDANA GONZALEZ 
MAYULY

VALENCIA ESCOBAR 
GUSTAVO

ECHEVERRYGUIRAN
CLAUDIA LILIANA

RAMIREZ LOZANO
MARTHA LUCIA

MINA DELGADO 
MIGUELINA

PUESTO 
QUE 

OCUPO

SEC.GESTION RIESGO DE EMERG. Y 
DESASTRES

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

DPTO. ADTIVO DE CONTROL 
DISCIPLINARIO I.

ALCALOU 
SANTIAGO DE CALI

fx iMSWR-OtlO I '.’.•iCWb'jh 
rciliTvCxiSAi.
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“POR LA CUAL SE EFECTIJA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNA 
SERVIDORA PdBLICA EN LA ADMINISTRAClON CENTRAL MUNICIPAL"
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19 94233823 45 SEC. DESALUD PUBLICA DEFINITIVA

20 67019109 7 DEFINITIVA

21 1110452330 34 DEPTO.ADTIVO.PLANEACION TEMPORAL

22 SOTO GOMEZ LUZ ANDREA 43154655 38 TEMPORAL

23 41917124 12 DEFINITIVA

24 1143829298 40 TEMPORAL

No. POSICION ORGANISMO CLASE DE VACANTE

1 20000748 10000056 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA TEMPORAL

2 20002227 10000059 TEMPORAL

3 20001792 SECRETARfA DE SEGURIDAD Y JUSTICIA10000077 DEFINITIVA

4 20002891 SECRETARfA DE SEGURIDAD Y JUSTICIA10000077 TEMPORAL

Que a la fecha de elaboration del presente acto administrative, quedan pendientes 
por proveer con el listado del resultado de la convocatoria interna No. 26 del 2023, 
las siguientes vacantes, debido a que en la audiencia de escogencia de vacante por 
parte de los servidores publicos preseleccionados, realizada el dia 04 de diciembre 
de 2023, algunos servidores publicos desistieron de aceptar el encargo con efectos 
fiscales; razdn por la cual se continual ofreciendo en el estricto orden de merito de 
la lista:

BARRIOS ORTEGA GERMAN 
ANDRES

RUBIANO MAZUERA YOAN 
HEDILBERTO

PEREZ GUZMAN MAYRA 
BEATRIZ

ARENAS PRIETO DIANA 
MARIA

OBANDO VELASQUEZ 
SONIA

UNIDAD 
ORGANIZATIVA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CONTROL 
INTERNO

UNID ADM ESP DE GESTION BIENES Y 
SERVICIOS

DEPTO.ADTIVO.CONTRATACION 
PUBLICA

DPTO ADTIVO DE GESTldN DEL 
MEDIO AMB.

SECRETARIA DESARROLLO 
ECONOMICO

ALCALDUtX 
SANTIAGO OE OU.I

Of r
p.srtiuio.vM

RESOLUClON No. o
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TOR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNA 
SERVIDORA PUBLICA EN LA ADMINISTRAClON CENTRAL MUNICIPAL”
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Que en virtud de Io anterior,

RESUELVE

Que la servidora pCiblica Angelica Maria Munoz Hernandez, a la fecha es titular del 
empleo denominado Auxiliar Administrative, Codigo 407, Grado 04, adscrito a la 
Secretaria de Educacidn Municipal, financiado con recursos Ley 715.

Que, en la Planta de Cargos de. la Alcaldia de Santiago de Cali, existe una (1) 
vacante Definitiva del empleo denominado Auxiliar Administrative, eddigo 407, grado 
05, identificada con la posicion No. 20001792 y Unidad Organizativa No. 10000077, 
adscrita a la Secretaria de Seguridad y Justicia; generada por la vacancia definitiva 
de la servidora publica Marcela Jineth Bareno Vargas, identificada con la cedula de 
ciudadania no. 53.032.860, mediante el decreto No.4112.010.20.0958 de Diciembre 
13 de 2023.

r>!,V.Vt7A.V4 M O RVI
IMTSAWKCiLO f t'.'ve-VAuOS

I.V-.lli\X<OXAL

Pagina 8 de 10 o r

Que come resultado del estudio tecnico elaborado en la Convocatoria Interna N° 26 
de 2023, se nombrara en encargo con efectos fiscales en la vacante ofertada, a la 
servidora publica Angelica Marla Munoz Herncindez, identificada con la cedula de 
ciudadania No. 1.107.071.023, quien ocupo el lugar cuarenta y siete (47); toda vez 
que de los preseleccionados que ocuparon los primeros cuarenta y seis (46) puestos 
en las convocatorias internas No. 26 y 27 de 2023, los que quedaron en los puestos 
uno (01), seis (06), ocho (08), dieciocho (18), veinticinco (25), treinta (30) y treinta y 
siete (37) No aceptaron el encargo con efectos fiscales.

Articulo Primero: Encargar con efectos fiscales a la servidora publica Angelica Maria 
Munoz Hernandez, identificada con la cedula de ciudadania No. 1.107.071.023, en el 
empleo denominado Auxiliar Administrative, codigo 407, grado 05, identificado con la 
posicion No. 20001792 y Unidad Organizativa No. 10000077; cargo que debera 
desempenar en la Secretaria de Seguridad y Justicia de la Alcaldia Distrital de 
Santiago de Cali, mientras la vacante se surte de manera definitiva por concurso de 
meritos adelantado por la Comisidn Nacional de! Servicio Civil.

w
ALOUDUoe 

SANTIAGO DE CAU

“POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNA 
SERVIDORA PUBLICA EN LA ADMINISTRACldN CENTRAL MUNICIPAL"

RESOLUClON No. O ^<DE2024
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Una vez termine el disfrute de las vacaciones, podra tomar posesion, en los terminos 
de tiempo establecidos en el artlculo segundo.

Articulo Quinto: COMUNICAR el contenido del presente Acto Administrative a la 
servidora publica Angelica Maria Munoz Hernandez, en la Secretaria de Educacion.

TOR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNA 
SERVIDORA PJBLICA EN LA ADMINISTRACldN CENTRAL MUNICIPAL”

ALCALOU DC 
SANTIAGO DC CALI

r.JU'AKT'V'.'f.NrO AB'.IJ'.IMIW !',x I 
Of l.i> f (WOW

I'.StUUOONAI,

Articulo Cuarto: Como consecuencia de Io anterior la servidora publica Angelica 
Maria Munoz Hernandez, en un termino maximo de quince (15) dias calendario, 
rendira informe del estado actual de los procesos, procedimientos, actividades o 
tareas a su cargo al jefe inmediato o a quien este designe, y pasar£ a presentarse 
de forma inmediata al organismo en el que fue encargada con efectos fiscales.

Articulo Segundo: Para efectos de legalizar la presente situacion administrativa, se 
requiere de la previa posesion del cargo.

Articulo Sexto: REMITIR copia del presente Acto Administrative a la Secretaria de 
Educacion, Secretaria de Seguridad y Justicia y al Departamento Administrative de 
Desarrollo e Innovacion Institucional: Subdireccidn de Gestion Estrategica del 
Talento Humano: Proceso de Liquidaciones Laborales - Subproceso de Activos;
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Articulo Tercero: ORDENAR al correspondiente Jefe inmediato o Comision 
Evaluadora del Organismo actual, la evaluacion parcial del desempeno de la 
Servidora Publica antes relacionada y al correspondiente Jefe inmediato o Comision 
Evaluadora del Organismo donde desempenara las funciones propias del encargo 
con efectos fiscales, la suscripcion y fijacion de los nuevos compromises laborales a 
este servidor, con base en el plan de accion del organismo para la presente 
vigencia.

ParSgrafo: Los servidores publicos que mediante este acto administrative se encargan, NO 
podr£n posesionarse si est£n inmersos en las siguientes situaciones administrativas:

1) Se encuentran disfrutando de periodo de vacaciones.
2) Si desde su cargo titular realizaron tramites de solicitud para el disfrute de vacaciones, el cual fue 
reconocido y notificado por acto administrative. Para esta situacidn no se puede realizar 
aplazamiento de vacaciones, deberci disfrutar el periodo autorizado.

RESOLUClON No. 6 J' DE 2024



r

'zcr DE 2024

( )

COMUNlQUESE Y CUMPLASE

z / ( ) dias del mes de de dos

Pagina 10 de 10

Dada en Santiago de Cali, a los 
mil veinticuatro (2024).

ALCALOU t>£ 
SANTIAGO DE CALI

t ,v,ttx ro Arn'isiu rai no
rtf r iwovAZicoi

Proceso de Gestion de Seguridad Social Integral, Proceso de Gestion y Desarrollo 
Humano: Subproceso de Administracion de Planta, Subproceso de Seleccidn y 
vinculacion, Subproceso de Capacitacidn y Estimulos y Subproceso de 
Administracion de Historias Laborales para Io de su competencia.

RESOLUCldNNo./^S^-^/^. o

Elabord: Sebastian Bedoya Franco - Contratista^^

Revisd: Claudia Patricia Charria Rivera ■ Subdirector de Departamento Administrative cJcm-Ls 
Lilia Marleny Camargo Segura- Profesional EspecializadaA*^ 
Nelcy Lara Useche-Asesor ( E) 7^

Isabel Cristina Gdmez Tamayo - Profesional Universitario 
Karina Fldrez Manzoni - Contratista

“POR LA CUAL SE EFECTllA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNA 
SERVIDORA PUBLICA EN LA ADMINISTRACION CENTRAL MUNICIPAL”

__________________________________

F^NANDO^^js^LKfRUBIANO

Director de Departamento Administrative de Desarrollo e Innovacidn Institucional
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resul tado oe la convocatoriaTnterna vtB4K: <ne

26NUMERO OE CONVOCATOR1A: 2023ANO

Comracatorta Numero: Area de descnipefo:26 OE 2023 Cargo vacante: AREA TRANSVERSAL

MJES1O OOH* NOKBRC emjatxca eoueAemromui carwcim

388$<$CM 2&W980 60 10 0 0 0 5 0 n

2 68900920 RAYO MOSQUE RA SULDERY 1V8rt997 60 10 0 0 0 0 s n
.ROJAS GARCtA GERSONGIDVANNI3 16791309 97110020 60 10 0 1.S 0 0 0 71.5

668&S226 RODRIQUEZ SALDARRtAGA EVELYN 3W1993 60 10 0 0.5 0 0 0 70.S

s PALACIOS JORDAN LUZ STELLA6881M37 16M/2Q21 60 10 0 0.2 0 0 0 7OJ2

ESPAfa ZAMUOIO KERNAN 8EHJAMIN6 12976118 7/4/1993 60 10 0 0 0 0 0 70

7 OSANOO VELASQUEZ SONIA67019109 isa/1997 S6 10 0 o.e o o o 666

6 16618514 VIVAS FERNANDO ALBERTO 31/7/1997 $6 0 03 0 0 0 63.5

9 94521664 ORDONEZ PALTA JOHN LEANDER 6/10/2020 48 10 0 0 0 0 5 63

10 MINA DELGADO MtGUEUNA2S380639 13/11/2020 48 10 0 0 0 0 $ 63

11 66849067 PANTOJA PANTOJA GLORIA AMPARO 16/3/2004 SO 10 0 oz 0 0 0 6OZ

12 ARENAS PRIETO DIANA MARIA41917124 29/102020 50 10 0 0 0 0 o 60

13 ACEVEDO QUINTERO LUZ HANKY31907624 V2/2021 50 10 0 0 0 0 0 60

SALQAfcA GONZALEZ UAYULY1136134020 6/11/7020 48 10 0 OJ 00 0 58.3

15 31986404 M1RAMM LABRAOA NANCY STELLA 8/10/2020 48 10 0 0 0 0 0 SB

16 OCHOA VERGARA LENY LUZ34990137 19/10/2020 42 10 0 0 0 0 s 57

17 CUERO NA8OYAN OEJSY43892118 6HM202G SO 0 0 0 0 0 57

SAUNAS CAM PO LUCELY18 3M1MS9 1/102020 10 0 1.1 0 55.10 0

3 4-KUdfe to OUStv tot UftoJIi iC^ irwitoi ii Qaitofi iii uh . i ^fa «atotae*i AJMfat

is AfcaWia de Santiago de Cali - Departamerito ACminisirativo de Desarrcno e innovaciin tnstitudonal. Subdireccion de Gestidn EsVategica de Talento Human© - Proceso Geslidn y Desanolio Humano informa a tos sen/ido/es pubiicos el resuftado del 
csludic lecrrico reslizado o tos Noventa y Seis (86) swidores pub&cos presdccoonados del cargo Inmediatamente inferiof. rweiAsistencial gr&do: 04. para suplir /nedianteenca/gocun efetlui (bcates. las Dieciseis (t6) Vacanles OefiHlivas y Once (11) 

Vacantes Tempocafes, de) empfeo que se describe a contlnuadon, una vez resueitas las solicitudes de revision:

AUXIUAR AOMINISTRATTVO
407-05

FtCKAOCORESOEAlA FQl Dt3nMCm£t.eECG*OaM£irTOt 
UHOMfiU

CKMOKIM OtWTIkA EM 
nwomtnuflcfi 

»t1

SCRWOAMAB 
AXTXIUOENLA 

EMTOA0

OUMANCCLY HERHANDEZ CARMEN 
EUSA

MOOELO meGRADO O£ PMKEACtON Y GESTldfl

ULTIMA CVALMAQQ* 
OEStKPEAO

fiUf RAOAQQ LAS 
ELECCSONES 

UiVSKAVAMEfttE 
AXTVBQAE3

A4CU.«Atr 
«MTito<vn nt c*i1

OElTtott OEl TAL4KTG MjtMNO 
cuTWiToaMtawnNwo
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•**v RESULTAOO DE IACONVOCATORJA WTERNA «CM>M

26 2023NilMERO DE C0W0CAT0R1A: aAo

Comooteria NOmeto: Ares <M tfeseffipefo:26 DE 2023 Cargo vacante: AREA TRANSVERSAL

R*»to cornu* NOsere eraBENci* CONSOUDMOtnucKOON roHM**.

19 2H09116 21IW2O12 0 $444 10 0 0 0 0

» 29667533 LEON PALOMINO GLORIA INES unwtno 10 0 0 0 640 0

21 RAMIREZ LOZANO MARTHA UICM31430225 276/2020 42 10 0 S30 0 0

22 66948S46 31/3/2004 42 10 0 0 0 0 520

23 TEJEDA MESA LEtOY JOHANNA38610293 4/11/2000 36 10 0 5 5130.3 0 0

24 15539162 SILVA QUINTERO JOSE LUIS 14I1QQ020 31 10 0 5 51.10 0

25 66634739 PEREZ 8A0UER0 MARTHA LUCIA 9/1 <30020 40 10 0 50404 0 00

26 79712331 CRUZ RAMOS GUSTAVO 1W1072020 40 0 5010 0 0 0 0

27 ALEGRIAS TORO YAN1NE ALEXANDRA29113182 W 00020 34 10 5 490 0 0 0

28 16726932 GOMEZ JOSE ANTONIO 7n 0/2020 48436 10 0 0.3 0 0 0

29 51761681 BERMUDEZ VALENCIA MARIA SORAYA 3/11/2020 38 10 ,0 0 0 480 0

30 BE RNAL MARIN ALEXANDRA1I306SW1 2302021 36 010 0.7 0 0 *8.70

31 1130628652 MADRID EVELYN 21/12W21 36 0 <8.410 0 0.4 0 0

0080 VALENCIA JEFRY JOSEPH32 94063812 12A/2014 38 10 <6.30 0.3 0 00

33 31468565 CASELLA TAPIAS ALEJANDRA 18/SQ020 38 10 0 480 0 0 0

perez Guzman mayra beatriz34 11 KM 52330 12V2O14 30 0.7 45.710 0 0 0 5

35 16848097 ZABALA RAMIREZ ANDRES 4/11/2020 30 0.710 s 45.70 0 0

38 29361759 9/10/2020 34 10 0 44.30 03 0 0

tM twmvE w pniifit * • iLMiiiin.Hi Mato to iHto* Cto to ram ttoutoi • Mtoto ««tok *

la AfcaMla de Santiago de Cali • Departamento Administrativo de Oesaroilo e Innovaddn insMucaonai. SubtCfeccron de Gesiidn Estrategica de Taterrto Humane • Proceso Gestidn y Oesa/roDo Humano informa a tos servidores publicos el resultado del 
csilkJo teerdco reattzaoo a ks Novema y Sets (96) seividaes pubiieos preseeeccronaoos del cargo inmiediatameme interior, nivei AS&endBi grado: U4. para supnr mediante encargo con eieetos hscaifes, las uecasets (is) vacarites Ueftnfivas y Once (11) 

Vacanles Temporates. del empieo que se deserfoe a continuacran. una vez resueltas las so&citudes de revision:

ECHEVERRY GUIRAN CLAUDIA 
UUANA

AUXHJAR ADMtmSTRATIVO 
407Z>5

QUINTERO BETANCOURT DIANA 
MARCELA

BASTTDAS ACOSTA NANCY 
FERNANDA

rtCM* rnextso ML* 
eWTD*O

ULTIMA EVJMJMCICM •Oft OtSTTNQOMMtECONOCnreffm 
U KO WttS

$mooft«AS 
AMRO UO CM LA 

omoAO

CMOCMM OS VimMA Eft 
TtftMIMM LET 144 DE 

»11

SUTRACUDO CM LAS 
nceciMiev 

WMCfiUTAMD/Tt 
AWnmOABM

mooelowtecradooeplaneaciOn YGESTfoH *
(MIPO1 ■ - •; ’

CAI I
OCWk do. tMpno Miftwe 
ttln&v mmSuokmano



..t.r.

RESULT ADO OE LA CONVOCATORiA INTERNA venMr cm

26NUUERO OE CONVOCATORiA: 2023A^O

Corwocatorta Nvmero: 2BOE2023 im de desempeflotCarpovscartK AREA TRANSVERSAL

M3 TO C£OUL* KO KSV EXPtastwci* EOUCMUN POMUL eoxsounikoo

BARRERA MUNOZ CAROUNA37 31323302 tenoooio 34 10 0 0 0 0 0

43154655 SOTO GOMEZ LUZ ANDREA38 20/1012010 34 10 0 0 0 0 0 44

39 16892589 VALENCIA ESCOBAR CUSTAVO 20/100020 34 10 0 0 0 0 0

BARRIOS ORTEGA GERMAN ANDRES40 1143829298 14151X00 28 10 0 0.5 0 0 5 <34
TOVAR BEMTEZ ERIKA41 38602341 2911012020 28 10 0 04 0 0 $ 434

42 38569720 GOMEZ SANTA DIANA MARIA 8/100020 36 0 0.3 0 0 0 434

43 38401245 2/100020 32 10 0 0.6 0 0 0 42.6

CUADROS JURADO DIANA EUGENIA<4 31714X4 5/10/2020 32 10 0 04 0 0 0 424

45 94233823 9/7/2020 26 10 0 »4 0 0 5 424

48 38462618 RAMIREZ RIVERA NANCY 9/10/2020 32 K> 0 04 0 0 0 424

47 1107071023 287100010 32 10 0 0 0 0 0 42

48 GOMEZ RUE JACOUEUNEM»7»n» 9/10/2(00 32 10 0 0 0 0 0 42

RAMIREZ ZARATE LEYDI JOHANNA49 31710999 1314/2021 26 10 0 0 0 0 $ 41

so CORTES CASTUO OOLY MARINA66998195 8/2/2021 30 10 0 0.5 0 0 0 404

$1 66820765 PEREA MARTINEZ ELIZABETH 4/3/2019 30 10 0 04 0 0 0 404

52 36952878 $n0/2020 30 10 0 0 0 0 0 40

53 SNSTERRA HURTADO ESTER INES34S782O9 17/11/2020 30 10 0 0 0 0 0 40

MALUCHE eOlAAOS MARYURI$4 38802380 6H0Q020 29 10 0 04 0 0 0 384

tC» «WW9» miilM* to CaMM OM A 1 Crf « ««BRKi0a • os <

AUMLtAR ADMINS BUTTVO 
407-05

f tGUERGA MONTENEGRO MONICA 
ANDREA

MUfoZ HERNANDEZ ANGELICA 
MARIA

RUBIANO MAZUERA YOAN 
HED1LSERT0

FECHA WO REW EN LA K* OSTTNOOWtfCOMOCWIgmoS 
UWOMORE1

8JRWORMM 
JWnOUOfiMLA 

EWTTQA0

CSC08AA ZAPATA JHOANA 
CARCHINA

MOOCLO fNTEGRADO OE PUWEACIOn T GCST^W 
(MJPG)

GOWWOWl 06 
TtWCMOSltr 14MDE 

911

MFftMMDO CM LA0 
£L£CC*QftE3 

tMMEOtokTAM&Ot 
MTOWIS

ULTIHA CVALUAQON 
OCMKPCAO

•• ALGMCMC*
OC C4H

GCtttoMCfl YM£MT0MMN0 
OfSTCNY OEMROUAMMIANO

La AicaMia de Santiago de Cab • Departamento Adirtnistretivo de DesarroOo e innovecidn institutional. Subdirection de Gestidn Estrategica de Talenio Humane • Proceso Gest/Dn y DesarroHo Human© mfo/ma a tos sen/Wores putticos el resullado del 
estudio tecnico realizado a bs Noventa y Seis (96) setvidores puWicos preselecdonados del cargo inmediatamente inferior, nivel Asistendal grade: 04, para super medianie encatgo con etectcs fiscates. las Oleciseis (16) Vacarrtes Definitivas y Once (11) 

Vacantes Temporates. del empteo que $e describe a continuation, una vez resuettas ias solicitudes de revision:
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RESULTADO DE LACOWOCATOfllAINTERNA oo»vtnsta

202326 ARONUMEftO DE COWVOCATORtA

Area de doempeflo: AREA TRANSVERSALCarvo vacame:Corerocatrxfe Numerp: 26 DE 2023

eOMOUOAOOt oucAoor* roKM*LNoaene EXMRttMCMpunra CtMA

3000 00to 028MARIN MARMOLEJO CAROUKA 8210002055 1144161X03

380000028 10RAMIREZ VARGAS StNDY LORENA 8A3Q02056 nuoMzn

3800 00028 10CORDOBA VALENCIA KATHERINE 8^0202057 «702833i

37,3S00030VARA AREVALO SANDRA PATRICIA 22 106H1/2020sa

37$00 0022 10VCAL DAZA VALERIA 25/3/202159 100586 WT5

38.700 0a?oMORENO SALAZAR LU2 ELENA 25 1023/2/202160 SI10SS2

36300 0030toGARCIA OROZCO MARIA ELENA enamao 28ei 114393)002

36.300 00.30HERRERA VALENCIA HUGO ORLANDO 25 107/10/20062 HMO4S705

38.30000.3CASTRO MONTAAO ERMES 07M/2D21 1063 26isiaam

o SBJ00 .CL20toJIMENEZ JARAMIUO MARTHA LUCLA 2864 6/11/2020315117*9

380 000COLLAZOS MltflOZ NORA ANGELA 0103/7/2012 2565 25559815

34.8000.8 00CUE NU VALENCIA LEYOI MARiKEL an aoazo 24 1068 U«B335O6

0 34.30003024 10ARCtLA GARCIA ZULMA 7/101202067 1144041231

0 340000IDROMERO ROORIGUEZ CHUA ANDREA 5/4/2C21 2488 1107054270

0 33.8001.810 0CARVAJAL GONZALEZ KATHERINE 22700002089 1144163M1

500050GALLEGO OBANDO MEUSSA 17 1014/10002070 1144K17B

32.30 000.3to 0RlOS CUELLAR PAOLA ANDREA 2214/10202071 B117444

320 00010 0AGREDO BARCO KAREN JUUETH 22an a/202072 110707*983

POfl 0tST»O0<«.RtC0»00»SNTCS 
UHWOAE8

reeu cmoruo cn kA 
eimMD

AUXIUAR AOMnOSTRATTVO 
407-66

MOCELO OflEGRADO OERANEAClON YGESTfON 
OHPG1

ULOHA CVMUAOON 
OesEMMfo

CCKOKMO M V1CTIMJ* CM 
nnMMM LCV <444 K 

1O11

BEAWOMMAS 
AimauotxLA 

tMTXMO

aurRMAOO e> LAS 
£l£CCION8S 

«KtDUt*MEKTE 
MHEIWPeS

La AfcaBia de Santiago de Ce5 - Departsmenlo Admirtstrativo de Desarrctto e Innovaadn InstitucbnaL Subdireccion de GesiiOn Estralegica de Telenlo Humane • P/oceso Gest«5n y Desarrolb Humano infoona a tos servkfores pubtaw el resultado del 
esludb tecrtco reafiiado a tos Nwenta y Seis (96) servidores publicos preselecctonados del cargo inmediatamente inferior, rnvel AsWertaal grade: 04. para (WW meeiante encargo con efecros riscaies. las Dieciseis (i6) Vaomles OefatMW y Once (11) 

Vacantes Temporales, del empteo que se describe a continuacion. una vez resueflas las solicitudes de revision:

ALfiMDUOf 
UtfTMC/ir* CA/» 

OEITAn oa iuEWW MMM0 
QUTON v 0CM&QU0 HIMU4

ti--------‘ m- C* Prttifcw^■i,»i • wdtadMgfllh*»fRWwWSHiMWlb
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RESULTADOOE LA CONVOCATORIA INTERNA

26 2023MUMERO DE COWOCATORIA AftO

Area M detempcAo:Convocstoria Numero: 26 OE 2023 CetQO vacarrte: AREA TRANSVERSAL

PUESTO CCMAA NOHtRE expcatNOA CDUCaaO* FORMAL oomouoaco

NO CUMPLE CON EL REQUSTTO MiNIMO OE CERTTHCADO DE APTTFUD OCUPACONN. POR COMPETENCIAS EN AREAS CONT ABLE O ADMINISTRATIVA O FtNANClERA O DE S6TEMAS.CABRERA GARCIA JUAN MANUEL01 i<nsn« 4FV2002

NO CUMPLE CON EL REOU1SITO MfNIMO DE CERTCTODO C£ APTHVOOCUPAClONAL POR COMPETENCIAS EN AREAS COMT ABLE O ADMIN1STRATIVA O FINANCIERA O 0£ StSTEMASSARRLA FORERO MARIA CLAUDIA92 JltWltl 12/8A993

RODRIGUE2 RUNG GERMAN NO CUMPLE CON EL REOUSITO MINIMO OE EVALUACION OE DESEMPEAO SOBRESALENTE93 16476156 13/5/198$

CACEOO PLAYONERO CARMEXEA NO CUMPLE CON EL REOUSITO MN1M0 0£ EVALUACION OE DESEMPENO MRN1TIVA SOBRESAUENTEIPERK3DO OE PRUEBA9< 66682784 571/2023

OROOteZ PARDO FLOR ALBA NOCUMPLE CON El REOmSHO MINIMODE EVALUACION DE OESEMPEliO OEFTHTTlVA SOBRESAUENTE/PERtODO OE PRUEBA95 Sni»72 28770022

NO CUMPLE CON EL REOUSrTO MNIMO DE EVALUACION DE OESEMPEfiO DEFINTTWA SOBRESAUENTE 7 PgRTODO DE PRUEBA96 16834442 CHAVEZ JIMENEZ MILLER 10/5/2020

FIRMAS RESPONSA8LES:

29 I SEP / 2023Pecha demSuddnddchequeo:

1Otequee Cnmd» re*n»<fo po/J LUZ DARY GARCES ANGULO

^eui'Mie «• MW• *Oktto*fvn^i CA w WiMh• wammsv Tinfci -tr*- < I M AM».

La AteaMIa de Santiago de Cali - Departamento AdmtnisVativo de Desarrolto e InnovadOn Instttucfanal, Subdtreocion de GestiOn Estrategica de Tatento Humano - Proceso Gestidn y Desarrolto Humane informa a los servktores publicos el resuftado del 
estudio tecnico realizado e los Movents y Seis (96) servidcres publicos preseteccionadcs del cargo inmediatamente inferior, nivel AStstendal grado: 04. para Suplir medranie encargo con etectos hscaies, las Lheeiseis fib) Vacantes Definiinras y Ones (I I) 

Vacantes Temparates. del empteo gue sa describe a continuacion. una vez resueftas las solicitudes de revision:

AUXIUAR ADMINS TRATTVO 
407-05

ProyeoA: SEBASTIAN BEDOYA FRANCO - CONTRATSTA 

EtatKMd: SEBASTIAN BEDOYA FRANCO-CONTRATSTA 
RmM-. tSABQ CRSTTNA GOMEZ TAMAYO • PROFESIONAL u

CLAUtXA PAVUCU MARROQUIN CANO 
Oirvetor OepartoftMota. AdfltfntotFtttvo 

Departamento ArtirrtribMOvo de Detamrito e 
tnnovacton tnst&xtowl

ttOU WG*£30 £N LA 
IMTOAO

ClAUDiA PATRICIA CHARRtA WVERA 

SuMJfectaf Depertemento. AdmbitalutKo 
Sutxlfrvcddn de Qeetton del Tafttrrto Humano

MOOOO JTTEGRADO OS PlMCAClftN V GSSTlta 
0WPG>

UXTO4A EVAUMC10* 
fifSEMPtAO

PDA OtoimaONESJtECOMOaHEMTtt 
UHONOfttS

aunUQAM CH LAS 
eifeetONEs 

MM£faATAMeyn 
AxnnQRis

CKMtnaOM Ct MCDMA EM 
TERM NO) ITT 1 mot 

1011

MRWCmMAS
ANTIOUOCMLA 

exnoAd

M£M0A CC » 
^AMTlAAnrV CAf I

OEcnaMDrt uiDnowwwo 
DerRWY CKMKWUO MOMNO

Se finna en la Ciudad do Santiago de Cat a los (^8) dlas del mes de (bit' de 

^Cc
iJLm MARLENY CAMARGO SEGURA
' ProtMional Espedallzedo

Proceso Oesddn y DesamOo Humano



1

CONSIDERANDO

Artfculo 3°. Campo de aplicacidn de la presente ley (...)"

“(...) 14. Por terminacldn del periodo para el cual fue nombrado

Que el articulo 315, en su numeral 3° de la Constitucidn Politica de Colombia de 1991, 
establece las atribuclones del alcalde, a saber:

3. Dirigir la acddn administrative def municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la 
prestacidn de los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente

El Alcalde Distrital de Santiago de Cali, en ejercicio de las atribuciones Constitucionales 
y Legates, en especial las contenidas en el articulo 315 de la Constitucidn Polltica de 
Colombia de 1991, en concordancia con el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012 y segun 
Io establecido en la Ley 909 del 2004, Decreto 1083 de 2015 y

Que, en armonla con Io anterior, el articulo 29 pardgrafo 2, literal d) numeral 1 de la Ley 
1551 dejulio6de2012, dispone:

*(...) Dirigir la accidn administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y de la 
prestaddn de los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente (...

Que el articulo 3° de la Ley 909 del 2004 °Por la cual se expiden normas que regulan el empleo 
publico, la carrera administrativa, gerenda publics y se dictan otras disposidones”, seriate:

Que el Decreto No. 1083 de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Onico Reglamentario 
del Sector de Fundfin Pubiica”, en el tema de las vacancies, determina las situaciones que 
implican la declaracidn de una vacancia definitiva en los siguientes terminos:

ARTICULO 2.2.5.2.1 Vacanda definitiva. El empleo queda vacante definitivamente, en los siguientes 
casos:

“POR EL CUAL SE DECLARA LA VACANCIA DEFINITIVA DE UN EMPLEO DE 
CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA ALCALDlA DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI’

"(...) c)A los empleados puWicos de carrera de las entidades del nivel territorial: departamentos, Distrito 
Capital, disbitos y munidpios y sus entes descentralizados

ALCALDlA DE 
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Que la Comisibn Nacional del Servicio Civil profirid concepto sobre la movilidad en la 
carrera administrativa como resultado de un Concurso de Mdritos, vacancia temporal de 
empleo sobre el que se ostentan derechos de carrera, ascenso en la carrera y 
declaratoria de vacancia definitiva de un empleo con ocasion del ascenso, fechado el 
03 de Julio de 2018, dirigido a Representantes Legales de las entidades, jefes de las\ aa 
unidades de personal y servidores con derechos de carrera administrativa del sistema^ Y- 

Pfiglna 1V® <T Y

"(...) 1. Las disposidones contenidas en la prasente ley serdn aplicables en su integridad a los siguientes 
servidores pOblicos
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general de carrera y de los sistemas especiales y especificos de origen legal, 
administrados y vigilados por la Comisidn Nacional del Servicio Civil, en el que 
establece: '

I
Declaratoria de la vacantia definitiva del empleo por la entidad en la que un servidor ostenta derechos de 
carrera luego de que dste supere el periodo de prueba en un empleo d'rferente. ;

Una vez el servidor de carrera ha superado el periodo de prueba y su califtcaddn se encuentra en firme, 
informard de tai situaddn en forma inmediata a la entidad, emitiendo copia de la calificacidn de su 
desempefto laboral, con el cual la entidad destinataria procederd a declarer la vacantia definitiva del 
empleo de carrera, la cual se entiende desde el momento en que quedd en firme la calificacidn del 
periodo de prueba del servidor de carrera ascendido, sin necesidad de que date presente renuntia de su 
cargo, pues esto implicaria la cancelatidn de la initial inscriptidn en el Registro Publico de Carrera y la 
realization de una nueva inscription por la superatidn del periodo de prueba en otro empleo, siendp Io 
correcto que a este servidor se le realice la actualization del Registro mediants una anotacidn de la 
respective novedad en el mismo.

Deolarado la vacantia definitiva del empleo, a entidad debars reportarlo a la Comisidn National del 
Servicio Civil a fin de que integre la Oferta Publics de Empleos de Carrera y pueda ser provisto de fonna 
definitiva a travds de un proceso de selection

Que mediante Decreto No. 4112.010.20.0528 del veinticinco (25) de febrero del 2020 
“POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA EN LA 
ADMINISTRACldN CENTRAL MUNICIPAL Y SE DICTAN OTRAS DISPOCIONES", S6 nombtd en 
periodo de prueba a la sefiora Marcela Jineth Barefio Vargas, identificada con la Cedula 
de Ciudadania No. 53.032.860, en el empleo denominado Auxiliar Administrative,/ 
Cddigo 407/Grado 05/adscrito a la Secretarfa de Seguridad y Justicia, empleo del cual 
tomo posesidn mediante acta No. 0293, el dia seis (06) de mayo de 2020.
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Establetido que el nombramiento en periodo de prueba conlleva la vacantia temporal del cargo en 
ei que se estd ejerciendo con derechos de carera y que 6sta puede ser suplida a travds de un ericargo o 
exceptionalmente con un nombramiento en provisionalidad, la Comisidn Nacional del Servicio Civil 
passed a enuntiar las actuationes que tanto el servidor de camera nombrado en periodo de prueba como 
la entidad, deben llevar a cabo para declarer la vacantia definitiva del cargo, una vez culminado el 
periodo de prueba.

“POR EL CUAL SE DECLARA LA VACANCIA DEFINITIVA DE UN EMPLEO DE 
CARRERAADMINISTRATIVA DE LA ALCALDlADISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI"

Que mediante Decreto No. 4112.010.20.0078 del veintiuno (21) de febrero de 2023, se 
declaro a partir del dia tres (03) de marzo de 2023, la vacancia temporal del empleo 
denominado Auxiliar Administrativo, Cddigo 407, Grado 05, con Posicidn No. 20001792 
y Unidad Organizativa No. 10000077,/adscrito a la Secretaria de Seguridad y Justicia 
del cual es titular y ostenta derechos de carrera administrative la servidora publics 
Marcela Jineth Barefio Vargas, identificada con la Cddula de Ciudadania No. 
53.032.860, debido a su nombramiento en periodo de prueba en el empleo denominado 
Tecnico Asistencial, Cddigo 01, Grado 12, en la Planta Global de la Agenda de 
Renovacidn del Territorio - ART.f) (^ 1

' na 2 dd /
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Que en virtud de Io expuesto,

DECRETA

Que mediante oficio del quince (15) de septiembre de 2023, la servidora pdblica 
Marcela Jineth Bareflo Vargas, informo a la Subdirectora de Gestibn Estratbgica de 
Talento Humano - Claudia Patricia Charria Rivera "(...) haber terminado a satisfaccibn el 
periodo de prueba, al igual haber sido calificada con evaluacidn de desempefio laboral con puntaje 97% y 
nivei sobresaiiente en el empleo denominado Tbcnico Asistencial, Cddigo 01, Grado 
12, en la Planta Global de la Agencia de Renovacion del Territorio - ART, que se 
adjuntan para que hagan parte integral del presente acto administrative.

1^1
ALCALDlA DE 

SANTIAGO DE CALI

Que mediante Decreto No. 4112.010.20.0121 del diecishis (16) de marzo de 2023, por 
medio de su articulo primero se declarb "MODIFICAR: la fecha de inicio de la vacancia temporal 
declarada en el articulo primero del Decreto No. 4112.010.20.0078 del veintiuno (21) de febrero de 2023, 
en el sentido de indicar que sera a partir del dla seis (06) de marzo de 2023". i

Articulo Tercero: Remitir copia del presente Decreto a la Secretaria de Seguridad y 
Justicia y al Departamento Administrative de Desarrollo e Innovacidn Instltucional: a la 
Subdireccibn de Gestibn Estratbgica del Talento Humano: Proceso Liquidaciones 
Laborales- Subproceso Activos- nbmina, Proceso Gestibn de Seguridad Social Integral 
y Proceso Gestibn y Desarrollo Humano: Subproceso Administracibn de Planta, 
Subproceso Administracibn de Historias Laborales, Subproceso Seleccibn y Vinculacibn 
(Posesiones), Subproceso Desvinculacibn del Talento Humano, para Io de su 
competencia respecto de la servidora publica Marcela Jineth Bareno Vargas,^ 
identificada con la Cbdula de Ciudadania No. 53.032.860.j c\ 0^ f

i

Articulo Primero: Declarar la vacancia definitiva del empleo denominado Auxiliar 
administrative, Cbdigo 407, Grado 05, con Posicibn No. 20001792 y Unidad 
Organizativa No. 10000077, adscrito a la Secretaria de Seguridad y Justicia, toda vez 
que la servidora piiblica Marcela Jineth Barefio Vargas, identificada con la Chdula de 
Ciudadania No. 53.032.860, superb el periodo de prueba en el empleo denominado 
Tecnico Asistencial, Cbdigo 01, Grado 12, en la Planta Global de la Agencia de 
Renovacibn del Territorio - ART.

DECRETO No. M 2(QO ( DE 2023
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“POR EL CUAL SE DECLARA LA VACANCIA DEFINITIVA DE UN EMPLEO DE 
CARRERAADMINISTRATIVA DE LA ALCALDlA DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI"

Articulo Segundo: COMUNICAR el contenido del presente acto administrative a la 
servidora publica Marcela Jineth Barefio Vargas, en la Secretaria de Seguridad y 
Justicia.

Que conforme Io anterior, es procedente declarar la vacancia definitiva del empleo 
denominado Cbdigo 407, Grado 05, con Posicibn No. 20001792 y Unidad Organizativa 
No. 10000077, adscrito a la Secretaria de Seguridad y Justicia. i



1
♦

PUBLlQUESE, pOMUNfQUEoE Y CUMPLASE

QSPJ
i I

i

i

PSgina 4 de 4

i

'4^ i

Dado en el Distrito de Santiago de Pair a los 
mes de OfCke-mbriS- Y del ano

JORGE IW
Alcalde Distri

ALCALOiA DE 
SANTIAGO DE CALI

dfasdel
Is Mil Veintitres (2023).

IA GOMEZ 
Santiago de Cali

DECRETONo. -d I OJO

"POR EL CUAL SE DECLARA LA VACANC1A DEFINITIVA DE UN EMPLEO DE 
CARRERAADMINISTRATIVA DE LA ALCALDfA DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI”

Articulo Cuarto: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedition y serO 
publicado en el boletfn oficial de la Alcald^Distntal de Santiago de Cali.

i
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