SANTIACO DE CALI
DEERRTANENTO ADMANIS TRAT P
OF DESARROULG | 1N NCARE IO
ERSIVILADNAL

ALCALDIA DE \

RESOLUCION No. & 39 -070.2/. 0, 3¢ y~Y¥ DE 2023
( /975 - .)

“POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNOS
SERVIDORES PUBLICOS EN LA ADMINISTRACION CENTRAL MUNICIPAL"

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO E
INNOVACION INSTITUCIONAL DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI, en el
gjercicio de sus atribuciones legales, en especial las contenidas en el Decreto del

Departamento Administrativo de la Funcién Publica 648 del i19 de Abril de 2017,
Decreto Municipal N°411.0.20.0673 de diciembre 06 del 2016, el Decreto Municipal

N°4112.010.20.0494 de Junio 30 de 2017, el Decreto No. 4112.010.20.0001 del 01 de
enero de 2020 vy,

CONSIDERANDO

t

adiciona el Decreto 1083 de

Que el Decreto 648 del 19 de Abril de 2017 “Por el cual se modifica y
2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica” sefiala: :,

"Articulo 2.2.5.4.1-Movimientos de personal. A los empleados que se encuentren en servicio activo se les
podra efectuar los siguientes movimientos de personat:
1. Traslado o permuta.
2. Encargo.
3. Reubicacion
4. Ascenso.”

“Articulo 2.2.5.5.41 Encargo. Los empleados podran ser encargados para asumir parcial o totalmente las
funciones de empleos diferentes de aquellos para los cuales han sido nombrados, por ausencia temporal

o definitiva del titular, desvinculdndose o no de las propias de su cargo. !
!

El encargo no interrumpe el tiempo de servicio para efectos de la antigliedad en el empleo del cual es
titular, ni afecta los derechos de carrera del empleado”

Que el Decreto N°411.0.20.0673 de diciembre 06 del 2016 “POR EL CUAL SE ADOPTA EL
MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES DE LAS DISTINTAS
DENOMINACIONES DE EMPLEQO ADSCRITOS A LA PLANTA GLOBAL DE LA ADMINISTRACION

CENTRAL MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI", en eIArtlcqu 9, en lo referente .
a las Funciones, Requisitos y Competencias del Dlrectq)r del Departamento
Administrativo de Desarrolio e Innovacion Institucional, sefala entre otras las
siguientes:

“7. Fijar lineamientos para la gestién Estratégica del Talento Humano en la Administracién Central de la

Alcaldia de Santiago de Cali, y verificar su cumplimiento”

“20. Desemperiar las demas funciones asignadas por la autoridad competente| de acuerdo con el nivel, la
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- naturaleza, el area de desempefio y con la profesion del titular del empleo.”

|
Que es funcién de la Directora del Departamento Administrativo de Desarrollo e
Innovacién Institucional, por delegacion expresa del sefior Alcalde de Santiago de Cali,
la expedicién de los actos administrativos tendientes a efectuar encargos con efectos
fiscales como la del caso en particular y concreto de acuerdo a lo establecido en el
Decreto Municipal N°4112.010.20.0494 de Junio 30 de 2017, a saber:

“ARTICULO PRIMERO: DELEGAR en el Director del Departamento Administrativo de Desarrollo e
Innovacién Institucional, la facultad de emitir todos los actos administrativos necesarios para definir las
siguientes situaciones respecto de los servidores publicos adscritos a la Planta de Personal de la
Administraciéon Central Municipal.”

I

‘3. Efectuar mediante acto administrativo los encargos con y sin efectos fiscales de los servidores
publicos de la Alcaldia de Santiago de Cali; asi mismo, los actos administrativos correspondientes para
terminar o prorrogar dichos encargos”. i

Que las Entidades tienen la facultad legal para proveer transitoriamente sus empleos de
carrera que se encuentren en vacancia definitiva o temporal, a través del encargo y en
todo caso deben salvaguardar el derecho preferencial que otorga la carrera a sus
titulares, al tenor de lo sefalado en el articulo 24" de la Ley 909 de 2004, modificada
por la Ley 1960 de 2019, el Decreto 1227 de 2005, y el Decreto 1083 del 2015, con el
fin de proveer esas vacantes.

Que de acuerdo a los parametros establecidos en la Circular No.{;0007 de 2021, emitida

por la Comisidon Nacional del Servicio Civil "Lineamientos sobre el alcance de la Sentencia
Proferida por el H. Consejo de Estado- Sala de lo Contencioso Administrativo- Seccién Segunda
Subseccion B, el 20 de mayo del 2021, Radicado: 11001-03-25-000-2012- 00795-00, frente al
procedimiento de provision de empleos de carrera administrativa mediante encargos y nombramientos

provisionales* : “Previamente a su provision, el nominador o su delegado debe reportar la
vacante a través del Sistema de Apoyo para la igualdad, el Mérito y la Oportunidad -
“SIMQO”, por tanto, cumplida esta obligacion, no se requerira solicitar autorizacion ante la
CNSC para proveer los empleos de carrera a través de encargo o nombramiento
provisional”.

Que, en la Planta de Cargos de la Alcaldia de Santiago de Cali, existian al momento de
dar inicio a la convocatoria interna No. 26 del 2023, dieciséis (16) vacantes definitivas y
once (11) vacantes temporales, del empleo denominado Auxiliar Administrativo, coédigo
407, grado 05, relacionadas en el siguiente cuadro:

Pagina 2 de 1} N\

Ty




SANTIAGO OE CALL
DEMRIAMENTO ADASIISTRAL NG
U DLAARRIMLO § WNOVALHDN

B TTRACIONAL

RESOLUCION No, #3727 °. 4. o 3\~ ¥DE 2023
( Do D)

“POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNOS
SERVIDORES PUBLICOS EN LA ADMINISTRACION CENTRAL MUNICIPAL"

UNIDAD TIPO
# | POSICION ORGAN VACANTE ORIGEN DE LA VACANTE A PROVEER
ORGANISMO . .
Resolucidon de Renuncia
1 120002433 | 10000056 DEFINITIVA l(\:/IA:lglﬁi\lE,\\l/ILLAMfII_WLIS 4137.010.21.0.480 del
DEPTO.ADTIVO.HACIENDA 06/04/2022
Decreto de Encargo con
MAGNOLIA FRANCO | efectos fiscales
2 | 20002430 | 10000056 TEMPORAL CHALARCA 411.20.0933 del
DEPTO.ADTIVO.HACIENDA 24/12/2007
Resolucion de Renuncia
3 | 20000055 | 10000077 | SECRETARIA DE SEGURIDAD DEFINITIVA IE/\I/Iig?g:) RIASCOS 4137.010.21.0.339 del
JUSTICIA 07/04/2021
Nombramiento en Ascenso
4 | 20002783 | 10000077 | SECRETARIA DE SEGURIDAD DEFINITIVA Z:A;\;II?LO::.II.II\./L??EEFZ[O 4112.010.20.0628 del
JUSTICIA 03/09/2021
Resoluciéon de Renuncia
5 120002795 | 10000077 | SECRETARIA DE SEGURIDAD DEFINITIVA gé’SZA'\:':TJGU;gRCIA 4112.010.20.0628 del
JUSTICIA 11/10/2021
v Resolucidon de Renuncia
6 | 20002821 | 10000077 | SECRETARIA DE SEGURIDAD DEFINITIVA S:Sg:-ﬁiZMEifz\ioqA 4112.010.20.0779 del
JUSTICIA 14/10/2021
: Resolucién de Renuncia
7 120002786 | 10000077 | SECRETARIA DE SEGURIDAD DEFINITIVA ESE:?I%B:LVBAI;SJ'DAS 4137.010.21.0.1806 del
JUSTICIA 05/11/2021
MARQUINEZ Resolucién de Renuncia
8 | 20002797 | 10000487 | SECRETARIA DE SEGURIDAD DEFINITIVA GUSTAVO 4137.010.21.0.2810 del
JUSTICIA . 04/10/2022
' Resolucion de Renuncia
9 | 20002801 | 10000077 | SECRETARIA DE SEGURIDAD DEFINITIVA Jl\él)(;:c/:lr‘\’/lEERigco RIVAS 4137.010.21.0.3425 del
JUSTICIA 02/12/2022
) RODRIGUEZ Resolucion de Renuncia
10 | 20002819 | 10000077 | SECRETARIA DE SEGURIDAD DEFINITIVA | HERNANDEZ 4112.010.20.0625 del
JUSTICIA GUSTAVQO ADOLFO 23/08/2023
Resolucién de Encargo con
DALIA  ESPERANZA | efectos fiscales No.
2 .
11 20002792 | 10000077 SECRETARIA DE SEGURIDAD TEMPORAL GRUESO MONTAND | 4137.010.21.0.2084 del
JUSTICIA 31/07/2023
MARCELA JINETH | Decreto
12 | 20001792 | 10000077 | SECRETARIA DE SEGURIDAD DEFINITIVA | BARENO VARGAS n0.4112.010.20.0958 de
JUSTICIA ' | Diciembre 13 de 2023
MARIA MARGARITA | Resolucién de encargo con
SOLANO SANDQVAL | efectos fiscales
13 | 20002891 | 10000077 SECRETARIA DE SEGURIDAD TEMPORAL no.4137.010.21.0.2086 del
JUSTICIA | |31/07/2023
Resolucién de Encargo con
MARITZA BARRERA "
14 | 20002778 | 10000076 TEMPORAL MONTENEGRO efectos fiscales 7746 del

SECRETARIA MOVILIDAD

24/08/2018
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Resolucion de Encargo con
: LAURA ALICIA VELEZ | efectos fiscales
15 | 20000713 | 10000472 DEPTQ.ADTVO.DESARR E TEMPORAL BALCAZAR N0.4137.010.21.0.1442 del
INNOV.INSTITUC. v | 18/07/2019
Resoluciéon de Renuncia
16 | 20000845 | 10000068 ‘DEFINITIVA gg?h?TEROID:gg(;CE 4137.010.21.0.268 del
SECRETARIA EDUCACION 15/03/2021
JHON JAIRQ | Comision Externa No. 841
17/ 20000828 | 10000451 SECRETARIA DE GOBIERNO TEMPORAL LONDORNQ TORO del 09/07/2021
Resolucion de Renuncia
18 | 20000659 | 10000073 | SECRETARIA DE  VIVIENDA | DEFINITIVA 28;'5’“ MOLINA 4137.010.21.0.041 del
SOCIAL 13/01/2022
X Resolucion de
19| 20002346 | 10000104 | SEC.GESTION RIESGQO DE | DEFINITIVA fSZE'\[J)I/:;Y BURBANO Renuncia4137.010,21.0.321
EMERG. Y DESASTRES del 11/03/2022
Resolucion de Renuncia
20 [ 20000705 | 10000058 | DPTO. ADTIVO DE CONTROL | DEFINITIVA JS;STJ(;H:I\ZITONE)OMEZ 4137.010.21.0.670 del
DISCIPLINARIO |. 06/05/2022
Resolucion de Renuncia
21} 20003142 | 10000072 DEFINITIVA :ggfiNAMARnAﬁA 4137.010.21.0.2882 del
SEC. DE SALUD PUBLICA i 12/10/2022
Resolucién de Renuncia
22| 20002815 | 10000455 | UNID ADM ESP DE GESTION | DEFINITIVA SI?&[:V%'EZALEJTI\TSSS 4137.010.21.0.3488 del
BIENES Y SERVICIOS 09/12/2022
i Resolucién de Encargo con
MARIA EUGENIA | efectos fiscales No.
23| 20002554 | 1
3 > 0000055 TEMPORAL BOLANOS CAICEDO | 4137.010.21.0.2090 del
DEPTO.ADTIVO.PLANEACION 31/07/2023
b Resolucién de Encargo con
EDUARDO  OVIEDO | efectos fiscales No.
2
24 | 20002276 | 10000454 DEPTO.ADTIVO.CONTRATACION TEMPORAL RENGIFO 4137.010.21.0.2091 del
PUBLICA 31/07/2023
i Resolucién de Encargo con
LUCRECIA  RAMOS | efectos fiscales No.
2227
25 2009 227 | 10000059 DEPTO.ADTIVO.CONTROL TEMPORAL MORALES 4137.010.21.0.1987 del
INTERNO 05/10/2018
: Resolucién de Renuncia
26| 20000684 | 10000057 | DPTO ADTIVO DE GESTION DEL | DEFINITIVA xg‘:ﬁéo ;f;lé\lDObSA 4137.010.21.0.1140 del
MEDIO AMB. ’ 19/05/2023
Resolucion de Encargo con
LILIANA ESCOBAR | efectos fiscales No.
27 | 20000748 | 1 .
2 0000056 TEMPORAL MORALES | 4137.010.21.0.1121 del
DEPTO.ADTIVO.HACIENDA ' 18/05/2023

Que mediante fa Convocatoria Interna N° 26 del 2023, el DepartFamento Administrativo
de Desarrollo e Innovacion Institucional, adelanté el procedimiento establecido en el
articulo 24" y 25 de la Ley 909 de 2004 modificada por la Ley 1960 de 2019, y el
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de 2019, y el Decreto 1083 de 2015; para la provisién transitoria mediante encargo
de las vacantes citadas anteriormente.

Que de conformidad con el acta No. 4137.040.14.4.154 del 06 de octubre del 2023,
cuyo objetivo era “(...) verificacién de las nuevas vacantes surgidas de los cargos de
auxiliar administrativo, Codigo 407, Grado 05, y de Secretario Codigo 440, Grado 05 (...)",

se identificé como nueva vacante del mismo empleo:
L

UNIDAD
No.| POSICION ORGANIZATIVA | ORGANISMO CLASE DE VACANTE

TEMPORAL

28 | 20002349 10000457 | SECRETARIA DESARROLLO ECONOMICO

Que con el listado del resultado definitivo de la Convocatoria Interna No. 26 del
2023, se proveeran las (28) vacantes.

Asi las cosas como resultado del estudio técnico elaborado en la Convocatoria
Interna N° 26 de 2023, se encargara con efectos fiscales a los siguientes servidores
publicos titulares del empleo denominado Auxiliar Administrativo Codigo 407, Grado
04, adscritos a la Secretaria de Educacion Municipal, y el servidor publico Yoan
Hedilberto Rubiano Mazuera titular del empleo denominado Auxiliar Area Salud,
Codigo 412, Grado 04, adscrito a la Secretaria de Salud Publica; quienes de
conformidad con el resultado final publicado de la Convocatoria Interna No. 26 de
2023, ocuparon puestos meritorios para ser encargados en los empleos ofertados, y
quienes escogieron la vacante en la que seran encargados de conformidad con lo
consignado en el Acta No. 4137.040.14.4.201 del 04 de diciembre del 2023, que se
suscribié como resultado de reunién llevada a cabo con quienes tienen derecho a
ser encargados, para la escogencia de la ubicacion de la vacante:

PUESTO
SERVIDOR PUBLICO A| CEDULA QUE | ygICACION DE LA VACANTE EN QUE | TIPO VACANTE
No. | ENCARGAR OCUPO | gepA NOMBRADO
MIRANDA LABRADA | 31986404 15 ' DEFINITIVA
1 | NANCY STELLA DEPTO.ADTIVO.HACIENDA
CUADROS JURADO DIANA | 31714364 " | TEMPORAL
2 | EUGENIA DEPTO.ADTIVO.HACIENDA
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RAMIREZ LOZANO | 31480975 o1 |SECRETARIA DE  SEGURIDAD Y| pcrinimiva
3 | MARTHA LUCIA JUSTICIA
ECHEVERRY GUIRAN | ¢ro4854 22 |SECRETARIA DE  SEGURIDAD Y| prrivimva
4 | CLAUDIA LILIANA JUSTICIA :
79712331 26 |SECRETARIA DE SEGURIDAD Y| peoiic
5 | CRUZ RAMOS GUSTAVO JUSTICIA
16726932 28 SECRETARIA DE SEGURIDAD Y DEFINITIVA
6 | GOMEZ JOSE ANTONIO JUSTICIA
16848097 35 SECRETARIA DE SEGURIDAD Y DEFINITIVA
7 | ZABALA RAMIREZ ANDRES JUSTICIA
GOMEZ ~SANTA  DIANA| jgcco o0 42 |SECRETARIA DE SEGURIDAD Y| ermimiva
8 | MARIA JUSTICIA
ESCOBAR ZAPATA JHOANA | 5gc010.c 43 [SECRETARIA DE SEGURIDAD Y| peciviows
9| CAROLINA JUSTICIA
38462618 46 |SECRETARIA DE SEGURIDAD Y| prciio
10 | RAMIREZ RIVERA NANCY JUSTICIA
VALENCIA ESCOBAR | 1602580 30 |SECRETARIA DE SEGURIDAD Y| 1evipoRaL
11 | GUSTAVO JUSTICIA |
38602341 a1 TEMPORAL
12 | TOVAR BENITEZ ERIKA SECRETARIA MOVILIDAD
PANTOJA PANTOJA GLORIA | ¢eonorc 11 | DEPTO.ADTVO.DESARR | El TEMPORAL
13 | AMPARO INNOV.INSTITUC, !
g
MINA DELGADO | 55380639 10 DEFINITIVA
14 | MIGUELINA SECRETARIA EDUCACION
BERMUDEZ =~ VALENCIA| 51761681 | 29 TEMPORAL
15 | MARIA SORAYA SECRETARIA DE GOBIERNO
43692118 17 DEFINITIVA
16 | CUERO NABOYAN DEISY SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL
BASTIDAS ACOSTA NANCY | 500 19 |SECGESTION RIESGO DE EMERG. Y| pronic .
17 | FERNANDA DESASTRES
SALDARNA GONZALEZ|113¢134020| 14 |DPTO. ADTVO  DE  CONTROL| perinimiva
18 | MAYULY DISCIPLINARIO I, F
b
RUBIANO MAZUERA YOAN | 94533053 45 DEFINITIVA
19 | HEDILBERTO SEC. DE SALUD PUBLICA ,
OBANDO VELASQUEZ | ¢2010100 ; UNID ADM ESP DE GESTION BIENES Y | oo
20 | SONIA , SERVICIOS
PEREZ GUZMAN MAYRA | 1116450330 34 TEMPORAL
21 | BEATRIZ DEPTO.ADTIVO.PLANEACION

|
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43154655 38 DEPTO.ADTIVO.CONTRATACION TEMPORAL
22 | SOTO GOMEZ LUZ ANDREA PUBLICA
ARENAS PRIETO DIANA 41917124 12 DPTO ADTIVO DE GESTION DEL DEFINITIVA
23 | MARIA MEDIO AMB. ,
BARRIOS ORTEGA GERMAN 1143829298 20 SECRETARIA DESARROLLO TEMPORAL
24 | ANDRES ECONOMICO

'r

Que a la fecha de elaboracion del presente acto administrativo, quedan pendientes por
proveer con el listado del resultado de la convocatoria interna:No. 26 del 2023, las
siguientes vacantes, debido a que en la audiencia de escogencia de vacante por parte
de los servidores pUblicos preseleccionados, realizada el dia 04 de diciembre de 2023,
algunos servidores publicos desistieron de aceptar el encargo con efectos fiscales;
razén por la cual se continuara ofreciendo en el estricto orden de mérito de la lista:

UNIDAD
POSICI
No. OSICION ORGANIZATIVA | ORGANISMO . E CLASE DE VACANTE

20001792 10000077 . DEFINITIVA
1 SECRETARIA DE SEGURIDAD Y JUSTICIA

20000748 10000056 TEMPORAL
2 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA

20002227 10000059 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CONTROL TEMPORAL
3 INTERNO

20002891 10000077 , ' TEMPORAL
4 SECRETARIA DE SEGURIDAD Y JUSTICIA

Que en virtud de lo anterior,

RESUELVE L

Articulo Primero: Encargar con efectos fiscales en el empled denominado Auxiliar
Administrativo, cdédigo 407, grado 05, con una asignacién basica mensual de Tres
Millones Trescientos Noventa y Nueve Mil Quinientos Ochenta y Tres Pesos Mcte

($3.399.583,00) a los siguientes servidores publicos, en los diferr-:;ntes organismos de la
~ Alcaldia Distrital de Santiago de Cali:
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UNIDAD 5
POSICION | ORGANIZA ceputa | UBICACION DE LA} PO
No TIVA SERVIDOR PUBLICO A VACANTE EN QUE| yACANTE
ENCARGAR SERA NOMBRADO
i
20002433 ) 10000056 MIRANDA LABRADA 31986404 DEPTO.ADTIVO.HACI DEFEN!TlVA
1 NANCY STELLA ENDA
20002430 | 10000056 | CUADROS JURADO DIANA| 31714364 | pepTO.ADTIVO.HACI | TEMPORAL
2 EUGENIA ENDA
|
SECRETARIA DE
20000055 10000077 RAMIREZ LOZANO 31480225 SEGURIDAD y| DEFINITIVA
3 MARTHA LUCIA JUSTICIA
SECRETARIA DE
20002783 | 10000077 | ECHEVERRY GUIRAN | ©6948549 | SEGURIDAD y| DEFINITIVA
4 CLAUDIA LILIANA JUSTICIA
SECRETARIA DE
20002795 | 10000077 . 79712331 | SEGURIDAD y| DEFINITIVA
5 CRUZ RAMOS GUSTAVO JUSTICIA
SECRETARIA DE
20002821 | 10000077 16726932 | SEGURIDAD y| DEFINITIVA
6 GOMEZ JOSE ANTONIO JUSTICIA
SECRETARIA DE
20002786 10000077 ZABALA RAMIREZ 16848097 SEGURIleD y | DEFINITIVA
7 ANDRES JUSTICIA
SECRETARIA DE
.20002797 10000487 GOMEZ SANTA DIANA 38569720 SEGURIDAD Y DEFINITIVA
8 MARIA JUSTICIA
_ | SECRETARIA DE
20002801 10000077 ESCOBAR ZAPATA 38601245 SEGURlleD Y DEFINITIVA
9 JHOANA CAROLINA JUSTICIA
SECRETAR(A DE
20002819 10000077 38462618 SEGURIDAD " DEFINITIVA
10 RAMIREZ RIVERA NANCY JUSTICIA
SECRETARIA DE
20002792 | 10000077 | VALENCIA ESCOBAR | 16692583 | SEGURIDAD y| TEMPORAL
11 GUSTAVO JUSTICIA
20002778 | 10000076 38602341 | SECRETARIA TEMPORAL
12 TOVAR BENITEZ ERIKA MOVILIDAD
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DEPTO.ADTVO.DESA
20000719 | 10000472 |PANTOJA PANTOJA| 66849067 |RR .E| TEMPORAL
13 GLORIA AMPARO INNOV.INSTITUC.
|
20000845 | 10000068 | MINA DELGADO | 25380639 |SECRETARIA DEFINITIVA
14 MIGUELINA EDUCACION
20000828 |10000451 |BERMUDEZ ~ VALENCIA| 51761681 |SECRETARIA DE| TEMPORAL
15 MARIA SORAYA GOBIERNO
20000659 | 10000073 43692118 | SECRETARIA DE| DEFINITIVA
16 CUERO NABOYAN DEISY VIVIENDA SOCIAL
SEC.GESTION
20002346 10000104 BASTIDAS ACOSTA NANCY 27109116 RIESGO DE EMERG.| DEFINITIVA
17 FERNANDA Y DESASTRES
DPTO. ADTIVO DE
20000705 10000058 SALDANA GONZALEZ | 1136134020 | cONTROL DEFINITIVA
18 MAYULY DISCIPLINARIO I.
|
20003142 | 10000072 |RUBIANO . MAZUERA| 94233823 |SEC. DE SALUD| DEFINITIVA
19 YOAN HEDILBERTO PUBLICA
UNID ADM ESP DE
20002815 | 10000455 |OBANDQ VELASQUEZ | 67019109 |GESTION BIENES Y| DEFINITIVA
20 SONIA SERVICI -
20002554 | 10000055 | PEREZ GUZMAN MAYRA | 1110452330 DEPTO.ATDT[VO.PLA TEMPORAL
21 BEATRIZ NEACION
20002276 10000454 |SOTO ~ GOMEZ  LUZ| 43154655 |DEPTO.ADTIVO.CON | TEMPORAL
22 ANDREA TRATACION PUBLICA
|
DPTO ADTIVO DE
20000684 | 10000057 ARENAS PRIETO DIANA| 241917124 G_ESTlOl\i BEL MEDIG | DEFINITIVA
23 MARIA AMB. |
: SECRETARIA
20002349 | 10000457 | BARRIOS ORTEGA | 1143829298 | DESARROLLO TEMPORAL
24 GERMAN ANDRES ECONOMICO

Articulo Segundo: Para efectos de legalizar

requiere de la previa posesién del cargo.

la presente situacién administrativa, se

Paragrafo: Los servidores publicos que mediante este acto administrativo se encargan, NO .
podran posesionarse si estan inmersos en las siguientes situaciones administrativas:
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DEPARTAREENTO ADMILISTRAING
OF DISARROLLG [ AOCHATION
W FHUCHINAL

RESOLUCION No. 5732 D20. M. @ BVN"¥ i!DE 2023
( L Be 23 -

“POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNOS
SERVIDORES PUBLICOS EN LA ADMINISTRACION CENTRAL MUNICIPAL”

1) Se encuentran disfrutando de periodo de vacaciones. b ‘

2) Si desde su cargo titular realizaron tramites de solicitud para el disfrute de vacaciones, el cual
fue reconocide y notificado por acto administrativo. Para esta situacion no se puede realizar
aplazamiento de vacaciones, debera disfrutar el periodo autorizado.

Una vez termine el disfrute de las vacaciones, podra tomar posesion, en los términos de tiempo
establecidos en el articulo segundo.

Articulo Tercero: ORDENAR al correspondiente Jefe inmediato o Comision Evaluadora
del Organismo actual, la evaluacion parcial del desempefo de los Servidores Pblicos
antes relacionados y al correspondiente Jefe inmediato o Comision Evaluadora del
Organismo donde desempefiaran las funciones propias del encargo con efectos
fiscales, la suscripcion y fijacion de los nuevos compromisos laborales a estos
servidores, con base en el plan de accién del organismo para la presente vigencia.

Articulo Cuarto: Como consecuencia de lo anterior los servidores publicos relacionados
en el articulo primero de la presente resolucion, en un término maximo de quince (15)
dias calendario, rendiran informe del estado actual de los procasos, procedimientos,
actividades o tareas a su cargo al jefe inmediato o a quien este designe, y pasaran a
presentarse de forma inmediata al organismo en el que fueron encargados con efectos
fiscales.

Paragrafo: lgualmente deberan hacer la entrega de la relacié"1 de los activos que
tengan asignados en el organismo y/o proceso del cual se va a trasladar a la Unidad
Administrativa Especial de Gestion de Bienes y Servicios.

Articulo Quinto: COMUNICAR el contenido del presente Acto Administrativo a los
servidores publicos relacionados en el articulo primero de la presente resolucion.

Articulo Sexto: REMITIR Copia del presente Acto Admlnlstratlvo al Departamento
Administrativo de Hacienda, a la Secretaria de Seguridad y Justncna a la Secretaria de
Movilidad, a la Secretaria de Educacion, a la Secretaria de Goblerno a la secretaria de
Vivienda Social y Habitat, a la Secretaria de Gestién del Rlesgo de Emergencias y
Desastres, al Departamento Administrativo de Control D|SC|pI|nar|o Interno, a la
Secretaria de Salud Publica, a la Unidad Administrativa de Gestion de Bienes y
Servicios, al Departamento Administrativo de Planeacion, al Departamento

Pagina 10 de 11
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16 DESARROLLO & INOVACIGN
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RESOLUCION No. ¥ 39- 0+ 0. D 23N"¥ pE 2023

( e, 99 )

“POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS F.ISCALES A UNOS
SERVIDORES PUBLICOS EN LA ADMINISTRACION CENTRAL MUNICIPAL”

Administrativo de Contratacion Publica, al Departamento Adminile,trativo de Gestion del
Medio Ambiente, a la secretaria de Desarrollo Econémico] y al Departamento
Administrativo Desarrollo e Innovacién Institucional: Subdfireccién de Gestion
Organizacional y a la Subdireccion de Gestion Estratégica del Talento Humano: Proceso
de Liquidaciones Laborales - Subproceso de Activos; Proceso de Gestion de Seguridad
Social Integral, Proceso de Gestién y Desarrollo Humano: Subproceso de Administracion
de Planta, Subproceso de Seleccion y vinculacién, Subproceso de Capacitacion y
Estimulos y Subproceso de Administracion de Historias Laborales para lo de su
competencia.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
!

Dada en Santiago de Cali, alos 2 > ( ) dias del mes de 9’ ¢ ., de dos mil

veintitrés (2023).
CQQLA@;( recpor i-
CLAUDIA PATRICIA MARROQUIN CANO [ :

Directora de Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional

Elaboré: Luz Angela Navarro Betancourt — Profesional Universitario '“X." c..! -
Revisé: Claudia Patricia Charria Rivera - Subdirector de Departamento Administrativoc eeatr :

Lilia Marleny Camargo Segura- Profesional Especializada
Isabel Cristina Gémez Tamayo- Profesional Universitari )
Nelcy Lara Usec_he- Asesor (E) ?,\
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La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarmotio e novacidn Instituciona!, Subdireccion de Gestién Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestitn y Desarroilo Humano informa a los servidores pablicos ef resuftado del
estudio tecnico realizads a los Noventa y Seis (86) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente Inferior, nivel Asistencial grado: 04, para suplir mediante encero con efectos fiscales, las Dieciseis {16) Vacantes Definitivas y Once (11)
Vacantes Temporales, del emplec que se describe a continuacion, una vez resuettas las sclicitudes de revision: .

AUXIUAR ADMINISTRATIVO
= . Convocaoria Nisnero: _ .. _ Cemo —- — 401{5 — — Area {emempeﬁo AREA TRANSVERSAL
J— ceoma NONSRE P ey, A EXPERIENGIA iAo | PoR ppriiciad EDUCACIN FORMAL °°"«3.°ﬂ5'5r“fl"§?' %"ﬂ “:m“:?"”%;:. CONSOLIADO
ANTERIORES
1 3oasasoa | DUMANCELY HERMANDEZCARMEN | jorsnoe & 19 0 0 o s ) ”
2 68908920 RAYD MOSQUERA SULDERY 1381097 60 10 [ 0 0 o s i
3 16791309 | ROUAS GARCIA GERSON GIOVANNI, 91112020 @ 10 0 15 0 3 o ns
e 68855228 RODRIGUEZ SALDARRIAGA EVELYN Ve & 10 0 o5 ° ° o 105 .
s 65818437 PALACIOS JORDAN LU2 STELLA 1642021 & 10 0 3] ° ° 0 702
6 12076118 |ESPARA 2AMUDIO HERNAN BENJAMIN] 7141093 [ 1© 0 ° ° o [ 70
7 67019109 OBANDO VELASQUEZ SONIA 159711997 58 10 0 .Y ¢ 0 0 686
8 16618514 VIVAS FERNANDO ALBERTO 3unea? 56 7 ° o5 0 ° 0 8as
8 521684 ORDONEZ PALTA JOHN LEANDER 84102020 a8 10 ° o ¢ ° s (-]
L3 25380839 MINA DELGADO MIGUELINA 191102020 48 10 o ] 0 ° ] [\
" 65849067 | PANTOUA PANTOJA GLORIA AMPARO 16212004 50 w0 ° 02 ] ¢ 0 02
12 41917124 ARENAS PRIETO DIANA MARIA 28102020 50 1 [ "6 . ] [ o &0
n . 21807624 ACEVEDO QUINTERQ LUZ MANNY 1212021 0 © [ 0 0 o [ &
" 1136134020 SALDARA GONZALEZ MAYILY &1112020 8 10 0 03 ° 0 o 503
15 31985404 MIRANDA LABRADA NANCY STELLA 6102020 4 10 0 ° 0 0 0
18 10137 OCHOA VERGARA LENY LUZ 1002020 4 10 ° ° ° o s 57
7 ‘43692118 CUERD NABOYAN DEISY eN112020 0 ? [ [ [ ] 0 7 .
e 32530659 SALINAS CAMPO LUCELY 11102020 a4 10 L} 13 [ [ ] 551
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La Akcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarroilo e Innovacion Instituciona), Subdireccion de Gestion Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestion y Desamallo Humaneo Informa a los servidoras piblicos ef resutado det
estudio tecnico reslizado a los Noventa y Seis (36) servidores publicos preseleccionados del cergo inmediatamente inferior, nivel Asistenciat grado: 04, para supfir mediante encarﬂo con efectos fiscales, (s Dieciseis (18) Vacantes Definitivas y Once (11)
Vacantes Temporales, def empleo que se describe a continuacion, una vez resuelias tes solicitudes de revision:

AUXILIAR ADMINISTRATIVO “
Convocatoria Nimero: ___26 DE 2023° Cerpo vacante:- 407-08 Area de desempeio: AREA TRANSVERSAL
O - e [ e et NP | o s Il ot~ ol B
- S E ANTERORE

18 7109118 T it HANCY 282012 “ 10 0 0 “ 0 0 0 “

2 29667538 LEON PALOMINO GLORIA INES 13102020 - “ 10 0 [ ‘ ° [ ] 54
. 2 1480225 RAMIREZ LOZANO MARTRA LUCIA 252020 -2 10 0 1 : ] ] ] 53

) 6508548 ECHEVERRY GUIRAN CLALDIA 3122004 a 10 ° ° : 0 ° o 2

‘= 30610293 TEJEOA MESA LEIDY JOHANNA 412020 » 1 ° 03 B 0 0 5 52

2 18539162 $1LVA QUINTERD JOSE LUIS a2 n 10 ° “ : ) ° 5 511

F1] 56834739 PERE2 BAQUERD MARTHA LUCIA 102020 40 10 0 02 — [+] 0 ] 50,2

2 7712331 CRUZ RAMOS GUSTAVO 1Bro2a20 ) 1 [ 0 : o [} )

27 29113182 { ALEGRIAS TORO YANINE ALEXANDRA 1102020 7 10 0 0 4 [ ] 5 49

2 15726832 GOMEZ JOSE ANTONG TMareo 8 10 o 03 o 0 ) 3

29 51761881 BERMUDEZ VALENCIA MARTA SORAYA W 12020 3 10 o 0 [34% ° 0 [ 49

30 1530635028 BERNAL MARIN ALEXANDRA 2307021 8 1 o Y] ‘ ° 0 0 a7

3 1130826652 MACRID EVELYN 212200 3 10 0 04 : ) o 0 @4

P 4083012 COBO VALENCIA JEFRY JOSEPH 1282014 8 10 0 03 . 0 0 ° ©3

) 31458585 CASELLA TAPWAS ALEJANDRA 16052020 . 38 1 0 ° % 0 0 ° P

34 10452330 PEREZ2 GUZMAN MAYRA BEATRIZ 128672014 0 1) /] 07 ‘;: | o ] 5 457

35 16845007 ZABALA RAMIREZ ANDRES wiien ) ° ) o7 i o ° s 7

3 sy | QUINTERO EETANCOURT DIANA s1102020 8 10 o 03 0 o 0 “3

oy b Proiis A

Do crmipler redo, sy Jrevip Satzacitn ded AT R - T SIS

v

EXYI

T e oo

Pigii 24wt

A e e w10

.




L S - e T e e : MATHD2.06.02.5002.F004

Mt R Y o 1 S o .. MOOELO ONTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION  + 1 v . S e e
s fag 3 . . PGy oo rs m e
N P
e WA DF - . . .
T cantiach n sty - w * RESULTADO DE LA CONVOCATORIA INTERNA - vermowe S0 we

CE: N O, TALENTO MUMAND
OES \'&WW

NUMERO DE CONVOCATORIA; % ARO 233

La Aicaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrative de Desarrollo @ Innovacisn Institucional, Subdireccion de Gestion Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestién y Desarrolio Humano informa a tos servidores piblicos el resuliado def
estudio tecnico realizado & los Noventa y Seis (96) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamante inferior, nivel Asistencial grado: 04, para suplic mediante encargo con afectos fiscales, las Dieciseis (16} Vacantes Definitivas y Once (11)
: - Vacantes Temporales, del empieo que se describe a continuacion, una vez resueltas las soficitudes de revision:

: AUXILIAR ADMINISTRATIVO .
— Convocatoria Numero: ___ 26 DE 2023 . . Cargo vacante: 40705 : Area de desempos ) AREA TRANSVERSAL
wiragaooenwe | | T
I CONDICION OF VICTIMA EN| SERVIDOR MAS
et oA HOMBAE mm”‘“ EXPERIENCIA “”:“‘g‘:ﬁ”" POR PR EOUCACION FORMAL rzumo:“m'nmoe ANTIGUO X LA wm CONSOLIDADD
ANTEIIORES
¥ 3132330 BARRERA MUNOZ CAROLINA 1210010 34 10 o 0 ° ° °
P 43154655 SOTO GOMEZ LUZ ANDREA 20102010 N 10 ° o - ) 0 °
» 16652559 " VALENGIA ESCOBAR GUSTAVO 201072020 n 1 0 ° ° ° o “
«© 1143820288 | BARRIOS ORTEGA GERMAN ANDRES 147502020 2 10 o0 05 [} ° 5 as
a 38602341 TOVAR BENITEZ ERIKA 201072020 E 10 ° 0s ° o 5 as
P 30589720 GOMEZ SANTA DIANA MARIA 8102020 Yy 7 ° 03 ° ° 0 Q3
ESCOBAR ZAPATA JHOANA
«Q Weorns ARG 212020 2 10 o ‘ 08 ° o ) s
“ 3714354 | CUADROS JURADO DIANA EUGENIA 510020 2 10 o o8 -0 0 0 as
; RUBIAND MAZUERA YOAN -
45 saru5823 MEDILBERTO o100 » 10 . 0 5 ° o 5 as
s 38452018 RAMIREZ RVERA NANCY $M0R020 2 10 ) . 02 - ° ° ° 22
a | voronen | MUReZ R < ANGELICA 28102010 2" ° o ° o o 0 , 2
4 86979759 GOMEZ RUIZ JACQUELINE . 2102020 32 1 0 0 0 o ¢ 2
T 2710090 | RAMIREZ ZARATE LEYDI JOHANNA 13002t 2 0 ° o 0 0 s at
50 s6g9m19s CORTES CASTILLO DOLY MARINA &0zt 1 ‘10 ° 05 . o 0 ° ©s
s1 65820765 PEREA MARTINE2 ELIZABE TH 42372019 30 10 [ ' 03 . [y ° [ 403
82 sosrers | OUEROAMONTENEGRO LIOMCA 50020 % 16 0 [ g 0 ° 0 w
ME28209 | SINISTERRA HURTADO ESTER INES 712020 30 10 ° 0 0 ° 0 o
9 38602380 MALUCHE BOLAROS MARYURI 211072020 o) 10 ° ’ 0z ° 0 0

R
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La Alcaldia de Santiago de Cefi - Depanamento Administrative de Desamelio e Innovacién Institucional, Subdireccion de Gestitn Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestién y Desarvollo Humano informa a fos servidores publicos el resuliado del
estudio tecnico realfizado a los Noventa y Seis (36) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, nivel Asistencial grado: 04, para suplir mediante encargo con efectos fiscales, las Diecisels (16) Vecantes Definitivas y Once (11)
Vatanies Temporales, del empleo que se describe & continuacion, una vez resueltas kas solicitudes de revision:

. AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4
Convocatoria Nomero: ___ 28 DE 2023 Cargo vacante: 40708 Ao de desempenio: - —AREA TRANSVERSAL

. . CONDICION DE VICTIMA EN| was B LAS
. ruesto ceona HoMBRE mm-"‘“ ertRas A seamene mosmcgutmnwrms EDUCAZION FORMAL - TERMINGS LEY 1t 08 »ﬂmu 17 e | cowsounao
T s 1164180400 | MARIN MARMOLEJO CAROLINA /102020 - 2 10 o ¢ -

Y 1344054277 | RAMIREZ VARGAS SINDY LORENA 102020 L] 10 o ¢
) cr07m320 CORDGBA VALENCIA KATHERINE anonoz b3 10 [} °

46578611 YARA AREVALO SANDRA PATRICIA enze - n . [ 03
1005961075 VIGAL DAZA VALERIA 257372021 2 10 0 ) ’
2110852 MORENO SALAZAR LUZ ELENA 23721001 % 10 ° 07

e | 1essmm GARCLA OROZCO MARMA ELENA 802020 2 10 ° 03

a2 1144046205 NERRERA VALENCIA MUGO ORLANDO THOR00 2% 10 0 a3

83 10082938 CASTRO MONTANO ERMES o % 10 o . 03 ',

o 3SNMY | JMENEZ SARAMILLO MARTHA LUCH 112020 » 10 ° 02 k]

65 25559318 COLLAZOS MUROZ NORA ANGELA oz % - 10 [ [

-] 1343933506 CUENU VALENCIA LEYDI MARIBEL 1022020 24 10 [ [:X.}

& Nesotsz ARCILA GARCIA ZULMA o200 24 10 0 03

) 110703610 | ROMERO RODRIGUEZ ORI ANOREA | svarts 2 1 ° o ’

69 3163663 | CARVAJAL GONZALEZ NATHERINE o020 ) 10 ° 18 .

7 14405179 GALLEGO OBANDO MEUSSA 14102020 17 10 [] 0s ‘ I

k4] 2117665 RIOS CUELLAR PAOLA ANDREA 1471002020 2 10 0 03

72 1307076982 | AGREDO BARCO KAREN JUETH 8107020 2 16 0 °
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La Alcaldia de Sanfiago de Cali - Depastamento Administrativo de Desamolio e Innovacién Institucionat, Subdireccion de Gestién Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestidn y Desamrolio Humano informa a los servidores publicos ef resutedo del
estudio tecnico realizado a los Noventa y Seis (36) servidores publicos preseleccionades del cango inmediatamente inferior, nived Asistencial grado: 04, para suplir mediante encargo con efectos fiscales, Ias Diecisels (16) Vacantes Definitivas y Once (11) .

R

Vacantes Temporsles, del empleo que se describe a coatinuacion, una vez resueltes las soficitudes de revigion;

.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO .
.— - Convocatoris Nomero; 26 DE202) . ~..  Camgovacants: _ 40705 Area de desempefio; —_— AREA mwsveas_o_._l. — —_ o _ o
L ceoua HOMBRE FECHA ORESOENLA eveREnciA v acow { pom e EOUCACIGN FORMAL m}m«u ey ’:?f::::;;: COVIOUBA0
113 ENTIDAD ANTERIORES
., n a1sme5sy ARIAS VILLEGAS NORALBA 22102020 7 10 ) ° o ° 0
o 110707822 | MOSQUERA GUZMAN MARTMA NELLY Vinoz ” 10 0 o 0 o s
7s 112477425 | TAMAYO UBREROS BRAYAN ANDRES]  &102015 2 10 ° 08 0 ° ° 308
% 1107075999 | ARIAS QUINTERO TIRSA MARCELA 82018 2 10 o 02 0 o o 302
” 141857670 | ORTIZ CORTES MARIA ALEXANDRA 102020 2 10 o 02 ° 0 o 3202
. 12387 | CUELLAR BANDERAS LUZ AMPARO 2182024 2 10 ) 02 ° 0 ° 302

79 4954099 PINTO RODRIGUEZ NURY Sh02020 20 10 [ [ a 0 ¢ 30

S 4300776 [CARDENAS VASQUEZ CLAUDM ARELY]  tevion2020 2 1 0 ‘0 I o ‘o 0 30

Pom 38563338 CARO PEREZ SANDRA MILENA o020 2 7 0 02 0 o [] 72
82 nm«m’ GOMEZ SANCHEZ JENNY ALEXAHDRA, 1¥10/2020 : 7”7 10 o 1 o 0.2 o o [ N 72 -
© 16932194 | BANDA OLAVE JKON SEBASTIAN 2500021 2. 7 0 02 0 o o 2’
8 56833549 HOYOS QSPINA SANDRA PATRICIA SHO020 " 10 o 04 0 o 0 204
8 | newmuss | SOUS ERAZD JOMANNASTEFANNYA| 13102020 TS 7 0 03 o 0 o 23
s 115182003 | GRAJALES RAMIREZ UNA MARCELA /102020 " 0 0 . 0 [ 0 0 2¢
o saayooza SANCHEZ CORDORA CARLOS 205022 1 o o o o ° 2
& nIne AGUIRRE MIRO GLORIA ELENA 2 18 10 ° ° 0 ° ° 2¢

31285040 BETANCOURTH DE ORTIZ ROCIO 20ur0w NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE CERTIFICADO O APTITUD OCUPACIONAL POR COMPETENCIAS ES AREAS CONTASLE O ADMINISTRATIVA O FIRANGIERA O DE SISTEMAS.
10752487 | TEJADA HURTADO CESAR AUGUSTO | 2082012 NO CUMPLE CON E2 REQUISITO MINIMO DE CERTIFICADO DE APTITUD OCUPACIONAL POR COMPETENCIAS EN AREAS CONTASLE O ADMINISTRATIVA O FINANCIERA O DE SISTEMAS.
4 e
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La Alcaldia de Santlago de Cali - Departamento Administrativo de Desamollo & Innovacién Institucional, Subdireccion de Gestitn Estrategice de Talento Humana - Proceso Gestién y Desarrollo Humano informa a tos servideres plblicos el rosultado det
estudio fecnico realizado a los Noventa y Seis (96) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, nivel Asistencial grado: 04, para suplir mediante encargo con efectos fiscales, tas Dieciseis {16) Vacantes Definitivas y Once (11)
Vacanies Temporales, del empleo que se describe a continuacion, una vez resueltas las soliciiudes de revision:

' AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Convocatoris Niomero: 26 DE 2023 ) Cango vacante: 40705 Area da desarrpen;. <. AREA TRANSVERSAL
. . * o RITRAGADO EN LAS .
- B | CONMOICION DBE VICTIMA EN! SERVIDOR MAS -
) ~ mmaTo cEDA NOMBRE - r&wm”mu EXPERIIA haebiemyes ron OWOORED o €DUCACION FORMAL TORnIO8 LEY v 8 el e CoNsoUCADO .
RO AR . ; ANTERIORES Y
) 16928710 CABRERA GARCIA JUAN MANUEL wArom NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO OE CERTIFICADO DE APTIFUD OCUPAGIONAL POR COMPETENCIAS EN AREAS CONTABLE O ADMINISTRATIVA O FINANGIERA O DE SISTEMAS. SRS
2 N1 SARRIA FORERQ MARIA CLAUDIA 127801993 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE CERTIFICADO DE APTITUD OCUPACIONAL POR COMPETENCIAS EN AREAS CONTABLE O ADMINISTRATIVA O FINANCIERA O OE SI5TEMAS
32 16478158 RODRIGUEZ RIANO GERMAN 13521985 NO QUMPLE CON EL REQUISTO MINIMO DE EVALUACION t'.-E DESEMPERQ SOSRESALIENTE
™ 66682784 | CAICEDQ PLAYONERO CARMENZA S0 NO CUMPLE CON EX REGLISITO MNTMO O£ EVALUACION BE DESEMPENO DEFINITIVA SOBRESALIENTE / PERIODO DE PRUEBA
o 2380972 ORDOREZ PARDG FLOR ALBA 20012022 NO CUMPLE CON Et, REQUISITO MINIMO BE EVALUACION DE DESEMPERO DZFINITIVA SOBRESALIENTE  PERIODO DE PRUEBA
P 1883002 CHAVEZ JIMENEZ MILLER 10052020 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EVALUBACION OE DESEMPERO DEFINITIVA SOBRESALIENTE / PERIODO DE PRUEEA
Se firma en fa Chxdad do Santiago de Cal 8 103 t%)nbswmamams
FIRMAS RESPONSABLES:
@.. C_ @ b‘<2 L é‘ » ( 259"“4: . . . .
CLAUDIA PATRICIA MARROQUIN CANO CLAUDIA PATRICIA CHARRIA RIVERA |-IJI MARLENY cauico SEGURA
Director Oepartamento. Administrative Departemento. A Protesional Espocisizado
Dep A de De e de Gestién Estratégica de) Tahnto Humano . Proceso Gestidn y Desarroiio Humano
Innovation insitucionat .
Proyectd: SEBASTIAN BEOOYA FRANCO - CONTRATISTA Fecha de reslizacién def chequeo: [ 29 + SEP / 2023 |
Elabord: SEBASTIAN BEDOYA FRANCO - CONTRATISTA
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