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CONSIDERANDO
f

“7. Fijar lineamientos para la gestidn Estrategica del Talento Humane en la Administration Central de la 
Alcaldia de Santiago de Cali, y verificar su cumplimiento"

Que el Decreto 648 del 19 de Abril de 2017 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1083 de 
2015, Reglamentario Unico del Sector de la FunciOn Publica" sefiala:

“POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNOS 
SERVIDORES PUBLICOS EN LA ADMINISTRACldN CENTRAL MUNICIPAL"

ALCMOatM
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“Articulo 2.2.5.4.1 Movimientos de personal. A los empleados que se encuentren en servicio activo se les 
podrO efectuar los siguientes movimientos de personal:

1. Traslado o permuta.
2. Encargo.
3. ReubicaciOn
4. Ascenso."

Que el Decreto N°411.0.20.0673 de diciembre 06 del 2016 “POR EL CUAL se adopta EL 
MANUAL ESPEClFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES DE LAS DISTINTAS 
DENOMINACIONES DE EMPLEO ADSCRITOS A LA PLANTA GLOBAL DE LA ADMINISTRAClON 
CENTRAL MUNICIPAL del municipio DE SANTIAGO DE cali", en el Articulo 9, en Io referente . 
a las Funciones, Requisites y Competencias del Director del Departamento 
Administrative de Desarrollo e Innovacion Institutional, sehala entre otras las 
siguientes:
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“20. Desempefiar las dem£s funciones asignadas por la autoridad competente de acuerdo con el nivel, la
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“Articulo 2.2.5.5.41 Encargo. Los empleados podrSn ser encargados para asumir partial o totalmente las 
funciones de empleos diferentes de aquellos para los cuales han sido nombrados, por ausencia temporal 
o definitiva del titular, desvincutendose o no de las propias de su cargo. '

El encargo no interrumpe el tiempo de servicio para efectos de la antiguedad en el empleo del cual es 
titular, ni afecta los derechos de camera del empleado"

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO E 
INNOVACION INSTITUCIONAL DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI, en el 
ejercicio de sus atribuciones legales, en especial las contenidas en el Decreto del 
Departamento Administrative de la Funcion Publica 648 del 19 de Abril de 2017, 
Decreto Municipal N°411.0.20.0673 de diciembre 06 del 2016; el Decreto Municipal 
N°4112.010.20.0494 de Junio 30 de 2017, el Decreto No. 4112.010.20.0001 del 01 de 
enero de 2020 y,
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naturaleza, el area de desempefio y con la profesidn del titular del empleo.”

Que es funcion de la Directora del Departamento Administrativo de Desarrollo e 
Innovacion Institucional, por delegacion expresa del senor Alcalde de Santiago de Cali, 
la expedicion de los actos administrativos tendientes a efectuar encargos con efectos 
fiscales como la del caso en particular y concrete de acuerdo a Io establecido en el 
Decreto Municipal N°4112.010.20.0494 de Junio 30 de 2017, a saber:

Que, en la Planta de Cargos de la Alcaldia de Santiago de Cali, existian al momento de 
dar inicio a la convocatoria interna No. 26 del 2023, dieciseis (16) vacantes definitivas y 
once (11) vacantes temporales, del empleo denominado Auxiliar Administrativo, codigo 
407, grado 05, relacionadas en el siguiente cuadro:

“POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNOS 
SERVIDORES PUBLICOS EN LA ADMINISTRAClON CENTRAL MUNICIPAL”

ALCALOUOC 
SANTIAGO DE^AU
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Que las Entidades tienen la facultad legal para proveer transitoriamente sus empleos de 
camera que se encuentren en vacancia definitiva o temporal, a traves del encargo y en 
todo caso deben salvaguardar el derecho preferencial que otorga la camera a sus 
titulares, al tenor de (o sehalado en el articulo 241 de la Ley 909 de 2004, modificada 
por la Ley 1960 de 2019, el Decreto 1227 de 2005, y el Decreto 1083 del 2015, con el 
fin de proveer esas vacantes.
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Que de acuerdo a los parametros establecidos en la Circular No.j0007 de 2021, emitida 
por la Comision Nacional del Servicio Civil "Lineamientos sobre el alcance de la Sentencia 
Proferida por el H. Consejo de Estado- Sala de Io Contencioso Administrativo- Seccidn Segunda 
Subseccidn B, el 20 de mayo del 2021, Radicado: 11001-03-25-000-2012- 00795-00, frente al 
procedimiento de provisidn de empleos de camera administrativa mediante encargos y nombramientos 
provisionales": “Previamente a su provision, el nominador o su delegado debe reportar la 
vacante a traves del Sistema de Apoyo para la igualdad, el Merito y la Oportunidad - 
“SIMO”, portanto, cumplida esta obligacion, no se requerira solicitar autorizacion ante la 
CNSC para proveer los empleos de camera a traves de encargo o nombramiento 
provisional".

i

“3. Efectuar mediante acto administrativo los encargos con y sin efectos ■fiscales de los servidores 
publicos de la Alcaldia de Santiago de Cali; as! mismo, los actos administrativos correspondientes para 
terminar o prorrogar dichos encargos”. s

“ARTlCULO PRIMERO: DELEGAR en el Director del Departamento Administrativo de Desarrollo e 
Innovacidn Institucional, la facultad de emitir todos los actos administrativos necesarios para definir las 
siguientes situaciones respecto de los servidores publicos adscritos a la Planta de Personal de la 
Administracidn Central Municipal:”
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posiciOn# ORIGEN DE LA VACANTE A PROVEER
ORGANISMO

1 20002433 10000056 DEFINITIVA
DEPTO.ADTIVO.HACIENDA

2 20002430 10000056 TEMPORAL

DEPTO.ADTIVO.HACIENDA

RIASCOS3 20000055 10000077 DEFINITIVA

4 20002783 10000077 DEFINITIVA

5 20002795 10000077 DEFINITIVA

6 20002821 10000077 DEFINITIVA

7 20002786 10000077 DEFINITIVA

8 20002797 10000487 DEFINITIVA

RIVAS9 20002801 10000077 DEFINITIVA

10 20002819 10000077 DEFINITIVA

11 20002792 10000077 TEMPORAL

12 20001792 10000077 DEFINITIVA de

13 20002891 10000077 TEMPORAL

2000277814 10000076 TEMPORAL
SECRETARIA MOVILIDAD

UNIDAD 
ORGAN

SECRETARIA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

Renuncia 
del

Renuncia 
del

Renuncia 
del

TOR LA CUAL SE EFECTOA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNOS 
SERVIDORES PUBLICOS EN LA ADMINISTRAClON CENTRAL MUNICIPAL"

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

SECRETARfA DE SEGURIDAD Y 
JUSTICIA

TIPO 
VACANTE

MOSQUERA 
JOSE AMERICO

RODRIGUEZ
HERNANDEZ
GUSTAVO ADOLFO

MARQUINEZ 
GUSTAVO

GLORIA SAND3A
SANCHEZ MENZA

CORDOBA BASTIDAS
EUDIJIO ALVARO

CARMEN NYLIS
MARIN VILLAMIL

MAGNOLIA FRANCO 
CHALARCA

EVERGITO 
MICOLTA

No. 
del

ALCAU)UM 
SANTIAGO DECAU

IX PlAAS-RiXUJ J rs wvAUOK

MARIA MARGARITA
SOLANO SANDOVAL

FLAVIO HUMBERTO
CASTILLO VILLAREAL
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DALIA ESPERANZA
GRUESO MONTANO

° . /DE 2023

MARITZA BARRERA 
MONTENEGRO

MARCELA JINETH
BARENO VARGAS

GUZMAN GARCIA
CESAR AUGUSTO

Resolucidn de Renuncia 
4137.010.21.0.480 del 
06/04/2022_____________
Decreto de Encargo con 
efectos fiscales
411.20.0933 del
24/12/2007_____________
Resolucion de Renuncia 

4137.010.21.0.339 del 
07/04/2021_____________
Nombramiento en Ascenso 

4112.010.20.0628 del 
03/09/2021_____________
Resolucion de Renuncia 

4112.010.20.0628 del 
11/10/2021_____________
Resolucidn de Renuncia 

4112.010.20.0779 del 
14/10/2021 
Resolucidn de 

4137.010.21.0.1806 
05/11/2021 
Resolucidn de 

4137.010.21.0.2810 
04/10/2022 
Resolucidn de 

4137.010.21.0.3425 
02/12/2022_______
Resolucidn de Renuncia 

4112.010.20.0625 del 
23/08/2023_____________
Resolucidn de Encargo con 
efectos fiscales 
4137.010.21.0.2084 
31/07/2023________
Decreto 
no.4112.010.20.0958 
Diciembre 13 de 2023 
Resolucidn de encargo con 
efectos fiscales
no.4137.010.21.0.2086 del 
31/07/2023_____________
Resolucidn de Encargo con 
efectos fiscales 7746 del 
24/08/2018

RESOLUCION No. ' 2)7 c>- ■
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15 20000719 10000472 TEMPORAL,E

16 20000845 10000068 DEFINITIVA
SECRETARIA EDUCACION

2000082817 10000451 TEMPORALSECRETARIA DE GOBIERNO

MOLINA18 20000659 10000073 DE VIVIENDA DEFINITIVA

BURBANO19 20002346 10000104 DE DEFINITIVA

20 20000705 10000058 DEFINITIVA

21 20003142 10000072 DEFINITIVA
SEC. DESALUDPUBLICA

22 20002815 10000455 DEFINITIVA

23 20002554 10000055 TEMPORAL

DEPTO.ADTIVO.PLANEACION

24 20002276 10000454 TEMPORAL

25 20002227 10000059 TEMPORAL

26 20000684 10000057 DEFINITIVA

27 20000748 10000056 TEMPORAL

DEPTO.ADTIVO.HACIENDA

ESCOBAR
I

RAMOS

Que mediante la Convocatoria Interna N° 26 del 2023, el Departamento Administrativo 
de Desarrollo e Innovacion Institucional, adelanto el procedimi^nto establecido en el 
articulo 241 y 25 de la Ley 909 de 2004 modificada por la Ley 1960 de 2019, y el

Renuncia 
del

DPTO ADTIVO DE GESTlON DEL 
MEDIO AMB.

UNID ADM ESP DE GESTlON 
BIENES Y SERVICIOS

LUCRECIA
MORALES

ARENAS
LUZ DARY

Renuncia 
del

Renuncia 
del

“POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNOS 
SERVIDORES PUBLICOS EN LA ADMINISTRAClON CENTRAL MUNICIPAL”

DEPTO.ADTIVO.CONTROL
INTERNO

DEPTO.ADTIVO.CONTRATACION 
PUBLICA

SECRETARIA
SOCIAL

DPTO. ADTIVO DE CONTROL 
DISCIPLINARIO I.

DEPTO.ADTVO.DESARR
INNOV.INSTITUC.

LILIANA
MORALES

JHON JAIRO
LONDONO TORO

LOPEZ MATTA
ADRIANA MARIA

MARIA EUGENIA
BOLAfiOS CAICEDO

EDUARDO
RENGIFO

LAURA ALICIA VELEZ 
BALCAZAR

DORA EUNICE
QUINTERO IDROBO

BONILLA
ROCIO

No. 
del

No. 
del

No. 
del

No. 
del

ALCAL^UOE 
SANTtACO DE CALI

MFARTA-MiNTO AOMIMSHWUrvO 
DC LU'UiRRAUO t kXMJS’ACJON

OVIEDO
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ORDONEZ RINCON
MANUEL ALEJANDRO

MUNOZ ESPINOSA
SEGUNDO OLMEDO

SEC.GESTION RIESGO
EMERG.YDESASTRES

Resolucidn de Encargo con 
efectos fiscales
No.4137.010.21.0.1442 del 
18/07/2019_________
Resolucidn de Renuncia 

4137.010.21.0.268 del 
19/03/2021_____________
Comision Externa No. 841 
del 09/07/2021__________
Resolucion de Renuncia 
4137.010.21.0.041 del
13/01/2022_____________
Resolucidn de
Renuncia4137.010.21.0.321 
del 11/03/2022__________
Resolucion de Renuncia 

4137.010.21.0.670 del 
06/05/2022 
Resolucion de 

4137.010.21.0.2882 
12/10/2022 
Resolucion de 
4137.010.21.0.3488 
09/12/2022_______
Resolucion de Encargo con 

efectos fiscales 
4137.010.21.0.2090 
31/07/2023 
Resolucion de Encargo con 

efectos fiscales 
4137.010.21.0.2091 
31/07/2023_______
Resolucidn de Encargo con 
efectos fiscales 
4137.010.21.0.1987 
05/10/2018 
Resolucion de 

4137.010.21.0.1140 
19/05/2023_______
Resolucion de Encargo con 
efectos fiscales 
4137.010.21.0.1121 
18/05/2023

SANCHEZ GOMEZ
JESUS ANTONIO
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POSICION CLASE DE VACANTENo.
ORGANISMO

28 20002349 10000457 TEMPORALSECRETARIA DESARROLLO ECONOMICO

TIRO VACANTECEDULAPUBLICO A
No.

LABRADA DEFINITIVA31986404 15
DERTO.ADTIVO.HACIENDA1

TEMPORAL31714364 44
DERTO.ADTIVO.HACIENDA2

I

RESOLUCldN No.^-^9 3<vy DE 2023

i
t 
L

Asi las cosas como resultado del estudio tecnico elaborado en la Convocatoria 
Interna N° 26 de 2023, se encargara con efectos fiscales a los siguientes servidores 
publicos titulares del empleo denominado Auxiliar Administrative Codigo 407, Grado 
04, adscritos a la Secretaria de Educacion Municipal, y el servidor publico Yoan 
Hedilberto Rubiano Mazuera titular del empleo denominado Auxiliar Area Salud, 
Codigo 412, Grado 04, adscrito a la Secretaria de Salud Publica; quienes de 
conformidad con el resultado final publicado de la Convocatoria Interna No. 26 de 
2023, ocuparon puestos meritorios para ser encargados en losempleos ofertados, y 
quienes escogieron la vacante en la que seran encargados de conformidad con Io 
consignado en el Acta No. 4137.040.14.4.201 del 04 de diciembre del 2023, que se 
suscribio como resultado de reunion Nevada a cabo con quienes tienen derecho a 
ser encargados, para la escogencia de la ubicacion de la vacante:

de 2019, y el Decreto 1083 de 2015; para la provision transitoria mediante encargo 
de las vacantes citadas anteriormente.

Que de conformidad con el acta No. 4137.040.14.4.154 del 06 de octubre del 2023, 
cuyo objetivo era “(...) verificacion de las nuevas vacantes surgidas de los cargos de 
auxiliar administrativo, Codigo 407, Grado 05, y de Secretario Codigo 440, Grado 05 (...)” , 
se identified como nueva vacante del mismo empleo:

Que con el listado del resultado definitive de la Convocatoria Interna No. 26 del 
2023, se proveeran las (28) vacantes.

“POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNOS 
SERVIDORES PUBLICOS EN LA ADMINISTRAClON CENTRAL MUNICIPAL”

SERVIDOR 
ENCARGAR

CUADROS JURADO DIANA 
EUGENIA

MIRANDA
NANCY STELLA

UNIDAD 
ORGANIZATIVA

PUESTO 
QUE 

OCUPO
UBICACldN DE LA VACANTE EN QUE 
SERANOMBRADO

ALCALDE OC 
SANTIAGO DE CAU

DEWJHAMtKFO ADMiXISlRArtVO
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LOZANO SEGURIDADDE Y31480225 21 DEFINITIVA3

GUIRAN DE SEGURIDAD Y66948549 22 DEFINITIVA
4

DE SEGURIDAD Y79712331 26 DEFINITIVA5 CRUZ RAMOS GUSTAVO

DE SEGURIDAD Y16726932 28 DEFINITIVA6 GOMEZ JOSE ANTONIO

DE SEGURIDAD Y16848097 35 DEFINITIVA7 ZABALA RAMIREZ ANDRES

SANTA DIANA DE SEGURIDAD Y38569720 42 DEFINITIVA8

DE SEGURIDAD Y38601245 43 DEFINITIVA9

DE SEGURIDAD Y38462618 46 DEFINITIVA10 RAMIREZ RIVERA NANCY

ESCOBAR DE Y16692589 39 TEMPORAL11

38602341 41 TEMPORAL12 TOVAR BENITEZ ERIKA SECRETARIA MOVILIDAD

.E66849067 11 TEMPORAL13

DELGADO 25380639 10 DEFINITIVA14 SECRETARIA EDUCACION
VALENCIA 51761681 29 TEMPORAL15 SECRETARIA DE GOBIERNO

43692118 17 DEFINITIVA16 CUERO NABOYAN DEISY

27109116 19 DEFINITIVA17

GONZALEZ DE CONTROL1136134020 14 DEFINITIVA18
I

94233823 45 DEFINITIVA19 SEC. DESALUD PUBLICA
VELASQUEZ 67019109 7 DEFINITIVA20

MAYRA 1110452330 34 TEMPORAL21

ESCOBAR ZAPATA JHOANA 
CAROLINA

RAMIREZ
MARTHA LUCIA

SECRETARfA
JUSTICIA

SECRETARfA
JUSTICIA

TOR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNOS 
SERVIDORES PUBLICOS EN LA ADMINISTRAClON CENTRAL MUNICIPAL”

OBANDO
SONIA

SALDANA
MAYULY

RUBIANO MAZUERA YOAN 
HEDILBERTO

BASTIDAS ACOSTA NANCY 
FERNANDA

PANTOJA PANTOJA GLORIA
AMPARO

BERMUDEZ
MARIA SORAYA

MINA
MIGUELINA

VALENCIA
GUSTAVO

GOMEZ
MARIA

ECHEVERRY
CLAUDIA LILIANA

UNID ADM ESP DE GESTION BIENES Y
SERVICIOS

SECRETARIA
JUSTICIA

SECRETARfA
JUSTICIA

DEPTO.ADTVO.DESARR
INNOV.INSTITUC.

SECRETARfA
JUSTICIA

SECRETARfA
JUSTICIA

SECRETARfA
JUSTICIA

SECRETARfA
JUSTICIA

SECRETARfA
JUSTICIA

SEGURIDAD
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DEPTO.ADTIVO.PLANEACION
PEREZ GUZMAN 
BEATRIZ

DPTO. ADTIVO 
DISCIPLINARIO I.

SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL

SEC.GESTION RIESGO C>E EMERG. Y 
DESASTRES
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43154655 38 TEMPORAL
22 SOTO GOMEZ LUZ ANDREA

DE GESTlONPRIETO DIANA DEL41917124 12 DEFINITIVA
23

DESARROLLO1143829298 40 TEMPORAL24

POSICION CLASE DE VACANTENo. ORGANISMO

20001792 10000077 DEFINITIVA
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y JUSTICIA1

20000748 10000056 TEMPORAL2 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA

20002227 10000059 TEMPORAL3

20002891 10000077 TEMPORAL
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y JUSTICIA4

Que en virtud de Io anterior,

I

RESUELVE
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TOR LA CUAL SE EFECTjA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNOS 

SERVIDORES PUBLICOS EN LA ADMINISTRAClON CENTRAL MUNICIPAL”

BARRIOS ORTEGA GERMAN 
ANDRES

ARENAS
MARIA

UNIDAD 
ORGANIZATIVA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CONTROL
INTERNO f

SECRETARIA 
ECONOMICO

DEPTO.ADTIVO.CONTRATACION 
PUBLICA

ALCAU>UD£

Mmsr-wt-sio ADMwrs'tRA: iro

INSTITUGOKU.

DPTO ADTIVO 
MEDIO AMB.

Articulo Primero: Encargar con efectos fiscales en el empled denominado Auxiliar 
Administrative, codigo 407, grado 05, con una asignacion basica mensual de Tres 
Millones Trescientos Noventa y Nueve Mil Quinientos Ochenta y Tres Pesos Mete 
($3.399.583,oo) a los siguientes servidores publicos, en los diferentes organismos de la 
Alcaldia Distrital de Santiago de Cali:

Que a la fecha de elaboracion del presente acto administrative, quedan pendientes por 
proveer con el listado del resultado de la convocatoria interna^No. 26 del 2023, las 
siguientes vacantes, debido a que en la audiencia de escogencia de vacante por parte 
de los servidores publicos preseleccionados, realizada el dia 04 de diciembre de 2023, 
algunos servidores publicos desistieron de aceptar el encargo con efectos fiscales; 
razon por la cual se continuara ofreciendo en el estricto orden de merito de la lista:
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POSICION CEDULANo PUBLICO A

20002433 10000056 31986404 DEFINITIVALABRADA
1

20002430 10000056 31714364 TEMPORAL
2

20000055 10000077 31480225 DEFINITIVALOZANO
3

20002783 10000077 66948549 DEFINITIVA
4

20002795 10000077 79712331 DEFINITIVA
5 CRUZ RAMOS GUSTAVO

20002821 10000077 16726932 DEFINITIVA
6 GOMEZ JOSE ANTONIO

20002786 10000077 16848097 DEFINITIVARAMIREZ
7

20002797 10000487 38569720 DEFINITIVASANTA DIANA
8

20002801 10000077 38601245 DEFINITIVA
9

20002819 10000077 38462618 DEFINITIVA
10 RAMIREZ RIVERA NANCY

20002792 10000077 16692589 TEMPORALESCOBAR
11

20002778 10000076 38602341 TEMPORAL
12 TOVAR BENITEZ ERIKA

GOMEZ 
MARIA

RAMIREZ
MARTHA LUCIA

TOR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNOS 
SERVIDORES PUBLICOS EN LA ADMINISTRAClON CENTRAL MUNICIPAL”

UNIDAD
ORGANIZA 
TIVA

ESCOBAR ZAPATA
JHOANA CAROLINA

VALENCIA 
GUSTAVO

ZABALA
ANDRES

SERVIDOR 
ENCARGAR

CUADROS JURADO DIANA 
EUGENIA

MIRANDA
NANCY STELLA

SECRETARfA
SEGURIDAD 
JUSTIClX

SECRETARIA 
SEGURIDAD 
JU5TICIA

SECRETARfA 
SEGURIDAD 
JUSTICIA

SECRETARfA 
SEGURIDAD 
JUSTICIA

SECRETARfA
SEGURIDAD
JUSTICIA

SECRETARIA
MOVILIDAD

ubicaciOn de la 
VACANTE EN QUE 
SERANOMBRADO

SECRETARfA
SEGURIDAD 
JUSTICIA

DEPTO.ADTIVO.HACI 
ENDA

DE
Y

DE
Y

DE
Y

T1PO 
VACANTE

DE
Y

DE
Y

DE
Y

DE
Y

DE
Y

DE
Y

ALCALOUOC 
SANTIAGO DECAU
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SECRETARfA 
SEGURIDAD 
JUSTICIA

SECRETARfA 
SEGURIDAD 
JUSTICIA

^^<y?DE2023

ECHEVERRY GUIRAN
CLAUDIA LILIANA

DEPTO.ADTIVO.HACI
ENDA ,

SECRETARfA
SEGURIDAD
JUSTICIA
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20000719 10000472 66849067 TEMPORAL
13

20000845 10000068 DELGADO 25380639 DEFINITIVA
14

VALENCIA20000828 10000451 DE51761681 TEMPORAL
15

20000659 10000073 43692118 DEFINITIVA
16 CUERO NABOYAN DEISY

20002346 10000104 27109116 DEFINITIVA
17

DE
20000705 10000058 1136134020 DEFINITIVAGONZALEZ

18

20003142 10000072 SALUD94233823 DEFINITIVA
19

20002815 10000455 VELASQUEZ 67019109 DEFINITIVA
20

20002554' 10000055 1110452330 TEMPORAL
21

20002276 GOMEZ10000454 LUZ 43154655 TEMPORAL
22

20000684 10000057 41917124 DEFINITIVAPRIETO DIANA
23

20002349 10000457 1143829298 TEMPORAL
24

Articulo Segundo: Para efectos de legalizar la presente situacion administrativa, se 
requiere de la previa posesion del cargo.

“POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNOS 
SERVIDORES PUBLICOS EN LA ADMINISTRAClON CENTRAL MUNICIPAL”

SOTO
ANDREA

ARENAS 
MARIA

SALDANA 
MAYULY

RUBIANO . MAZUERA 
YOAN HEDILBERTO

OBANDO
SONIA

PEREZ GUZMAN MAYRA 
BEATRIZ
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BARRIOS ORTEGA
GERMAN ANDRES

Paragrafo: Los servidores publicos que mediante este acto administrative se encargan, NO 
podran posesionarse si estan inmersos en las siguientes situaciones administrativas:

i

SECRETARIA DE
VIVIENDA SOCIAL

DEPTO.ADTVO.DESA
RR .E
INNOV.INSTITUC.

DPTO. ADTIVO
CONTROL 
DISCIPLINARY I.

DEPTO.ADTIVO.CON 
TRATACION PUBLICA

I
DPTO ADTIVO DE 
GESTldN DEL MEDIO 
AMB. |__________

SECRETARIA 
DESARROLLO 
ECONOMICO

SEC. DE 
PUBLICA 
UNID ADM ESP DE 
GESTION BIENES Y 
SERVICI



Il

( £ .

Paragrafo: Igualmente deberan hacer la entrega de la relaciqn de los activos que 
tengan asignados en el organismo y/o proceso del cual se va a trasladar a la Unidad 
Administrativa Especial de Gestion de Bienes y Servicios.

Articulo Tercero: ORDENAR al correspondiente Jefe inmediato o Comision Evaluadora 
del Organismo actual, la evaluacion parcial del desempeno de los Servidores Publicos 
antes relacionados y al correspondiente Jefe inmediato o Comision Evaluadora del 
Organismo donde desempenaran las funciones propias del encargo con efectos 
fiscales, la suscripcion y fijacion de los nuevos compromisps laborales a estos 
servidores, con base en el plan de accidn del organismo para la presente vigencia.

“POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNOS 
SERVIDORES PUBLICOS EN LA ADMINISTRACI6N CENTRAL MUNICIPAL”

Articulo Quinto: COMUNICAR el contenido del presente Acto Administrative a los 
servidores publicos relacionados en el articulo primero de la presente resolucion.

Articulo Cuarto: Como consecuencia de Io anterior los servidores publicos relacionados 
en el articulo primero de la presente resolucion, en un termino m^ximo de quince (15) 
dias calendario, rendiran informe del estado actual de los procesos, procedimientos, 
actividades 0 tareas a su cargo al jefe.inmediato 0 a quien este designe, y pasaran a 
presentarse de forma inmediata al organismo en el que fueron ehcargados con efectos 
fiscales.

1) Se encuentran disfrutando de periodo de vacaciones. j
2) Si desde su cargo titular realizaron tramites de solicitud para el disfrute de vacaciones, el cual 
fue reconocido y notificado por acto administrative. Para esta situacion no se puede realizar 
aplazamiento de vacaciones, debera disfrutar el periodo autorizado.

Una vez termine el disfrute de las vacaciones, podra tomar posesion, en los terminos de tiempo 
establecidos en el articulo segundo.

Articulo Sexto: REMITIR Copia del presente Acto Administrative al Departamento 
Administrative de Hacienda, a la Secretaria de Seguridad y Justicia, a la Secretaria de 
Movilidad, a la Secretaria de Educacion, a la Secretaria de Gobierno, a la secretaria de 
Vivienda Social y Habitat, a la Secretaria de Gestion del Riesgo de Emergencias y 
Desastres, al Departamento Administrative de Control Disciplinario Interno, a la 
Secretaria de Salud Publica, a la Unidad Administrativa de Gestion de Bienes y 
Servicios, al Departamento Administrative de Planeacion, al Departamento

| Pagina 10 de Ila
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Dada en Santiago de Cali, a los 
veintitres (2023).

CLAUDIA PATF ICIA MARRCROQUIN CANO
Directora de Departamento Administra ivo de Desarrollo e Innovacion Institucional

Elabord: Luz Angela Navarro Betancourt - Profesional Universitario |
Revisd: Claudia Patricia Charria Rivera - Subdirector de Departamento AdministrativocJ

Lilia Marleny Camargo Segura- Profesional Especializada
Isabel Cristina Gdmez Tamayo- Profesional UniversitarioCp-^’"
Nelcy Lara Useche- Asesor ( E )

i

Administrative de Contratacion Publica, al Departamento Administrative de Gestion del 
Medio Ambiente, a la secretaria de Desarrollo Economic©! y al Departamento 
Administrative Desarrollo e Innovacion Institucional: Subdireccion de Gestion 
Organizacional y a la Subdireccion de Gestion Estrategica del Talento Humano: Proceso 
de Liquidaciones Laborales - Subproceso de Activos; Proceso de Gestion de Seguridad 
Social Integral, Proceso de Gestion y Desarrollo Humano: Subproceso de Administracion 
de Planta, Subproceso de Seleccion y vinculacion, Subproceso de Capacitacion y 
Estimulos y Subproceso de Administracion de Historias Laborales para Io de su 
competencia.

“POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNOS 
SERVIDORES PUBLICOS EN LA ADMINISTRACION CENTRAL MUNICIPAL’’

aixaldUde 
SANTIAGO DECAU

i . j jj-..f•.>• .

WfMLWIAIO ADMiXlSTFiMIVO 
lil-SAWKXW t

WSmiXKJXAL [

RESOLUCldN No. Xz 59' O jDE 2023



MATHtn.06.02.P002.F004• ••

RESULTAOO DE LA CONVOCATORIaTnTERNA vcaudN- KO

MNUMERO DE CONVOCATORIA: tonANO

Coftvocattrte Nfenero: Area <Je desempefa:20 OE 2023 C8>govK8nie: AREA TRANSVERSAL

PUtSTO ccoul* NOMSRC exptmtMcu eoueAaoM formal COMSOUCMDO

388SA504 28/5(1980 00 10 0 0 $ 750 0

2 68908920 RAYO MOSQUERA SULDERY \3Kn997 80 10 0 0 0 0 5 n
.ROJAS GARCIA GERSON GIOVANNI3 18791309 9111/2020 60 10 0 1.5 71.50 0 0

66855228 RODRtGUU SALDARRIAGA EVELYN 3/5/1993 60 10 0 0.5 0 0 7040

5 68618<37 PALACIOS JORDAN LUZ STELLA 16MQ021 60 10 0 04 0 0 0 702

ESPAfa ZAMUDIO HERNAN BENJAMIN129761186 7Z4H993 60 10 0 0 0 0 0 70

7 O8ANDO VELASQUEZ SONIA67013109 15/7/1997 SB 10 0 04 0 0 0 B8.6

8 16616514 WAS FERNANDO ALBERTO 31/7/1097 56 7 0 0 0 0 W.5

9 ORDONEZ PALTA JOHN LEANDER94521684 6/100020 48 10 0 0 0 0 5 83

10 25350539 MINA DELGADO M1GUEUNA 13/11/2020 48 10 0 0 0 0 5 63

11 66849067 PANTOJA PANTOJA GLORIA AMPARO 18/30004 SO 10 0 04 0 0 0 604

12 41017124 ARENAS PRIETO DIANA MARIA 29/10/2020 50 10 0 0 0 0 o 60

13 ACEVEDO OUWTERO LUZ MANNY31307424 1/2/2021 50 10 0 0 0 0 0 60

SALDAfilA GONZALEZ MAYULY14 1136134020 6/110020 48 10 0 0.3 0 0 58.30

15 31988404 MIRANDA LABRADA NANCY STELLA 6/100020 48 10 0 0 0 0 560

18 OCHOA VERGARA LE NY LUZ3*«C1S2 19/100020 42 10 0 0 0 0 575

4389211817 CUERO NABOYAN DESY 8/110020 50 7 0 0 0 5?0 0

18 SALINAS CAMPO LUCELY38S1«« 1/100020 10 0 1.1 55.10 0 0

4Sm M toto*Oteto •» CM hvtto cvMncO• ra<toacte OJtototof >*Ma, ton«■*■*altttototoMdto <UB»kto. Hctoal»*

AUXIUAR ADMIMSTRATIVO
407-05

DUMANCELY1ERNANDEZ CARMEN 
EUSA

FtOMMOaESOeKLA 
ENnatS

ULTIMA EVtoLUACtON 
octtimRo

PCS NSTWCWEAAECONOCnilEKm 
UMMrORES

conoKiM ct vicnu* ew 
TEI1NWO»l£YI«U0E 

1911

SCIMDOAMA* 
ANneuOENLA 

ENTIM0

SUFRAGAOOEMLA3 
EIECC0KE9 

ME0M7AMENTE 
ANTERKNIES

LAMTISfm n» C4I I 
OESTttHOELTMAWtOtVMAHO 

CUTIONT OCMIR9UO MWN<0

La AlcaWia de Santiago de Cali - Departsmento Administrativo de Desarroito e Innovation institutional. Subdirecdon de GestiOn Estrategica de Talento Humsno * Proceso GestiOn y Desamalto Humane informa a tos senndDres putHieos el resuftstfo del 
estudio tecnk» realizado a bs Noventa y Seis (96) se/vidoces pubficos preseleccfonados del cargo Inmediatamente Inferior, nivel Asistendai gredo: 04. para supHr mediante encargo con efedos fiscales, las Dietiseis (16) Vacsntes Definitivas y Once (11) 

Vacan/es Temporales, del emptec qua se describe a contlnuacion. una vez resuehas las solicitudes de revision:

MOOELO cneCRAOO OE P1ANEACION Y GESlkrtl 
(MtPGj
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M»THCeM.C3.P0e2.F0M

'ri^RESULTADO DE LA CONVOCATOR1AIMTERNA cw
!

28NUMERO DE C0NV0CA70RIA: 2»23aAo

26 DE 2023’Convocstoria Numero: Area <te desempefto:Cargo vacarte: AREA TRANSVERSAL

i.
ROTO CtttMk Mwan EXPD3CNCU EDUCAOM FORMAL COHaOUDAiM

19 27109116 2W2012 44 10 0 0 0 0 0 54

20 LEON PALOMINO GLORIA WES29667536 13/102020 10 0 0 0 0 0 54

21 RAMIREZ LOZANO MARTHA LUCIA31480225 2/&2020 42 10 0 1 0 0 0 S3
22 66949548 31/312004 42 10 0 0 0 0 0 52
23 38610293 TEJEDA MESA LEtOV JOHANNA 4/110020 36 10 0 0.3 0 0 5 51.3

24 15539162 SAVA OUINTERO JOSE LUIS 14/10/2020 32 10 0 *.1 0 0 5 51.1

25 PEREZ BAOUERO MARTHA LUCIA66834739 8/10/7020 40 10 0 02 0 0 0 5CL2

28 79712331 CRUZ RAMOS GUSTAVO 19HGV2020 40 10 0 0 0 0 0 50

27 ALEGRIAS TORO YAMNE ALEXANDRA29113182 1/100020 34 10 0 0 0 0 5 49

28 GOMEZ JOSE ANTONIO16726832 7/10/2020 38 10 0 0.3 0 0 0 483

29 51761681 BERMUDEZ VALENCIA MARIA SOftAYA 3/11/2020 38 10 .0 0 0 0 0 48

30 BERNAL MARIN ALEXANDRA1130639028 73/3/2021 36 10 0 0,7 0 0 0 48.7

31 1130628652 MADRID EVELYN 21/12/2021 38 10 0 0,4 0 00 <8,4

32 COSO VALENCIA JERRY JOSEPH94083812 12A/2014 38 10 0 0.3 0 0 0 <8,3

CASELLA TAPIAS ALEJANDRA33 31486585 196/2020 . 38 10 0 0 0 0 0 46

34 PEREZ GUZMAN MAYRA BEATRiZ1110452330 12/6/2014 30 10 0 0.7 0 0 5 <5.7

35 16848097 ZABALA RAMIREZ ANDRES 4/11/2020 30 10 0.70 0 0 5 45.7

36 293S17M 9/10/2020 34 10 0 03 0 0 4430

Mt dCA^n*T*3 m A W OMto W SvCapDd* Crt flu atnefen b ftadfaadAp pv m aim*

AUXJUAR ADMIMtSTRATWO 
4074)5

CMMKW « VKAMA EN 
■ TERMINOS LEY l«M OE 
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MARCELA'

ECHEVERRYGU1RAN CLAUDIA 
ULIANA
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FERNANDA

ULTIMA EVALU4CIM 
QU£M*C80

MRVID0AMA1 
ANnOUOOLA 

e<na*o

«*1 
ar-

4 n. *z;.

*oa onnNaoNUjtecwoaMeMTv* 
UHO«rCM» : ■

*unUOAOOCNLA> 
' ELECOM/El 
WMCMATAMEHTC 

A/rrvaottu

j

r®
WM<AUAU>CAM 

tID’ur/MK cjii

CtnOHOa TALEWIO HUUUO 
IVVH V OEMMMIOHUMNA
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I
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MODELO MTEGRAOO OE PLANEACiON Y GESTiQN 
(WPG) • ’

*•£
La AJcafdia de Santiago de Cali - Departamento Administrative de Oesarrotto e Innovation Institutional. Subdirecdcn de GesbOn Estralegica de Tatento Humano • Proceso GestiOn y Desarrono Humane Informa a los servidcras publicos el resuftado del 

estudio tecnico realizado a los Noverrta y Seis (96) servxtores publicos presetecdonados del cargo inmediatamente inferior, nh/el As&ential grade: 04. para supfir mediante encargo con efectos fiscales, las Dietiseis (18) Vacantes Definrtivas y Once (11) 
Vacantes Temporates, del empleo qua se descrtte a continuation, una vez resueltas las solicitudes de revision:



MATHn.06.O2.MO3.FOtM

RESULT ADO DE LA COMVOCATORIA INTERNA veuAm OB

NUMERO DE COMVOCATORIA; 2023AftO

Cowocstorta Numero: 26 OE 2023 Areo fc desempefc:Cargo vacante:—- _ AftEATRAMSVERSAL

putno CCDUiA MOM0V EXPECBEMCl* EOUCAOON FORMAL COHSOtAAM

8ARRERA MDNOZ CAROLINA37 31323302 tan «oio 34 10 0 0 0 0 0 44

-X 36 43154655 SOTO GOMEZ LUZ ANDREA 2QHCV2010 34 10 0 0 0 0 0 44

16892589 VALENCIA ESCOBAR GUSTAVO39 ZG'ICWtHO 34 10 0 0 0 0 0

BARRIOS ORTEGA GERMAN ANDRES40 1143829298 <4*2020 28 10 0 0.5 0 0 S 4X5

41 38602341 TOVAR BENITEZ ERIKA 29/1012020 26 10 0 0.5 0 0 s 43.5

GOMEZ SANTA O4ANA MARLA42 36589720 anwczo 36 7 0 0.3 0 0 0 43.3

r- ''' 43 36601245 2/1012020 32 10 0 0.6 0 0 0 42.8
V CUADROS JURADO DIANA EUGENIA44 3)714364 5/10/2020 32 10 0 o o 0 42.6

4S 94233823 9/7/2020 26 10 0 M 0 0 5 42.5
1

46 38462618 RAMIREZ RIVERA NANCY W10/2020 32 10 0 0* 0 0 9 42.2

47 1107071023 28/< 012010 32: 10 0 0 0 0 0 42

48 GOMEZRUIZJACOUEUNE .66979769 9/10/2020 32 10 0 0 0 o 0 42

RAMIREZ ZARATE LEYDI JOHANNA49 31710999 13M/2021 26 10 0 0 0 0 $ 41
50 CORTES CASTILLO DOLY MARINA66998195 8/2/2021 30 10 0 0.5 0 0 40.50

51 PEREA MARTINEZ ELIZABETH66820765 4ZV2018 30 10 0 0.3 0 0 0 40.3
52 38952678 ar0/2020 30 10 0 0 0 00 40

S1N6TERRA HURTADO ESTER INES53 34678209 17/11/2020 30 10 0 0 0 0 0 40

MALUCHE BOLAftOS maryuri$4 38602380 an 07020 28 10 0 0.2 0 0 38Z0

«xwwM>«a nMM « k cm M 0M> * tmg»«i erf PiaHii w «»» • xotaokM fa ah oak-- -mil ,

AUXIUAR ADMINtSTRATIVO 
407475
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ANDREA
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MARIA
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La AicaJdia de Santiago de Cali - Departamento Adminislrativo de Desarro3o a tnnoveddn Institutional. Subdirecoon de Gestidn Estrateglca de Talento Humano - Proceso Gesti6n y Desarrcllo Humano informa a tos seividofes puMcos el resullado del 
estudio tecnico reatizado a las Noventa y Sets (96) servidores publicos preseteccionados def cargo tnmediatamenle inferior, nivel Asistential grade: 04. para suplir mediante eneargo con efectos fiscales, las Oiedsets (16) Vacantes Definrtivasy Once (11) 

Vacantes Temporates. del emptee que se describe a continuation, una vez resueltas las solicitudes de revision:

Ti - ON



UATN02.M,02^002^00*

RESin-TADODE LACONVOCATORtAltnERNA vtnrtN as

26NLfMERO DE COWOCATORIA: 2023AftO I

Convocatmto Nfrnero: Area de desernpefto:20 DE 2023 Cergo raceme: AREA TRANSVERSAL

puesro CEOMA MMBRE CXPemEMClA EDUCAOOM FOSMAJ. cotrseuMoo

55 1544160403 MARIN MARMOLEX) CAROLINA 8/KWO2O 28 10 0 ' 0 o 0 0 38

SO RAMIREZ VARGAS S1NOY LORENA1JMM427? 81100020 28 10 0 0 0 0 0 38

57 CORDOBA VALENCIA KATHERmE4702034 an cno2o 28 10 0 0 0 0 0 38

58 YARA AREVALO SANDRA PATRICIA«667«811 6H10020 - 22 10 0 04 0 0 5 37.3

59 1005861075 VCAL DAZA VALERIA 2500021 22 10 0 0 0 0 5 37

MORENO SALAZAR LUZ ELENA60 2300001 26 10 0 0.7 0 0 0 36.7

61 GARCIA OROZCO MARLA ELENA1143933002 6/102020 26 10 0 0.3 0 0 0 363

02 HERRERA VALENCIA HUGO ORLANDO114404670$ 7/10/2020 26 10 0 0,3 0 0 0 36.3

Castro montaAo ermes63 10JM9M 7/40021 26 10 0 03 0 0 0 363

a64 JIMENEZ JARAMILLO MARTHA LUCIA41S71749 6/11/2020 26 10 0 03 0 . 0 0 363

COLLAZOS MUftOZ NORA ANGELA65 2$$5981S 3/7/2012 26 10 0 0 0 0 0 38

66 CUENU VALENCIA LEYtN MARIBEL114)933506 6/100020 24 10 0 0.8 0 0 0 34.8

67 ARCILA GARCIA ZULMA114404123) 7/1&7020 24 10 0 03 0 0 0 34.3

ROMERO RODRIQUEZ DHIA ANDREA68 1)070562)0 5/4C021 24 10 0 0 0 0 0 34

69 CARVAJAL GONZALEZ KATHERINE1)44163661 7/1*2020 22 10 0 1.8 0 0 0 33.8

GALLEGO 08AN00 MEUSSA70 U44MI7S 14/10/2020 17 10 0 0.5 0 0 5 32.5

71 RIOS CUELLAR PAOLA ANDREA29117666 14Tl0<2020 22 10 0 03 0 0 0 32.3

72 AGREDO BARCO KAREN JUUETW1)07076983 BH 00020 22 10 0 0 0 0 0 32

i a* Akafe*

••

/C-. Z~.

AUXIUAR ADMINISTRATTVO 
407-05
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ouempeAo

poa osTwcnNEt.«eoKociHKiffas 
U HOMORE8
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La Ateattia de Santiago de Cafi - Departamento Admirtstrat/vo de Desandlo e tonovadto Institudonal. Subdrreccion de Geslidn Estrateglca de Talenlo Humane • Proceso Geetidn y Dessnoito Humano informa a los servidores publicos el resultado del 
estudio tecnleo realizado a tea Noventa y Seis (96) servidores publicos preseteceionados del cargo inmedietamerrte inferior, nh/el Asistendai grado: 04. pare supiir mediarrte encargocon efectos fiscales, las Oiecisels (16) Vacantes Definitives y Once (11) 

Vacantes Temporales. del empleo qua se describe a continuacfon, una vex resueftas las solicitudes de revision:

.. n-



«- MATH02.C0 02.PQ»1R04

RESULTADO DE LA CONVOCATQRIAIMTERNA VEKSM

2SNOMERO DE CONVOCATORIA 2023A&O

— - Comocatofte NOtnero: Area de desempeflo:20 DE 2023 Cargo veeante: AREA TRANSVERSAL

PUl»TO HOMBRECCDULA EXPERENOA COUCAOaN FORMAL CON1OU6AM

73 ARIAS VILLEGAS NORALBAauanss 27/102020 22 W 0 0 0 320 0

I. 74 iM>7O78U7 MOSQUERA GUZMAN MARTHA NELLY 3/7/2022 17 to 0 0 5 320 0

75 TAMAYO U8REROS BRAYAN ANDRESU11477425 6/100015 20 10 0 04 0 0 30.60

76 ARIAS QUINTERO T1RSA MARCELA1107075999 3/S/2016 20 10 0 02 0 JOJ0 0

77 ORTIZ CORTES MARIA ALEXANDRA1141SS7$TO 6/1012020 20 W 0 02 0 30.20 0

78 CUELLAR BANDERAS LUZ AMPARO»>13387 22082021 20 10 0 02 ■3020 0 0

79 PtNTO RODRtGUEZ HURTM9S4099 on W2O2O 20 10 0 0 0 0 300

80 CARDENAS VASQUEZ CLAUDIA ARELY3437077S 16/10/2020 20 10 0 0 0 0 0 30

81 CARO PEREZ SANDRA MILENA3858333* 8/10/2020 20 7 0 02 0 2740 0

82 GOMEZ SANCHEZ JENNY ALEXANDRAim6«tn3» 13/10/2020 317 10 0 0 0 0 274

BanDa OLAVE J RON SEBASTIAN83 18932194 25/3/2021 20 ' 7 0 04 0 ' 0 2740

84 HOYOS OSPINA SANDRA PATRICIA66833549 S/t0/2020 14 - 10 0 0.4 0 0 0 24.4

85 SOUS ERAZO JOHANNA STEFANNYA 15/10/2020114407MS* 17 7 0 0.3 0 0 0 24.3

88 G RAJALES RAMtREZ UNA MARCELAniSU2O*3 8/100020 14 10 0 240 0 0 0

87 94*99088 20/5/2022 14 10 0 0 0 0 0 24

AGUIRRE NtAO GLORIA ELENA68 31323838 27/5/2022 14 10 0 0 0 0 0 24

89 BETANCOURTH DE ORTIZ ROOD31286040 NO CUMPLE CON EL REOWSITOMiMMO DE CERDFICAOO 0£ APT/TUD OCUPACONAL POR COMPETE HC1AS EH AREAS CO NT ABLE O AOMINISTRATTVA O FtNANCSRAO DE SISTEMAS.27*40000

90 TEJADA HURTADO CESAR AUGUSTO NO CUMPLE CON EL REOUtSnOMfMMO DE CERTIRCADO DEAPT/TUDOCUPACIONAL POR COMPETENCES EN AREAS CO NT ABLE O ADMNISTRATIVA O FtNANCJERAO DE SISTEMAS107$2*87 20/6/2012

<4
m i imJi >eii*ha. — rr.“t.^"ir I AM*.

La AfcaMFa de Santiago de Cali * Departamento Adminrst/ativo de Desa/rollo e Innoveddn InstitucianaL Subdirecdon de Gestidn Estralegrca de Tatento Humano > Proceso Gestidn y Desarroto Humane irrforma a tos servidores publicos el resuttado del 
estudio tecnico realizado a les Noventa y Seis (96) servidores pudicos p/eseiecctonados del cargo inmediatamente inferior, rwel Asistencial grado: 04. para supllr mediante encargo con efectos fiscafes, las Dredsels (16) Vecantes Definitives y Once (11) 

Vacantes Temporales. del empieo que se describe a continuadon, una vez resueltas las soOdtudes de revision;
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•UHMOAOO (NIAS 
eiiCOONE* 

MMEOMTAMENTE 
ANTE MOPES
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<*HTiA«V> CW I

OESTLJx on TALCNtO MHMHO 
CL mow Y OEXASOUO MAHNO

MOOELO INTEGRADO OE PLANEACKM Y GESnON • 
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RESUL TADO DE LACOMVOCATORIA INTERNA VCBWW

26NUMERO DE CONVOCATORtA 2023AfiO

Areadedtternpeflo:,..Cs«po vacarrte:Convoeatoria NCsnero: 26 DE 2023 AREA TRANSVERSAL

pueira CEOULA WMBfte UKMENCM eDUCAdOMFOmML aomouowo

NO CUMPLE CON EL REOLZSTTO UiNIMO O£ CERTtFTCADODE APHTUDOCUPACIOHM. POR COMPETENCES EN AREAS CONT ABLE O AOMINISTRAT1VAO flNANOERA 0 DE SBTEMAS.CABRERA GARCIA JUAN MANUEL01 169282K 4/3/2002

NO CUMPLE CON EL REOUlSnO MtNIMO DE CERTTfTCADO DE APT1TUD OCUPAOONAL FOR COMPETENOAS EN AREAS CONT ABLE O ADM1Nl$TRATA/AO FlNANCtERAO DE StSTEMASSARRIA FORERO MARIA CLAUDIA9? 12JSH993

RODRIQUEZ RtANO GERMAN03 18479158 136/1085 NO CUMPLE CON EL REOUGNO MINIMO DE EVALUACKDN C* DESEMPEAO SO8RESAUENTE

66682784 CAiCEOO PLAYONERO CaRMEnZA NO CUMPLE CON EL REOmSHO MINTMO DE EVALUACION DE DESEMPEnO DEHNTTlVA SOBRESAUENTE /PERIODO OE PRUEBA94 »U2O23

OROOREZ PARDO FLOR ALBA95 25380872 28/7/2022 NO CUMPLE CON EL REOLRStTO MINIMO DE EVALUAOON DE DESEMPEftOOcFIMTIVA SOBRESAUENTE / PERIODO DE PRUEBA

CHAVEZ JIMENEZ IMLLER NO CUMPLE CON EL REOUtSITQ MIN1M0 DE EVALUAQON OE DESEMPEfoDEFINITIVA SOBRESAUENTE / PERIODO DE PRUEBA88 18834442 105/2020

S« fama en ta Chxladdo Sanliaoo deCaO a los 1 fliasdel mes de MoV/CHCtCA d* 520^.3
HRMAS RESPONSABLES:

29 / SEP / 2023Fech* de re»ftz»ddr> del chequea:

Cheques Czuiedo /eeOnda perJ LUZ DARY GARCES ANGULO

v4.-sr<u.. -

AUXIUAR ADMINS TRATTVO 
407-05

FCCNA INOR£8O £N LA 
bKoad

CLAUDIA PATRICIA CKARRJA RIVERA 
Subdlrector Departamenta. MmMMrath'O 

SuMtraceMn de GeaBta Ertiattglca del TatenM Humtno

MODELO NTEGRADODE PLArCAdOtt YQESTrtN 
(MIPOI

CONOKIMM UICT1MA EH 
TER»IMO«l£ri44»0e 
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UHOHORES -s ■■
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ENTtOW' ’

CAMTUAA TW CM I 
6Esna><tn.M£Nro«Mu>n 

(XSTOHVMSAMOUOMMIHO

■

^Jec
LUA MARLENY CAMARGO SEGURA 
* ProlMional EspMtoliiado

Procetq GesiMn y DeMirolto Humino

'P »

_np,¥1-e.-

..

Pfoyedd: SEBASTIAN BEDOYA FRANCO-CONTRATSTA ZzL
Etabcrt; SEBASTIAN BEDOYA FRANCO-CONTRATTSTA (// »

Revtsd: ISABEL CRSTINA GOMEZ TAMAYO - PROFESIONAL UNIVERSlTARKyV-''

CLAUDIA PAWICU MARROQUIN CANO 
Director Oepartameoto. AdftilntsMtfvo 

Departments AdraJnbtntUvode DeearnAloe 
IftnoracMn InsiftueMna!

La AfcaWi’a de Santiago de Cali - Departamento AdministrativD de Desarrolio e Innovation Institutional Subdirection de GestiOn Estrategica de Tatento Humane - Proceso Gesti6n y Oesarrollo Humane informa a tos servidores publcos el resultado del 
estudio tecnico realizado a Ids Noventa y Seis (96) servWores publicos preseleetionadas del cargo enmedtetamente inferior, rwel Atistendal grata 04. para supbr mediante encargo con efectos fiscales, fas Dieciseis (16) Vacsntes Oefinitivas y Once (11) 

Vacantes Temporeles, del etnpleo que se describe a continuation, una vez resuettas las stirtitudes de revision:
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