MATHO2.06.02.P002.F004
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
MIPG)

ALGALDIA DE
SANTIAGO MF CALL RESULTADO DE LA CONVOCATORIA INTERNA VERSION 009

GEST([)ON DEL TALENTO HUMANO
GESTION Y DESARROLLO HUMANO

NUMERO DE CONVOCATORIA: 32 ARO 2023

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e innovacion Institucional, Subdireccion de Gestidn Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestion y Desarrollo Humano informa a los servidores publicos el resultado
del estudio tecnico realizado a los Sesenta y dos (62) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, nivel Tecnico Grado 03 : para suplir mediante encargo con efectos fiscales, una (01) vacante definitiva y una (01) vacante
temporal ofertadas del empleo que se describe a continuacion:

SECRETARIA DE MOVILIDAD
SUBSECRETARIA DE SERVICIOS DE MOVILIDAD
32 DE 2023
GESTION DEL TRANSITO Y TRANSPORTE
PROFESIONAL UNIVERSITARIO
Convocatoria NOmero: Cargo vacante: 218-01 Area de desempefio:
W : : ERRRI CETAS | ; . ) : S L A e T TR ey R ol squ;iAéA’udf'ENLAs" : :
g R i ol iy T ; Goit] g e L 477 | "GONDICION DE VICTIMA: |,  SERVIDOR MAS Ei-toatoondauiedll ISR s 1 4 sl
PUgsTO. . ‘CEDULA" ™ T oneso - EXPERIENCIA ULTIMA EVELUACION. [ POR ",W"'?"f,’ﬁ,f:,";g;""?""'?" o8 EDUCACIONFORMAL - | ENTERMINOS LEY 1848 | - ANTIGUOENLA |- L LECEONES [ 1 consoLinaBo
: S I ENTIDAD 1. A ! ; ik 5 S Cof s pE20T ] ENTIDAD il ;
Ly L RER LR AR ] S TR ; ANTERI
1 31878801 MURILLAS LOZANO GLORIA MILENE 11011982 N/A 10 0 1,25 o] 5 5 21,25
2 94446494 TOVAR ORTEGA LARRY 4/08/2003 NA 10 25 2,75 0 0 5 20,25
3 66966319 VELEZ LOPEZ ALEJANDRA MARIA 4/08/2003 N/A 10 1,5 1,25 0 0 5 17,75
4 16721013 PALOMEQUE GARCES JOAQUIN 27/12/1988 N/A 10 0 25 0 0 5 17,5
OSIAS
5 16724614 RODRIGUEZ PIMIENTA ELKIN 710711983 ‘N/A 10 0 2,5 0 0 5 17,5
SOTELO SAMBON| FARID ! .. A
- 94495898 “ALEXANDER 410812003 NIA feo10 15 0 0 0 ‘ 5 16,5
: MARTINEZ JARAMILLO CARLOS : ’ ;
7 16784536 ALBERTO 22/05/1992 N/A 10 0 ; 1,25 0 0 .. 5 16,25
8 94383619 RIVAS MOSQUERA JAIRO 4/08/2003 E N/A 10 0 1,25 . 0 0 5 16,25
9 1144161451 |ZAMORA MURILLAS LUIS FERNANDO|  4/03/2015 ' N/A 10 0 i 1,25 . o] 0 5 16,25
- BARBOSA OCAMPOD CARLOS
10 16784968 EDUARDO 15/05/1992 N/A 10 . 0 0 o] [ 5 15
11 16778746 MORENO LONDONO HERNAN 4/08/2003 N/A 10 0 ) 2,5 [¥] 0 0 12,5
12 38439043 PAREDES LEAL GLADYS 19/01/1985 N/A -7 0 0 . 0 0 5 12
13 16709395 SALAZAR CASTANO ALFREDO 22/10/1987 N/A 7 0 [} : : o 0 5 12
14 16747656 ZAPATA CARABALI HENRY 20/02/1992 N/A - 10 0 1,25 ] 0 0 11,25
PAGUAY DELGADO MARCO
16 . 8770752 ANTONIO 20/02/1992 N/A 10 0 . 0 0 0 0 10

A
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GESTION Y DESARROLLO HUMANO

NUMERO DE CONVOCATORIA: 32 ARO 2023

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional, Subdireccion de Gestién Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestién y Desarrollo Humano informa a los servidores publicos el resultado
del estudio tecnico realizado a los Sesenta y dos (62) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, nivel Tecnico Grado 03 : para suplir mediante encarge con efectos fiscales, una (01) vacante definitiva y una (01) vacante

Convocatoria Nimero:

32 DE 2023

temporal ofertadas del empleo que se describe a continuacion:

SECRETARIA DE MOVILIDAD
SUBSECRETARIA DE SERVICIOS DE MOVILIDAD

GESTION DEL TRANSITO Y TRANSPORTE

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

Cargo vacante:

219-01 Area de desemperio:

: . S S i S ; SUF;RAGQD@”EN LAs : :
~ NommRe | s THAS e POR P'SUNC‘?}N:&';?E%NOC‘M NTOS| ™ EbucAGioN FORMAL cN:IEfgﬁggn:‘::ﬁ, -f: .cdns§uDA§o
e s T e e L |/ANTERORES E
16 94321055 AVILA CORREA DIEGO ARMANDO 27/04/1994 N/A 10 4] 0 0 0 0 10
17 16673901 | HURTADO ANDRADE JUAN CARLOS |  18/06/1997 NIA 10 0 0 0 0 0 19
18 16765522 CARDENAS ZABALA ASNORALDO 4/08/2003 N/A 10 o 0 0 0 0 10
19 94497618 MOTTA SANCHEZ OSCAR IVAN 4/08/2003 N/A 10 4] 0 0 0 0 10
20 66926864 ACEVEDO GUARNIZO NOHORA | g0512020 NiA 10 0 0 0 0 0 10
21 : 94454766 MUNOZ MAMIAN EDINSON 28/11/2007 N/A 7 0 0 0 0 o 7
22 16776864 ZAPATA MOLINA MELCHOR 4/08/2003 - NA 7 0 0 0 0 7
23 66905500 ALVAREZ GOMEZ MIREYA 18/03/2005 N/A 7 o] ; [4] o] 0 0 7
24 16715194 VALENCIA SOTO JUAN CARLOS 26/10/1987 N/A 1 1] 1,26 0 0 0 2,25
25 26688456 SOTO PEREIRA VICTOR EMILIO 23/12/1994 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE LICENCIA DE CONDUCCION VIGENTE DE SEGUNDA (A2) Y CUARTA (C1)
26 6107752 TORO PARRA JULIO CESAR 710412020 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE LICENCIA DE CONDUCCION VIGENTE DE SEGUNDA (A2) Y CUARTA (C1)
27 6114253 TABOR%;E%%%‘T([;A JOSE 1/02/1988 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE LICENCIA DE CONDUCCION VIGENTE DE SEGUNDA (A2) Y CUARTA (C1)
28 6482145 |, ZULUAGA HOYOS JORGE HORACIO |  11/03/1991 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE LICENCIA DE CONDUCCION VIGENTE DE SEGUNDA (A2) Y CUARTA (C1)
29 14139511 GUZMAN MENDOZA REINEL 1/07/2020 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE LICENCIA DE CONDUCCION VIGENTE DE SEGUNDA (A2) Y CUARTA (C1)
30 16718701 BORRERO MELENDEZ RODRIGO 7/04/1993 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE LICENCIA DE CONDUCCION VIGENTE DE SEGUNDA (A2) Y CUARTA (C1)

Iste documento es propiedad de 1a Administracidn Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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NUMERO DE CONVOCATORIA: ARO 2023

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrolio e Innovacién Institucional, Subdireccion de Gestion Estrategica de Talento-Humano - Proceso Gestidn y Desarrollo Humano informa a los servidores publicos el resultado
del estudio tecnico realizado a los Sesenta y dos (62) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, nivel Tecnico Grado 03 : para suplir mediante encargo con efectos fiscales, una (01) vacante definitiva y una (01) vacante
temporal ofertadas del empleo que se describe a continuacion:

Convocatoria Numero:

32 DE 2023

Cargo vacante:

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

219-01

SECRETARIA DE MOVILIDAD
SUBSECRETARIA DE SERVICIOS DE MOVILIDAD
GESTION DEL TRANSITO Y TRANSPORTE

Area de desempefio:

, @Esfé i cznu,_A o e ousre : %F:»ff:mﬁnmh o 'En, , 5 "’Lﬂmsi\:fpl;susfg:?aw ,k,‘oya ms‘nncn%n:g&é%%ugbrmﬁ‘mosk S EnUcAn;xo& %oRMAL 18 ggf,g?gggt‘é'ﬂm ; :ﬁ%ﬂgg‘;xﬁ i %ﬁ%ﬁ%’f | consotonse’
i @ - . i ‘ 2w it g Th. GEaa 3 : ; / o ; fp BE2 j f’Ek"’m’l‘)AD‘ it ‘,ANTE'RIOR,Eﬁi{' : AN
3‘1 ppu— SANCHEéEgiRABgS EDWIN 21/09/1994 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE LICENGIA DE CONDUCCION VIGENTE DE SEGUNDA (A2) Y CUARTA (C1)
32 31892763 MOLINA SOTO MARIA STELLA 1210211987 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE LICENGIA DE CONDUCCION VIGENTE DE SEGUNDA (A2) Y CUARTA (C1)
3 31931413 VALDES ANACONA SOCORRO 6/03/1989 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE LICENCIA DE CONDUCCION VIGENTE DE SEGUNDA (A2) Y CUARTA (1)
34 | 31932375 | ARISTIZABAL LOZANOMARIBETH | 5/09/1985 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE LIGENGIA DE CONDUCCION VIGENTE DE SEGUNDA (A2) Y CUARTA (C1)
35 31948265 VARGAS GONZALEZ ADRIANA 10/05/1990 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE LIGENCIA DE CONDUCCION VIGENTE DE SEGUNDA (A2) Y CUARTA (C1)
36 67029465 ARCOS CLAVIJO ANA AYDEE 710712020 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE LICENCIA DE CONDUCCION VIGENTE DE SEGUNDA (A2) Y CUARTA (C1)
a7 " 313545 | QUINONES HERRERA ARMANDO | 101172020 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE LICENCIA DE CONDUCCION VIGENTE DE SEGUNDA (A2) Y CUARTA (C1)
38 ‘ 04080121 | ARANZALEZ RIOS HARVY ADOLFO | - 30/08/2012 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE LICENCIA DE CONDUCCION VIGENTE DE SEGUNDA (A2) Y CUARTA (C1)
39 1006190144 | HINESTROZA MOSQUERA ANYELO | -7/05/2020 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE LICENCIA DE CONDUCCION VIGENTE DE SEGUNDA (A2) Y CUARTA (C1)
40 1098736827 |CABALLERO GOMEZ SANDRA PACLA|  4/08/2020 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE LICENGIA DE CONDUCCION VIGENTE DE SEGUNDA (A2) Y CUARTA (C1)
@ | 1rcossaser SILVA VAN ;\%f&m PAOLA 3/03/2020 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE LICENGIA DE CONDUCCION VIGENTE DE SEGUNDA (A2) Y CUARTA (C1)
42 67031872 PEREZ Go"éiéﬁéﬁo“m DEL 2/03/2020 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE LICENCIA DE CONDUCCION VIGENTE DE SEGUNDA (A2) Y CUARTA (C1)
4 12623237 | OLIVELLA SAURITH HUGUES OTHON|  16/08/2012 NO CUMPLE GON EL REQUISITO MINIMO DE LICENGIA DE CONDUCCION VIGENTE DE SEGUNDA (A2) Y CUARTA (C1)
44 16449803 B R ey~ JOSE 20/12/1982 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE LICENCIA DE CONDUCCION VIGENTE DE SEGUNDA (A2) Y CUARTA (1)
45 16607633 | CASTILLO GIRON JULIAN EDUARDO | - 25/06/1992 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE LICENGIA DE CONDUCCION VIGENTE DE SEGUNDA (A2) Y CUARTA (C1)

Iste documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santlago de Cali. Prohibida su atteracién o medificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional, Subdireccion de Gestién Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestién y Desarrollo Humano informa a los servidores publicos el resultado
del estudio tecnico realizado a los Sesenta y dos (62) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, nivel Tecnico Grado 03 : para suplir mediante encargo con efectos fiscales, una (01) vacante definitiva y una (01) vacante

ALGALDIA DE
SANTIAGO NF CAE( RESULTADO DE LA CONVOCATORIA INTERNA VERSION 009
GESTION DEL TALENTO HUMANO
GESTION Y DESARROLLO HUMANG
NUMERO DE CONVOCATORIA: 32 ANO 2023

Convocatoria NGmero:

32 DE 2023

Cargo vacante:

temporal ofertadas del empleo que se describe a continuacion:

SECRETARIA DE MOVILIDAD
SUBSECRETARIA DE SERVICIOS DE MOVILIDAD
GESTION DEL TRANSITO Y TRANSPORTE

PROFESIONAL UNIVERSITARIO
219-01 Area de desempefio:

F:»f A éhr'fr'mm [ S“"’“'i’,’fé@‘:&'f°°}f“‘“f’f{$ EDUCACION FORWAL 'N:'E—gﬂ:;::ﬁ
S 1 Sl el e i et
46 16667641 VELASCO LEON JORGE 12/06/1985 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE LICENCIA DE CONDUCCION VIGENTE DE SEGUNDA (A2) Y CUARTA (1)
47 16767383 | GARCIALOSADA LUISRODRIGO | 18/0511992 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE LICENCIA DE CONDUCCION VIGENTE DE SEGUNDA (A2) Y CUARTA (C1)
48 16823901 CADAVID ROLDAN DIEGO 1710311983 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE LICENCIA DE CONDUCCION VIGENTE DE SEGUNDA (A2) ¥ CUARTA (C1)
49 31843341 SALCEDO PENA MARIA DEL 1710711989 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE LICENCIA DE CONDUCCIGN VIGENTE DE SEGUNDA (A2) Y CUARTA (1)
50 31878084 PELAEZ SAENZ PATRICIA 16/06/1989 - NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE LICENCIA DE CONDUCCION VIGENTE DE SEGUNDA (A2) ¥ CUARTA (G1)
51 seazaasg | CHARRUPIVELASQAUEZCLAUDIA | 160111005 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE LICENCIA DE CONDUCCIGN VIGENTE DE SEGUNDA (A2) Y CUARTA (1)
52 04227075 | - RUIZ GARCIA FABER NAUN 18/08/1989 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE LICENCIA DE CONDUCCION VIGENTE DE SEGUNDA (A2) Y CUARTA (C1)
53 1061789262 | MUNOZ ZULETA DIEGO FERNANDO |  1/10/2021 NO CUMPLE GON EL REQUISITO MINIMO DE LICENGIA DE CONDUCCION VIGENTE DE SEGUNDA (2) Y CUARTA (1)
s 6342120 | AICARDO JAMES OCHOA PEREZ | 26/12/2006 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE LICENCIA DE CONDUGCION VIGENTE DE SEGUNDA (A2) Y CUARTA (C1)*
55 16214774 RAMIRO DIAZ PARRA 110912013 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE LICENCIA DE CONDUCCION VIGENTE DE SEGUNDA (A2) Y CUARTA (C1)
56 20785776 CAROL YULIE TH ROPRIGUEZ 0812013 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE LICENCIA DE CONDUCCION VIGENTE DE SEGUNDA (A2) Y CUARTA (C1)
57 16645970 YULIANO CORTES CARDENAS | 13/08/2012 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE LICENCIA DE CONDUCCION VIGENTE DE SEGUNDA (A2) Y CUARTA (C1)
58 94453958 YIME ALEX CHACON RIVERA 110412022 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE LICENCIA DE CONDUCCION VIGENTE DE SEGUNDA (A2) Y CUARTA (C1)
59 66835038 NANCY STELLA GALVEZ PERA |  2/02/2023 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EVALUACION DE DESEMPERIO DEL PERIODO ORDINARIO - PERIODO DE PRUEBA
60 49660425 | SONIA ELEIDA HERRERA CACERES | 1311212022 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EVALUACIGN DE DESEMPERO DEL PERIODO ORDINARIO - PERIODO DE PRUEBA

Zste documento es propledad de la Adminisiracién Central del Distrito de Santiago de Calt. Prohibida sut alteracidn o modificackn por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional, Subdireccion de Gestion Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestion y Desarrollo Humano informa a los servidores publicos el resultado
del estudio tecnico realizado a los Sesenta y dos (62) servidores publlcos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, nivel Tecnico Grado 03 : para suplir mediante encargo con efectos fiscales, una (01) vacante definitiva y una (01) vacante

temporal ofertadas del empleo que se describe a continuacion:

SECRETARIA DE MOVILIDAD
SUBSECRETARIA DE SERVICIOS DE MOVILIDAD
32 DE 2023
GESTION DEL TRANSITO Y TRANSPORTE
PROFESIONAL UNIVERSITARIO .
Convocatoria Nimero: Cargo vacante: 219-01 Area de desempefio:
ks 0 : : : 2 : B O e [ e SUFRAGADOENLAS .
: . : B, G CONDICION DEVICTIMA: | SERVIDOR MAS ? :
o) . R FECHAINGRESO Dl 2 0 | ULTiMA EVALUACION PORDISTINC!ONESRECONOCIMIENTOS L oy ery s e e | 2 > - ELECCIONES © . 7} &
“ NOMBRE: -l o ) ENLAEN“DAD EXPERIENCIA DESEMPERO "UHONORES . | {EDUCACION FORMAL ENTERMINOS LEV1448" |. " ANTIGUO EN LA INMEDIATAMENTE CONSOLIDADO
iy R : n - i - : . ; DE 2011 o] ENTIDAD ANTERIORES: : :

. ’ 61 . 94400381 ALVAREZ LENIS HECTOR MAURICIO|  31/08/2010 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EVALUACION DE DESEMPENO SOBRESALIENTE

62 31952687 LLORENTE ESgIE:R’AOA MARTHA 27/10/1988 : NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EVALUACION DE DESEMPENO SOBRESALIENTE

Se firma en la Ciudad de Santiago de Cali a los { 06 } dias del mes de D'ue‘mb fe‘ de QQQZ

FIRMAS RESPONSABLES:

CLAUDIA PATRICIA MARROQUIN CANO CLAUDIA PATRICIA CHARRIA RIVERA A LILIA MARLENY CAMARGO SEGIKA\X

Director Depar Admiini i Subdirector Depar LA ivo

Pfofesional Especializado

Departamento Administrativo de Desarrollo e .
Innovacién Institucional . Subdireccién de Gestién Estratégica del Talento Humano

g . 21 |/ NOVIEMBRE / 2023
Proyects: SEBASTIAN BEDOYA FRANCO - CONTRATISTA %é b Fecha de realizacién del chequeo:
Elaboré: SEBASTIAN BEDOYA FRANCO - CONTRATISTA
Revisé: ISABEL CRISTINA GOMEZ TAMAYO - PROFESIONAL UNIVERSITARIO Chequeo Cruzado realizado por: LUZ DARY GARCES ANGULO

Zste documento es propiedad de ta Administracién Central del Distrito de Santlago de Cali. Prohibida su atteracién o modificacién por cualguier medio, sin previa autorizacién del Alcalde, |

Proceso Gestién y Desarrollo Humano
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