MODELO INTEGRADO DE PLANEACION ¥ GESTION
(MIPG)

MATH02.00.02.P0D2.F004

AL A DE
SENTIARN PF CALE RESULTADO DE { A CONVOCATORIA INTERNA VERSKN
GESTION DEL TALENTO HUMANG
GESTION Y DESARROLLO HUMANG
M 2023

. NUMERO DE CONVOCATORIA:

ARO

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrolio e Innovacidn Institucional, Subdireccion de Gestién Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestién y Desarrollo Humano informa a los servidores publicos el resultado det
estudio tecnico realizado a los Diez (10) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, nivel Tecnico grado: 01, para suplir mediante encargo con efectos fiscales, Una (01) vacante Temporal del empieo que se describe a

continuacion: 1
%
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARRCLLOE )
34 DE 2023 INNOVACION INSTITUCIONAL |
- TECNICO OPERATIVO l
Convocatoria Nimero: Cargo vacante: 314-03 Asea de desempefio; APOYO ADMINISTRATIVO
- SUFRAGADO EN LAS
; . | CONDICION OE ICTIMA EN|  SERVIDOR MAS
PUESTO CEDULA’ NOMBRE FECHA INGRESO £N Lo EXPERIENCIA T e ton | PoR e EDUCACION FORMAL TERMINOS LEY 1M480F |  ANTIGUO EN LA T CONSOLIDADO
2011 ENTIDAD ANTERIORES
1 16915943 HERNANDEZ ROJAS CARLOS ALFONSO 7152020 T 10 o 0 o 0 5 81
. . .
. a YO v
2 16375907 QUINTERQ ROJAS ALEXANDER 1332020 10 0 05 0 o 0 4“5
3 16648434 DELGADO ARROYO JOSE SANTIAGO 102020 10 0 0 0 0 o 4
4 1082156325 TOVAR TOVAR CHIRLEY 147572020 10 [} o 0 o 5 4
s 1144050129 VALENCIA CHAVEZ ANDREA DEL MAR 57372020 20 10 0 0 o s 5 a0
6 67010013 ORDOREZ MARIN SANDRA JUDITH 13602020 10 o 0.5 0 ° 5 75
7 1110459983 ESPINEL RAMIREZ OLGA JOHANNA 67312020 2 10 0 0 ° [ 5 7
8 1144098021 TUQUERRES MARTINEZ LIZETH JOHANA 67312020 17 10 [} 08 0 ° 5 228
. d
d ge b8 i Distrirs dv Sartingo de Call Prohibide e sheracibn o modficacidn por cuminuiar medic, sin creves mtorizacion del Alcakde Hlena s ged
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MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

MATH02.08.02.P002.F004
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SANTIARN OF G811 RESULTADO DE LA CONVOCATORIA INTERNA VERSION o3
QE: DEL TALENTO MUMANO
GEST! ¥ DESARROULLO HUMAND
NUMERO DE CONVOCATORIA; food ANO 2023

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrolio e Innovacién tnstitucional, Subdireccion de Gestion Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestion y Desarrollo Humano informa & los servidores piiblicos el resuftado del
estudio tecnico realizado a los Diez {10) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, nivel Tecnico grado: 01, para suplir mediante encargo con efectos fiscales, Una (01) vacante Temporal del empleo que se describe a

continuacion:
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO E
34 DE 2023 INNOVACION INSTITUCIONAL
TECNICO OPERATIVO
Convocatoria Nimero: Cargo t 314-03 Area de d pefio: APOYO ADMINISTRATIVO
SUFRAGADQ EN LAS
CONDICION DE VICTIMA EN| SERVIDOR MAS
PuESTO ceowa NOMERE FECHA INORESO £N LA EXPERIENCIA O PO T g M ENTOS EDUCACION FORMAL TERMINOS LEY 1448 0E |  ANTIGUO EN LA sntoiaamEenre | consouapo
ENTIOAD pefio zo11 ENTIDAD Pl
] 1061729762 MEDINA LOPEZ MAIRA LIZETH 10732020 2 7 0 1 0 0 [ 30
10 1130678966 COLLAZOS MONTOYA CARLOS EDUARDO 1732020 20 10 0 o 0 0 0 30

Se firma en Ia Ciudsd de Santiago de Cati a los ( O ) dias det mesae’\'o\/ Py dopic)
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Director Dep. to. Ad irect p A
Dep. Admii de Dy flo e
tnnovacién institucional Subdt ién de Gestl6 ica del Talento Humano

LILIA MARYENY CAMARGO SEGURA
Profgsionat Especializado

Proceso Geatién y D H

Fecha de realizacién del chequeo:

30 / OCT / 2023

Proyectd: SEBASTIAN BEDOYA FRANCO - CONTRATISTA
Elabord; SEBASTIAN BEDOYA FRANCO - CONTRATISTA

Chequeo Cruzado realizado por:l

LUZ DARY GARCES ANGULO |
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