
MATH02.06.02.P002.F004O- I
MODELO INTEGRADO DE PLANEACI6N Y GESTlON 

(MIPG)

4WALCHA t)i: 
■NANTiAr-n DF FAI I RESULT ADO DE LA CONVOCATORIA INTERNA VERSION 009

GEST16N DEL TALENTO HUMANO 
GESTlON Y DESARROLIO HUMANO

202314NUMERO DE CONVOCATORIA: AfiO

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrative de Desarrollo e Innovacion Institucional, Subdireccion de Gestion Estrategica de Talento Humane - Proceso Gestion y Desarrollo Humane informa a los servidores publicos el resultado del 
estudio tecnico realizado a los sesenta y un (61) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, Profesional Universitario 219, grado 02, una vez resueltas las solicitudes de revision, para suplir mediante encargo con efectos

fiscales, la vacante definitiva del empleo que se describe a continuacion:

14 del 2023 PROFESIONAL UNIVERSITARIO 
219-04 Area de desempeno:Convocatoria Numero: Cargo vacante DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CONTROL INTERNO

SUFRAGADO EN LAS 
ELECCIONES 

INMEDIATAMENTE 
ANTERIORES

CONDICION DE VICT1MA EN 
TERMINOS LEY 1448 DE

SERVIDORMAS 
ANTIGUO EN LA 

ENTIDAD

FECHA INGRESO EN LA 
ENTIDAD

ULTIMA EVALUACION 
DESEMPENO

POR DISTINCIONES.RECONOCIMIENTOS 
U HONORES

PUESTO CEOULA NOMBRE CONSOLIDAOOEXPERIENCE EDUCACION FORMAL
2011

MARULANDA MOYA VICTORIA 
EUGENIA

1 31927481 691/7/2014 54 10 0 0 0 0 5

2 31861997 GIRALDO AYALA NOHC RA ALICIA 0 0 623/12/1994 52 10 0 0 0

3 6266161 MARTINEZ ARTURO IVAN JAVIER 55,2527/5/1994 44 10 0 1,25 0 0 0

RODRIGUEZ GONZALEZ NORA 
LILIANA

4 66832076 0 0 5 5320/8/1997 38 10 0 0

5 31921028 GARRIDO FRANCE YANETH 5 5221/6/1984 32 10 0 0 0 5

6 31861680 RAMIREZ MURILLO MARTHA LUCINDA 500 0 0 01/1/1989 40 10 0

7 31478915 SANCHEZ ALVARADO SANDRA 5 4920/3/2012 34 10 0 0 0 0

8 94229533 ALVAREZVASQUEZ FELIPE ANDRES 420 0 0 01/9/2020 32 10 0

9 1114450503 REYES SOTELO JULIO CESAR 5 399/3/2020 22 10 0 2 0 0

10 31941267 VILLARREAL QUINONES LEONORA 380 0 0 022/9/1987 28 10 0

MARMOLEJO BARBOSA MARIA 
TERESA

11 31897764 0 328/8/2012 22 10 0 0 0 0

12 GONZALEZ OTALORA MARITZA38873368 0 0 0 0 322/3/2020 22 10 0

13 6549126 RUIZ PERLAZA HERVIN YESID 5 3212/3/2021 17 10 0 0 0 0

14 31948261 PELAEZ GARCIA MARTHA CECILIA 0 0 0 0 3030/9/2013 20 10 0

15 38755602 CARDONA MARIN DIANA PATRICIA 3029/07/2020 20 0 0 0 010 0

16 31882855 MEDINA VARGAS GABY ESMERALDA 0 0 0 275/1/1995 17 10 0 0

BENAVIDES TARAPUES ELIZABETH 
ESPERANZA

17 59824778 24,258 0 0 51/8/2011 10 0 1,25

Isle documerno es pociwad de la adminislracion Central del DisliUd de Santiago de Cali Protiibida su alleiacion o modiScaciin oor oualquier made. PJgma 1 S(Mftvia autofizaci6n del Alcalde
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14 2023nOMERO DE CONVOCATORIA: AfiO

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacidn Institudonal. Subdireccion de Gestidn Estrategica de Talento Humano * Proceso Gestidn y Desarrollo Humano informa a los servidores publicos el resultado del 
estudio tecnico realizado a los sesenta y un (61) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, Profesional Universitario 219, grado 02. una vez resueltas las solicitudes de revisidn, para suplir mediante encargo con efectos

fiscales, la vacante definitiva del empleo que se describe a continuacion:

14 del 2023 PROFESIONAL UNIVERSITARIO 
219-04Convocatoria Niimero: Area de desempefto:Cargo vacante: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CONTROL INTERNO

SUFRAGADO EN LAS 
ELECCIONES 

INMEDIATAMENTE 
ANTERIORE8

CONDICION OE VICT1MA EN 
TERMINOS LEY tut DE

SERVIDOR MAS 
ANDO DO EN LA 

ENTIOAO

FECHA INGRESO EN LA 
ENTIOAO

ULTIMA EVALUACION 
OESEMPEKlO

POR OIST1NCIONES.RECONOCIMIENTOS 
U HO NO RES

PUESTO CEOULA N0M6RE EXPERfENCIA EDUCACION FORMAL CONSOUOAOO
»1I

I

IS 31863306 PALOMINO VICTORIA GLORIA ISABEL 2/9/1994 1014 0 0 0 0 0 24

19 31978963 ABADIA HERRERA CLAUDIA KYTRA 22/1/1998 8 10 0 0 0 0 5 23

20 66956301 RODRIGUEZ VALENCIA EMILSE 9/3/2020 8 10 0 0 0 0 5 23

21 94459484 CHIMUNJA ROJAS CARLOS ALBERTO 11/12/2020 1011 0 2 0 0 0 23

22 1628937$ AGUILON AGUILON DIEGO FERNANDO 29/8/2011 11 10 0 1,25 0 0 0 22,25

23 31499300 RODRIGUEZ ORTIZ SILVIA ELENA 3/3/2020 10 011 0 0 0 0 21

GONZALEZ ESPINOSA MARIA 
EUGENIA24 66988159 12/9/2011 11 10 0 0 0 0 0 21

25 31687051 ALVARADO HERNANDEZ ANA ROSA NO CUMPLE CON LA EXPERIENCE PROFESIONAL RELACIONADA
24/03/1983

26 14442879 ORDONEZ MORENO OSWALD© NO CUMPLE CON LA EXPERIENCE PROFESIONAL RELACIONADA
ll/OS/1984

27 CASTILLO VIILALBA JULIAN16609646 NO CUMPLE CON LA EXPERIENCE PROFESIONAL RELACIONADA
05/01/1987

28 16710252 USECHE PEDFO NO CUMPLE CON LA EXPERIENCE PROFESIONAL RELACIONADA5/04/1988

29 HURTADO VICTORIA ROBERTO16614079 NO CUMPLE CON LA EXPERIENCE PROFESIONAL RELACIONADA
01/05/1990

30 31301502 ANGEL PEREZ YANETH NO CUMPLE CON LA EXPERIENCE PROFESIONAL RELACIONADA20/11/1990

31 66810507 RODRIGUEZ CORAL CLARA INES 24/01/1991 NO CUMPLE CON LA EXPERIENCE PROFESIONAL RELACIONADA

32 16590361 VARGAS VELASQUEZ JESUS EDILSO NO CUMPLE CON LA EXPERIENCE PROFESIONAL RELACIONADA12/06/1991

MORENO GONZALEZ CLAUDE .
JEANNETHE33 31905105 NO CUMPLE CON LA EXPERIENCE PROFESIONAL RELACIONADA6/09/1991

34 16718237 ALMAIRO CASTILLO R0B6RTH TUUO NO CUMPLE CON LA EXPERIENCE PROFESIONAL RELACIONADA
25/06/1992
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AlCALOIA 1)1
«ANTiAr;n nr r-Ai 1 RESULT ADO DE LA CONVOCATORIA INTERNA VERSION 009

GESTI6N DEL TALENTO HUMANO 
GESTION Y DESARROLLO HUMANO

14 2023NUMERO DE CONVOC4TORIA: ANO

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrative de Desarrollo e Innovacion Institucional, Subdireccion de Gestion Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestion y Desarrollo Humano informa a los servidores piiblicos el resultado del 
estudio tecnico realizado a los sesenta y un (61) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, Profesional Universitario 219, grado 02, una vez resueltas las solicitudes de revision, para suplir mediante encargo con efectos

fiscales, la vacante definitiva del empleo que se describe a continuacion:

14 del 2023 PROFESIONAL UNIVERSITARIO 
219-04 Area de desempeno:Convocatoria Numero: Cargo vacante: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CONTROL INTERNO

SUFRAGADO EN LAS 
ELECCIONES 

INMEDIATAMENTE 
ANTERIORES

CONDICION DE VICTIMA EN 
TERMINOS LEY 1448 DE

SERVIDOR MAS 
ANTIGUO EN LA 

ENT1DAO

FECHA INGRES© EN LA 
ENTIDAD

ULTIMA EVALUACION 
OESEMPERO

FOR DISTINCIONES.RECONOCIMIENTOS 
U HONORES

PUESTO NOMBRECEDULA EXPERIENCE EDUCACION FORMAL CONSOL) DADO
S2011

PARRA SAENZ LUIS ALFONSO35 16711720 NO CUMPLE CON LA EXPERIENCE PROFESIONAL RELACIONADA
21/09/1994

36 16790977 PRADA RADA WILLARMAN NO CUMPLE CON LA EXPERIENCE PROFESIONAL RELACIONADA
21/09/1994

MOLINA TABARES DANIEL37 16364832 21/09/1994 NO CUMPLE CON LA EXPERIENCE PROFESIONAL RELACIONADA

38 6137465 DAVALOS MURIEL OSCAR NO CUMPLE CON LA EXPERIENCE PROFESIONAL RELACIONADA
21/02/1995

39 NAVARRO BETANCOURT LUZ ANGELA51963892 30/06/2011 NO CUMPLE CON LA EXPERIENCE PROFESIONAL RELACIONADA

40 14465601 SANCHEZ CELADA JOSE DAVID NO CUMPLE CON LA EXPERIENCE PROFESIONAL RELACIONADA
01/07/2011

41 TAMAYO ARIAS DIEGO FERNANDO94512059 17/08/2011 NO CUMPLE CON LA EXPERIENCE PROFESIONAL RELACIONADA

42 16915556 MORENO RODRIGUEZ JAMINSON NO CUMPLE CON LA EXPERIENCE PROFESIONAL RELACIONADA
25/08/2011

43 VASQUEZ TAMAYO DINORA66724878 22/11/2011 NO CUMPLE CON LA EXPERIENCE PROFESIONAL RELACIONADA

44 38888911 GALVIS CHAVEZ KATHERINE NO CUMPLE CON LA EXPERIENCE PROFESIONAL RELACIONADA30/06/2012

45 HENAO MUNOZ MARIA LILIANA66833202 20/09/2012 NO CUMPLE CON LA EXPERIENCE PROFESIONAL RELACIONADA

46 VIVAS BERRIO DENIS OLIVA31920951 NO CUMPLE CON LA EXPERIENCE PROFESIONAL RELACIONADA
28/09/2012

47 TEJEDA PUENTES AVDA LUZ66808214 29/08/2013 NO CUMPLE CON LA EXPERIENCE PROFESIONAL RELACIONADA

48 MONDRAGON VALENCIA ALEXAN DER14837625 NO CUMPLE CON LA EXPERIENCE PROFESIONAL RELACIONADA
03/03/2020

49 MERA SERNA CARMEN PATRICIA46363025 NO CUMPLE CON LA EXPERIENCE PROFESIONAL RELACIONADA6/03/2020

50 FAJARDO MOLINA ULIANA66923415 11/03/2020 NO CUMPLE CON LA EXPERIENCE PROFESIONAL RELACIONADA

51 36304722 CARDOSO DURAN TAMA JIMENA NO CUMPLE CON LA EXPERIENCE PROFESIONAL RELACIONADA4/05/2020

documanto es popfeddd de Id Administiacion Cent/al del Distrito de Santiago d« Cab ProhiMa 6U aherocion o rrodific3ci6n pot cuatqulef medio, sin previa autorizacton del Alcaide pjjinjj oe:



MATH02.06.02.P002.F004

MODELO INTEGRADO DE PLANEAClON Y GESTlbN 
(MIPG)

*ic/>iijia n>E
^AKJTiAro nc rAi i RESULT ADO DE LA CONVOCATORIA INTERNA VERSION 009

GEST16N DEL TALENT 
gesti6n y DESARROLI

OHUUANi 
LO HUMAN°o

14 2023NUMERO DE CONVOCATORIA: ANO

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrative de Desarrollo e Innovacion Institucional, Subdireccion de Gestion Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestion y Desarrollo Humana informa a los servidores publicos el resultado del 
estudio tecnico realizado a los sesenta y un (61) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, Profesional Universitario 219, grado 02, una vez resueltas las solicitudes de revision, para suplir mediante encargo con efectos

fiscales, la vacante definitiva del empleo que se describe a continuacion:

14 del 2023 PROFESIONAL UNIVERSITARIO 
219-04Convocatoria Numero: Area de desempeno:Cargo vacante: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CONTROL INTERNO

SUFRAGAOO EN LAS 
ELECaONES 

INMEDIATAMENTE 
ANTERIORES

CONDI CION DE VlCTIMA EN 
TERMINOS LEY 1446 DE

SERVIDOR MAS 
ANT1GUO EN LA 

ENTIDAD

POR DISTINCIONES.RECONOCIMIENTOS 
UHONORES

FECHA INGRESO EN LA 
ENTIDAD

ULTIMA EVALUACION 
DESEMPENO

PUESTO CEDULA NOMBRE EXPERIENCE EDUCACION FORMAL CONSOLIDADO
2011

52 NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA25291822 ALVARADO BENITEZ DINA LUCIA
04/05/2020

53 NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA1118288168 AGUDELO GONZALEZ YENNY TATIANA 5/05/2020

54 NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA66946549 PALACIOS CARMEN SORAYA 8/05/2020

URRIAGO GALLARDO JUAN 
FERNANDO55 NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA14637556

01/06/2020

56 NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA16716286 FERNEY OLIVEROS MELO
01/07/2020

57 NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA67020062 JARABA GARCIA ANA CAROLINA 1/07/2020

CAICEDO VELASQUEZ SERGIO 
ANDRES58 NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA1018402382 3/07/2020

NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA59 1151935623 GIRALDO GALLO JONATHAN 6/07/2020

NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA60 10548999 POLINDARA MONTENEGRO RAMIRO
01/09/2020

61 NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA94538221 GUERRERO AGUDELO PAULO CESAR 6/01/2021

S'
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MATH02.06.02.P002.F004
MODELO INTEGRADO DE PLANEAC16N Y GESTI6N 

(MIPG)

aicauxa r>r 
^ANTiAftrv rf pai RESULTADO DE LA CONVOCATORIA INTERNA versi6n 009

GESTJON DEL TALE NTO H 
GESTION Y DESARROLLO»

:UMANO
HUWANO

14 2023NUMERO DE CONVOCATORIA: AI^O

La Alcaldi'a de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional, Subdireccion de Gestion Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestion y Desarrollo Humano informa a los servidores publicos el resultado del 
estudio tecnico realizado a los sesenta y un (61) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, Profesional Universitario 219, grado 02, una vez resueltas las solicitudes de revision, para suplir mediante encargo con efectos

fiscales, la vacante definitiva del empleo que se describe a continuacion:

14 del 2023 PROFESIONAL UNIVERSITARIO 
219-04 Area de desempefto:Convocatoria Numero: Cargo vacante: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CONTROL INTERNO

SUFRAGADO EN LAS 
ELECCIONES 

INMEDIATAMENTE 
ANTERIORES

CONDICION DE VICTIMA EN 
TERMINOS LEY 1448 DE

SERVIDOR MAS 
ANTIGUO EN LA 

ENTIDAD

FECHA INGRESO EN LA 
ENTIDAD

ULTIMA EVALUACION 
DESEMPENO

POR OiSTINCIONES.RECONOCIMIENTOS 
U HONORES

PUESTO CEDULA NOMBRE EDUCACION FORMALEXPERIENCE CONSOLIDAOO
2011

NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADARIOS HERRERA ADRIANA LUCIA62 31583810
07/12/2021

la Ciudad de Santiago de Cali a los (Oi ) dias del mes de f^QV' de 3Se firma en

FIRMAS RESPONSABLES:

CLAUDIA PATRICIA CHARRIA RIVERACLAUDIA PATRICIA M/ RROQUIN CANO LILIA MARLENY CAMARGO SEGURA

Director Departamento. Administrativo Subdirector Departamento. Administrativo Profesional Especializado

Departamento Administrativo de Desarrollo e 
Innovacidn Institucional Subdirecclbn de Gestibn Estratbgica del Talento Humano Proceso Gestion y Desarrollo Humano

26 / OCTUBRE / 2023Fedia de realizacibn del cheques:Proyectb: LUZ ANGELA NAVARRO B- PROFESIONAL UNIVERSITARIO 
Elaboro: LUZ ANGELA NAVARRO B- PROFESIONAL UNIVERSITARIO 
Revise: ISABEL CRISTINA GOMEZ TAMAYO - SELECCION Y VINCULACIO Cheques Cruzado realizado por: LUZ DARY GARCES ANGULO

*«te doeumenlo es propiedad de la Admintslracton Central del Di$intd de Saniia^o de Cell. Ptehibda su ateraddn o modtfieacion doc euatquier medio, pievie eutoiiecion del Akalde PifinA & dp S


