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La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacitn Institucional, Subdireccion de Gestion Estrategica de Talento Humane - Proceso Gestién y Desarrollo Humanoe informa a los servidores publicos el resultado del
estudio tecnico realizado a fos Noventa y Seis (96) servidores publicos preseleccionados de! cargo inmediatamente inferior, nivel Asistencial grado: 04, para suplir mediante encargo con efectos fiscales, las Siete (07) Vacantes Definitivas y Nueve (09)
Vacantes Temporales, del empleo que se describe a continuacion, una vez resueltas las solicitudes de revision:

»

SECRETARIO
Convocatoria r_wmero: 27 DE 2023 Cargo vacante; 44005 Asrea de desempefio: AREA TRANSVERSAL
PUESTO CEOULA NOMBRE FECHA INGRESO EN LA EXPERIENCIA piabvotiiorosl Rt O oOns Tos EOUCACION FORMAL ct:::c”cm-o::: a%vwfm v :ﬁ%ﬁ&g v s:%ﬁ%i‘:z:s CONSOUDADO
ANTERIORES
1 segsesos | PUMANCELYHERIANDEZ CARMEN 20/5/1980 60 10 0 0 o 5 0 75
2 66908920 RAYO MOSQUERA SULDERY 13781997 60 10 0 [¢] 1] 0 5 75
3 16791309 ROJAS GARCIA GERSON GIOVANNI 91172020 60 10 0 1.5 o 0 0 75
4 66855228 RODRIGUEZ SALDARRIAGA EVELYN A5/1993 60 10 4] 05 ] L] 4] 70.5
5 66816437 PALACIOS JORDAN LUZ STELLA 164472021 60 10 [} 02 o] 0 0 702
6 12076118 |ESPARA ZAMUDIO HERNAN BENJAMIN 71411993 60 10 0 ° 0 ° o 70
7 67019109 OBANDO VELASQUEZ SONIA 15711997 56 10 0 06 ] 0 [} 86,6
8 16818514 VIVAS FERNANDO ALBERTO 3171997 56 7 ] . 0.5 L] 0 [+ 63,5
] 94521684 ORDONEZ PALTA JOHN LEANDER 611072020 48 10 1] 0 0 4] 5 63
10 25380639 MINA DELGADO M|GUEL|NA 13112020 48 10 4] 0 1] ] 5 63
1 66849067 PANTOJA PANTOJA GLORIA AMPARC 16/3/2004 50 10 0 02 ] [ V] 60.2
12 41917124 ARENAS PRIETO DIANA MARIA 2811072020 10 [¢] 0 0 V] V] 60 ’
13 31907624 ACEVEDO QUINTERO LUZ HANNY 11212021 50 10 0 0 0 0 ) 60
14 1136134020 SALDARA GONZALEZ MAYULY 8/11/2020 48 10 0 03 [+ 0 [ 583
15 - 31888404 MIRANDA LABRADA NANCY STELLA 6/10/2020 48 0 (4] 0 [\] 0 0
18 34990137 OCHOA VERGARA LENY LUZ 16/10/2020 42 10 [ o] o 0 5 57
17 43692118 CUERQ NABOYAN DEISY 641172020 50 7 o o 0 [1] 4] 57
18 38610659 SALINAS CAMPO LUCELY 11102020 44 10 0 11 0 [ 0 55,1

Die=20 do Bantiagn do Cat Prohibda su araciin # modicacitn por Cusiuier medho, 1n previn susorzacitn del Alosktn

Pgmaslce s



T O IS AN T i . . _ B . N
o s el ¢
R ey AT AR e N0 S ERPAT T MATHO2.06,02.P002,£00¢
‘. F Rl [ MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION . e ] e
i -l o PG . -
4 ¥ . e
<anTiacn nF e . a2 RESULTADO DE LA CONVOCATORIA INTERNA 1 VERSION G o
GE%NDEL TALENTO HUMANO -
{33 Y CESARROLLO HUMANG N
NUMERO DE CONVOCATORIA: 27 ARO 2023

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrative de Desarrolio e Innovacion Institucional, Subdireccion de Gestidn Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestién y Desarrollo Humano informa a los servidores publicos el resultado del
estudio tecnico realizado a los Noventa y Seis (96) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, nivel Asistenciat grado: 04, para suplir mediante encargo con efectos fiscales, las Siete (07) Vacantes Definitivas y Nueve (09)
Vacantes Temporales, del empleo que se describe a continuacion, una vez resueltas las solicitudes de revision:

SECRETARIO
Convocatoria Nitmero: 27 DE 2023 Cargo vacante: 440-05 Area de desempefio: AREA TRANSVERSAL
PUESTO ceoua NOMERE P v EN LA EXPERIENCIA i okiieroceull bkt EDUCAGION FORMAL cm:::: %m:sm %}Eﬁ T%oﬁis CONSOLIDADO
ANTERIORES
1 27100118 BASTIDAS ACOSTA NANCY 21612012 “ 10 0 ° 0 0 o 54
20 29667538 LEON PALOMINO GLORIA INES 13/10/2020 44 10 0 1] 1] [ [V 54
21 31480225 RAMIREZ LOZANO MARTHA LUCIA 2/6/2020 42 10 V] 1 4] 0 0 53
2 65048549 ECHEVERRY GUIRAN CLAUDIA 311312004 a2 10 1) 0 0 0 0 52
23 38510203 TEJEDA MESA LEIDY JOHANNA 411172020 s 10 ° 03 0 0 5 513
24 16539162 SIVA QUINTERO JOSE LUIS 141102020 32 10 0 41 [} [} 5 511
25 66834739 PEREZ RAQUERO MARTHA LUCIA 911072020 40 10 0 0.2 [+] [} 0 502
26 76712331 CRUZ RAMOS GUSTAVO 19/10/2020 40 10 [} /] [+] o V] 50
27 20113182 | ALEGRIAS TORO YANINE ALEXANDRA 11012020 a4 10 0 ° ° o 5 4
28 16726932 GOMEZ JOSE ANTONIO 711072020 38 10 0 03 V] V] o 483
28 51761681 BERMUDEZ VALENCIA MARIA SORAYA 31172020 38 10 0 /] o ¢ 0 48
30 1130639028 BERNAL MARIN ALEXANDRA 231312021 36 10 V] 07 2] 1] 0 487
31 1130828652 MADRID EVELYN 21122020 36 10 L] 04 o o 0 484
a2 94063812 COBO VALENCIA JEFRY JOSEPH 12062014 36 10 ] 03 0 o] 0 463
3 31488565 CASELLA TAPIAS ALEJANDRA 197502020 36 10 0 0 4] 0 V] 48
34 1110452330 PEREZ GUZMAN MAYRA BEATRIZ 12/6/2014 0 10 [+] 0,7 /] /] 5 457
35 16848097 ZABALA RAMIREZ ANDRES 411172020 30 10 0 07 0 [1] 5 45,7
3 2361759 QUINTERQ BETARCOURT DIANA 911072020 N 10 0 03 0 ° 0 a3
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La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional, Subdireccion de Gestién Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestién y Desarrollo Humano informa a los servidores publicos el resultado det
estudio tecnico realizado a los Noventa y Seis (96) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, nivel Asistencial grado: 04, para suplir mediante encargo con efectos fiscales, las Siete (07) Vacantes Definitivas y Nueve (09)
Vacantes Temporales, del empleo que se describe a continuacion, una vez resueltas las solicitudes de revision:

* SECRETARIO

Convocatoria Numero: 27 DE 2023 Camgo 440-05 Area de desempefio: AREA TRANSVERSAL
SUFRAGADO EN LAS
CONDICION DE VICTIMA EN SERVIDOR MAS
PUESTO CEOULA NOMBRE P e & EXPERIENGIA s O | POR DISTINCIONEARECONOCIMIENTOS EQUCACION FORMAL TeRnos Lev iusoe | Amauo s m:;;?::gm CONSOLIDADO
181 ENTIDAD
ANTERIORES
37 31323302 BARRERA MUNOZ CAROLINA 19/10:2010 34 10 [} 0 0 o ° a4
.38 43154855 SOTO GOMEZ LUZ ANDREA 20010/2010 34 10 0 )] 0 0 V] 44
39 16692589 VALENCIA ESCOBAR GUSTAVO 20/10/2020 34 10 0 0 0 4] [1] 44
To 1143529298 BARRIOS ORTEGA GERMAN ANDRES 147572020 28 10 0 05 0 V] 5 45
41 38602341 TOVAR BENITEZ ERIKA 2941072020 28 10 o] 05 0 ] 5 435
42 38569720 GOMEZ SANTA DIANA MARIA 611012020 36 7 0 03 ° 0 0 433
ESCOBAR ZAPATA JHOANA
43 38601245 CAROLINA 2102020 32 10 [1] 08 [ o] [1] 426
a4 31714364 CUADROS JURADO DIANA EUGENIA 511072020 3z 10 o 06 ] V] V] 428
p RUBIANO MAZUERA YOAN
a5 94233823 HEDALBERTO 91712020 2 10 ° 1.5 0 0 s 425
45 38462618 RAMIREZ RIVERA NANCY 811072020 a2 10 0 0,2 [ 0 0 42,2
a7 1107071023 MUNOZ HERIANDEZ ANGELICA 26102010 ) 10 0 0 ) 0 0 a2
48 66979769 GOMEZ RUIZ JACQUELINE 91072020 2 10 0 V] V] o 4] 42
49 31710999 RAMIREZ ZARATE LEYDI JOHANNA 13472021 26 10 1] 1] 0 [v] 5 41
50 66998195 CORTES CASTILLO DOLY MARINA 87272021 30 10 [)] 05 0 1] ] 405
51 66820765 PEREA MARTINEZ ELIZABETH 4132019 30 10 o 03 0 o 0 403
52 es2e7e | F'OUEROAMONTENEGRO MONICA 5/10/2020 3 10 0 0 0 0 ) 40
ANDREA
34678209 SINISTERRA HURTADO ESTER INES 171172020 kil 10 0 o 1] 0 V] 40
38802380 MALUCHE BOLARIOS MARYURI 91072020 28 10 0 0.2 [ /] )] 38,2
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La Alcaidia de Santiage de Cali - Departamento Administrativo de Desarrolio e Innovacion Institucional, Subdireccion de Gestién Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestién y Desarrollo Humano informa a los servidores piblicos el resuttado de)
estudio tecnico realizado a los Noventa y Seis (96) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, nivel Asistencial grado: 04, para suplir mediante encargo con efectos fiscales, las Siete {07) Vacantes Definitivas y Nueve (09)
Vacantes Temporales, del empleo que se describe a continuacion, una vez resueftas las solicitudes de revision:

SECRETARIO
Convocatoria Nimero: 27 OE 2023 Cargo i 44005 Area de d pef AREA TRANSVERSAL
PUESTO ceouta NOMERE FECHA IigREss EN LA EXPERIENGIA T v ArCIoN | POR O HONORES EDUCACION FORMAL cgt":’::ox::: %vwf::::u ::'E:ug:egﬁ S:'Egg%:%‘%:: CONSOUIDADO
B - - . ANTERIORES -
55 1144160403 MARIN MARMOLEJO CAROLINA 81102020 28 10 0 0 [} 0 [ 38
56 1144054277 RAMIREZ VARGAS SINDY LORENA /102020 28 10 0 [ 0 1] [ 38
57 67028338 CORDOBA VALENCIA KATHERINE /1072020 28 10 [ [ [¢] 1] 0 38
58 46678511 YARA AREVALO SANDRA PATRICIA 6/11/2020 22 10 0 03 0 ] 5 373
59 1005861075 VIDAL DAZA VALERA 251312021 22 10 [} 0 0 0 5 37
80 29110552 MORENQ SALAZAR LUZ ELENA 237212021 26 10 0 07 o 0 0 36,7
61 1143933002 GARCIA OROZCO MARIA ELENA 6/1072020 2% 10 0 03 [ 0 ] 383
82 1144046705 HERRERA VALENCIA HUGO ORLANDO 71002020 26 10 4 03 0 0 ¢ 35,3
63 10388988 CASTRO MONTANO ERMES 71412021 2 10 0 03 0 0 () 383
64 31571749 JHMENEZ JARAMILLO MARTHA LUCIA 6112020 2% 10 o 02 0 [ 0 382
85 25553815 COLLAZOS MUNOZ NORA ANGELA 7012 28 10 [} 0 ] 0 0 36
66 - 1143933506 CUENU VALENCIA LEYD MARIBEL 81072020 24 10 o 08 0 0 o us
67 1144043231 ARCILA GARCIA ZULMA 7102020 24 10 0 03 0 0 0 343
68 1107056270 ROMEROQ RODRIGUEZ Dilta ANDREAA 501412021 24 10 0 o ] [} [} 34
69 114415366 CARVAJAL GONZALEZ KATHERINE 7110/2020 22 10 [} 1.8 0 [} [ 338
70 1144051729 GALLEGO OBANDO MELISSA 1410:2020 17 10 o 05 0 [} 5 325
7 29127666 RIOS CUELLAR PAOLA ANDREA 1411012020 2 10 0 03 [ 0 0 323
72 1107076983 AGREDO BARCO KAREN JULIETH 6/10/2020 2 10 [} 0 [} [+] 0 32
Ken
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La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional, Subdireccion de Gestidn Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestién y Desarrotlo Humano informa a los servidores pablicos el resultado del
estudio tecnico realizado a los Noventa y Seis (96) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, nivel Asistencial grado: 04, para suplir mediante encargo con efectos fiscales, las Siete (07) Vacantes Definitivas y Nueve {09)
Vacantes Temporales, del empleo que se describe a continuacion, una vez resueltas las solicitudes de revision:

SECRETARIO
C Nit 21 DE 2023 Cargo vacante: Area de desempeho: AREA TRANSVERSAL
PUESTO ceouna NOMBRE itialiniinadbe EXPERIENCIA ULTIMA EvaLIACION o HonoRes Tos EDUCACION FORMAL CTERMINGS LEY 1428 0€ ANTIGUO BN LA s:?gﬁfg::s CONSOLIDADD
201 ENTIDAD preemionsan

73 31888689 ARIAS VILLEGAS NORALBA 2711072020 22 10 (1} o 0 0 [ 32
74 1107078227 MOSQUERA GUZMAN MARTHA NELLY 72022 17 10 0 [} [+] [} 5 32
75 1112477425 TAMAYQ LIBREROS BRAYAN ANDRES 81082015 10 o 08 0 o ] 308
76 1107075999 ARIAS QUINTERO TIRSA MARCELA 3752016 20 10 [} 02 ] 0 0 302
77 1143857670 ORTIZ CORTES MARIA ALEXANDRA 61072020 20 10 0 02 [ 0 0 30,2
78 29113187 CUELLAR BANDERAS LUZ AMPARO 22/082021 20 10 0 02 0 [+] o 302
70 66954099 PINTO RODRIGUEZ NURY 810020 20 10 [v] o [} /] 0 30
80 34370776 CARDENAS VASQUEZ CLAUDIA ARELY 16/10/2020 20 10 [} 0 0 o o 30
81 38563334 CARO PEREZ SANDRA MILENA 8102020 20 7 [} 0.2 o [} ] 272

© 82 1130640039 GOMEZ SANCHEZ JENNY ALEXANDRA 1341072020 17 10 [} 02 [} 0 0 27,2
83 16932194 BANDA OLAVE JHON SEBASTIAN 25312021 20 7 0 02 0 [+ 1] 27,2
84 66833549 HOYOS OSPINA SANDRA PATRICIA 51012020 14 10 0 04 [+] ¢ /] 244
85 1144071484 SOLIS ERAZO JOHANNA STEFANNYA 15/10/2020 17 7 [1] 03 1] 0 )] 243
86 1115182043 GRAJALES RAMIREZ LINA MARCELA 81072020 14 10 4] 0 0 0 0 24
87 saassoss SANCHEZ CORDORA CARLOS 205572022 14 10 0 ) 0 0 ) 2
88 31323836 AGUIRRE NINO GLORIW ELENA 271512022 14 10 0 0 0 D] o 24
89 31286040 BETANCOURTH DE ORTIZ ROCIO 271412000 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE CERTIFICADO DE APTITUD OCUPACIONAL POR COMPETENCIAS EN AREAS CONTASLE O ADMINISTRATIVA O FINANCIERA O DE SISTEMAS,
90 10752487 TEJADA HURTADO CESAR AUGUSTO 20872012 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE CERTIFICADO DE APTITUD OCUPACIONAL POR COMPETENCIAS EN AREAS CONTABLE O ADMINISTRATIVA O FINANCIERA O OE SISTEMAS,

Sartiago do Cab Prohibichs su mbecacin 0 MOAFCacion por cumkasies medio, in previa sutorzacion del Alcakde,
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NUMERO DE CONVOCATORIA: 21 ARO 2023

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional, Subdireccion de Gestién Estrafegica de Talento Humano - Proceso Gestibn y Desarmollo Humano informa a los servidores publicos el resultado del
estudio tecnico reafizado a los Noventa y Seis (96) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, nivel Asistencial grado: 04, para suplir mediante encargo con efectos fiscales, las Siete (07) Vacantes Definitivas y Nueve (09)
Vacantes Temporales, del empleo que se describe a continuacion, una vez resueltas las solicitudes de revision:

SECRETARIO
C: ria Nil 27 DE 2023 Cargo vacante; 440-05 Area de desempetio; AREA TRANSVERSAL
SUFRAGADO EN LAS
CONDICION DE VIGTIMA EN|  SERVIDOR MAS
PUESTO ceoua NOMBRE e o 2 EXPERIENCIA v ION | POR DISTINCIONES. ReCo! FORMAL TERMINGS LEY 1443DE |  ANTIGUO EN LA o CONSOLIDADO
2011 ENTICAD
ANTERIORES

21 16928214 CABRERA GARCIA JUAN MANUEL 4132002 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE CERTIFICADO DE APTITUD OCUPACIONAL POR COMPETENCIAS EN AREAS CONTABLE O ADMINISTRATIVA O FINANCIERA O DE SISTEMAS.

92 31899181 SARRIA FORERO MARIA CLAUDIA 12811993 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE CERTIFICADO DE APTITUD OCUPACIONAL POR COMPETENCIAS EN AREAS CONTABLE O ADMINISTRATIVA O FINANCIERA O DE SISTEMAS,

a3 16478158 RODRIGUEZ RIANO GERMAN 13501585 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EVALUACION DE DESEMPERO SOBRESALIENTE

k= 66682764 CAICEDO PLAYONERO CARMENZA 51112023 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EVALUACION DE DESEMPENO DEFINITIVA SOBRESALIENTE / PERIODO DE PRUEBA

5 25380272 ORDONEZ PARDO FLOR ALBA 287712022 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EVALUACION DE DESEMPERO DEFINITIVA SOBRESALIENTE / PERIODO DE PRUEBA

k) 16834442 CHAVEZ JIMENEZ MILLER 10/5/2020 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EVALUACION DE DESEMPERO DEFINITIVA SOBRESALIENTE / PERIODO DE PRUEBA
Se firma en a Ciudad de Santiago de Cali a los (LB ) dias del mes de NO \ de LI 9’3
FIRMAS RESPONSABLES:

Ctpro i Jom, P. Coorecit i7 AU
CLAUDIA PATRICH MARRCQUIN CANO CLAUDIAPATRICIA CHARRIA RIVERA MARLENY CAMARGO SEGURA
Dt Dep Administrati Subdi Dep Administrat Profesional Especializado

Dep & drmint. do b flo e < 14n de Gestié gica del Tatento H P Gestion y D o
Innovacién Institucionat

Proyecté: SEBASTIAN BEDOYA FRANCO - CONTRATISTA Fecha de reallzacién del chequeo: 29 / SEP / 2023
Elabors: SEBASTIAN BEDOYA FRANCO - CONTRATISTA
Revisd: ISABEL CRISTINA GOMEZ TAMAYO - PROFESIONAL UNIVERSITARI Cheques Cruzado realizado vonL LUZ DARY GARCES ANGULO
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