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MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
(MIPG)

RESULTADO DE LA CONVOCATORIA INTERNA

MATH02.06.02.P002,F004

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion institucional, Subdireccion de Gestidn Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestién y Desarrollo Humano informa a los servidores publicos el resultado del estudio

VERSION
GEST&ON DEL TALENTO HUMANO
GESTION Y DESARROLLO HUMANO
NUMERO DE CONVOCATORIA: 30 ANO 2023

tecnico realizado a los once (11) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, nivel Profesional Universitario Grado 01, para suplir mediante encargo con efectos fiscales la vacante definitiva del empleo que se describe a

continuacion:
PROFESIONAL UNIVERSITARIO
30 DE 2023 219.02 . SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL Y HABITAT
Convocatoria Ntmero: Cargo vacante: Area de desempeiio: GESTION JURIDICA
S 'CONDICIONDE
UACION EDUCACION FORMAL.

| DESEmpEND | i DE2011
1 38551749 IVON IVETH MARROQUIN SANDOVAL 311212021 40 10 0 1,25 0
2 10537930 SANDOVAL ZURIGA FREDY WILLIAM 6/05/2020 30 10 0 0 0 0 40
3 86087531 STEV LEONARDO TORRES CRISTANCHO 26/02/2020 20 10 0 3,25 0 5 38,25
4 10967121 JOSE LUIS OVIEDO LOPEZ 1711412020 26 10 0 0 0 i 36
5 16751478 TORIJANO MORENO JOSE HEBERTH 22/05/1992 17 10 0 1,25 0 0 33,25
6 1130598183 YENIFER ANDREA VERDUGO BENAVIDES 5/04/2021 22 10 0 1,25 0 [ 33,25
7 67045079 " LONDONO VELEZ OMAIRA 3/06/2020 17 10 [ 1,25 i [} 28,25
8 1077470443 JOSENY MARCELA MOSQUERA PEREA 6/02/2020 1 10 0 1,25 0 5. 27,25
9 1092341036 CARLOS ANDRES ARIZA DIAZ 31/12/2020 8 10 0 1,25 0 5 24,25

Iste documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacksn por cuakuier medio, sln previa autorlzacién del Akalde.
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MATH02.06.02.P002.F004

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
(MIPG)

canBane hrart RESULTADO DE LA CONVOCATORIA INTERNA : VERSION e

GEST&ON DEL TALENTO HUMANO
GESTION Y DESARROLLO HUMANO

NUMERO DE CONVOCATORIA: 30 ARO 2023

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional, Subdireccion de Gestitn Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestién y Desarrollo Humano informa a los servidores pablicos el resultado del estudio
tecnico realizado a los once (11) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, nivel Profesional Universitario Grado 01, para suplir mediante encargo con efectos fiscales la vacante definitiva del empleo que se describe a
continuacion:

PROFESIONAL UNIVERSITARIO
30 DE 2023 219.02 . SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL Y HABITAT
Convocatoria Nimero: Cargo vacante: Area de desemperio: GESTION JURIDICA

10 1032370914 LINA GINNERY CAMPO Garcia 26/02/2020 1" . 10 0 25 ’ 0 0 0 238

1 16864382 MORALES ALVAREZ CHRISTIAN BERNARDO 2/03/2020 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

Se firma en la Ciudad de Santiago de Cali a los (Qﬁ ) dias del mes de @ de 2023
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CLAUDIA PATRICIA MARROQUIN CANO - . CLAUDIA PATRICIA CHARRIARIVERA - ) oy LIA MARLENY CAMARGO S§l
Director Depar Admini i . ) irector Depar Admini: v : ’ Profesional Especializado
Departamento Administrativo de Desarrollo e g .
Innovacién Institucional : bdi ion de in E: égica del Talento H: Proceso Gestién y Desarrollo Humano
Proyect: LUZ ANGELA NAVARRO B.- PROFESIONAL UNIVERSITARIO - & Fecha de realizacién del chequeo: ' 21 1 Nov / 2023 ’
Elaboré: LUZ ANGELA NAVARRO B.- PROFESIONAL UNIVERSITARIO d{.p
Reviso: ISABEL CRISTINA GOMEZ TAMAYQ - PROFESIONAL UNIVERSITARIC Chequeo Cruzado realizado Portl LUZ DARY GARCES ANGULO J

iste documento es propledad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohiblda su alterackin o modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alealde. Pigina2de 2
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