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La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarollo e Innovacién Institucional, Subdireccion de Gestién Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestién y Desamollo Humano informa a los servidores publicos e resultado del estudio
tecnico realizado a los Cuarenta (40) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, nivel Profesional Universitario Grado 02, para suplir mediante encargo con efectos fiscales la vacante definitiva del empleo que se describe a

continuacion: :
. PROFESIONAYL UNIVERSITARIO SECRETYARIA DE CULTURA
Convocatoria Numero; 28 DE 2023 Cargo 218-04 Area de d f APOYO ADMINISTRATIVO
PUESTO ceouLa NOMBRE FECHA INGRESO EHLA EXPERIENCIA T CYALUACION. | POR DISTINCIONES, RE CONOCIMIENTOS EDUCACION FORKAL e 323':%"&3732& ANTIODO EN a 8:55‘E{'§M"E§sm:, CONSOLIDADO
t ENTIDAD prreaiioirod

1 31921028 GARRIDO FRANCE YANETH 21/06/1984 60 10 0 ] 0 5 5 80
2 31861997 GIRALDO AYALA NOHORA ALICIA 3/07/1997 80 10 4] 0 0 0 [ 70
3 31948281 PELAEZ GARCIA MARTHA CECILIA 310972013 52 10 V] ] ° [ [} 82
4 31478915 SANCHEZ ALVARADO SANDRA 20/03/2012 a4 10 4] 1.2% o (4] 5 80,25
5 68833202 HENAO MUNOZ MARIA LILIANA 20/00/2012 38 10 [+] o [ 4] 5 53
6 31905105 MORENO BONZALEZ CLAUDIA 1670971991 0 10 0 0 0 0 0 0
7 168288375 AGUILON AGUILON DIEGO FERNANDQ 29/08/2011 10 [ 125 ] [} [+] 47,25
8 31881680 RAMIREZ MURILLO MARTHA LUCINDA 101711989 34 10 [1] 1] 0 1] 0 a4
k] 18711720 PARRA SAENZ LUIS ALFONSO 21/09/1994 30 10 V] 25 L] ] [+] 425
10 31978983 ABADIA HERRERA CLAUDIA KYTRA 22!01“988 | 28 10 0 [+] o 4] 5 41
11 16915556 MORENO RODRIGUEZ JAMINSON 25/08/2011 24 10 o’ 125 0 o ] 40,25
12 45363025 MERA SERNA CARMEN PATRICIA 6/03/2020 24 10 0 0 1] 1] £ 39
13 688956501 RODRIGUEZ VALENCIA EMILSE 9103/2020 22 10 [} 1] [ o s a7
14 94229533 ALVAREZ VASQUEZ FELIPE ANDRES 110912020 28 10 [} 1] [ 0 [}

15 67020082 JARABA GARCIA ANA CAROLINA 10772020 24 10 o 0 [} 0 0 34
16 1114450503 REYES SOTELO JULIO CESAR 8/032020 8 10 0 2 0 0 5 25
17 66946549 PALACIOS CARMEN SORAYA 8052020 14 10 [ 0 0 [] 0 24
18 6545128 HERVIN YESID RUIZ PERLAZA 31212021 5 10 0 o 0 0 5 20
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La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional, Subdireccion de Gestién Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestién y Desarrollo Humano informa a los servidores publicos el resultado de! estudio
tecnico realizado a los Cuarenta (40) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, nivel Profesional Universitario Grado 02, para suplir mediante encargo con efectos fiscales la vacante definitiva del empleo que se describe a

continuacion:
PROFESIONAL UNIVERSITARIO SECRETARIA DE CULTURA
[ ia Numero: 28 OE 2023 Cargo vacante: 219-04 Area de d el APOYO ADMINISTRATIVO
PUESTO cEDULA NOMERE FECHA INGRESO ENLA EXPERIENCIA ool il L dhi bl FORMAL ﬂwr:u%?fn:& ANTIGUS BN LA s:ggguc‘::ug’igz.’f CONSOLIDADO
ENTIOAD ANTERIORES
19 66923415 LILIANA FAJARDO MOLINA 3112020 8 10 [} ] V] )] o 16
20 38755602 DIANA PATRICIA CARDONA MARIN 0772912020 8 10 4] o ] [} o] 18
3l 64459484 CARLOS ALBERTO CHIMUNJA ROJAS 12/11/2020 3 10 0 2 [} 0 0 17
22 14442879 ORDONEZ MORENQ OSWALDO 11/06/1984 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
22 31941267 VILLARREAL QUINONES LEONORA 2210911987 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
24 16590361 VARGAS VELASQUEZ JESUS EDILSO 12/06/1991 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
25 16718237 ALMAIRO CASTILLO ROBERTH TULIO 25006119952 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
28 6266161 MARTINEZ ARTURO IVAN JAVIER 2710541994 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
27 31863386 PALOMINO VICTORIA GLORIA ISABEL 210911994 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
28 16364832 MOLINA TABARES DANIEL 21/09/1994 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
29 31882855 MEDINA VARGAS GABY ESMERALDA 5011935 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
30 656832076 RODRIGUEZ GONZALEZ NORA LILIANA 20/08/1997 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
31 94512058 TAMAYO ARIAS DIEGO FERNANDO 17/08/2011 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO OE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
32 66986159 GONZALEZ ESPINOSA MARIA EUGENIA 120972011 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
k<) 31897764 MARMOLEJO BARBOSA MARIA TERESA 8082012 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
34 38888911 GALVIS CHAVEZ KATHERINE 30/08/2012 NO CUMPLE CON EL REQUISTTO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
a5 31920951 VIVAS BERRIO DENIS OLIVA 28/0912012 NO CUMPLE CON EL REQUISTTO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
38 31499300 RODRIGUEZ ORTIZ SILVIA ELENA 3/03/2020 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
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La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desatrrollo e Innovacion Institucional, Subdireccion de Gestion Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestién y Desarrolio Humano informa a los servidores publicos el resultado del estudio
tecnico realizado a los Cuarenta (40) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, nivel Profesional Universitario Grado 02, para suplir mediante encargo con efectos fiscales la vacante definitiva del empleo que se describe a

continuacion:
PROFESIONAL UNIVERSITARIO SECRETARIA DE CULTURA
Convocatoria Nimero; 28 DE 2023 Ceargo vacante: 219-04 Area de di pefh APOYO ADMINISTRATIVO
SUFRAGADO EN LAS
CONDICION O VICTIMA SERVIDOR MAS
PUESTO CEDULA NOMBRE FECHA IaResoENLA EXPERIENCIA hitbestimernall Lishidl ettt EDUCAGION FORMAL €N TERMINOS LEY (4<3 DE|  ANTIGUO EN LA Nt ETE CONSOLIDADO
2011 ENTIDAD
ANTERIORES

a7 1116288168 | AGUDELO GONZALEZ YENNY TATIANA 510572020 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
38 16716285 OLIVEROS MELO FERLEY 110712020 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
39 1018402382 | CAICEQO VELASQUEZ SERGIO ANDRES 30712020 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
40 66808214 AYDA LUZ TEJEDA PUENTES 087202013 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

Se fima en la Ciudad de Santisgo de Calia los ( ] &5 ) dies dot mes de_NOVIEM@REse O3
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CLAUDIA PATRICIATMARROQUIN CANO
Director Departameto. Admint
Depar to A de Desarrolio

Innovacién Institucional

Proyectd: LUZ ANGELA NAVARRO B.- PROFESIONAL UNNERSITARIO
Etabord: LUZ ANGELA NAVARRO B.- PROFESIONAL UNIVERSITARIO ¥ .
Reviso: ISABEL CRISTINA GOMEZ TAMAYO - PROFESIONAL UNIVERS!TARIOOQ)/
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