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. MATH02.00.02.P002.FO04
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
(MIPG)
‘1(.&1!'1; or
SANTIARA DF Cal) , RESULTADO DE LA CONVOCATORIA INTERNA VERSION -]
L TIONY OE SANROLLO AMAND
NUMEROQ DE CONVOCATORIA: 14 ARO 2023

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién institucional, Subdireccion de Gestion Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestién y Desarrolio Humano informa a los servidores publicos el resultado de!
estudio tecnico realizado a los Cincuenta y Nueve (59) servidores publicos preseleccionados del nive Profesional Grado 02, considerando que los preseleccionados del nivel profesional grado 03 no aceptaron, para suplir mediante encargo con efectos
fiscales, la vacante definitiva del empleo que se describe a continuacion:

14 dol 2023 PROFESIONAL UNIVERSITARIO
Convocatoria Nimero: Cargo vacante: 21804 Asrea de desempefio; DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CE CONTROL INTERNO
, _ S — S—
; PuEsTO CEDUILA NOMBRE mm ‘":‘ - | EXPERIENCIA “‘m‘f‘#‘:‘" POR P o8 JONFORMAL . | mﬁmﬂ %"ﬁ "&ﬁ:ﬁé‘;ﬁ:‘ CONSOUDADO
R ANTERIORES
1 31881607 GIRALDO AYALA NOHCRA ALICIA V1271094 52 10 ) ) 0 0 ) 62
2 31927481 A A TICTORIA 18014 w“ 10 ) ) 0 0 5 59
3 8266161 MARTINEZ ARTURO VAN JAVIER 217511994 “ 10 0 125 0 0 0 525 |
4 66832078 RODRIGUEZ GONZALEZ NORA 201887 3 10 0 0 0 0 5 s
5 31921028 GARRIDO FRANGE YANETH 2181884 2 10 ) ) 1) 5 5 52
8 31861680 | RAMIREZ MURILLO MARTHA LUCINDA 111989 © 10 o o ) ) ) 50
7 31478915 SANCHEZ ALVARADO SANDRA 2072012 34 10 0 ) 0. ) ) 5 ®
8 . 94220533 | ALVAREZ VASQUEZ FELIPE ANDRES 182020 32 10 ) o ) ) o 2
9 1114450503 REYES SOTELO JULIO CESAR 932020 2 10 ) 2 ) 0 5 38
10 31841267 | VILLARREAL QUINONES LEONORA 220887 . 2 10 ) 0 ) o 0 38
1 31887764 MARMOLELD BARBOSA MARIA 82012 28 10 0 ) ) ) o
12 38873368 GONZALEZ OTALORA MARITZA 2372020 22 10 ) o ) 0 0 32
13 8549126 RUIZ PERLAZA HERVIN YESID 1232021 7 10 0 ) ) 0 5 32
14 31948261 PELAEZ GARCIA MARTHA CECILIA 30/8/2013 20 10 0 [+] V] V] [1] 30
15 38755602 CARDONA MARIN DIANA PATRICIA 29072020 20 10 1] L+] . 0 1] V] 30
16 31882855 | MEDINA VARGAS GABY ESMERALDA S1/1905 17 10 0 1) ) 0 ) 27
1 sonparyg | BENAVIDES TARAPUES ELIZABETH 1812011 8 10 ) 125 0 0 5 2425
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MATH02.08 02 P002.F004
0 MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
:ﬁ ;gs (MIPG)
‘lcﬂ.uhk 0F
SANTIARD I CAVY RESULTADO DE LA CONVOCATORIA INTERNA VERSION o9
GES' DEL TALENTO HUMANG
GESTION Y DESARROLLO HUMANO
NUMERO DE CONVOCATORIA: 14 ARO 2023

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacidn Institucional, Subdireccion de Gestién Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestion y Desarrolio Humano informa a los servidores publicos el resultado del
estudio tecnico realizado a los Cincuenta y Nueve (59) servidores publicos preseleccionados de! nivel Profesional Grado 02, considerando que los preseleccionados del nivel profesional grado 03 no aceptaron, para suplir mediante encargo con efectos
fiscales, la vacante definitiva del empleo que se describe a continuacion:

14 de) 2023 PROFESIONAL UNIVERSITARIO
Convocatorta Nimmero: Cargo 219.04 Area de desempe DEPARTAMENTO AOMINISTRATIVO DE CONTROL INTERNO
pe EN SERVIDOR MAS BUFRAGADO EN LAS
PUESTO cEouLA NOMEBRE FECHA HORESO EN LA EXPERIENGIA s Emern o | T ooy IOCIMIENTOS EDUCACION FORMAL TERMMOS LEY 18D | ANTIOUD EN Lo O e CONBOLIIADO
3

18 31853388 | PALOMINO VICTORIA GLORIA ISABEL oo 14 10 ) 0 T o . 0 2
18 31978963 | ABADIA HERRERA CLAUDWA KYTRA 22111988 8 10 ) 0 ) ) 5 )
2 68956501 RODRIGUEZ VALENCI& EMILSE 92020 8 10 0 0 0 1) 5 Px)
2 94450484 | CHIMUNJA ROJAS CARLOS ALBERTO | 14122020 1 10 0 2 0 0 ) 2
22 16288375 AGUILON AGUILON DIEG® FERNANDO 201812011 1 10 [¢] 1,25 0 4] [1] 2225
23 31469300 RODRIGUEZ ORTIZ SILVIA ELENA 332020 11 10 o ) 0 o ) 2
2 66986159 GONZALEZ ESPINOSA MARIA 1292011 1 . 10 . o _ ) 0 o . o Y
25 14442679 ORDONEZ MORENO CSWALDO 11/06/1984 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
P 16809648 CASTILLO VILLALBA JULIAN 05011887 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
27 16710252 USECHE PEDRO SmAr1e88 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
28 166814079 HURTADO VICTORIA ROBERTO 01/05/1990 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
20 31301502 ANGEL PEREZ YANETH 201171890 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
2% 16590361 | VARGAS VELASQUEZ JESUSEDILSO | 1210611991 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
3 31905105 MORENO GORZALEZ CLAUDIA 6/00/1991 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
2 16716237 | ALMAIRO CASTILLO ROBERTHTULIO | 25/06/1992 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

16711720 PARRA SAENZ LUIS ALFONSO 21/09/1994 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

16700877 PRADA RADA WILLARMAN 21/09/1994 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
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) MATH02.06,02,P002.F004
@ MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
(MIPG)
ALCALDA OE
CANTIATO OF racl RESULTADO DE LA CONVOCATORIA INTERNA VERSION -]
QEY’ DEL TALENTO HUMANG
GESTION Y DESARROLLO HUMANG
NUMERO DE CONVOCATORIA: " ARO 2023

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional, Subdireccion de Gestidn Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestion y Desamollo Humano informa a los servidores publicos el resultado del
estudio tecnico realizado a los Cincuenta y Nueve (59) servidores publicos preseleccionados del nivel Profesional Grado 02, considerando que los preseleccionados dsl nivel profesional grado 03 no aceptaren, para suplir mediante encargo con efectos
fiscales, la vacante definitiva de! empleo que se describe a continuacion:

14 del 2023 PROFESIONAL UNIVERSITARIO
Convocatoria Nimero: Cargo vacante: 219-04 Area de d pefo: OCEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CONTROL INTERNO
puEsTO ceDuLA NOMBRE FECHA NORESO EN LA EXSERIENCIA i eokNovronty ; POR DXSTRICIONES RECONOGIMIENTOS EDUCACION FORMAL °m;f§v“fm“m"‘ %“ﬁ %"E:' CONSOLDADD
ANTERIORES
35 16364832 MOLINA TABARES DANIEL 2109118094 - NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
38 6137465 DAVALOS MURIEL OSCAR 21/02/1995 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO OE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
a7 51963892 NAVARRQO BETANCOURT LUZ ANGELA 30/06/2011 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
38 ' 14485601 SANCHEZ lCElADA JOSE DAVID 0'1I07/20u NO CUMPLE CON EL REQUISITQ MINIMO DE EXPERIEN(:JIA PROFESIONAL REMC!ONAI{)A
38 84512059 TAMAYO ARIAS DIEGO FERNANDO 17/08/2011 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
40 16915556 MORENO RODRIGUEZ JAMINSON 25/08/2011 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
41 66724878 VASQUEZ TAMAYO DINORA 2211172011 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
42 38888911 GALVIS CHAVEZ KATHERINE 30/08/2012 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
43 668833202 HENAQ MUNOZ MARIA LILIANA 20008/2012 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
44 31920851 VIVAS BERRIO DENIS OLIVA 28/09/2032 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
v
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MATH02.05.02 P002.FO04
@ MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
MiPG)
2y
Iy y RESULTADO DE LA CONVOCATORIA INTERNA veRs:b o
GE! N DEL TALENTO HUMANG
GESTION ¥ DESARROLLO HUMANO
NUMERO DE CONVOCATORIA: 14 ARO 2023

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional, Subdireccion de Gestién Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestidn y Desarrollo Humano informa a los servidores publicos el resuttado del
estudio tecnico realizado & los Cincuenta y Nueve (59) servidores publicos preseleccionados det nivel Profesiona! Grado 02, considerando que los preseleccionados de! nive! profesional grado 03 no aceptaron, para suplir mediante encargo con efectos
fiscales, la vacante definitiva de! empleo que se describe a continuacion:

14 del 2023 PROFESIONAL UNIVERSITARIO
Convocatoria Namero: Cargo vacante; 218-04 Arca de d pef DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CONTROL INTERNO
PuEsTO CEDULA NOMBRE A T T A EXPERIENGIA hatiolijemr el Akttt FORMAL Wﬁ%ﬂ‘mﬂ %na mf';;'f,."’";’z:’: CONSOUDADO

s 85808214 TEJEDA PUENTES AYDA LUZ 201082013 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
© 14837625 | MONDRAGON VALENCIAALEXANDER | 03/03/2020 * NO CUMPLE CON EL REQUISTTO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
2 48383025 MERA SERNA CARMEN PATRICIA 80372020 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
® 65023415 FAJARDO MOLINA LILIANA 110372020 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
9 38304722 CARDOSO DURAN TANIA JIMENA 4nsn2020 ' NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
50 25201622 ALVARADO BENITEZ DINA LUCIA 0470572020 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
51 1118288168 |AGUDELO GONZALEZ YENNY TATIANA|  5/05/2020 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
52 85948549 PALACIOS CARMEN SORAYA 80572020 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

14837556 R 0 JUAN 01/06/2020 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
54 87020062 JARABA GARCIA ANA CAROLINA 10772020 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
55 1018402382 A0 e~ Sorel0 30712020 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
56 1151935623 GIRALDO GALLO JONATHAN 80712020 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
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MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

MATH02.08.02.P002.F004

(MIPG)
ALCALOUA OF,
SANTIARO DF CAlL RESULTADO DE LA CONVOCATORIA INTERNA VERSION oo
N DEL TALENTO HUMANOD
L ETION V BESARROLLD soAD
NUMERO DE CONVOCATORIA: " 2023

ANO

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarollo e Innovacién Institucional, Subdireccion de Gestién Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestién y Desarrolio Humano informa a los servidores piblicos el resultado del
estudio tecnico realizado a ios Cincuenta y Nueve (59) servidores publicos preseleccionados def nivel Profesional Grado 02, considerando que los preseleccionados de! nivel profesional grado 03 no aceptaron, para suplir mediante encargo con efectos
fiscates, la vacante definitiva de! empleo gue se describe a continuacion:

14 del 2023

PROFESIONAL UNIVERSITARIO
Convocatofia Numero: Cargo 219-04 Area de d ped DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CONTROL INTERNO
! SUFRAGADO EN LAS
i FECHA INGRESO EN LA ™A E8.0E . CONDICION DE VICTIXAEN|  SERVIDOR MAS jagrrasadind
rursTo CEDULA HOMBRE EXPERIENCIA hation IE"E ALlAGIo ohe " POR S HONORES L FORMAL TERMNOSLEY 1468 OF | ANTIGUO EN LA INHEDATAMENTE CONIOLIBADO

i ENTIDAD ANTERIORES

57 10548999 POLINDARA MONTENEGRO RAMIRO 01/09/2020 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

58 84538221 GUERRERQ AGUDELO PAULO CESAR 60172021 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

59 31583810 RIOS HERRERA ADRIANA LUCIA 07/12/2021 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

Se firma en la Ciudad de Santiago de Call a fos ( 2,0 } dlas de! mes deM'Udee 202.5

FIRMAS RESPONSASLES
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CLAUDIA P

Admintatretic

do Desarrolio e
Innovacién (nstitucional

de! Talonto Humano

Proyects: LUZ ANGELA NAVARRO B- PROFESIONAL UNIVERSITARIO Fecha de realizacién del chequeo!

Elabord: LUZ ANGELA NAVARRO B- PROFESIONAL UNIVERSITARIO

L e

CAMARGO SEGURA

P, ional Especlalizado

Proceao Gestlén y Desarroflo Humano

25 / SEPT [/ 2023

Revisd: ISABEL CRISTINA GOMEZ TAMAYO- PROFESIONAL UNIVERSITARIO Chequeo Cruzado realizado por:l

LUZ DARY GARCES ANGULO
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