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DEPARTAMENTO ADMINIS TRATRED « 1

DF DESARROLLO | IMNOMALION '
IRSTHUGKINAL

| . L psO. M. 0 JI2E/ 2023
RESOLUCION No. 72 ) &7 : DE

( B85 08 )

' FECTOS FISCALESAUNA
“POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON E J
SERVIDORA PUBLICA EN LA ADMINISTRACION CENTRAL MUNICIPAL _

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO Ef
INNOVACION INSTITUCIONAL DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI, en el
ejercicio de sus atribuciones legales, en especial las contenidas en el pecreto del
Departamento Administrativo de la Funcién Publica 648 del 19 de Abril de 2917,
Decreto Municipal N°411.0.20.0673 de diciembre 06 del 2016, el Decreto Municipal
N°4112.010.20.0494 de Junio 30 de 2017, el Decreto No. 4112.010.20.0001 del 01 de

enero de 2020 y, '

CONSIDERANDO

Que el Decreto 648 del 19 de Abril de 2017 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica® Sefala:

“Articulo 2.2.5.4.1 Movimientos de personal. A los empleados que se encuentren en servicio activo se les podra
efectuar los siguientes movimientos de personat:
’ 1. Traslado o permuta.

2. Encargo.

3. Reubicacién

4. Ascenso.” ’
"Articulo 2.2.5.5.41 Encargo. Los empleados podran ser encargados para asumir parcial o totalmente las funciones
de empleos diferentes de aquelios para los cuales han sido nombrados, por ausencia temporal o definitiva del titular,
desvinculandose o no de las propias de su cargo.

El encargo no interrumpe el tiempo de servicio para efectos de ia antigdedad en el empleo del cual es titular, ni afecta
los derechos de carrera del empleado”

Que el Decreto N°411.0.20.0673 de diciembre 06 del 2016 “POR EL CUAL SE ADOPTA EL
MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES DE LAS DISTINTAS
DENOMINACIONES DE EMPLEO ADSCRITOS A LA PLANTA GLOBAL DE LA ADMINISTRACION

CENTRAL MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI", en el Articulo 9, en lo referente
a las Funciones, Requisitos y Competencias del Director del Departamento

Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institubional, sefiala entre otras Iasj
siguientes: l

“7. Fijar lineamientos para la gestion Estratégica del Talento Humano en la Administracién Central de la Alcaldia de
Santiago de Cali, y verificar su cumplimiento® '

°20. Desempefiar las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza,
el area de desempefio y con la profesién del titular de! empleo.”
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' ! CALES A UNA
“POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FIS )
SERVIDORA PUBLICA EN LA ADMINISTRACION CENTRAL MUNICIPAL

PP USHUOS

Que es funcion de la Directora del Departamento Administrativo de Desarrollo e
Innovacién Institucional, por delegacion expresa del sefior Alcalde de Santiago de Cali,
la expedicion de los actos administrativos tendientes a efectuar encargos con efectos
fiscales como la del caso en particular y concreto de acuerdo a lo establecido en el |
Decreto Municipal N°4112.010.20.0494 de Junio 30 de 2017, a saber: =

“AR‘fICULO PRIMERO: DELEGAR en el Director del Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion

Institucional, la facultad de emitir todos los actos administrativos necesarios para definir las siguien.tgs situaciones
respecto de los servidores publicos adscritos a la Planta de Persanal de la Administracion Central Municipal:

“3. Efectuar mediante acto administrativo los encargos con y sin efectos fiscales de los servidores publicos qe Ia'
Alcaldia de Santiago de Cali; asi mismo, los actos administrativos correspondientes para terminar o prorrogar dichos
encargos”. .

Que las Entidades tienen la facultad legal para proveer transitoriamente sus empleos de
carrera que se encuentren en vacancia definitiva o temporal, a través del encargo y en
todo caso deben salvaguardar el derecho preferencial que otorga la carrera a sus
titulares, al tenor de lo sefialado en el articulo 24" de la Ley 909 de 2004, modificada
por la Ley 1960 de 2019, el Decreto 1227 de 2005, y e! Decreto 1083 del 2015, con el
fin de proveer esas vacantes.

Que de acuerdo a los parametros establecidos en la Circular No. 0007 de 2021, emitida

por la Comisién Nacional del Servicio Civil “Lineamientos sobre el alcance de la Sentencia
Proferida por el H. Consejo de Estado- Sala de lo Contencioso Administrativo- Seccion Segunda
Subseccion B, el 20 de mayo del 2021, Radicado: 11001-03-25-000-2012- 00795-00, frente al
procedimiento de provision de empleos de carrera administrativa mediante encargos y nombramientos

provisionales’ : “Previamente a su provision, el nominador o su delegado debe reportar la
vacante a través del Sistema de Apoyo para la igualdad, el Mérito y la Oportunidad ~
“SIMO”, por tanto, cumplida esta obligacion, no se requerira solicitar autorizacion ante la
CNSC para proveer los empleos de carrera a través de encargo o nombramiento
provisional”. '

Que, en la Planta de Cargos de la Alcaldia de Santiago de Cali, se ofertaron en la
Convocatoria Interna No. 06 del 2023, diez (10) vacantes definitivas y dos (02) vacantes
temporales, del empleo denominado Auxiliar Administrativo, codigo 407, grado 086: las
cuales han venido siendo provistas conforme al resultado final de la convocatoria
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‘POR LA CUAL SE_EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNA
SERVIDORA PUBLICA EN LA ADMINISTRACION CENTRAL MUNICIPAL"
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interna, mediante encargo con efectos fiscales, por los servidores pulblicos que se
relacionan a continuacion:

———— -

———— - - - -

N ————

No. | Servidor Publico | Resolucion No. | Posicién | Organismo observacion
' encargado - 14137.010.21.0 de vacante :
1 Dalia Esperanza Grueso | 2084 de julio 31 | 20002230 | Secretaria de | posesicnada
Montafio c.c 31.628.259 | del 2023 Seguridad y
. Justicia
2 Luz Erly Pineda Gémez | 2093 del 31 de | 20000846 | Secretaria de{ No se ha
c.c 31.854.267 julio del 2023 Educacion posesionado
3 Luz Stella Figueroa | 2092 del 31 de | 20000848 | Secretaria “de | posesionada
Rangel c.c 31.953.014 julio del 2023 Educacion
4 Lida Villalba Mena c.c | 2087 del 31 de | 20002232 | Secretaria de | posesionada
31.952.851 julio del 2023 Desarrolio '
Territorial y
Participacion
Ciudadana
5 Maria Margarita Solano | 2086 del 31 de | 20002891 | Secretaria de | posesionada
Sandoval c.c 66.818.696 - | julio del 2023 Bienes tar Social
6 |[Anny Lucia Flérez c.c| 2088 del 31 de | 20000594 | Secretaria de | posesionada |
31.909.778 julio del 2023 Turismo
7 Nancy Osorio Soto c.c | 2089 del 31 de | 20002295 | Departamento posesionada
66.835.670 julio del 2023 Administrativo  de
Desarrollo -]
Innovacién
.| Institucional
8 Maria |sabel Diaz Rios ¢.c | 2085 del 31 de | 200002234 posesionada -
31.895.390 julio del 2023
9 Eduardo Qviedo Rengifo | 2091 del 31 de | 200002290 | Departamento posesionado
c.c 16.705.565 julio del 2023 Administrativo  de
‘ contratacion ‘
. Publica
10 |[Maria Eugenia Bolafios | 2090 del 31 de | 20002550 | Departamento posesionada
c.c 66.842.240 julio del 2023 Administrativo  de
Planeacion
Municipal :
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“POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNA
SERVIDORA PUBLICA EN LA ADMINISTRACION CENTRAL MUNICIPAL”

1 No aplica 20002612 | Secretaria . de [Se le esta
Maria del Rosario | Desarrolio ofreciendo el
Balcazar Villany Territorial encargo

de su encargo con efectos fiscales en otro empleo (Posicién No. 200024 15)

12 | La titular de esta vacante regreso a ocuparia a partir del (1) de septiembre del 2023, por termino |-

Que con posterioridad a la publicacién del resultado de la convocatoria interna No. 06 ,5

del 2023, en la Entidad se generé una nueva vacante definitiva del mismo empleo
ofertado en la Convocatoria No. 068 del 2023, en el empleo denominado Auxiliar
Administrativo Codigo 407 Grado 06, con la aceptacion de la renuncia de la servidora
publica Rocié Janeth Mage Vazquez, identificada con la cedula de ciudadania No.
31.936.938 mediante Resolucion No. 4137.010.21.0.671 del 24 de marzo del 2023. .

Que como resultado del estudio técnico elaborado en la Convocatoria Interna N° 06 del

2023, se nombrara en encargo con efectos fiscales en la vacante definitiva generada
por la aceptacién de renuncia de la servidora publica Janeth Mage Vazquez, a la

servidora publica Martha Cecilia Duefas Penagos, identificada con la cedula de :

ciudadania No. 31.938.038, quien ocupé el puesto cuatro (4).

Que la servidora publica Martha Cecilia Duefias Penagos a la fecha se encuentra
desempenando en encargo con efectos fiscales, el empleo denominado Secretario
Ejecutivo, Codigo 425, Grado 086, con posicién No. 20000813 y Unidad Organizativa No.
10000451 adscrito a la Secretaria de Gobierno, conforme resolucion No.
4137.010.21.0.886 de abril 24 del 2023 razén por la cual se hace necesario dar por
terminado este encargo.

Que en virtud de lo anterior,
RESUELVE

Articulo Primero: Encargar con efectos fiscales a la servidora publica Martha Cecilia
Duerias Penagos, identificada con la cedula de ciudadania No. 31.938.038, en el
empleo denominado Auxiliar Administrativo, cédigo 407, grado 06, con posicion No.
20002294, y Unidad Organizativa No. 10000472, con una asignacién basica mensual

Pagina 4 de 6¢)

oy

= mammgmminnnogn g -

N -

—— e




-3

smtw:oosuu

WW«N‘!AM!MO NJNIKIS“IAI!\O
DF DELASROILD § NNO\M’ON
INS TITUOONAL

RESOLUCION No. 5737 - €70. 4. 0 23§/ DE 2023

( [S// of )

“POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNA
SERVIDORA PUBLICA EN LA ADMINISTRACION CENTRAL MUNICIPAL”

de Tres Millones setecientos treinta y cinco mil cuatrocientos quince Pesos Mcte
($3.735.415,00) financiado con recursos propios, cargo que deberd desemperiar
en el Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacmn Institucional, de la
Alcaldia Distrital de Santiago de Cali.

Articulo Segundo: Para efectos de legalizar la presente situacion administrativa, se
requiere de la previa posesion del cargo.

Paragrafo: La servidora publica que mediante este acto administrativo se encarga, NO podra
posesionarse si esta inmerso en las siguientes situaciones administrativas:

1) Se encuentra disfrutando de periodo de vacaciones.

2) Si desde su cargo titular realizé tramites de solicitud para el disfrute de vacaciones, el cual
fue reconocido y notificado por acto administrativo. Para esta situacién no se puede realizar
aplazamiento de vacaciones, debera disfrutar e! periodo autorizado.

Una vez termine el disfrute de las vacaciones, podréa tomar posesién, en los términos de tiempo
establecidos en el articulo segundo.

Articulo Tercero. Como consecuencia de la posesién en el encargo se dara por
terminado el encargo con efectos fiscales conferido a la servidora publica en el empleo
denominado Secretario Ejecutivo, Codigo 425, Grado 06, con posicion No. 20000813 y
Unidad Organizativa No. 10000451 adscrito a la Secretaria de Gobierno, conforme
resolucion No. 4137.010.21.0.886 de abril 24 del 2023.

Articulo Cuarto: ORDENAR al correspondiente Jefe -inmediato o Comisién Evaluadora
del Organismo actual, la evaluacién parcial del desempefio de la Servidora PUblica
antes relacionada y al correspondiente Jefe inmediato o Comisién Evaluadora del
Organismo donde desempefiara las funciones propias del encargo con efectos fiscales,
la suscripcion y fijacion de los nuevos compromisos laborales a esta servidora, con
base en el plan de accién del organismo para la presente vigencia.

Articulo Quinto: Como consecuencia de lo anterior la servidora publica Martha Cecilia
Duenas Penagos, en un término maximo de quince (15) dias calendario, rendira informe

del estado actual de los procesos, procedimientos, actividades o tareas a su cargo al
O
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RESOLUCION No. / 37- /2. 9/. 0 338/ DE2023

( _Cj// 28 )

“POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A UNA
SERVIDORA PUBLICA EN LA ADMINISTRACION CENTRAL MUNICIPAL”

jefe inmediato 0 a quien este designe, y pasara a presentarse de forma inmedlata al }
organismo en el que fue encargada con efectos fiscales. ‘

Paragrafo: igualmente debera hacer la entrega de la relacién de los activos que tenga
asignados en el organismo y/o proceso del cual se va a trasladar a la Umdad
Administrativa Especial de Gestion de Bienes y Servicios. . : )

Articulo Sexto: COMUNICAR el contenido del presente Acto Administrativo a la servidora
publica Martha Cecilia Duefias Penagos, en la Secretaria de Gobiemo.

Articulo Séptimo: REMITIR Copia del presente Acto Administrativo a la Secretaria de
Gobierno y al Departamento Administrativo Desarrollo e Innovacion Institucional:
Subdireccion de Gestion Organizacional y a la Subdireccion de Gestion Estratégica de!
Talento Humano: Proceso de Liquidaciones Laborales - Subproceso de Activos;
Proceso de Gestion de Seguridad Social Integral,  Proceso de Gestion y Desarrolio
Humano: Subproceso de Administracion de Planta, Subproceso de Seleccion y
vinculacion, Subproceso de Capacitacion y Estlmulos y Subproceso de Admnmstracaén

de Historias Laborales para lo de su competencia. i

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santlago de Cali,alos & X ( ) dias del'mes de Sf? 7{ de dos mil
veintitrés (2023). ~

CLAUDIA PATRIg Q MAR OQUIN CANO
Directora de Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional

Elaboré: Luz Angela Navammo Betancourt — Profesional Universitario f

Revisé: Claudia Patricia Charria Rivera - Subdirector de Departamento Administrativo dcu/'\
Lilia Marleny Camargo Segura- Profesional EspecaahzaM
Isabel Cristina Gémez Tamayo- Profesional Universitari
Nelcy Lara Useche- Asesor (E )
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RESOLUCION No. #7327 &/0. 3/ 0, 67/ ;}E2
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\ RA PUBLICA DE LA
“POR LA CUAL SE ACEPTA RENUNCIAA UNA SERVIDO .
ADMINISTRACION DISTRITAL DE SANTIAGO DE CAL! ,

marzo de 2023, debiéndose reintegrar a sus labores el dia veintinueve (29) de marzo de
|

2023. !

ue mediante oficio con radicado Orfeo No. 202341‘37010000281§ del' dos (02) de
garzo de 2023, la servidora publica Rocio Janeth Mage Vasquez, identificada con ia
cédula de ciudadania No. 31.936.938, quien es litulalar dgl empleo de naturaleza de
carrera administrativa denominado Auxiliar Adminiﬁtrativo 407,. Grado 06, en la
Subdireccién de Gestién Esfratégica del Talento Hurlnano, adscrito al Departamento
Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional, presenté a la Directora del
Departamento Administrativo de Desarrollo € Innovacién Institucional - Claudia Patricia
Marroquin Cano, su fenuncia al empleo del cual es titular a partir del dia veintinueve.
(29) de marzo de 2023, de conformidad a oficio que é,‘e adjunta para que hagan parte
det presente acto administrativo. '

Que como consecuencia de la aceptacion de fa renunc#a y desvinculacion laboral con la
Alcaldia Distrital de Santiago de Cali, la servidora publica Rocio Janeth Mage Vasquez,
identificada con la cédula de ciudadania No. 31.936.938, podra optar por [a realizacion
del Examen Médico Ocupacional de egreso, de aclaerdo con lo establecido en el
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Tra vajo. Esta evaluacion médica no
tiene costo y es de caracter voluntario, por lo que [a realizacion del mismo queda
expresamente bajo responsabilidad de la servidora p:ﬁblica a la que se le acepta la
renuncia. Si la servidora publica que se desvincula desea realizarse el Examen Médico
Ocupacional de egreso debera solicitar la cita al
correo saludytrabajo@cali.gov.co dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su
retiro de conformidad con el presente acto administrati:vo; de no hacerlo, se entendera
que renuncia a dichc examen y se continuaré el procedimiento normal de liquidacion de
Sus acreencias laborales.

Que de igual manera con ocasién a la renuncia de la| servidora publica Rocio Janeth
Mage Vasquez, identificada con la cédula de ciudadania No. 31.936.938, debera hacer
entrega tanto del inventario de bienes devolutivos que|tiene a su cargo, la evaluacién
del desemperio, asi como el formato diligenciado de entrega de cargo.

Que en virtud de lo anterior, :

!
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: ACEPTAR la renuncia a la servidora publica Rocio Janeth Mage
Vasquez, identificada con la cédula de ciudadania No. 31.936.938, al empleo de
naturaleza de carrera administrativa denominado Auxitiar Administrativo, Cédigo 407,
Grado 06, con Posicion No. 20002294 y Unidad Org!anizativa No. 10000472, en la
Subdireccion de Gestion Estratégica del Talento Hurrfano, adscrito al Departamento
Administrativo de Desarrolio e Innovacién Institucional, a partir del dia veintinueve (29)

de marzo de 2023, conforme a lo expuesto en la parte Iconsiderativa del presente acto
administrativo. ;
!
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RESOLUCION No. #4139 -0/0, 0. 0 6 DE2023
( AGn/ 9y )

“POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES A l.,{NA
SERVIDORA PUBLICA EN LA ADMINISTRACION CENTRAL MUNICIPAL

Que como resuitado dei estudio técnico efaborado en la Convocatoria Interna N° 21 d
2022, se nombrara en encargo con efectos fiscales en una de las vacantes ofertadgs,

la servidora publica MARTHA CECILIA DUENAS PENAGOS, identificada con la cedui
de ciudadanla No. 31.938.038, quien ocupé el tercer (3) lugar; y quien a la fecha e
titular del emplec denominado SECRETARIO, Codigo 440, grado 05, adscrit
Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional, identificado co
la Posicion No. 20002481, y la Unidad Organizativa No. 10000452.

Que la servidora publica MARTHA CECILIA DUENAS PENAGOS, escogié para se
encargada, la vacante ofertada adscrita a la Secretaria de Gobierno, de conformida
con lo consignado en el Acta No. 4137.040,14.4.53 del 13 de abril del 2023, que s
suscribié como resultado de reunion llevada a cabo con quienes tienen derecho a se
encargados, para la escogencia de la ubicacion de la vacante

Y

Que en virtud de lo anterior,
RESUELVE

Articulo Primero: ENCARGAR CON EFECTOS FISCALES a la servidora public
MARTHA CECILIA DUENAS PENAGOS, identificada con la cédula de ciudadania N
31.938.038; en el ‘empleo denominado SECRETARIO EJECUTIVO, cédigo 425, grad
06, con posicion No. 20000813, y Unidad Organizativa No. 10000451, con un
asignacién basica mensual de Tres Millones Doscientos Cincuenta y Ocho Mil
Novecientos Cincuenta y Cinco.Pesos Mcte ($3.258.955,00) financiado con recurso
propios, cargo que deberd desempefiar en ia Secretaria de Gobiemo de la Alcaldi

Distrital de Santiago de Cali.

Articulo Segundo: Para efectos de legalizar la presente situacién administrativa, s
requiere de fa previa posesion del cargo.

Paragrafo: El servidor publico que mediante este acto administrativo se encarga, NO podia
Posesionarse si estg inmerso en las siguientes situaciones administrativas:

1) Se encuentra disfrutando de periodo de vacaciones.

2) Si desde su cargo titular realizé tramites de solicitud para el disfrute de vacaciones, el cu.
fue reconocido y notificado por acto administrativo. Para esta situacién no se puede realiza
aplazamiento de vacaciones, debera disfrutar el periodo autorizado.

Una vez termine el disfrute de las vacaciones, podré tomar posesion, en los términos de tiemp
establecidos en ef articulo segundo.

Articulo Tercero: ORDENAR al correspondiente Jefe inmediato o Comisién Evaluadorz
del Organismo actual, la evaluacién parcial del desempefio de la Servidora Pblica &
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