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Al contestar por favor cite estos datos:
S Radicado No,: 201941.370400046674
iA DE Fecha: 02-07-2019

ALE
_ SANTIACO DR AL TRD:4137.040.22,2.1020.004667
%2%?‘:&:}}‘;&?;&;:??&" Rad. Padre: 201941370400046674.
CIRCULAR 4137.040.22.2.1020.004667
PARA: SERVIDORES PUBLICOS DE LA ALCALDIA DE SANTIAGO DE CAL|

ASUNTO:  ALCANCE A CIRCULAR No, 4137.040.22.2.1020.004289

La Subdireccion: de Gestion Estratégica del Talento Humano con el objetivo de impartir
directrices respecto al formato “Entrega de Cargo” con codigo MATHO02.06.06.18.P03.F (1,
validado por la Subdireccion de Gestion Organizacional a. partir del 30 de mayo de
2019, emitid la. Circular No. 4137.040.22.2.1020.004289 del 17 de junie del afio en
curso, [a cual presenta un erfor-en-su riumeral segundo, ya que no son dias habiles sino
dias calendario. -

Como consecuencia a lo anterior, esta subdireccion corrige el numeral 2 de la circuiar
anteriormente cita, el cual quedara de la siguiente manera:

2. El formato debera diligenciarse en un plazo no superior a los 15 dias calendario,
siguientes a la. notificacion del acto administrativo mediante el cual se surta la
separacion del empleo o se formalice la desvincutacion taboral,

Atentamente,
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CARLOS ALBERTO BURGO'S RAMIREZ.
Subdirector de Departamento Administrativo
Subdireccion de Gestion Est_rat'égic? del Talento Humano

Proyecio: Edra Ruth Naranjo Hiquita - Coniratista éél ‘
Rewvisé. Angeta Maria Herrera Calero — Profesional Especiatizado (E)
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