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GESTION DEL TALENTO HUMANO
GESTION ¥ DESARROLLO HUMANG
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NUMERO DE CONVOCATORIA:

ANO

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacidn Institucional, Subdireccion de Gestion Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestion y Desarrolio Humano informa a los sarvidores publicos el resultado
DEFINITIVO, una vez resugltas las reclamaciones, del estudio tecnico realizado a los DIECISIETE(17) servidores publicos preseleccionados del nivel TECNICO, para suplir mediante encargo con efectos fiscales, fa vacante del empleo que se describe
a continuacion:

SECRETARIA DE SEGURIDAD Y JUSTICIA

19 DE 2022 COMISARIO DE FAMILIA . SUBSECRETARIA DE ACCESO A SERVICIQS DE JUSTICIA
GConvocatoria Numere: Cargo vacante: 20203 Area de desempedio: CONVIVENCIA ¥ FORTALECIMIENTO SOCIAL
PUESTO CEDULA NOMBRE FE‘:"“?N‘_SI_:;E:: ENLA EXPERIENCIA U"T':é‘sg‘:";‘?'o" par D'sn"mﬂ"fxf:;"uc'"'imog 77 eoucacion FORMAL cﬁ::ﬁfgsﬂfs?fwﬁ:" :5?:;33':5::: s:‘::gg‘%;;:?é:s “ConsoLmann
2011 ENTIDAD ANTERIDRES
1 633015881 NANCY HERRENO GALVIS 24/01/1992 48 10 a o o a "] 58,00
2 31843341 MARIA DEL CARMEN SALCEDD PERA 17/07/1989 38 10 0 ] o] 1] o] 48,00
3 16667641 JORGE VELASCO LECN 12/06/1985 20 7 0 a 0 E) [H 32,00
4 16724614 ELKIN RODRIGUEZ PIMIENTA ‘7’107.'1993 22 10 o a o] o 0 32,00
5 12623237 HUGUES OTTON OLWVELLA 16/D8/2012 14 e >} 0 [} a 0 24.00
6 16449503 JOSE FR;SS;S{SSEEZSCOBAR 21/091994 1% 7 o 0 o ] s} 18,00
7 16823901 DIEGO CADAVID ROLDAN 17/03/1883 NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
8 16709395 ALFREDO SALAZAR CASTANO 221001987 NO CUMPLE CON EL REQUISITO DE ESPECIALIZACION
9 31878064 PATRICIA PELAEZ SAENS 16/06/1989 NO CUMPLE CON £L REQUISITO DE ESPECIALIZACION
10 16747656 HENRY ZAPATA CARABALI 2000241992 NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
11 8776752 MARCO ANTONIO PAGUAY DELGADO 20/02/1992 NO CUMPLE COM LA EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA NI LA ESPECIALIZAGION
12 16767383 LUIS RODRIGO GARCIA LOSADA 19/05/1992 NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA FROFESIONAL RELACIONADA NI LA ESPECIALIZACION
13 | 94227075 FABER NAUN RUIZ GARCIA 21/05/19%4 NO CUMPLE CON LA EXPERVIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
14 66822459 CLAUDIA STELLA GHARRUPI 16/01/1995 NO CUMPLE CON EL RZQUISITC DE ESPECIALIZACION
15 04445454 LARRY TOVAR ORTEGA 4/08/2003 NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
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VERSIGN
GESTION DEL TALENTC HUMANGD
GESTION ¥ DESARROLLO HUMANG
NUMERO DE CONVOCATORIA: 19 ARO 2022

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional, Subdireccion de Gestion Estrategica de Talente Humano - Proceso Gestion y Desarrollo Humano informa a los servidores piblicos el resultado
DEFINITIVO, una vez resueltas las reclamaciones, del estudio tecnico realizado a los DIECISIETE{17) servidores publicos preseleccionados del nivel TECNICO, para suplir mediante encargo con efectos fiscales, la vacante del empleo que se describe

a continuacion:

SECRETARIA DE SEGURIDAD Y JUSTICIA
19 DE 2022 COMISARIO DE FAMILIA SUBSECRETARIA DE ACCESOQ A SERVICIOS DE JUSTICIA
Convocatoria Numero: Carga vacante: 202-03 Area de desempefio: CONVIVENCIA Y FORTALECIMIENTO SOCIAL
SUFRAGADQ EN LAS
CONDIGION DE VICTIMA EN|  SERVIDOR MAS
FECHA INGRESO EN LA ULTIMA EVALUACION | POR DISTINCIONES RECONOCIMIENTOS ELECCIONES
AUESTO CEDULA NOMBRE ENTIDAD EXPERIENCIA DESEMPERO \ HONORES EDUCACION FORMAL TERMINGS LEY 4448 DE ANTIGUQ EN LA INMEDIATAMENTE CONSGLIDADO
201 ENTIDAD
ANTERIORES
16 16778748 HERNAN MORENQC,LONDORO 4/08/2003 NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
17 66505500 MIREYA ALVAREZ GOMEZ 18/0372005 NO CUMPLE CON LA EXPERIENCHA PROFESIONAL RELACIONADA NI LA ESPECIALIZACION

Se fima er{ la Ciudad de Santiago de"C'z;Ii a'losiQ_,Q,) dias del mes de 02' de 2‘0 2'3

FIRMAS RESPONSABLES:

Bocbs i Bnegin C

CLAUDIA PATRICIA MARROGUIN CANO

@)cwaﬁ JDW“('

CLAUDIA PATRICIA CHARRIA RIVERA

irector Departamento. Administrativo Subdirector Departamento. Administrativo ( E )
Departamento Admitnistrativo de Desarralio e

Innovacién Instituclona Subdireccion de Gestién Estratégica del Tatento Humano

Proyecto: LUZ ANGELA NAVARRO B .- PROFESIONAL UNIVERSITARIO 4
Elabord: LUZ ANGELA NAVARRO B.- PROFESIONAL UNIVERSITARID

Fecha de realizacian del chequeo:

14 { FEB [ 2023

b

LILIAMARLENY CAMARGO SEGURA
Profesional Especializado

Proceso Gestion y Desarrollo Humano

Reviso: 1ISABEL CRISTINA GOMEZ TAMAYC - PROFESIONAL UNIVERSITARIO #°

Chequeo Cruzadao realizado por:

LUZ DARY GARCES ANGULO
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