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CIRCULAR N° *4137.040.3.4.187.005485*

De: Subdireccion de Gestion Estratégica del Talento Humano

Para: Directores de Departamento, Secretarios de Despacho, Directores Técnicos,
Jefes de Unidad de apoyo y Asesores de Libre Nombramiento y Remocion

Asunto: Alcance convocatoria realizar curso virtual de induccién 2020 ampliacién de
plazo

Dando alcance a la circular N° 4137.040.3.4.187.004789 con radicado No.
202041370400047894 de septiembre 18 de 2020, se comunica que:

El Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional, y en su nombre
la Subdireccién de Gestion Estratégica del Talento Humano, a través del Proceso de
Gestién y Desarrollo Humano - Subproceso de Capacitacion y Estimulos, como
responsable de la planeacién y administracion del Talento Humano convoca nuevamente
a la jornada de Induccion Virtual 2020 para servidores publicos de Libre Nombramiento y
Remocion, la cual se efectuard como se detalla a continuacion:

Tema: Induccién 2020

Fecha: del 17 al 30 de octubre de 2020

Lugar: Plataforma Moodle

Acceso: https://moodle.cali.gov.co/course/view.php?id=200
Hora: Disponibilidad 24 horas, ultimo dia hasta las 5:30 p.m.

Lo anterior, con el fin de brindar mayor oportunidad para que los servidores publicos
logren realizar en su totalidad el curso y se aporte objetivamente al cumplimiento de éste
compromiso Institucional

Para el efecto deben realizar el ejercicio de ingresar al link y digitar su nimero de
documento de identidad sin espacios, ni puntos en los dos campos asi: (Se adjunta a
nivel de ilustracién el paso a paso para facilitar su desarrollo).
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O Recordar nomibrre de usuario .
Algunos cursos permiten el acceso de

invitados

e El curso es Unica y exclusivamente para los servidores publicos vinculados a la
Alcaldia Distrital de Santiago Cali, en calidad de libre nombramiento y remocion
vigencia 2020.

Entrar como invitado

e EI acceso a la plataforma se realiza a travées del link:
https://moodle.cali.gov.co/course/view.php?id=200

e Deben cursar y desarrollar el programa apropiandose de los contenidos
diligenciando las evaluaciones de cada modulo.

e La evaluacion de cada Mdédulo se efectia de la siguiente manera:
. Hacer Clic sobre la frase Evaluacion del M6dulo

. Pre visualizar el cuestionario

. Comenzar el Intento

. Resolver

. Finalizar la revision

. La plataforma arroja la calificacion

. Dar enviar todo y terminar

~NOoO o~ WN PP

e Cuando se diligencia todo lo anterior se habilita la pestafia del médulo siguiente y
asi sucesivamente hasta llegar al final del curso (Médulo 8).
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e Diligenciar absolutamente toda la evaluacion general de la capacitacion de
acuerdo a su criterio, incluyendo los items de:
1. Aspectos positivos
2. Aspectos a mejorar
3. Temas para futuras capacitaciones
4. Observaciones generales
5. Enviar

e Al realizar la secuencia anterior, podra activar la pestafia de certificado.

e Descargar el certificado que emite el sistema en calidad de evidencia de haber
desarrollado y aprobado el curso. Esta evidencia deben subirla al Link:
https://tinyurl.com/y3edlwun

Estructura del Curso

El curso de virtual de induccién se encuentra estructurado en 8 médulos, los cuales
contienen presentaciones, ilustraciones, videos, link de acceso a cursos virtuales en
temas especificos, material de consulta, en los ejes tematicos de:

Médulo 1: Direccionamiento Estratégico

v Curso Virtual de Induccién Gerencia Publica

v’ Estructura Organizacional

v' Politica de Gestion Etica

v’ Politica de Integridad, Valores del servidor publicos y Resolucion de Conflictos

Mddulo 2: Plan de desarrollo
v" Plan de desarrollo 2020-2023
v" En calidad de consulta o memorias Acuerdo 0477 de 2020

Maodulo 3. Sistema de Informacién Gestion de Empleo Publico SIGEP
Acuerdos de Gestion

Sigep

Conceptos generales

Evaluacion de Desempeiio Laboral

Situaciones administrativas
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Médulo 4. Sistemas integrados de gestion de calidad
v' Sensibilizacion Calidad 2020

v" Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG
v Plan anticorrupcion y atencion al ciudadano

Modulo 5. Tecnologias de la informacion y las telecomunicaciones. (TICS)
v Informacion general DATIC
v' Circular Politicas Operativas.

Médulo 6. Sistema de Gestion de Salud y Seguridad en el Trabajo
v Sistema de seguridad social y salud en el trabajo
v Pdlizas de cobertura Alcaldia Distrital de Santiago de Cali.

Maodulo 7: Disciplinario

v/ Codigo Disciplinario Unico (Video)
v Ley de Transparencia

v Carta trato digno al ciudadano.

Modulo 8: Gestiéon documental
v Rendicién de cuentas
v’ Estrategia anti tramites

Agradecemos su compromiso y respaldo en el cumplimiento de los objetivos
institucionales.

Atentamente,
_ Arente
Ll =4 ﬂ@‘ﬁblc’

RAFAEL FERNANDO MUNOZ CERON
Subdirector de Departamento Administrativo
Subdireccion de Gestidon Estratégica del Talento Humano

Revisé:  Angela Maria Herrera Calero — Profesional Especializado (E) /)
Jenny Isabel Vera Galvis — Profesional Universitario f/fi/&
Elaboré:  Clara Yazmile Rodriguez Rodriguez - Contratista Gp ‘
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